
 
 
 

 

PROVA DO EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL (EAP) PARA 1º TEN DO 
QUADRO DE OFICIAIS QOPM, QOC, QOE E QOS PARA O ANO DE 2011. 

 

EAP TEN QOS/2011 
(Edital DRH/CRS nº 11/2010, de 30 de novembro de 2010) 

 
Conhecimentos Profissionais 

 

 
 
 
 

  
INSTRUÇÕES AOS CANDIDATOS: 

 
 
1. Abra este caderno de prova somente quando autorizado. 
2. Esta prova contém 40 (quarenta) questões valendo 2,5 (dois vÍrgula cinco) pontos 

cada e valor total de 100 (cento) pontos. 
3. O tempo máximo permitido para a realização da prova objetiva será de 3 (três) horas 

incluindo o preenchimento da folha de respostas. 
4. Responda as questões e marque a opção desejada na folha de respostas, usando 

caneta (tinta azul ou preta). 
5. Para cada questão existe somente uma resposta. 
6. Prova sem consulta. 
7. Não será admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questões 

rasuradas ou em branco ou com dupla marcação serão consideradas nulas para o 
candidato.  

8. É proibido o uso de máquinas calculadoras, telefones celulares ou outros similares. 
9. Iniciadas as provas, os candidatos somente poderão deixar a sala, e a esta retornar, 

exclusivamente para uso de sanitários ou bebedouros, devidamente acompanhados 
por fiscal do concurso. 

10. Verifique se a prova é a correspondente ao seu quadro e categoria. 
11. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas, devidamente 

preenchida, assinada e conferida.

                                                                                                                                                 

        DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 
         CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

 

NOME: _____________________________________________ 
 
LOCAL DE PROVA: _________________   SALA: __________ 
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1ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Quais as prestações previdenciárias do 
IPSM exigem-se o período de carência de 12 (doze) contribuições mensais consecutivas? 
 
A. (    ) Assistência saúde e pecúlio. 
B. (    ) Auxílio natalidade e pecúlio. 
C. (    ) Auxílio funeral e auxílio natalidade. 
D. (    ) Pensão por falecimento em decorrência do serviço e auxílio funeral 
 
 
2ª QUESTÃO – Quanto aos benefícios previstos nas prestações beneficiárias, é 
CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) O auxílio natalidade será devido de acordo com o número de pais segurados. 
B. (    ) O beneficiário de pensão não faz jus à gratificação natalina. 
C. (    ) A aquisição de aparelhos de próteses e órteses compreende assistência à 

saúde. 
D. (    ) O auxílio funeral pago pelo IPSM corresponderá ao vencimento do militar 

falecido. 
 
 
3ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. São considerados dependentes do 
segurado para fins de prestação previdenciária junto ao IPSM: 
 
A. (    ) Os pais economicamente dependentes do segurado. 
B. (    ) O irmão menor de vinte e um anos. 
C. (    ) O cônjuge separado judicialmente até a data do divórcio. 
D. (    ) O filho casado menor de vinte e um anos. 
 
 
4ª QUESTÃO – Quanto à possibilidade de acumular cargo público, para o Oficial 
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saúde, é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) Os profissionais de saúde do QOS podem acumular o cargo de Oficial com 

outro emprego público. 
B. (    ) O Oficial QOS que assumir outro cargo público permanente será transferido 

para a reserva remunerada. 
C. (    ) Somente os médicos militares podem acumular cargos públicos. 
D. (    ) A acumulação de cargo público não se aplica aos integrantes do QOS por força 

da Constituição Federal. 
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5ª QUESTÃO – Quanto aos deveres, responsabilidades, direitos e prerrogativas dos 
militares previstos no EMEMG é CORRETO afirmar que o militar da ativa: 
 
A. (    ) Que aceitar cargo público permanente, estranho à sua carreira, será transferido 

para a reserva ou reformado. 
B. (    ) Que aceitar cargo público civil temporário, não eletivo, ficará agregado ao 

respectivo quadro, e, enquanto permanecer nessa situação, somente poderá 
ser promovido por merecimento. 

C. (    ) Perceberá remuneração no cargo temporário cumulativamente com a 
remuneração do posto e graduação. 

D. (    ) Não pode exercer a gestão de seus bens. 
 
 
6ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Conforme previsto no Plano de 
Assistência à Saúde para a PMMG e IPSM, considera-se público logístico: 
 
A. (    ) Os dependentes previamente inscritos no IPSM. 
B. (    ) Os concursandos à PMMG no que se refere aos exames para inclusão. 
C. (    ) Os ex-militares que contribuíram por mais de cinco anos consecutivos. 
D. (    ) As pensionistas dos militares falecidos em serviço. 
 
 
7ª QUESTÃO – Conforme previsto no Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais é 
CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) O militar fará jus a 30 dias de férias por ano. 
B. (    ) Os avós são considerados pessoas da família para fins de dispensa luto. 
C. (    ) Para cada cinco dias de férias anuais cassadas e não gozadas, será acrescido 

um dia, para efeito de contagem do tempo de serviço do militar. 
D. (    ) As férias-prêmio que não forem gozadas poderão ser contadas apenas de 

forma simples para a inatividade. 
 
 
8ª QUESTÃO – No que diz respeito a assistência à saúde, previsto no Plano de 
Assistência à Saúde para a PMMG e IPSM, é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) A assistência básica à saúde será realizada sem ônus para o público 

previdenciário. 
B. (    ) A assistência complementar à saúde será realizada sem ônus para o segurado. 
C. (    ) A assistência especial à saúde, quando autorizada para o segurado, será 

custeada integralmente. 
D. (    ) Não haverá correção do saldo devedor para os casos de assistência básica à 

saúde. 
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9ª QUESTÃO – A respeito do custeio da assistência à saúde é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) A consulta médica realizada na rede orgânica será gratuita tanto para o público 

logístico quanto previdenciário. 
B. (    ) A assistência farmacêutica hospitalar na rede orgânica, será feita com ônus 

integral para o público previdenciário. 
C. (    ) A assistência odontológica básica para o público previdenciário será realizada 

sem ônus. 
D. (    ) Os funcionários civis não previdenciários, em efetivo serviço na PMMG, terão 

direito a consulta médica sem ônus na rede orgânica. 
 
 
10ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. É requisito previsto no Estatuto dos 
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG) para ingresso no Quadro de Oficiais de 
Saúde: 
 
A. (    ) Ter altura mínima de 1,60m. 
B. (    ) Ter aptidão física comprovada mediante comissão de avaliadores. 
C. (    ) Ter entre 18 e 30 anos de idade na data de inclusão. 
D. (    ) Possuir graduação superior em qualquer área de saúde. 
 
 
11ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Para a inscrição do beneficiário no 
Programa de Medicamentos de Uso Continuado, conforme previsto na Resolução 
Conjunta n. 41/2007 PMMG/CBMMG/IPSM deverá ser observado, dentre outros, o 
seguinte: 
 
A. (    ) No caso de acidente de serviço o relatório médico suprirá a necessidade do 

Atestado de Origem. 
B. (    ) A presença de exames complementares e da receita médica permitirá a 

inclusão no Programa mesmo que os medicamentos não façam parte da 
Relação de Medicamentos de Uso Continuado. 

C. (    ) Que haja prescrição médica e que o medicamento prescrito faça parte da 
Relação Padronizada de Medicamentos de Uso Continuado. 

D. (    ) O médico civil contratado para trabalhar, onde não houver oficial médico, na 
SAS, não poderá emitir relatório para fins de inclusão no Programa, devendo 
encaminhar o militar para a SAS apoiadora. 

 
12ª QUESTÃO – Ao ser procurado por militar vítima de acidente de serviço, que terá as 
causas do acidente apuradas em processo de Atestado de Origem (AO), o oficial médico 
agiu CORRETAMENTE ao afirmar que: 
 
A. (    ) Os medicamentos adquiridos durante o processo de AO serão considerados 

gratuitos independente da solução do mesmo. 
B. (    ) Os medicamentos para militar amparado em AO serão considerados básicos e 

gratuitos, mediante autorização prévia do médico da SAS. 
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C. (    ) Mesmo após a reabilitação, o militar amparado em AO continuará a fazer jus a 
medicamentos de forma gratuita. 

D. (    ) O militar poderá solicitar o reembolso financeiro para gastos realizados com a 
compra de medicamentos caso seja amparado em Atestado de Origem. 

 
13ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. A Assistência Médico-Veterinária 
Especial depende de relatório circunstanciado do médico-veterinário assistente e 
orçamentos, que serão encaminhados para parecer técnico, administrativo e autorização 
do: 
 
A. (    ) Médico-Veterinário Auditor. 
B. (    ) Oficial Chefe da SAS-Vet. 
C. (    ) Comandante da Unidade a que pertencer o semovente. 
D. (    ) Diretor de Saúde. 
 
14ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. As Unidades de apoio à saúde terão 
atendimento ambulatorial, conforme previsto na Resolução que regula a jornada de 
trabalho, de segunda à sexta-feira, nos horários compreendidos entre: 
 
A. (    ) 07:00 e 22:00 horas. 
B. (    ) 07:00 e 16:30 horas. 
C. (    ) 07:00 e 18:00 horas. 
D. (    ) 08:30 e 18:00 horas. 
 
15ª QUESTÃO – Quanto à jornada de trabalho das Praças pertencentes ao Quadro de 
Praças Especialistas Auxiliares de Saúde (QPE Aux Sau) é CORRETO afirmar que as 
Praças: 
 
A. (    ) Não podem receber encargos móveis tendo em vista a jornada de trabalho que 

cumprem. 
B. (    ) Que trabalham no HPM poderão cumprir escalas de 12x36 horas. 
C. (    ) Podem complementar a jornada de trabalho auxiliando os Oficiais QOS nos 

encargos móveis. 
D. (    ) Podem ser designadas para compor a Junta Superior de Saúde. 
 
16ª QUESTÃO – De acordo com o previsto no Plano de Assistência Médico-Veterinária, 
da Polícia Militar de Minas Gerais, é CORRETO afirmar que a assistência médico-
veterinária: 
 
A. (    ) Quando assistência básica será realizada apenas na rede orgânica. 
B. (    ) Compreende a assistência à saúde e a logística médico-veterinária dos 

semoventes de propriedade e/ou posse da PMMG. 
C. (    ) Quando assistência especial será realizada na rede contratada ou conveniada. 
D. (    ) Compreende a assistência à saúde e a logística médico-veterinária apenas dos 

semoventes de propriedade da PMMG. 
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17ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O 1º Tenente QOS, médico da SAS, 
ao receber ordem de seu Subcomandante da Unidade, para que alterasse o horário de 
atendimento de 07:00 às 12:00 horas para 13:00 às 18:00 horas, afirmou diretamente ao 
Subcomandante que não iria fazer pois já havia assumido outros compromissos para o 
período vespertino. A conduta praticada pelo 1º Ten QOS caracteriza, no Código Penal 
Militar, o crime de: 
 
A. (    ) Revolta. 
B. (    ) Desacato. 
C. (    ) Desrespeito a superior. 
D. (    ) Recusa de obediência. 
 
 
18ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Durante o atendimento de uma Praça, 
no consultório da SAS da Unidade, o Oficial QOS é agredido com um soco e empurrões 
por não ter homologado uma licença médica. Apesar de não ter causado lesão corporal, 
a conduta praticada pela Praça caracteriza-se, no Código Penal Militar, o crime de: 
 
A. (    ) Violência contra superior. 
B. (    ) Violência contra militar de serviço. 
C. (    ) Desrespeito a superior. 
D. (    ) Desacato. 
 
 
19ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. São encargos móveis que podem ser 
atribuídos aos integrantes do Quadro de Oficiais de Saúde: 
 
A. (    ) Plantões no Centro de Tratamento Intensivo. 
B. (    ) Controle de pacientes internados. 
C. (    ) Segurança sanitária de autoridades e dignitários. 
D. (    ) Apoio médico-hospitalar. 
 
 
20ª QUESTÃO – As Praças QPE do Centro Odontológico ao serem informadas dos 
novos encargos móveis (lançamentos de contas da SPC-A Sau) que lhes foram 
atribuídas promovem uma reunião e decidem não realizar os lançamentos no Sistema. A 
conduta descrita caracteriza-se, no Código Penal Militar, o crime de: 
 
A. (    ) Revolta. 
B. (    ) Motim. 
C. (    ) Recusa de obediência. 
D. (    ) Incitamento. 
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21ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O militar afastado do serviço deverá 
ser avaliado periodicamente pelo médico da SAS, visando a observação continuada de 
sua condição clínica ou a necessidade de novo parecer. No caso de licença-saúde de 90 
(noventa) dias, qual será a periodicidade da avaliação? 
 
A. (    ) De 15 (quinze) em 15 (quinze) dias. 
B. (    ) De 30 (trinta) em 30 (trinta) dias. 
C. (    ) De 60 (sessenta) em 60 (sessenta) dias. 
D. (    ) Anualmente. 
 
22ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Qual das situações descritas abaixo, 
que ao ser constatada na avaliação médica realizada na SAS da Unidade, dispensará a 
submissão à perícia psicopatológica, cabendo ao médico realizar perícia de saúde e 
emitir parecer conclusivo? 
 
A. (    ) Uso freqüente de psicofármacos. 
B. (    ) Registro de uso de etílicos, desde que não abusivo. 
C. (    ) Vítima de traumatismo crânio-encefálico. 
D. (    ) Tratamento psiquiátrico sem internação hospitalar. 
 
23ª QUESTÃO – NÃO será necessária a realização de perícia médica (exame médico 
pericial) na SAS para o militar: 
 
A. (    ) Que terminar de cumprir licença médica. 
B. (    ) Submetido a internação hospitalar após a sua alta hospitalar. 
C. (    ) Antes de entrar de licença para tratar de interesse particular. 
D. (    ) Após o retorno de licença para tratar de interesse particular. 
 
24ª QUESTÃO – A respeito do atestado emitido pelo médico assistente, seja da rede 
contratada ou da rede orgânica, é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) A apresentação do atestado dispensa a realização de perícia médica e justifica 

a ausência do militar ao trabalho. 
B. (    ) Não poderá ter modificado o período de afastamento determinado 

anteriormente. 
C. (    ) Pode ser aceito ou rejeitado, no todo ou em parte, pelo médico da SAS que terá 

total autonomia na formulação de suas convicções. 
D. (    ) Poderá ser homologado após o término da licença-saúde para os casos que 

esta não ultrapasse 15 dias. 
 
25ª QUESTÃO – A respeito da implantação dos Núcleos de Atenção Integral à Saúde – 
NAIS, definidos pela Resolução Conjunta n. 01, de 28/06/02, é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) O objetivo da implantação dos NAIS foi o de constituir, no âmbito das Regiões 

da Polícia Militar, um setor responsável pela administração de pessoal e de 
execução orçamentária relacionados ao Sistema de Saúde. 
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B. (    ) O horário de funcionamento dos NAIS será planejado de acordo com as 
condições locais, visando a atender às necessidades eletivas da população 
adscrita. 

C. (    ) Definiu-se, preliminarmente, que os NAIS somente seriam implantados nos 
municípios que eram sedes de Região da Polícia Militar. 

D. (    ) Cada NAIS deverá contar com pelo menos uma equipe composta, no mínimo, 
por um clínico geral, um pediatra, um dentista e um psicólogo. 

 
26ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O Oficial QOS da JCS ao ser 
designado para participar de avaliação pericial de militar, estará impedido ser for 
constatada a seguinte situação: 
 
A. (    ) O periciado pertencia à Unidade de origem do Oficial QOS. 
B. (    ) Já participou de outra avaliação pericial do militar. 
C. (    ) O periciado é parente de 4º grau (primo) de sua ex-esposa. 
D. (    ) Prestou assistência continuada ao periciado. 
 
27ª QUESTÃO – De acordo com o previsto na Resolução Conjunta n. 66/2009 e suas 
alterações, é INCORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) O fornecimento de lentes de contato será autorizado mediante parecer médico 

da Clínica Oftalmológica do HPM. 
B. (    ) Em regra, não serão fornecidas pelo SISAU lentes de contato para miopia. 
C. (    ) Os militares residentes nos municípios da RMBH obterão a autorização para 

fornecimento de óculos no HPM. 
D. (    ) Lentes de contato para fins estéticos não serão custeados pelo Sistema de 

Saúde. 
 
28ª QUESTÃO – A respeito do contido na Instrução Conjunta de Saúde n. 06/09, que 
trata de procedimentos a pacientes portadores de transtorno mental, é CORRETO 
afirmar que: 
 
A. (    ) Em condutas de rotina, uma das condições para o encaminhamento de 

pacientes portadores de transtorno mental para a atenção secundária, em 
caráter ambulatorial, é o cadastramento no NAIS/SAS. 

B. (    ) No NAIS a avaliação clínica do paciente em crise será feita, obrigatoriamente, 
pelo médico e psicólogo da Unidade. 

C. (    ) Pacientes portadores de transtorno mental serão encaminhados, 
preferencialmente, para a rede credenciada. 

D. (    ) Na RMBH, as visitas domiciliares somente serão realizadas pelos Oficiais do 
Centro de Referência de Saúde Mental.  
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29ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução de Saúde n. 23/1997, é INCORRETO 
afirmar que: 
 
A. (    ) Nas situações de emergência, em que corre risco iminente de vida, o usuário do 

Sistema de Saúde da PMMG poderá recorrer a serviços de assistência 
hospitalar não contratados, mesmo que na localidade haja rede contratada. 

B. (    ) Mesmo nos casos em que a participação do segurado é integral, há 
possibilidade de reembolso das despesas com assistência à saúde. 

C. (    ) Define a Instrução que urgência é a situação em que o paciente não corre risco 
iminente de vida, mas necessita de pronto atendimento. 

D. (    ) Os requerimentos de reembolso e restituição de despesas com assistência à 
saúde deverão ser dirigidos ao Diretor de Saúde. 

 
30ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O agente que deixa de praticar ato de 
ofício com infração de dever funcional, cedendo a pedido de outrem, comete o crime de: 
 
A. (    ) Concussão. 
B. (    ) Corrupção ativa. 
C. (    ) Patrocínio indébito. 
D. (    ) Corrupção passiva. 
 
31ª QUESTÃO – No que se refere ao Programa de Controle Médico de Saúde 
Ocupacional (PCMSO), instituído por meio da Resolução n. 3899/2006, marque a 
alternativa CORRETA: 
 
A. (    ) Os exames periódicos de saúde serão realizados anualmente, independente da 

idade e função do policial militar. 
B. (    ) O PCMSO tem como objetivo promover e preservar a saúde dos policiais 

militares da ativa e da reserva do Estado de Minas Gerais. 
C. (    ) Compete ao HPM a coordenação e controle do desenvolvimento do PCMSO no 

âmbito de toda a PMMG. 
D. (    ) Os exames para prevenção do câncer de próstata não estão contemplados pelo 

PCMSO. 
 
32ª QUESTÃO – Em relação ao crime de Peculato, previsto no art. 303 do Código Penal 
Militar, caso o agente repare o dano após a sentença condenatória da qual não cabe 
mais recurso, é CORRETO afirmar: 
 
A. (    ) Será extinta a punibilidade, desde que o peculato tenha sido praticado na 

modalidade culposa. 
B. (    ) A pena imposta será reduzida de metade, mesmo que se trate de peculato 

doloso. 
C. (    ) A pena imposta será reduzida de metade, desde que o peculato tenha sido 

praticado na modalidade culposa. 
D. (    ) Será extinta a punibilidade, independente do peculato ser na modalidade dolosa 

ou culposa. 
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33ª QUESTÃO – Em relação ao Treinamento de Polícia Militar - TPM, nos termos 
previstos na Resolução n. 4.068/2010, é CORRETO afirmar que:  
 
 
A. (    ) A gestão do TPM nas Unidades Executoras cabe às Seções de Planejamento 

(P/3) ou equivalentes, em níveis tático e operacional. 
B. (    ) O TPM é desenvolvido por meio do Treinamento Extensivo e Treinamento 

Intensivo. 
C. (    ) O TPM será planejado e executado bienalmente pelas Unidades Executoras, 

que deverão elaborar o Plano de Treinamento e remetê-lo à APM. 
D. (    ) Os militares do Gabinete Militar do Governador realizam o TPM conforme 

planejamento elaborado pelo Batalhão de Polícia de Guardas. 
 
34ª QUESTÃO – No tocante à realização do Atestado de Origem (AO), conforme previsto 
na Resolução n. 3.524/2000, é CORRETO afirmar que: 
 
 
A. (    ) Em regra, o preenchimento da Comunicação de Acidente é de responsabilidade 

do chefe direto do acidentado. 
B. (    ) Quando o acidentado for um Coronel, o AO deverá ser realizado por um Coronel 

da Reserva, a ser designado pelo Chefe do Estado-Maior. 
C. (    ) Em nenhuma hipótese poderá o Oficial médico da SAS proceder a 

Comunicação de Acidente, sendo tal responsabilidade exclusiva do acidentado 
ou do chefe direto deste. 

D. (    ) Em caso de moléstia profissional, o acidentado deverá ser avaliado pela Junta 
Central de Saúde. 

 
 
35ª QUESTÃO – A respeito da promoção de Oficiais, de acordo com a legislação vigente, 
é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) Elogios e Notas Meritórias serão computados na ficha de promoção do Oficial 

candidato, desde que a publicação da concessão ocorra até 1º de dezembro, no 
ano da promoção. 

B. (    ) A nota de formação acadêmica que será registrada na ficha de promoção à 
Capitão do QOS será formada pela soma da nota do EAdO e EAP de 1º Ten. 

C. (    ) As punições disciplinares sofridas no posto deduzem pontos na ficha de 
promoção, sem limitação de quantidade. 

D. (    ) Atualmente, na promoção por merecimento pontua-se, na ficha de promoção, os 
títulos de mestrado e doutorado. 
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36ª QUESTÃO – De acordo com o que prescrevem as Diretrizes de Educação de Polícia 
Militar, é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) Os militares participantes do Treinamento de Defesa Pessoal Policial deverão 

estar, preferencialmente, trajando o uniforme operacional. 
B. (    ) O efetivo empregado na atividade administrativa realizará o Treinamento de 

Educação Física duas vezes por semana, às terças e quintas-feiras, pela 
manhã. 

C. (    ) O Treinamento Tático tem por finalidade preparar o efetivo a ser lançado no 
turno operacional e é aplicado diariamente aos militares, da área administrativa 
e operacional, das UEOp. 

D. (    ) O Treinamento Técnico é aplicado uma vez por semana, sempre às terças-
feiras, pela manhã, e destina-se a todos os militares, independentemente da 
atividade que exercem. 

 
37ª QUESTÃO – A Avaliação de Desempenho Individual possui significativa 
representatividade no processo de promoção dos Oficiais. A respeito do tema, é 
CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) Registra-se na ficha de promoção apenas a nota da última avaliação de 

desempenho a que foi submetido o Oficial. 
B. (    ) Considera-se avaliação de desempenho satisfatória, para fins de promoção, no 

mínimo a pontuação 6,0 na média das avaliações de desempenho a que o 
Oficial for submetido no posto. 

C. (    ) Para efeito de registro na ficha de promoção, a nota das avaliações de 
desempenho é ponderada à razão de trinta por cento. 

D. (    ) Registra-se na ficha de promoção a média de todas as avaliações de 
desempenho a que foi submetido o Oficial, na carreira. 

 
38ª QUESTÃO – No tocante às regras para instauração do Atestado de Origem (AO), 
conforme previsto na Resolução n. 3.524/2000, é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) Em caso de acidente coletivo, pelo princípio da economia processual, será 

instaurado um único AO para todos os acidentados. 
B. (    ) Mesmo que tenha sido instaurado um IPM para apurar as circunstâncias da 

morte de um militar e ainda não solucionado, pode-se instaurar ao mesmo 
tempo o AO relativo ao mesmo fato. 

C. (    ) O parecer apresentado pelo Oficial QOS da SAS quanto à necessidade de 
instauração do AO vincula o Cmt da Unidade, que não pode manifestar-se de 
forma diversa. 

D. (    ) Não será objeto de instauração do AO a manifestação clínica de moléstia não 
profissional. 
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39ª QUESTÃO – Sobre o julgamento das transgressões disciplinares, nos termos 
previstos no Código de Ética e Disciplina dos Militares de Minas Gerais (CEDM), é 
CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) Para as transgressões de natureza média, a pontuação base que a autoridade 

responsável por aplicar a sanção considera é de cinco pontos. 
B. (    ) Entre as causas de justificação da transgressão, encontra-se a de ter sido 

cometida a transgressão em obediência a ordem superior, sendo esta ordem 
legal ou ilegal. 

C. (    ) O julgamento da transgressão será precedido de análise que considere, entre 
outros critérios, a natureza dos atos que a envolveram. 

D. (    ) Uma das circunstâncias atenuantes da transgressão é o militar possuir a 
Medalha de Mérito Militar. 

 
40ª QUESTÃO – A respeito do Código de Ética e Disciplina dos Militares de Minas Gerais 
(CEDM), é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) A sanção disciplinar objetiva preservar a disciplina e tem caráter preventivo e 

educativo. 
B. (    ) Quando as punições disciplinares de um militar são canceladas, pelo decurso 

de tempo, o seu conceito retorna para “B” com zero ponto. 
C. (    ) A destituição de cargo é uma das sanções disciplinares previstas no CEDM. 
D. (    ) Em nenhuma hipótese poderá haver a divulgação ostensiva das sanções 

disciplinares. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

--------------------------- corte aqui------------------------------------------ 
GABARITO DO CANDIDATO                              
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