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EXAME DE APT I DÃO PR OFI SS I ONAL  (EAP) PAR A OS 3º  
SAR GENT OS DO QUADR O DE PR AÇAS DA POL Í CI A MI L I T AR  (QPPM),  

PAR A O ANO DE 2008 
 

 

EAP 3º SGT QPPM 
 
 
 
 
 

CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS 
 
NOME:___________________________________________ Nº POL.: __________ 
 
LOCAL DE PROVA: ______________________________________ SALA: ______ 

 
INSTRUÇÕES AOS CANDIDATOS: 

 
1. Abra este caderno de prova somente quando autorizado. 
2. Esta  prova  contém  40  (quarenta)  questões  valendo 2,5 (dois vírgula 

cinco) pontos cada. 
3. Responda as questões e marque a opção desejada na folha de respostas, 

usando caneta (tinta azul ou preta). 
4. Para cada questão existe somente uma resposta. 
5. A prova terá duração de 180 (cento e oitenta) minutos incluindo o 

preenchimento  da  folha  de  respostas. 
6. Prova sem consulta. 
7. Não será admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questões 

rasuradas ou em branco ou com dupla marcação serão consideradas nulas 
para o candidato.  

8. É proibido o uso de máquinas calculadoras, telefones celulares ou outros 
similares. 

9. Iniciada a prova, os candidatos somente poderão deixar a sala após 
transcorrido o tempo mínimo de 01:00 (uma hora). 

10.  Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas, devidamente  
preenchida, assinada e conferida. 

 
 
 
 
 
 

                
  

DI R ET OR I A DE R ECUR SOS HUMANOS 
CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
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CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS 
 
1ª QUESTÃO – De acordo com o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais 
(EMEMG), ressalvados os casos de nomeação coletiva mediante concurso, de 
declaração de Aspirante-a-Oficial e de promoção a 3º Sargento e a Cabo, quando 
prevalecerá, para efeito de antigüidade, a ordem de classificação obtida no 
concurso ou curso, a precedência hierárquica é regulada na seguinte ordem: 
 
A. (     ) pela data da promoção ou nomeação, pela prevalência dos graus hierárquicos 

anteriores, pela data de praça e pela data de nascimento. 
B. (     ) pela prevalência dos graus hierárquicos anteriores, pela data de praça, pela 

data de nascimento e pela data da promoção ou nomeação. 
C. (     ) pela data de praça,  pela data de nascimento, pela data da promoção ou 

nomeação, pela prevalência dos graus hierárquicos anteriores. 
D. (     ) pela data da  promoção ou nomeação, pela data de praça, pela data de 

nascimento e pela prevalência dos graus hierárquicos anteriores. 
 
2ª QUESTÃO – De acordo com o Código de Ética e Disciplina dos Militares do Estado 
de Minas Gerais (CEDM), o seu alcance pode abranger: 
 
A. (     ) os militares da ativa e os inativos em geral.  
B. (     ) os militares da ativa apenas.  
C. (     ) os militares da ativa e os da reserva remunerada, nos casos expressamente 

mencionados no Código. 
D. (     ) os militares da ativa e os da reserva remunerada e não remunerada. 
 
3ª QUESTÃO - De acordo com a Lei n. 14310/02, que contém o Código de Ética e 
Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais (CEDM) trata-se de causa de 
justificação de uma transgressão disciplinar: 
 
A. (     ) ter sido a transgressão disciplinar cometida por falta de experiência no 

serviço. 
B. (     ) evitar mal maior, dano ao serviço ou à ordem pública. 
C. (     ) ter prestado relevantes serviços. 
D. (     ) ter sido cometida a transgressão por motivo de relevante valor social. 
 
4ª QUESTÃO – Em relação ao que prevê a norma estatutária, são praças especiais: 
 
A. (     ) todos os discentes de curso de formação. 
B. (     ) somente aspirante-a-oficial. 
C. (     ) aspirante-a-oficial e cadetes. 
D. (     ) os discentes do curso de formação e habilitação de oficiais, além do 

aspirante-a-oficial. 
 
 
 
 
 



 
 
 

EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL PARA 3º SGT QPPM / 2008 
 

4 
 
 
 
 

5ª QUESTÃO – De acordo com a Lei Federal n.º 9.455, de 07Abr97 – Crimes de 
Tortura – a pena é aumentada quando o crime é cometido contra criança, gestante, 
portador de deficiência, adolescente ou maior de 60 (sessenta) anos na seguinte 
proporção: 
 
A. (     ) de um terço até a metade. 
B. (     ) apenas a metade. 
C. (     ) o dobro. 
D. (     ) de um sexto até um terço.   
 
6ª QUESTÃO – No âmbito do Código Penal Militar (CPM), na hipótese de crime de 
lesão corporal previsto no art. 209, poderá a infração penal ser, pelo juiz de direito 
do Foro Militar, considerada infração disciplinar na(s) seguinte(s) intensidade(s) do 
tipo penal: 
 

A. (     ) no casos de lesões médias. 
B. (     ) nos casos de lesões levíssimas. 
C. (     ) nos casos de lesão média e leve. 
D. (     ) nos casos de lesão grave e média. 
 
7ª QUESTÃO – O Código de Processo Penal Militar (CPPM), em seu art. 11 dispõe 
sobre a designação de escrivão. Neste sentido, de acordo com os termos legais 
fixados e em vigor, podem ser escrivães: 
 

A. (     ) quando o indiciado for oficial, subtenente em diante. 
B. (     ) quando o indiciado for praça, somente 3º sargento. 
C. (     ) quando o indiciado for praça, sargentos e subtenentes.  
D. (     ) quando o indiciado for oficial, qualquer outro oficial, independentemente de 

posto. 
 
8ª QUESTÃO – No âmbito do EMEMG é possível dizer que: 
 

A. (     ) Os militares do QPE não podem ser aproveitados na atividade-fim, exceto 
em circunstâncias especiais ou extraordinárias. 

B. (     ) Os militares do QPE não podem ser aproveitados na atividade-fim, exceto 
quando determinados pelo respectivo comandante ou chefe direto. 

C. (     ) Os militares do QPE podem ser aproveitados na atividade-fim, como fins de 
complementação da jornada mínima de trabalho. 

D. (     ) Os militares do QPE não podem ser aproveitados na atividade-fim, 
independentemente de quaisquer condições, pois são, na essência, 
especialistas. 

 
9ª QUESTÃO – Sobre o crime de tortura e suas formas de garantia da não 
impunidade é possível afirmar que: 
 
A. (     ) é inafiançável e insuscetível de graça ou anistia. 
B. (     ) é afiançável e insuscetível de graça ou anistia. 
C. (     ) é inafiançável e suscetível de graça ou anistia. 
D. (     ) é afiançável e suscetível de graça ou anistia. 
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10ª QUESTÃO - Nos termos da Instrução de Corregedoria n. 01/05-CPM, assinale a 
alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) a documentação a ser encaminhada ao CEDMU deverá conter prévia 

manifestação ou parecer da autoridade ou de seus assessores, de modo a 
subsidiar a análise do Conselho. 

B. (     ) o rol de transgressões disciplinares contidas no CEDM não é taxativo e 
exauriente, podendo haver outras transgressões no caso de violação dos 
princípios éticos consubstanciados no art. 9º do CEDM. 

C. (     ) a prática simultânea ou conexão de duas ou mais transgressões disciplinares 
não deve redundar em somatório de penas ou sequer de pontuação, servindo 
apenas como circunstância agravante em relação à principal. 

D. (     ) quando a manifestação do CEDMU, na análise de mérito, for pelo 
arquivamento, ao contrário do que ocorre na Solução pela autoridade 
delegante, não há a necessidade de fundamentação da decisão nos casos de 
excludente de ilicitude ou de justificação, conforme disposto no art. 19 do 
CEDM e no art. 439 do CPPM. 

 

11ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução de Corregedoria nº 01/05, em relação à 
carta precatória, pode-se afirmar que: 

A. (     ) É o documento pela qual o encarregado do processo ou procedimento 
comunica à autoridade competente questão incidental ocorrida. 

B. (     ) É o documento que tem por objetivo requisitar diligência que deva ser 
cumprida em localidade diferente daquela em que foi instaurado o processo ou 
procedimento administrativo. 

C. (     ) Não pode ser usada para fins de oitiva de testemunhas em processos e 
procedimentos administrativos. 

D. (     ) Não necessita conter os questionamentos e quesitos formulados pela 
autoridade deprecante. 

 
12ª QUESTÃO – No que se refere à realização de IPM, após a investigação levada 
a termo pelo encarregado com o auxílio de seu escrivão, restou concluída a 
inexistência de crime ou de qualquer fato imputável aos militares que foram 
investigados. Sendo assim, o encarregado determinou que o escrivão encerrasse os 
trabalhos com o arquivamento dos autos na Secretaria da Unidade. Esta situação só 
foi possível em função da conclusão a que chegou o encarregado ou existiria algum 
impedimento legal para assim proceder: 
 
A. (     ) A autoridade militar não poderá mandar arquivar autos de inquérito, embora 

conclusivo da inexistência de crime ou de inimputabilidade do indiciado. 
B. (     ) A autoridade militar poderá mandar arquivar autos de inquérito, desde que 

não prejudique terceiros. 
C. (     ) A autoridade militar poderá mandar arquivar autos de inquérito, desde que 

notifique o Juízo Militar. 
D. (     ) A autoridade militar não poderá mandar arquivar autos de inquérito, salvo 

mediante autorização do Ministério Público Militar. 
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13ª QUESTÃO – Na condição de escrivão de Inquérito Policial-Militar (IPM), você, 
após ser formalmente designado, passou a assessorar o encarregado. Portanto, 
informe-lhe sobre o prazo previsto para a realização do inquérito, 
independentemente de eventual prorrogação:  
 
A. (     ) O inquérito deverá terminar dentro em quarenta dias, se o indiciado estiver 

preso, contado esse prazo a partir do dia em que se executar a ordem de 
prisão, ou no prazo de sessenta dias, quando o indiciado estiver solto, 
contados a partir da data em que se instaurar o inquérito. 

B. (     ) O inquérito deverá terminar dentro em trinta dias, se o indiciado estiver 
preso, contado esse prazo a partir do dia em que se executar a ordem de 
prisão, ou no prazo de quarenta dias, quando o indiciado estiver solto, 
contados a partir da data em que se instaurar o inquérito. 

C. (     ) O inquérito deverá terminar dentro em vinte dias, se o indiciado estiver 
preso, contado esse prazo a partir do dia em que se executar a ordem de 
prisão, ou no prazo de quarenta dias, quando o indiciado estiver solto, 
contados a partir da data em que se instaurar o inquérito. 

D. (     ) O inquérito deverá terminar dentro em quinze dias, se o indiciado estiver 
preso, contado esse prazo a partir do dia em que se executar a ordem de 
prisão. ou no prazo de quarenta e cinco dias, quando o indiciado estiver 
solto, contados a partir da data em que se instaurar o inquérito. 

 
14ª QUESTÃO - A fixação de competência para concessão de recompensa é 
definida no art. 52 do Código de Ética e Disciplina dos Militares do Estado (CEDM). 
Portanto, podemos afirmar que o Comandante-Geral poderá, na modalidade de 
dispensa de serviço, conceder até o limite de: 
 
A. (     ) quinze dias. 
B. (     ) vinte dias. 
C. (     ) trinta dias. 
D. (     ) vinte e cinco dias. 
 
15ª QUESTÃO - O exercício da polícia judiciária militar está consubstanciado no 
Código de Processo Penal Militar, no art. 7º, e a sua competência foi definida no 
dispositivo subseqüente no exercício de algumas atribuições. Neste sentido, estaria 
sob seu alcance: 
 
A. (     ) deliberar e solucionar todos os processos e procedimentos disciplinares. 
B. (     ) anunciar alterações à Inspetoria Geral das Polícias Militares (IGPM). 
C. (     ) apurar os crimes militares, bem como os que, por lei especial, estão 

sujeitos à jurisdição militar, e sua autoria. 
D. (     ) auxiliar o Comandante no exercício da discricionariedade. 
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16ª QUESTÃO – A ação penal no Juízo Militar Estadual é procedida: 
 
A. (     ) A ação penal é pública e somente pode ser promovida por denúncia do Juiz 

Militar. 
B. (     ) A ação penal é pública e somente pode ser promovida por denúncia do da 

Corregedoria 
C. (     ) A ação penal é privada mediante representação e somente pode ser 

promovida por denúncia do Ministério Público Militar. 
D. (     ) A ação penal é pública e somente pode ser promovida por denúncia do 

Ministério Público Militar.  
 
17ª QUESTÃO – Quanto ao regime jurídico dos militares de Minas Gerais, as 
situações de atividade e inatividade assim se regulam: 
 
A. (     ) Militar da ativa é o que, ingressando na carreira policial-militar, faz dela 

profissão, até ser transferido para a reserva, reformado ou excluído. 
B. (     ) Militar da reserva é o que , tendo prestado serviço na ativa, passa a 

situação de reformado. 
C. (     ) Reformado é o militar que pode ser designado para o serviço ativo. 
D. (     ) A carreira na PMMG  é aberta a brasileiros e estrangeiros. 
 
18ª QUESTÃO – Não constitui sanção administrativa prevista na Lei Federal n.º 
4.898, de 09Dez65 (Abuso de Autoridade): 
 
A. (     ) Advertência. 
B. (     ) Repreensão. 
C. (     ) Prisão. 
D. (     ) Demissão. 
 

19ª QUESTÃO – Conforme Lei Federal Lei nº 8.429, de 02 de junho de 1992, é 
CORRETO afirmar: 

A. (     ) Os agentes públicos de qualquer nível ou hierarquia são obrigados a velar pela 
estrita observância dos princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade e 
publicidade no trato dos assuntos que lhe são afetos. 

B. (     ) A aplicação das sanções previstas na Lei 8.429/92 depende da efetiva 
ocorrência de dano ao patrimônio público ou  da rejeição das contas pelo 
órgão de controle interno ou pelo Tribunal ou Conselho de Contas.  

C. (     ) A perda da função pública e a suspensão dos direitos políticos se efetivam 
independentemente do trânsito em julgado da sentença condenatória.  

D. (     ) O responsável pelo ato de improbidade só está sujeito às sanções previstas na 
Lei 8.429/02, caso não tenha sido apenado com sanções penais ou civis 
previstas em leis específicas.  
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20ª QUESTÃO – De acordo com o Estatuto dos Militares do Estado de Minas 
Gerais, o desertor comete ato atentatório à honra pessoal e ao decoro da classe e o 
prazo para submissão do militar a processo administrativo-disciplinar é de, no 
máximo: 
 
A. (     ) três anos, contado da data em que ele foi capturado ou se apresentar. 
B. (     ) dez anos, contado da data em que ele foi capturado ou se apresentar. 
C. (     ) cinco anos, contado da data em que ele foi capturado ou se apresentar. 
D. (     ) um ano, contado da data em que ele foi capturado ou se apresentar. 
 

21ª QUESTÃO –  Não concorrerá à promoção nem será promovida, embora incluída 
no quadro de Acesso (QA), a praça que se encontrar impedida nas seguintes 
situações: 

A. (     ) Estiver cumprindo sentença penal ou presa à disposição da justiça.  

B. (     ) For submetida a procedimento sumário ou Sindicância Regular. 

C. (     ) Estiver no exercício de cargo público civil temporário, salvo para promoção por 
merecimento. 

D. (     ) Estiver sub-judice, denunciada por crime culposo. 
 

22ª QUESTÃO – Sobre os tipos de Treinamento de Polícia Militar previstos na 
Resolução nº 3836/06 – CG é CORRETO afirmar: 

A. (     ) O Treinamento com Arma de Fogo (TCAF) tem como objetivo aperfeiçoar o 
militar na execução correta e segura do tiro, bem como aprimorar-lhe o 
domínio técnico de manejo e emprego do armamento no serviço policial. 

B. (     ) O Treinamento Policial Básico (TPB) visa a atualizar os conhecimentos do 
militar para a atuação operacional e administrativa, mesmo de forma 
extraordinária ou especial, quando deverá ser enfatizada a assimilação dos 
conhecimentos básicos ligados à atividade operacional e administrativa.  

C. (     ) O Treinamento Extensivo (TE) consiste no repasse de orientações e 
recomendações de assuntos exclusivamente operacionais, em consonância 
com a atividade exercida pelo militar.  

D. (     ) O Treinamento Complementar (TC) visa a capacitação e habilitação do militar 
por meio das realizações, que nestas Diretrizes são consideradas eventos, 
quais sejam: estágios e cursos que sejam requisito para ascensão à carreira; 
seminários, congressos que tenham similitude com a atividade policial militar.  
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23ª QUESTÃO - O capítulo 1 - Princípios Fundamentais do Manual de Prática Policial, 
enuncia valores e objetivo que todo policial militar deve seguir. Nas questões a abaixo 
marque (v) se o enunciado for verdadeiro e (f) se for falso, após marque a 
correspondência CORRETA. 

 
(    ) Cumprir e fazer cumprir os deveres impostos por lei. 
(    ) Considerar medida extrema o uso de arma de fogo. 
(    ) Assegurar a plena proteção à saúde de todas as pessoas 
(    ) Não divulgar informações que dizem respeito a vida privada 
 
A. (     ) V, V, F, F. 
B. (     ) V, F, V, V. 
C. (     ) V, V, F, V. 
D. (     ) F, V, V, V. 
 
24ª QUESTÃO - Enumere a 2ª coluna de acordo com a 1ª coluna e depois marque a 
correspondência verdadeira. 
 
1. Estado Relaxado ( ) atento, precavido, mas não tenso 
2. Estado de Atenção ( ) o risco é real e a reação é necessária 
3. Estado de Alerta ( ) não prontidão 
4. Estado de Alarme ( ) perigo se mantém por um longo período de tempo 
5. Estado de Pânico ( ) o problema já existe e o confronto é provável  
 
A. (     ) 3, 5, 2, 1, 4. 
B. (     ) 2, 4, 1, 5, 3. 
C. (     ) 4, 3, 1, 2, 5. 
D. (     ) 2, 4, 1, 3, 5. 
 
25ª QUESTÃO – É a área na qual a policia não detém o domínio da situação. Relativo 
ao capitulo de pensamento tático, marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) Ponto quente. 
B. (     ) Ponto de foco. 
C. (     ) Área de segurança. 
D. (     ) Área de risco. 
 
26ª QUESTÃO - Em um ponto quente a atenção, energia e habilidade do policial 
militar devem estar direcionadas contra a ameaça, em movimento defensivo, 
considerando legalidade, necessidade e proporcionalidade da resposta. Com base 
nesta assertiva, marque a resposta CORRETA. 
 
A. (     ) Não se pode atirar em uma pessoa só porque ela está armada. 
B. (     ) Olhar nos olhos dos suspeitos é uma das melhores formas de controle. 
C. (     ) Enquanto se aproxima da área de risco e começa a analisá-la, seu estado 

mental deve ser o estado de alarme. 
D. (     ) No ponto quente a tarefa do policial militar é conter, isolar e verbalizar. 
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27ª QUESTÃO - Para uma maior segurança no deslocamento pode-se utilizar de um 
escudo balístico. Estes deslocamentos serão feitos da seguinte forma: 
 
A. (     ) O armamento será conduzido na posição sul ostensiva pelo primeiro policial, 

na segurança mínima. 
B. (     ) O escudo balístico é um equipamento de proteção coletiva. 
C. (     ) Na segurança máxima, será conduzido pelo primeiro policial, na posição de 

joelhos. 
D. (     ) Para o deslocamento com escudo balístico o tipo de armamento utilizado 

pelo suspeito não é importante. 
 
28ª QUESTÃO - Ao deslocar-se para uma situação de risco, considere ter a arma 
pronta para uso na mão. Sabendo que a utilização da arma deve seguir determinados 
princípios, marque a resposta CORRETA: 
 
A. (     ) Estando de serviço, mantenha todos as armas disponíveis em condições de 

emprego imediato. 
B. (     ) Tenha certeza absoluta que vai acertar o alvo. 
C. (     ) mantenha o dedo no gatilho, sempre que estiver com a arma na mão. 
D. (     ) só aponte a arma para o objeto que você queira abater. 
 
29ª QUESTÃO – A respeito dos sinais de mão, marque a resposta CORRETA. 
 
A. (     ) Mão estendida, dedos unidos, movimentando sobre a cabeça, indicando que 

o policial deve parar tudo o que esta fazendo e dar atenção a quem está 
sinalizando. 

B. (     ) Punho fechado, movimentando-se para cima e para baixo indicando que a 
equipe deve se imobilizar para observar. 

C. (     ) Mão estendida com os dois dedos centrais recolhidos e apoiados pelo 
polegar e os dedos extremidades estendidas, indica a presença de suspeito. 

D. (     ) Dedo indicador apontado para uma direção indicada está sem perigo. 
 
30ª QUESTÃO - Assinale a alternativa que contém os princípios essenciais para o 
uso da força: 
 
A. (     ) legalidade, proporcionalidade, necessidade, conveniência. 
B. (     ) força, nível do uso da força, ética. 
C. (     ) Ponto de foco, ponto quente, área de risco. 
D. (     ) legalidade, conveniência, moralidade e publicidade. 
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31ª QUESTÃO - Devemos ter em mente que, quando uma organização policial 
recorrer à violação da lei para aplicá-la ou manter a ordem publica, perde sua 
credibilidade e sua autoridade. Desta forma é correto afirmar sobre a atividade 
policial: 
 
A. (     ) o policial pode utilizar-se do uso da força para obter confissão de um 

suspeito. 
B. (     ) uso da força é um ato legítimo e profissional por parte do policial. 
C. (     ) uso da violência é um ato discricionário do policial. 
D. (     ) o policial, quando efetuar disparos de armas de fogo, deve se preocupar em 

defender sua vida. 
 

32ª QUESTÃO - Sempre que um policial for chamado a fazer uma intervenção com 
uso da força, principalmente em seu uso extremo, ou seja o letal, deve ter uma 
prioridade em termos de segurança. Marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) público, policial, suspeito. 
B. (     ) público, suspeito, policial. 
C. (     ) vítima, público, suspeito, policial. 
D. (     ) policial, público, suspeito. 
 

33ª QUESTÃO - Com relação ao uso progressivo da força, enumere a 2ª coluna de 
acordo com a 1ª e depois marque a correspondência CORRETA: 
 
1. policial (  ) agressão não letal 
2. presença policial (  ) resistência passiva 
3. verbalização (  ) normalidade 
4. controle de contato (  ) agressão letal 
5. controle físico (  ) suspeito 
6. tática não letal (  ) cooperativo 
7. força letal (  ) resistência ativa 
 
A. (     ) 7,4,6,1,5,3,2 
B. (     ) 6,2,4,7,1,5,3 
C. (     ) 6,4,2,7,1,3,5 
D. (     ) 5,3,1,2,4,7,6. 
 

34ª QUESTÃO – A busca pessoal é uma atividade de conteúdo discricionário e 
rotineiro realizada no corpo, vestimentas e pertences de um suspeito, com o objetivo 
de se localizar objetos oriundos de ilícitos. Marque a alternativa CORRETA. 
 
A. (     ) A busca pessoal em mulheres deve ser realizada, somente, por policiais 

femininas. 
B. (     ) Na busca ligeira o suspeito poderá ficar de pé, ajoelhado ou deitado. 
C. (     ) A busca completa é feita quando há real suspeição de que a pessoa esteja 

portando armas e outros objetos de um delito. 
D. (     ) A busca minuciosa é feita no suspeito já despido e o policial verificará os 

cabelos, as partes íntimas e cavidades do corpo. 
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35ª QUESTÃO - Considerando os fatores incluídos na decisão de algemar um 
suspeito, marque ( V ) se a alternativa for verdadeira e ( F ) se for falsa. Após marque 
a correspondência CORRETA: 
 
(    ) Possibilidade de fuga. 
(    ) Possibilidade de agravamento da ocorrência. 
(    ) Ameaça potencial a cidadão ou policiais. 
(    ) Vida pregressa do suspeito. 
(    ) Poder discricionário do policial. 
 
A. (     ) F, V, V, F,V. 
B. (     ) V, V, V, V, F 
C. (     ) V, F, V, F, F. 
D. (     ) F, F, F, V, V. 
 
36ª QUESTÃO - O quarteto que identifica as Zonas de Ameaças em um veículo 
abordado, são:  
 
A. (     ) Zona de crise, zona de alcance, ponto de reflexo, zona de alvo. 
B. (     ) Área de segurança, área de risco, ponto de foco, ponto quente. 
C. (     ) Zona de alerta, zona de alarme, zona de atenção, ponto quente. 
D. (     ) Legalidade, necessidade, proporcionalidade, conveniência. 
 
37ª QUESTÃO - Durante uma abordagem a um veículo suspeito de alto risco, deve-
se observar: 

 
A. (     ) Identifique todos os ocupantes do veículo o mais rápido possível. 
B. (     ) O Comandante da Guarnição é quem deverá verbalizar com os suspeitos. 
C. (     ) A viatura deverá ser posicionada a retaguarda do veículo suspeito, formando 

um ângulo de 45° graus. 
D. (     ) Se existirem dois suspeitos dentro do veículo, os dois devem desembarcar 

simultaneamente. 
 
38ª QUESTÃO - O adentramento tático deve ser precedido de planejamento e 
cuidados para a manutenção da integridade dos policiais, neste sentido marque a 
opção CORRETA: 
 
A. (     ) Ao adentrar em uma edificação, faça-o de forma discreta e em silêncio 

usando comunicação de mão e sem alertar sua presença. 
B. (     ) A entrada em uma edificação deverá ser feita por no mínimo quatro policiais. 
C. (     ) Na formação tática da equipe de adentramento, o R-2 (reconhecimento) é o 

possível comandante. 
D. (     ) Grupo de perímetro, grupo de cobertura e grupo de reconhecimento e 

Suporte são grupos de policiais na operação de adentramento. 
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39ª QUESTÃO - Como planejamento tático para controlar situações de alto risco, 
marque a opção que contém os conceitos que podem interferir no processo de 
pensamento do suspeito: 
 
A. (     ) Surpresa, supremacia de força, rapidez, ação vigorosa, unidade de comando. 
B. (     ) Ocultação, surpresa, distância, autocontrole, proteção. 
C. (     ) Legalidade, proporcionalidade, necessidade, legitimidade. 
D. (     ) Moralidade, razoabilidade, publicidade, legalidade 
 
40ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA para condução de arma em 
movimento: 
 
A. (     ) Na posição 1, o policial estando no estado de atenção (cor amarela), a arma 

poderá ficar fora do coldre, mas travada. 
B. (     ) Posição 3, também conhecida como pronta resposta, é aplicável em todas a 

situações. 
C. (     ) Posição sul velada é aquela em que a mão está sobre a arma, ainda no 

coldre, estando o policial preparado para sacá-la no menor tempo possível 
D. (     ) Posição sul ostensiva é aquela que a mão que auxilia a empunhadura está 

junto ao corpo. 
 
 


