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CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS 

 

1ª QUESTÃO – A Lei nr 5301/69, que contém o Estatuto dos Militares do Estado de 
Minas Gerais, define a condição de militares do Estado aos integrantes da Polícia 
Militar e do Corpo de Bombeiros Militar. Acerca do ingresso nas instituições militares 
estaduais (IME), é CORRETO afirmar que:  

A. (     ) A exigência de escolaridade para ingresso nas IME é possuir, no mínimo, o 
ensino médio completo para o CTSP e o ensino superior para o CFO. 

B. (     ) A altura mínima exigida para ingresso nas IME é de 1,65m (um metro e 
sessenta e cinco centímetros), para todos os quadros, em virtude da 
peculiaridade da função policial-militar. 

C. (     ) O ingresso nas IME é proibido aos candidatos que possuam qualquer tipo de 
tatuagem em seu corpo. 

D. (     ) Possuir idoneidade moral e estar quite com as obrigações eleitorais e 
militares são alguns dos requisitos exigidos dos candidatos aos 
concursos públicos nas IME. 

 

2ª QUESTÃO – Conforme regulado pela Lei nr 5301/69, que contém o Estatuto dos 
Militares do Estado de Minas Gerais, a antiguidade de cada posto ou graduação será 
regulada pelos seguintes aspectos:  

A. (     ) Data da promoção ou nomeação, avaliação individual de desempenho, data de 
praça. 

B. (     ) Data da promoção ou nomeação, data de praça, avaliação de desempenho, 
nota do curso de formação. 

C. (     ) Data da promoção ou nomeação, prevalência dos graus hierárquicos 
anteriores, data de praça, data de nascimento. 

D. (     ) Data da promoção ou nomeação, data de praça, data de nascimento, 
avaliação de desempenho, nota do curso de formação. 

 

3ª QUESTÃO – Com base nas normas estatutárias, previstas na Lei nr 5301/69, que 
contém o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais, o oficial ou praça poderá 
ser licenciado nas seguintes situações:  

A. (     ) Para tratamento da própria saúde, para tratar de interesse particular, por 
motivo de doença em pessoa da família.  

B. (     ) Para tratar de interesse particular, por necessidade do serviço, por interesse 
da disciplina. 

C. (     ) Para tratar da própria saúde, para freqüentar curso ou estágio de interesse da 
IME, por interesse da disciplina. 

D. (     ) Para tratar de interesse particular, para freqüentar curso ou estágio de 
interesse da IME, para tratar da própria saúde. 



 
 

EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL PARA 1º SGT QPE / 2009 
 

 
 
 
 
 

4ª QUESTÃO – Sobre as normas estatutárias, definidas pela Lei nr 5301/69, que 
contém o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais, dentre as alternativas 
abaixo, assinale a CORRETA:  

A. (     ) O militar será considerado estável após 05 (cinco) anos de efetivo serviço no 
cargo. 

B. (     ) Cabe aos militares a responsabilidade integral das decisões que tomam 
ou dos atos que praticam, inclusive na execução de missões por ele 
taxativamente determinadas.  

C. (     ) Poderão concorrer ao CHO todos os Subtenentes, os 1ºs Sargentos e os 2ºs 
Sargentos que tenham, no mínimo, quinze anos.e, no máximo, vinte e quatro 
anos de efetivo serviço na IME. 

D. (     ) O militar em trajes civis, não estando no exercício da função, pode abdicar das 
prerrogativas e se abster das obrigações correspondentes ao seu posto ou 
graduação.  

 
5ª QUESTÃO – O Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG), ao 
tratar da “Inatividade”, faz menção aos aspectos que envolvem a transferência para a 
reserva e a reforma dos militares. A este respeito, dentre as assertivas abaixo, 
marque (V) para as verdadeiras e (F) para as falsas. Em seguida, assinale a opção 
que corresponde à seqüência correta de respostas. 
 
( ) a passagem para a reserva, compulsória ou voluntária, não isenta o militar da 
indenização de prejuízos causados à Fazenda Estadual ou a terceiros, nem das 
pensões decorrentes de sentença judicial.  
( ) a transferência para a inatividade não interrompe as licenças, devendo aquela 
ocorrer posteriormente a estas.  
( ) a reserva pode ser remunerada, não remunerada ou por agregação parcial de 
vencimentos.  
( ) o limite de idade para permanência do oficial ou praça na reserva, nos 
diversos quadros, é de 60 (sessenta) anos.  
 
A. (     ) V, F, F, F 
B. (     ) F, V, F, F 
C. (     ) F, F, V, V 
D. (     ) V, F, V, V 

 
6ª QUESTÃO – Das alternativas abaixo, marque a CORRETA. 

O direito do militar aos vencimentos da ativa, de acordo com o previsto na Lei n. 5.301 
(Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais), cessa na data:  

A. (    ) da sentença condenatória transitada em julgado. 
B. (    ) em que o militar for declarado incapaz definitivamente para o serviço. 
C. (    ) da deserção. 
D. (    ) em que a licença continuada do militar para tratamento de pessoa de sua 

família ultrapassar seis meses de duração. 
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7ª QUESTÃO – De acordo com o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais, 
não será computado, para fins de promoção, o tempo de: 
 
A. (     ) Licença médica. 
B. (     ) Férias-prêmio. 
C. (     ) Período de trânsito quando da movimentação do militar por conveniência da 

disciplina. 
D. (     ) Exercício de cargo público civil temporário, salvo para promoção por 

antiguidade.  

 

8ª QUESTÃO – Sobre o Decreto 44.557/07, que contém o Regulamento de Promoção 
de Praças das Instituições Militares do Estado de Minas Gerais, é CORRETO afirmar 
que:  

A. (     ) As promoções de praças por merecimento e antiguidade serão realizadas, 
anualmente, no dia 25 de dezembro; por ato de bravura e post-mortem serão 
realizadas por ocasião das solenidades de aniversário da PMMG, em 09 de 
junho; e as demais promoções ocorrerão a qualquer tempo.  

B. (     ) Poderão ser realizadas em qualquer época a promoção trintenária e a por 
tempo de serviço, a partir do atendimento das condições exigidas para 
esses fins.  

C. (     ) As promoções de praças por necessidade do serviço serão realizadas a 
qualquer tempo, a juízo do Governador do Estado, por proposta do 
Comandante-Geral da IME.  

D. (     ) As praças promovidas na mesma data após a conclusão de cursos 
profissionais de formação terão sua antiguidade regulada de acordo com a 
ordem de classificação, observando-se a nota obtida no concurso respectivo.  

 

9ª QUESTÃO – De acordo com o Decreto 44.557/07, referente às condições para 
promoção, é CORRETO afirmar: 

A. (     ) A praça punida em virtude da submissão a processo administrativo 
disciplinar, de natureza demissionária, por ato que afete a honra pessoal 
ou o decoro da classe, será considerada possuidora do requisito de 
idoneidade moral dois anos após o término do cumprimento da sanção 
disciplinar.  

B. (     ) A praça candidata à promoção pelo critério de merecimento ou antiguidade 
deverá satisfazer todas as condições para concorrer à promoção, no ano 
desta, até o dia 1º de dezembro. 

C. (     ) A promoção à graduação de Cabo, por tempo de serviço, dependerá de vaga 
no quadro respectivo.  

D. (     ) Não é computado, para efeito de promoção, o tempo de exercício de cargo 
público civil temporário, salvo para promoção por merecimento.  

 



 
 

EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL PARA 1º SGT QPE / 2009 
 

 
 
 
 
 

10ª QUESTÃO – Pela previsão legal do Decreto 44.557/07, a praça dispensada 
definitivamente pela Junta Central de Saúde – JCS, de atividade incluída no conjunto 
de serviços de natureza policial militar, e que mantenha capacidade laborativa residual, 
receberá o seguinte tratamento para efeitos de promoção dentro do respectivo quadro: 

A. (     ) será dispensada da realização dos treinamentos ou cursos necessários. 

B. (     ) terá asseguradas condições especiais para treinamentos ou cursos.  

C. (     ) será submetida à inspeção de saúde pela JCS, mediante requerimento próprio, 
para fins de elaboração de relatório médico, que substituirá a realização de 
treinamentos ou cursos. 

D. (     ) deverá requerer à Comissão de Promoção de Praças a sua submissão ao 
regime especial de promoção, específico para os casos de dispensas 
definitivas de saúde. 

 

11ª QUESTÃO – Sobre a Comissão de Promoção de Praças - CPP, conforme previsto 
no Decreto 44.557/07, assinale a alternativa CORRETA: 

A. (     ) A CPP é designada pelo Governador do Estado, possui caráter consultivo e 
deliberativo, competindo-lhe exclusivamente organizar os Quadros de Acesso, 
sem emissão de pareceres ou análise de mérito em assuntos relativos às 
promoções de praças.  

B. (     ) A CPP é composta por, no mínimo, dez oficiais superiores, sendo presidida 
pelo Chefe do Estado-Maior da IME, o qual, além do voto comum, terá direito 
ao voto de qualidade. 

C. (     ) A CPP é designada pelo Comandante-Geral, possui caráter consultivo e 
deliberativo, competindo-lhe organizar os Quadros de Acesso e emitir 
parecer sobre assuntos relativos às promoções de praças.  

D. (     ) A CPP é composta por, no mínimo, dez oficiais superiores, sendo presidida 
pelo Diretor de Recursos Humanos da IME, o qual terá direito apenas ao voto 
comum, sendo as decisões tomadas em colegiado. 

 

12ª QUESTÃO – A Resolução nr 3854/06 disciplina o emprego da informática e a 
utilização dos equipamentos e da infra-estrutura de Tecnologia da Informação na 
PMMG e trata, dentre outros assuntos, dos sítios de internet (endereços eletrônicos) da 
PMMG e suas Unidades. Tais sítios deverão possuir, em seu conteúdo mínimo 
obrigatório, determinados elementos. A este respeito, são elementos que compõem o 
conteúdo mínimo obrigatório, EXCETO:  

A. (     ) Objetivo operacional e competências legais. 

B. (     ) Slogan institucional das Unidades.  

C. (     ) Integração institucional, vinculação ou subordinação.  

D. (     ) Nomes e endereços de correio eletrônico dos titulares das Unidades.  
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13ª QUESTÃO – Conforme previsão da Resolução nr 3854/06, as Unidades devem 
promover, junto aos seus servidores, o incentivo ao uso do serviço de correio eletrônico 
e do Zwork no desempenho de suas atividades funcionais, objetivando a racionalização 
do trabalho e o aumento da produtividade, por meio da facilitação da troca de 
informações e do intercâmbio de idéias. Sobre as ferramentas (correio eletrônico e 
Zwork) é CORRETO afirmar: 
 
A. (     ) É vedado o envio e armazenamento de mensagens e arquivos, utilizando a 

infra-estrutura de Tecnologia da Informação da PMMG, que contenham 
músicas, vídeos ou animações de qualquer espécie ou finalidade.  

B. (     ) A caixa postal individual-funcional sem acesso por um período igual ou 
superior a 90 (noventa) dias será excluída definitivamente pelo Centro de 
Tecnologia e Sistemas.  

C. (     ) A alteração periódica de senhas dos usuários do serviço de correio eletrônico 
ocorrerá automaticamente, sendo competência do Centro de Tecnologia e 
Sistemas a comunicação da mudança aos usuários. 

D. (     ) Compete ao usuário do serviço de correio eletrônico eliminar 
periodicamente as mensagens contidas nas caixas postais.  

 
14ª QUESTÃO – Sobre a Lei Federal Lei nr 4898/65, que trata dos crimes de abuso 
de autoridade, é CORRETO afirmar: 
 
A. (     ) Para os efeitos da Lei nr 4898, considera-se autoridade quem exerce cargo, 

emprego ou função pública, de natureza civil ou militar, exceto aquelas de 
caráter transitório e não remunerado.  

B. (     ) O abuso de autoridade praticado por policial militar sujeita seu autor apenas à 
sanção penal, e o civil à sanção administrativa civil e penal.  

C. (     ) Constitui abuso de autoridade qualquer atentado ao sigilo da 
correspondência.  

D. (     ) Devido ao aspecto da celeridade processual, a representação de vítima de 
crime de abuso de autoridade seguirá direto para apreciação do Juiz, sem 
necessidade de denúncia pelo Ministério Público.  

 
15ª QUESTÃO – Sobre a Lei Federal nr 8429/92, que trata das sanções aplicáveis aos 
agentes públicos nos casos de enriquecimento ilícito, é CORRETO afirmar: 
 
A. (     ) O agente público que se recusar a prestar declaração dos bens, dentro do 

prazo determinado, ou que a prestar falsamente, não será punido 
administrativamente, mas sim na esfera criminal, na forma da lei.  

B. (     ) A posse e o exercício de agente público ficam condicionados à 
apresentação de declaração dos bens e valores que compõem seu 
patrimônio privado.  

C. (     ) A cópia da declaração anual de bens apresentada à Receita Federal, em 
conformidade com a legislação do Imposto de renda e proventos de qualquer 
natureza, mesmo que com as necessárias atualizações, não supre a exigência 
da declaração anual que deve ser apresentada pelo agente público.  

D. (     ) Ocorrendo lesão ao patrimônio público por ação ou omissão, do agente ou de 
terceiro, o integral ressarcimento do dano dar-se-á, somente se ocorrer na 
forma dolosa.  
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16ª QUESTÃO – De acordo com a Lei n. 8429/92, leia as alternativas abaixo e marque 
a CORRETA: 
 
A. (     ) As disposições da Lei 8.429/92 são aplicáveis, no que couber, àquele 

que, mesmo não sendo agente público, induza ou concorra para a prática 
do ato de improbidade ou dele se beneficie sob qualquer forma direta ou 
indireta.  

B. (     ) É responsabilidade única dos funcionários em cargo de chefia ou direção velar 
pela estrita observância dos princípios de legalidade, impessoalidade, 
moralidade e publicidade no cumprimento da Lei 8429/92, no trato dos 
assuntos que lhe são afetos. 

C. (     ) Agente público, para os efeitos da Lei 8429/92, é exclusivamente aquele que 
exerce cargo ou emprego por nomeação ou designação em órgão público.  

D. (     ) O sucessor daquele que causar lesão ao patrimônio público ou se enriquecer 
illicitamente será sujeito às cominações legais até o total ressarcimento dos 
valores devidos pela lesão ou enriquecimento indevido.  

 

17a QUESTÃO – Analise atentamente a seguinte situação:  
 

O Ten QOS Bon D’oso, amigo do Cb PM Cain D’impé, ao elaborar um 
Relatório sobre o referido Cabo PM, que subsidiaria a submissão deste a um 
Processo Administrativo Disciplinar, omitiu em declarar no mencionado 
documento as informações mais importantes que tinha conhecimento sobre a 
real situação do graduado e que daquele documento deviam constar, 
alterando, dessa forma, a verdade sobre fato juridicamente relevante, sendo 
que tal fato, inevitavelmente, atentou contra a administração militar. 
 

Agindo assim, é CORRETO afirmar que o Ten QOS Bon cometeu o crime de:  
 
A. (     ) Falsidade ideológica 
B. (     ) Supressão de documento 
C. (     ) Corrupção ativa 
D. (     ) Corrupção passiva 
 

18ª QUESTÃO – O Soldado “Apressadinho”, durante policiamento a pé, deparou-se 
com um indivíduo suspeito de ter furtado objetos de uma loja de conveniência, 
localizada em um posto de gasolina. Com o fito de obter  informações de onde se 
encontravam os objetos produtos do crime, encaminhou o agente para o banheiro do 
estabelecimento comercial e começou a constrangê-lo, através de violência e graves 
ameaças, causando-lhe sofrimento físico e mental. Marque a alternativa correta: 
 
A. (     ) o militar cometeu o crime de excesso de exação. 
B. (     ) o militar cometeu o Crime de Tortura. 
C. (     ) o militar cometeu o crime de ameaça. 
D. (     ) o militar cometeu o crime de lesão corporal. 
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19ª QUESTÃO – Concentre-se na seguinte situação hipotética e, ao final, assinale a 
alternativa CORRETA. 
 
O Sargento Ethel Lion Natário, lotado no 90º BPM, candidato ao Exame de Aptidão 
Profissional 2009, ao passar pelo Centro de Recrutamento e Seleção – CRS, viu sobre 
a mesa do Chefe do Centro um envelope lacrado, com os dizeres “EAP/2009”. Com o 
intuito de ter acesso antecipado ao conteúdo da prova que lhe seria aplicada, devassou 
indevidamente tal correspondência, dirigida ao CRS, que fôra remetida pelo Professor 
Porto Guês, contendo as questões da mencionada prova. O graduado cometeu: 
 
A. (     ) crime comum de estelionato. 
B. (     ) crime militar de violação de sigilo funcional. 
C. (     ) crime militar de violação ou divulgação indevida de correspondência ou 

comunicação. 
D. (     ) crime comum de violação de correspondência. 
 

20ª QUESTÃO – De acordo com o Decreto-Lei 1.001, de 21/10/69, é considerado 
crime de “Organização de Grupo para a prática de violência”: 

A. (     ) quando militares reunirem-se armados, agindo contra a ordem recebida de 
superior ou negando-se a cumpri-la. 

B. (     ) quando reunirem-se dois ou mais militares com armamento ou material 
bélico, de propriedade militar, praticando violência a pessoas ou à coisa 
pública ou particular em lugar sujeito ou não à Administração Militar. 

C. (     ) quando militares reunirem-se armados, recusando obediência a superior e 
praticando violência. 

D. (     ) quando militares reunirem-se armados ou não, recusando obediência a 
superior e praticando violência. 

 

21ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA no que tange à Degravação prevista 
na Instrução de Corregedoria n º 01/05: 
 
A. (     ) as gravações de “escutas telefônicas” poderão, preferencialmente, ser 

procedidas mediante mandado judicial, salvo em caso de urgência. 
B. (     ) a degravação pode ser oriunda da conversa entre duas ou mais pessoas 

envolvidas ou não no fato em questão, contudo, sendo vedada a participação 
do encarregado. 

C. (     ) o encarregado pode tecer comentários que julgar pertinentes no momento em 
que transcrever o texto da degravação. 

D. (     ) degravação é o ato de passar, para a forma escrita, a gravação de 
conversa entre duas ou mais pessoas, ou mesmo a gravação de uma fala 
individual. 
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22ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução de Corregedoria nº 01/05, que regula os 
processos e procedimentos administrativos disciplinares, assinale a alternativa 
CORRETA. 
 
A. (     ) Haverá necessidade de se realizar uma acareação sempre que existir 

contradições entre pontos relevantes ou não. 
B. (     ) O valor probatório da acareação não é idêntico ao das provas testemunhal, 

declaração do acusado e depoimento da vítima. 
C. (     ) A acareação entre superior e subordinado ocorrerá sempre que houver 

quaisquer contradições detectadas pelo encarregado. 
D. (     ) A acareação pode ser realizada entre os próprios acusados, ofendidos ou 

testemunhas, como também entre uns e outros, ou seja, entre acusado e 
ofendido, entre ofendido e testemunha e entre testemunha e acusado, 
não havendo nenhuma restrição na seara administrativa. 

 

23ª QUESTÃO – Ainda de acordo com a Instrução de Corregedoria nº 01/05, que 
regula os processos e procedimentos administrativos disciplinares, assinale a 
alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) a Administração Pública não tem o dever de investigar preliminarmente fato 

irregular que chegar ao seu conhecimento proveniente de uma denúncia 
anônima. 

B. (     ) é vedado o anonimato na manifestação do pensamento, buscando-se, 
assim, impedir a consumação de abusos no exercício da liberdade de 
manifestação de pensamento e na formulação de denúncias apócrifas ou 
anônimas. 

C. (     ) o procedimento administrativo desencadeado por meio de denúncia anônima 
não é válido, mesmo precedido de diligência investigativa, cabendo ao 
envolvido o direito de pleitear danos morais. 

D. (     ) confirmados ou não os fatos constantes em denúncia apócrifa, com produção 
de provas documentais e testemunhais, estará a autoridade autorizada a 
iniciar um procedimento administrativo. 

 

24ª QUESTÃO – De acordo com a Lei Federal nº 9.455/97, que define o crime de 
tortura, marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) aumenta-se a pena de 1/6 a 1/3 se o crime é cometido contra criança, 

gestante, portador de eficiência, adolescente ou maior de sessenta anos. 
B. (     ) aumenta-se a pena de ¼ até ½  se o crime é cometido por agente público. 
C. (     ) o crime de tortura passou a ser afiançável, mas continuou insuscetível de 

graça e anistia. 
D. (     ) as penalidades previstas no crime de tortura são aplicadas ainda quando o 

crime não tenha sido cometido em território nacional, sendo a vítima brasileira 
ou estrangeira.  
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25ª QUESTÃO – Nas alternativas que se seguem, assinale um “V” para as alternativas 
verdadeiras e “F” para as falsas, em seguida, marque a única opção CORRETA. 
 
I. (     ) são considerados como infrações disciplinares de pequeno potencial usar 

adereços, dobrar a manga da gandola e ficar alheio ao trabalho; 
II. (     ) são considerados como infrações disciplinares de pequeno potencial transitar 

na rua sem cobertura, usar óculos exóticos e fumar fardado em locais 
apropriados ou não; 

III. (     ) são  considerados como infrações disciplinares de pequeno potencial não 
fazer continência, escorar em viaturas e apresentar-se para o serviço 
embriagado;  

IV. (     ) o militar deve conduzir-se de modo impecável para que seja evitado o 
cometimento de transgressões, até  mesmo aquelas consideradas menores, e 
também maus hábitos  que possam influir negativamente na comunidade e na 
Instituição. 

 
A. (     ) V, F, F, F.       
B. (     ) F, V, V, F. 
C. (     ) V, F, F, V. 
D. (     ) V, V, V,V. 
 
 
26ª QUESTÃO – De acordo com o Manual de Prática Policial Nº 01, é necessário 
entender o processo mental existente em uma agressão, ou seja, os estágios de 
pensamento que uma pessoa tem que seguir para ferir a outra. Assim, como no 
pensamento tático, o processo mental aplica-se tanto em situações em que o suspeito 
está desarmado, quanto naquelas em que está armado, sendo importante lembrar 
sobre a possibilidade de utilização de força letal pelo agressor. Marque “V” para as 
alternativas corretas e “F” para as falsas, em seguida, marque a única opção correta. 

I. (     ) Para atacar um policial com razoável chance de êxito, um agressor tem que 
Identificar, Decidir e Agir. 

II. (     ) Para atacar um policial com razoável chance de êxito, o agressor tem que 
estabelecer prioridades para controle e isolar. 

III. (     ) O policial deverá Identificar, Certificar, Decidir e Agir para poder trabalhar de 
forma totalmente correta, independente se seguir ou não essa ordem de 
processo de pensamento. 

IV. (     ) Como planejamento tático para controlar situações de risco, a ocultação, a 
surpresa, a distância, o autocontrole e a proteção são conceitos-chaves para 
ajudar o policial a compensar sua desvantagem em relação ao agressor e 
interferir no processo de pensamento deste.  

 
A. (     ) V,F,F,V. 
B. (     ) V,V,V,V. 
C. (     ) F,F,V,F. 
D. (     ) V,V,F,F. 
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27ª QUESTÃO – Em relação do Manual de Prática Policial nr 01, assinale a afirmativa 
CORRETA:  
 
A. (     ) a desproporção entre o número de policiais e o número de suspeitos é um 

fator que não influencia no nível de força aplicado numa abordagem.  
B. (     ) o disparo de arma de fogo intimidativo justifica-se pelo simples fato de o 

cidadão infrator empreender fuga.  
C. (     ) a resposta (reação) de força, ou uso progressivo da força, pelo policial, 

deve ser adequado à percepção do policial em relação à atitude do 
suspeito. 

D. (     ) a verbalização é um importante nível de força que o policial se vale, mas, uma 
vez ultrapassada esta fase, não poderá ser mais utilizada.  

 

28ª QUESTÃO – De acordo com o Manual de prática Policial Nº 01, marque a 
alternativa CORRETA no que tange ao adentramento tático em uma edificação: 
 
A. (     ) a abertura de uma porta deverá ser feita abrindo-a até o final. 
B. (     ) a entrada em uma edificação deverá ser feita por no mínimo três policiais. 
C. (     ) localizando-se algum suspeito, faz-se a verbalização para a retirada deste do 

ambiente, trazendo-o da área de segurança para a área de risco. 
D. (     ) durante os deslocamentos internos, os policiais deverão manter suas costas 

protegidas em uma posição de segurança, trabalhando sempre com cobertura 
e poderão se deslocar para a área central do ambiente, já que é uma área de 
segurança.  

 

29ª QUESTÃO – Quando grupos de policiais estão atuando em uma determinada 
edificação, surge uma natural dificuldade no que se refere às comunicações. Sendo 
assim, é importante definir a localização exata de pontos dentro e fora do local da ação. 
Se três pessoas são questionadas quanto à exata localização de uma certa porta 
existente num edifício, provavelmente quem perguntou receberá respostas diferentes e 
vagas. De acordo com o Manual de prática Policial Nº 01, marque a alternativa 
CORRETA no que tange a comunicação codificada:  
 
A. (     ) o código de relógio não é aplicado como comunicação codificada. 
B. (     ) o código de cores estabelece que as cores serão padronizadas na parte 

externa da edificação, conforme adotado internacionalmente. 
C. (     ) para ajudar a solucionar a dificuldade de comunicação entre policiais em uma 

determinada edificação, utilizam-se somente os códigos de cores  e de relógio.  
D. (     ) para ajudar a solucionar a dificuldade de comunicação entre policiais em 

uma determinada edificação, utilizam-se os códigos de cores , de 
aberturas e do relógio. 
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30ª QUESTÃO – Todas as ações de adentramento tático envolvendo suspeitos, 
estando estes armados ou não, podem ser montadas com base em informações 
precisas e imprecisas, sendo assim, os policiais envolvidos na operação são divididos 
em grupos. Com base no Manual de prática Policial Nº 01, marque a alternativa 
CORRETA: 
 
A. (     ) Grupo de Reconhecimento e Suporte consistirá de um número 

indeterminado de policiais, sendo que o mais antigo será o comandante. 
Manterão contato direto com o infrator. 

B. (     ) Grupo de Cobertura é, geralmente, o maior dos grupos operacionais e seu 
objetivo é manter contato direto com o infrator. 

C. (     ) Grupo de Perímetro é, frequentemente, o menor dos grupos e estará 
diretamente preocupado com o infrator e em manter os curiosos afastados. 

D. (     ) Grupo de Suporte consistirá de um número determinado de policiais, sendo o 
policial mais experiente e ágil o comandante, que fará a cobertura da área a 
ser revistada e guarnecendo os policiais.  

 
31ª QUESTÃO – De acordo com o Manual de prática Policial Nº 01, marque a 
alternativa CORRETA no que tange à comunicação entre policias em serviço: 
 
A. (     ) sinal de atenção significa ficar com o dedo indicador apontando para uma 

direção. 
B. (     ) sinal de suspeito significa ficar com a mão estendida com os dois dedos 

centrais recolhidos e apoiados pelo polegar, e os dedos das 
extremidades estendidos. 

C. (     ) sinal de acelerar significa  ficar com a mão fechada, erguida ao lado do corpo. 
D. (     ) sinal de limpo significa mão aberta e espalmada. 
 
32ª QUESTÃO – De acordo com a Lei Estadual Nº 14.310 – CEDMU, marque a 
alternativa CORRETA referente ao CEDMU: 
 
A. (     ) O CEDMU será integrado por quatro militares, sempre superiores hierárquicos 

ou mais antigos que o militar cujo procedimento estiver sob análise. 
B. (     ) O integrante do CEDMU será designado por 6 meses, sendo vedada a 

recondução. 
C. (     ) Tratando-se de punição a ser aplicada pela Corregedoria da IME, esta 

ouvirá o CEDMU da Unidade do militar faltoso. 
D. (     ) O CEDMU é o órgão colegiado designado pelo Comandante da Unidade, 

abrangendo até o nível de Pelotão.  
 
33ª QUESTÃO – Conforme previsto na Lei nr 14.310/02, que dispõe sobre o Código 
de Ética e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais, o militar que presenciar 
ou tomar conhecimento de prática de transgressão disciplinar deverá comunicar o fato 
à autoridade competente no prazo de: 
 
A. (     ) cinco dias úteis. 
B. (     ) três dias úteis. 
C. (     ) cinco dias corridos. 
D. (     ) três dias corridos. 
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34ª QUESTÃO – Assinale a alternativa que corresponde a uma medida de natureza 
administrativo-disciplinar que pode ser aplicada independente ou cumulativamente com 
as sanções disciplinares, de acordo com o CEDM (Código de Ética e Disciplina dos 
Militares):  

A. (     ) Movimentação de unidade ou fração. 
B. (     ) Reforma disciplinar compulsória. 
C. (     ) Perda do posto. 
D. (     ) Demissão. 
 
35ª QUESTÃO – De acordo com a Lei Estadual Nº 14.310, marque “V” para as 
alternativas corretas e “F” para as falsas, em seguida, marque a única opção correta. 
 
I. (     ) no cometimento de uma transgressão, são consideradas circunstâncias 

atenuantes aquelas que são praticadas com o objetivo de se evitar 
conseqüências mais danosas que a própria transgressão disciplinar;  

II. (     ) no cometimento de uma transgressão, são consideradas circunstâncias 
atenuantes o fato de estar o militar classificado no conceito A ou B; 

III. (     ) no cometimento de uma transgressão, são causas de justificação a falta de 
experiência no serviço ou sob coação irresistível; 

IV. (     ) no cometimento de uma transgressão, são causas de justificação quando 
praticada em obediência a ordem superior. 

 
A. (     ) V,V,F,V. 
B. (     ) V,F,F,F. 
C. (     ) F,F,F,V. 
D. (     ) V,V,V,F. 
 
36ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA conforme a Lei Estadual Nº 14.310 – 
CEDM: 
 
A. (     ) as recompensas previstas no artigo 51 da Lei 14.310 estarão em 

condições de serem concedidas ou não pela autoridade competente 
somente após fundamentação realizada por CEDMU. 

B. (     ) a nota meritória é um tipo de recompensa consignada nos assentamentos do 
militar pela existência de atos relevantes relacionados com a atividade 
profissional, independente se estes atos possam comportar outros tipos de 
recompensas. 

C. (     ) das comendas concedidas pela Polícia Militar de Minas Gerais a Medalha 
Alferes Tiradentes é a mais importante e a que possui maior pontuação. 

D. (     ) a nota meritória é pontuada com 2 (dois) pontos positivos.  
 
37ª QUESTÃO – São consideradas sanções disciplinares previstas no Código de 
Ética e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais: 
 
A. (     ) demissão e prisão. 
B. (     ) repreensão e suspensão de até quinze dias. 
C. (     ) perda de posto ou graduação prevista do militar da ativa. 
D. (     ) demissão e reforma disciplinar compulsória.  
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38ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA conforme a Lei Estadual Nº 14.310 – 
CEDM: 
 
A. (     ) a suspensão consiste em uma interrupção temporária do exercício do 

cargo, encargo ou função, não podendo exceder a dez dias. 
B. (     ) a prestação de serviço consiste na atribuição ao militar de tarefa de natureza 

operacional, fora de sua jornada habitual, correspondente a um turno de 
serviço semanal e que não exceda a oito horas. 

C. (     ) dependendo do número de dias de suspensão, o militar suspenso poderá 
perder algumas vantagens e direitos decorrentes do exercício do cargo, 
encargo ou função. 

D. (     ) com o total de 27 pontos apurados, a suspensão será de até nove dias.  
 

39ª QUESTÃO – O Soldado “Sabe-Tudo”, lotado na Seção de Inteligência e faltando 
com a verdade, comentou com seus colegas de trabalho que o Soldado “Zé Tranqüilo” 
sempre chegava atrasado para rendê-lo no seu turno de serviço e que falava mal de 
vários militares da Unidade. Devido a tal informação, vários militares, insatisfeitos e 
indignados com a atitude do colega, começaram a falar e ter uma imagem negativa do 
Soldado “Zé Tranqüilo”, reprovando sua atitude. O fato chegou ao conhecimento do 
Comandante do Batalhão, que determinou apuração. De acordo com a Lei Estadual Nº 
14.310 – CEDM, marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) o Soldado “Sabe-Tudo” foi punido por divulgar assunto de caráter sigiloso de 

que tinha conhecimento em razão de função, enquadrando-se numa 
transgressão disciplinar de natureza grave. 

B. (     ) o Soldado “Sabe-Tudo” foi punido por assediar pessoas com as quais 
mantinha relações funcionais, enquadrando-se numa transgressão disciplinar 
de natureza média. 

C. (     ) o Soldado “Sabe-Tudo” foi punido por contribuir para a desarmonia entre 
os integrantes da respectiva IME, por meio de divulgação de notícia, 
comentário ou comunicação infundados, enquadrando-se numa 
transgressão disciplinar de natureza média. 

D. (     ) o Soldado “Sabe-Tudo” foi punido por faltar, publicamente, com o decoro  
pessoal, dando causa a grave escândalo, comprometendo a honra pessoal e o 
decoro da classe, enquadrando-se numa transgressão disciplinar de natureza 
grave.  

 

40ª QUESTÃO – De acordo com o art. 7º da Lei Estadual Nº 14.310 – CEDM, o 
princípio que rege todos os graus da hierarquia militar, em conformidade com o 
Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais é:  
 
A. (     ) o princípio da subordinação. 
B. (     ) o princípio da pronta obediência às ordens legais. 
C. (     ) o  princípio da correção de atitudes. 
D. (     ) o princípio do respeito à dignidade da pessoa humana. 


