POLICIA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
MILITAR CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

DE MINAS GERAIS
Nossa profisséo, sua vida.

EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL (EAP) PARA OS 1° SARGENTOS
DO QUADRO DE PRACAS DA POLICIA MILITAR (QPPM),
PARA O ANO DE 2007.

EAP 12 SARGENTOS - QPPM

CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS

NOME: Ne POL.:

LOCAL DE PROVA: SALA:

INSTRUCOES AOS CANDIDATOS:

—

. Abra este caderno de prova somente quando autorizado.

2. Esta prova contém 40 (quarenta) questdes valendo 2,5 (dois virgula
cinco) pontos cada.

3. Responda as questbes e marque a opcdo desejada na folha de
respostas, usando caneta (tinta azul ou preta).

4. Para cada questao existe somente uma resposta.

5. A prova terda duragdo de 180 (cento e oitenta) minutos incluindo o

preenchimento da folha de respostas.

Prova sem consulta.

Nao sera admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As

questdes rasuradas ou em branco ou com dupla marcagao serao

consideradas nulas para o candidato.

8. E proibido o uso de maquinas calculadoras, telefones celulares ou
outros similares.

9. Iniciada a prova, os candidatos somente poderdo deixar a sala apds
transcorrido o tempo minimo de 01:00 (uma hora).

10. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas,

devidamente preenchida, assinada e conferida.
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CONHECI MENTOS PROFISSIONAIS

12 QUESTAO —De acordo com a Lei n° 14.310, de 19 de junho de 2002, que
dispde sobre o Codigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas
Gerais, 0 mesmo se aplica, assinale a alternativa CORRETA.

A.( ) Atodos os militares estaduais da ativa, da reserva remunerada e ndo
remunerada.

B.( ) Aos integrantes do Sistema de Defesa Social do Estado de Minas
Gerais, nos casos expressamente mencionados neste Cédigo.

C.( ) Aos militares da ativa e aos militares da reserva remunerada, nos
casos expressamente mencionados neste Codigo.

D.( ) Aos militares da ativa, quando em servico e aos militares da reserva
remunerada quando empenhados em atividade relacionada a
seguranca publica, quando devidamente regulamentada pela
Corporacao.

22 QUESTAO — Ainda, de acordo com a Lei n° 14.310, de 19 de junho de
2002, que dispbe sobre o Cédigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado
de Minas Gerais. Assinale a alternativa CORRETA em relacédo aos conceitos:

A.( ) ao ingressar nas Instituicbes Militares Estaduais — IMEs — o militar
sera classificado no conceito “B”, com zero ponto.

B.( ) sera classificado no conceito “B” o militar com no minimo 50 pontos
negativos.

C.( ) acada ano sem punicdo o militar recebera dez pontos positivos, até
atingir o conceito “B”.

D.( ) sera classificado no conceito “C” o militar com no minimo 50 pontos
negativos.

32 QUESTAO — De acordo com a Lei n°14.310, de 19 de junho de 2002, que
dispde sobre o Codigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas
Gerais. Assinale a alternativa CORRETA:

A.( ) decorridos cinco anos de efetivo servico, a contar da data da
publicacdo da ultima transgressdo, o militar sem nenhuma outra
punicao tera suas penas disciplinares canceladas automaticamente.

B.( ) a comunicagdo infundada acarretara apenas em responsabilidade
administrativa ao comunicante.

C.( ) as punigdes canceladas serao suprimidas do registro de alteragoes
do militar, proibida qualquer referéncia a elas, a partir de cinco anos
do ato de cancelamento.

D.( ) apo6s dois anos de sua transferéncia para a inatividade, o militar
classificado no conceito “C” ndo sera mais reclassificado.
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42 QUESTAQ - Marque a alternativa CORRETA, com base na lei 14.310/2002
(Codigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais). A
disciplina militar é a exteriorizacdo da ética profissional dos militares do Estado
e manifesta-se pelo exato cumprimento de deveres, em todos os escaldes e
em todos os graus de hierarquia, quanto aos seguintes aspectos:

A.( ) obediéncia as ordens legais, quando possivel.

B.( ) tratamento diferenciado para todos os postos e graduacgdes.

C.( ) garantir assisténcia moral e material a familia ou contribuir para ela,
quando possivel.

D.( ) emprego de toda a capacidade em beneficio do servico.

52 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Para cada transgressdo, a
autoridade aplicadora da sancao atribuira pontos negativos dentro dos
seguintes parametros, no caso de infracdo de natureza média:

A.( ) 01a15pontos.
B.( ) 05a 20 pontos.
C.( ) 21 a30pontos.
D.( ) 11a20 pontos.

62 QUESTAO - Com relacdo ao Conselho de Etica e Disciplina Militares da
Unidade (CEDMU), € CORRETO afirmar:

A.( ) o CDMU atuard e deliberara, ainda que faltando um dos seus
membros, por maioria de votos, devendo o membro faltoso justificar
posteriormente seu voto.

B.( ) a qualquer tempo, o Comandante da Unidade podera substituir
membros do Conselho, desde que haja impedimento de atuacéo ou
suspeicao de algum deles.

C.( ) poderéa funcionar na unidade apenas um CEDMU para cada posto ou
graduacédo, devendo encerrar suas atividades caso um membro se
achar no gozo de férias anuais ou férias-prémio.

D.( ) o integrante do CEDMU sera designado para um periodo de 01 (um)
ano permitida uma reconducao.

72 QUESTAO - O Sgt Certinho foi indicado para a concessdo de uma comenda
pelo seu Comandante. Além dos requisitos previstos em normas especificas, o
Sgt Certinho, de acordo com o Decreto n® 42.843 de 16/08/02, que
regulamenta a concessao de recompensas, devera?

A.( ) Estar classificado, no minimo no conceito “B”, com até 50 (cinquenta)
pontos negativos.

B.( ) Na&o Ter sido punido durante sua carreira.

C.( ) possuirdiscrigdo e cortesia em suas atitudes.

D.( ) possuirficha de alteragbes exemplar.
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82 QUESTAO — Em relacdo ao Decreto n° 42843, de 16 de agosto de 2002,
que regulamenta a concessdo de recompensas e os CEDMU, assinale a
alternativa CORRETA:

A.( ) O comparecimento do militar perante o CEDMU ocorrer4d com 6nus
total para o erario.

B.( ) O militar a quem é imputada a pratica de transgressao disciplinar
devera ser notificado formalmente do dia, hora e local em que o
CEDMU se reunira para apreciar a documentacao a seu respeito,
sendo que, em caso de interesse em comparecer, o mesmo ficara
liberado de qualquer atribuicao no horario da audiéncia.

C.( ) Para efeito do CEDM, uma prisdo equipara-se a trés detencdes e
uma detencao equivale a trés repreensoes.

D.( ) Nos procedimentos determinados pelo Comandante- Geral, Chefe do
Estado-Maior ou por titular de Unidade de Direcao Intermediaria, em
que se verificar a pratica de transgressao disciplinar, devera ser
ouvido o CEDMU do Comando Geral da PMMG ou da respectiva
RPM.

92 QUESTAO — Em relacdo ao Decreto n® 42843, de 16 de agosto de 2002,
que regulamenta a concessdao de recompensas, assinale a alternativa
CORRETA:

A.( ) aindicagido de militar ao recebimento da Medalha Alferes Tiradentes
ou Medalha de Mérito Profissional, ndo necessitara ser precedida de
parecer do CEDMU.

B.( ) a Nota Meritéria € a maior recompensa que a autoridade pode
conceder ao seu subordinado sendo, preferencialmente, uma
concessao individual.

C.( ) a autoridade competente para concessdo do elogio designara um
militar mais antigo que o indicado ou diligenciara junto ao escalao
superior para que sejam apuradas sumariamente as circunstancias e
condigbes do fato, emitindo um parecer e encaminhando toda
documentagéo ao Conselho de Etica e Disciplina Militares da Unidade
- CEDMU.

D.( ) a mengdo elogiosa escrita ser4d concedida apenas pelos
Comandantes de Unidades Operacionais de nivel Batalhdo, aos
subordinados que se destacarem no desempenho de suas atividades,
em acgdes ou atuagdes que, por sua importancia e repercussao,
sejam merecedoras de registro.
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102 QUESTAO — Em relagdo Resolucdo n® 3890, 8/11/2006 que Dispde sobre
aquisicao, registro, cadastro, porte e controle interno de arma de fogo, assinale
a alternativa CORRETA.

A.( ) De posse da autorizagdo, o militar dirigir-se-4& ao comercio
especializado, para a compra da arma ou municao e podera porta-la
desde entéo.

B.( ) A autorizagdo para a aquisicdo de arma de fogo, podera ser
transferida para outro militar desde que o mesmo satisfaca as
exigéncias legais para a aquisicao.

C.( ) A transferéncia de propriedade de arma de fogo para civil implica
observancia, pelo adquirente, de todas as exigéncias previstas na
legislagdo em vigor, devendo o cedente militar estar devidamente
autorizado pelo Comandante, Diretor ou Chefe da sua Unidade.

D.( ) O militar da ativa ou da reserva podera adquirir, para uso proprio, 2
(dois) coletes balisticos, sendo autorizada nova aquisicao somente no
ultimo ano de validade do equipamento de protecdo individual que
possuir.

112 QUESTAO - Ainda com referéncia & Resolucdo n® 3890, 8/11/2006 que
Dispde sobre aquisicao, registro, cadastro, porte e controle interno de arma de
fogo, assinale a alternativa CORRETA.

O porte de arma de fogo, nos limites territoriais do Estado, é inerente a
condigdo de militar, sendo deferido em razdo do desempenho das suas
fungdes institucionais mediante apresentacdo da Cédula de Identidade
Funcional, observando-se:

A.( ) paraarma da Policia Militar, quando de servigo, basta portar a Cédula
de Identidade Funcional e o Certificado de Registro da Arma (CRAF).

B.( ) para arma da Policia Militar, quando de folga, deve portar a Cédula
de Identidade Funcional e o Certificado de Registro da Arma (CRAF).

C.( ) para arma particular, devera portar a Cédula de Identidade Funcional
e autorizacdo do Comando da Unidade que serve

D.( ) para arma particular, devera portar a Cédula de Identidade Funcional
e Certificado de Registro da Arma (CRAF) em nome do portador.

122 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. S3o situacdes consideradas
impeditivas a autorizagdo interna da PMMG para o militar adquirir arma ou
Munigao:

A.( ) estarclassificado no conceito “C”.

B.( ) ter sido punido definitivamente, nos ultimos dois anos com 2 (duas)
suspensoes.

C.( ) estar pendente com as obrigacoes eleitorais.

D.( ) estarpreso a disposicao da Justica.
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132 QUESTAO — Ainda com referéncia & Resolucdo n® 3890, 8/11/2006 que
Dispbe sobre aquisicao, registro, cadastro, porte e controle interno de arma de
fogo, assinale a alternativa CORRETA.

A.( ) A arma institucional ndo devera ser devolvida nos periodos de férias,
licenca ou dispensa, salvo quando o comandante recomendar que o
militar a devolva.

B.( ) O militar movimentado, transferido para a inatividade ou agregado,
devera devolver a arma da Policia Militar de que detiver porte
especial na Unidade da qual estiver sendo desligado, antes do
desligamento, sob pena de responsabilidade administrativa.

C.( ) O militar colecionador, atirador ou cagador registrard sua arma na
Unidade e encaminhara cépia do registro a autoridade competente,
apos publicagdo em Boletim Reservado.

D.( ) O Militar podera adquirir colete balistico de fabricas estrangeiras
desde que oferecam niveis protecdo superiores as das fabricas
nacionais homologadas pelo Exército Brasileiro.

142 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. No caso de extravio, por
furto, roubo ou perda de arma de uso restrito, de propriedade particular de
militar, este somente podera adquirir nova arma de uso restrito depois de
decorridos:

A.( ) 2 (dois) anos do registro da ocorréncia do fato em 6rgao da Policia
Judiciaria.

B.( ) 6 (seis) anos do registro da ocorréncia do fato em érgao da Policia
Judiciaria.

C.( ) 8 (trés) anos do registro da ocorréncia do fato em érgao da Policia
Judiciaria.

D.( ) 5 (cinco) anos do registro da ocorréncia do fato em 6rgao da Policia
Judiciaria.

152 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. A quantidade maxima de
arma de fogo de uso permitido que o militar pode adquirir é definida pelo
Comando do Exército em:

A.( ) 2 (duas) armas de porte , 3 (trés) armas de caca de alma raiada e
3(trés) armas de caca de alma lisa.

B.( ) 2 (duas) armas de porte , 2 (duas) armas de caca de alma raiada e
2(duas) armas de caca de alma lisa.

C.( ) 3 (irés) armas de porte , 3 (irés) armas de caca de alma raiada e
3(trés) armas de caca de alma lisa.

D.( ) 3 (trés) armas de porte , 2(duas) armas de caca de alma raiada e
2(duas) armas de caca de alma lisa.
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162 QUESTAO - Baseando-se no MAPPAD, numere a 22 coluna de acordo
com a primeira.

| — Instauracdo ( ) E a garantia constitucional impostergavel, sob pena de
invalidagao do processo.

Il — Instrucéo ( ) E afase de elucidacéo dos fatos, com a producgéo de
provas.

Il - Defesa () Apresentacao escrita dos fatos e a indicacao do direito
que ensejam o processo. Formaliza-se pela portaria ou
despacho administrativo.

IV - Relatério ( ) E a decisdo motivada, proferida pela autoridade
competente, sobre objeto do processo, com base na
acusacao, na defesa e nas provas existentes nos
autos.

V —Julgamento ( ) Sintese do que foi apurado nos autos constituindo-se
em pecga informativa e opinativa, sem efeito vinculante
para a Administracao.

A sequéncia CORRETA é:
A () HLLV LIV,
B.( ) ILV,LIV,IIL
C.( ) I LIV, IV.
D.( ) HLIL I V,IV.

172 QUESTAO - De acordo com a Resolugcdo n? 3.666 de 02 de agosto de
2002 (MAPPAD), é CORRETO afirmar que:

A.( ) O encarregado devera, sempre que possivel, solicitar um documento
de identificacdo da pessoa a ser ouvida, procurando confirmar a
veracidade da qualificacdo que esta fazendo.

B.( ) A primeira pessoa a ser ouvida formalmente em qualquer
processo/procedimento, quando houver, sera a testemunha, por
questao de légica processual.

C.( ) O acusado devera ser notificado da coleta de seu termo de
declaracbes com, pelo menos, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia.

D.( ) As testemunhas poderdao ser inquiridas coletivamente ou
separadamente, a critério do encarregado, observando-se a
conveniéncia.
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182 QUESTAO - Sobre a Sindicancia Regular ¢ CORRETO afirmar que:

A.( ) quanto a sua dindmica, ela possui duas etapas distintas: a
investigatoria e a deliberativa.

B.( ) na SR, reunem-se todos os elementos informativos a respeito da vida
pregressa do militar para determinar a verdade em torno das
irregularidades suscitadas.

C.( ) até o término da fase instrutéria, a Sindicancia Regular ndo podera
ser acompanhada pelo sindicado ou seu defensor constituido, haja
vista ser fase exclusivamente apuratoria.

D.( ) a etapa investigatoria inicia-se com a lavratura do termo de abertura e
encerra-se com a instrucdo, que antecede a notificagdo do sindicado.

192 QUESTAO - Conforme dispde a Resolugdo n? 3.666/02 (MAPPAD), é peca
eventual da Sindicancia Regular, assinale a alternativa CORRETA:

A.( ) Portaria.

B.( ) Carta Precatéria.

C.( ) Termo de Declaragédo do Sindicado.

D.( ) Termo de Abertura de Vistas, contendo o libelo Acusatério.

202 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Dispde a Resolucdo n®
3.666/02 (MAPPAD) que a defesa do Sindicado deve se dar:

) apdés Termo de Declaragédo do Sindicado.

) apds o relatério final do Encarregado.

) apos a atuacao dos documentos de origem.
) antes do relatério final do encarregado.

oOw>

212 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. No que se refere ao Termo
de Abertura da Sindicancia, o MAPPAD prevé:

A.( ) o Termo de Abertura deve ter a data da Declaragéo do Sindicado.
B.( ) o Termo de Abertura deve ter a data da Declaragao da vitima.
C.( ) o Termo de Abertura deve ter a mesma data da Autuacéo.

D.( ) o Termo de Abertura deve ter a data do Termo de Assentada.

222 QUESTAO - Em relagdo ao Procedimento Sumario, ¢ CORRETO afirmar
que:

A.( ) o Comandante de Pelotédo, ao instaurar o Procedimento Sumario, tem
a competéncia para soluciona-lo.

B.( ) ¢é obrigatério a formalizacao (reducéo a termo) da outiva do acusado
ficando facultativo a do acusador e testemunhas que poderdao ser
entrevistados.

C.( ) qualquer militar pode ser encarregado do Procedimento Sumario,
desde que mais antigo que o envolvido. Entretanto, recomenda-se
que, preferencialmente, seja feito até a graduacdo minima de
Sargento.

D.( ) o procedimento Sumario deve possuir a mesma formalidade da
Sindicancia Regular.

8
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232 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. O Sargento Enquadrado,
durante a chamada do seu turno, feita pelo Subtenente Pontual, confeccionou
uma comunicagcdo disciplinar, seguindo ordens do Subtenente, com os
seguintes dizeres: “de ordem do Senhor Subtenente Pontual, comunico que o
n® 000.001-2, Sd PM Enrolado, chegou com atraso de uma hora para a
chamada do seu turno de servico”. Com base no enunciado da questao, é
correto afirmar que:

A.( ) o Subtenente Pontual agiu de forma correta ao dar a ordem para o
Sargento Enquadrado confeccionar a comunicagao disciplinar, uma
vez que possui competéncia para delegacao.

B.( ) o Sargento Enquadrado errou ao fazer a comunicagao disciplinar
porque a mesma nao possui todos os requisitos exigidos para a
caracterizagao da transgressao.

C.( ) o Subtenente Pontual ndo poderia ter ordenado ao Sargento
Enquadrado para confeccionar o expediente disciplinar antes de o
Soldado Enrolado apresentar suas justificativas para o atraso.

D.( ) o Subtenente Pontual adotou conduta irregular, pois 0 superior que
presenciar a pratica da transgressao disciplinar ndo deve recomendar
que outro militar confeccione a comunicac¢ao. O termo “de ordem do”
nao deve ser utilizado em comunicagdes disciplinares.

242 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. A comunicagado disciplinar
devera ser elaborada apartir do conhecimento da transgressdo no prazo
maximo de:

5 (cinco) dias uteis.

3 (trés) dias corridos

5 (cinco) dias corridos.
3 (trés) dia uteis.

()0
() 0
()0
()0

o0 o>

252 QUESTAO - Sobre a denlincia anénima é CORRETO afirmar que:

A.( ) nao deve ser alvo de investigacdo uma vez que a Constituicao da
Republica, em seu artigo 5°, veda o anonimato.

B.( ) toda e qualquer denuncia anénima, seja contra militar ou civil, que
notifique cometimento de crime, ndo deve ser considerada para fins
de abertura de procedimento apuratério, uma vez que nao possui a
figura do acusador.

C.( ) a denuncia anbnima deve ser considerada valida, devendo ser
constado na portaria do procedimento apuratério, sua origem
andénima.

D.( ) adenuncia andénima ndo deve ser repelida de plano, sendo incorreto
considera-la invalida, contudo requer cautela por parte da autoridade
a qual devera, antes de tudo, investigar a veracidade das
informacdes.
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262 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. O sindicante, concluindo a
etapa acusatoria, abrira vistas dos autos para o sindicado para apresentagao
das suas razoes escritas de defesa, que devera ser apresentado no prazo de:

A.( ) 10 (dez) dias uteis quando for um sindicado e 15 dias uteis quando
for mais de um sindicado.

B.( ) 05 (cinco) dias Uteis no caso de um sindicado ou 10 (dez) dias uteis
quando for mais de um sindicado.

C.( ) 10 (dez) dias uteis independentemente da quantidade de sindicados.

D.( ) 05 (cinco) dias uteis para cada sindicado apontado no processo.

272 QUESTAO — Em relacdo ao Memorando n. 10.745.2-CG, de 09/04/02
(sanc¢des por atos discriminatérios), assinale a alternativa CORRETA.

Consideram-se discriminacao, coacao e atentado contra os direitos da
pessoa 0s seguintes atos, desde que comprovadamente praticados em razao
da orientacao sexual da vitima:

A.( ) coibir uma manifestacdo de afeto como um beijo, em logradouro
publico, estabelecimento publico ou estabelecimento aberto ao
publico.

B.( ) impedir que um casal de homossexuais mantenha relagées sexuais
em um coreto de uma praca publica.

C.( ) demitirum homossexual por freqlientes atrasos para o servico.

D.( ) impedir o acesso de um homossexual a uma comemoracao privada
com acesso apenas para convidados.

282 QUESTAO — Em relagdo ao Memorando n.2 30.176.2/ 02-EMPM (Infracdes
de Menor Potencial Ofensivo) assinale a alternativa CORRETA.

A.( ) Todo crime em que a lei comine pena minima inferior a quantos anos,
ou multa (Lei Federal 10.259/01), lhe sera dado tratamento de crime
de menor potencial ofensivo, devendo o infrator ser encaminhado a
Delegacia para lavratura do TCO e demais providéncias decorrentes
a cargo da Autoridade de Policia Judiciaria;

B.( ) Todo crime em que a lei comine pena maxima ndo superior a dois
anos, ou multa (Lei Federal 10.259/01), Ihe sera dado tratamento de
crime de menor potencial ofensivo, devendo o infrator ser
encaminhado a Delegacia para lavratura do TCO e demais
providéncias decorrentes a cargo da Autoridade de Policia Judiciaria;

C.( ) Todo crime em que a lei comine pena maxima ndo superior a dois
anos, ou multa (Lei Federal 10.259/01), Ihe sera dado tratamento de
crime de menor potencial ofensivo, devendo o infrator ser liberado
logo apds preenchimento do devido BO.

D.( ) Todo crime em que a lei comine pena maxima nao superior a um ano,
ou multa (Lei Federal 10.259/01), lhe sera dado tratamento de crime
de menor potencial ofensivo, devendo o infrator ser encaminhado a
Delegacia para lavratura do TCO e demais providéncias decorrentes
a cargo da Autoridade de Policia Judiciaria.

10
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292 QUESTAO — O Decreto-lei n° 1.002, de 21 de outubro de 1969 - Cédigo de
Processo Penal Militar, estabelece competéncias para a Policia Judiciaria
Militar. Sendo assim, assinale a alternativa CORRETA. Compete a Policia
Judiciaria Militar:

A.( ) apurar os crimes militares, os crimes comuns, bem como o0s que, por
lei especial, estdo sujeitos a jurisdicao militar, e sua autoria.

B.( ) prestar aos 6rgaos e juizes da Justica Militar e aos membros do
Ministério Publico as informagdes necessarias a instrucdo e
julgamento dos processos, bem como realizar as diligéncias que por
eles Ihe forem requisitadas.

C.( ) requisitar da Justica comum e das reparticdes técnicas civis as
pesquisas e exames necessarios ao complemento e subsidio de
inquérito policial, qualquer que seja ele, militar ou nao.

D.( ) cumprir os mandados de prisdo expedidos apenas pela Justica
Comum.

302 QUESTAO - Em relagdo a Lei n® 9.455/1997, que define os crimes de
tortura, assinale a UNICA alternativa CORRETA. Constitui crime de tortura:

A.( ) constranger alguém mesmo sem o emprego de violéncia ou grave
ameaca, com o fim de obter informacgao, declaracado ou confissao da
vitima ou de terceira pessoa.

B.( ) constranger alguém com emprego de qualquer tipo de ameaca,
causando-lhe sofrimento fisico e ndo mental.

C.( ) submeter alguém, sob sua guarda, poder ou autoridade, com
emprego de violéncia ou grave ameaca, a intenso sofrimento fisico ou
mental, como forma de aplicar castigo pessoal ou medida de carater
preventivo.

D.( ) constranger alguém com emprego de qualquer tipo de ameaca,
causando-lhe somente sofrimento mental.

312 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. O geoprocessamento
compreende as atividades de aquisicdo, tratamento e andlise de dados que,
quando voltado para o estudo da criminalidade e da violéncia permite
identificar:

A.( ) o grau de satisfacdo da populacdo em consequéncia do trabalho
preventivo e/ou repressivo da PMMG frente aos delitos.

B.( ) os problemas causados a um determinado grupo face aos delitos
praticados por infratores e pela ma atuacdo dos profissionais de
seguranca publica.

C.( ) as diferengas sociais encontradas na areas dos batalh6es ou até
mesmo das Regides de Policia Militar.

D.( ) a relacdo entre percepcbes sociais do medo (sensagao de
inseguranca) e as taxas reais de criminalidade, bem como o perfil de
vitimas e agressores.
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322 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. “Hot Spots” ou Zonas
Quentes de Criminalidade é considerada como:

A.( ) areas com alta incidéncia de crimes contra o patriménio publico.

B.( ) areascom altaincidéncia de atuacao do Corpo de Bombeiros Militar.

C.( ) éreas com alta incidéncia de criminalidade com acentuada presenca
e atuacéao das Policias Civil e Militar.

D.( ) areas com alta incidéncia de criminalidade que serve de base para
planejamento conjunto entre diversas agéncias publicas.

332 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Sao principios basicos da
Policia Comunitaria:

A.( ) Presenca real e Fatores Componentes.

. () Decisbées Conjuntas e Referéncia Fisica.

.( ) Compromisso com o0 momento presente e Focalizacao.
.( ) Protecdo aos inocentes e Simultaneidade.

342 QUESTAO - Conforme preceitua a Diretriz para a Producdo de Servicos
de Seguranca Publica (DPSSP) n? 01-CG, de 27/03/02, em relacao ao
Policiamento Velado marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Ele deve ser entendido como mais uma técnica policial-militar, voltada
para a busca de informacdes operacionais, procurando localizar e
avaliar focos de risco a que estao sujeitas as comunidades e
possibilitar o emprego racional do policiamento fardado.

B.( ) Policiamento Velado é uma atividade de preservagdo da ordem
publica, em substituicdo ao policiamento ostensivo, e emprega
militares em trajes civis, possuindo caracteristicas, principios e
variaveis proprios.

C.( ) Porseruma atividade voltada exclusivamente para a preservacao da
ordem publica, os militares nela engajados tém, alem dos deveres
relacionados ao policiamento ostensivo, também aqueles
relacionados a policia judiciaria, nos casos de investigacdes criminais.

D.( ) A acdo do Policiamento Velado se confunde com Investigagéo
Criminal, afeta a Policia Judiciaria. Constitui-se, sim, em investigacao
da criminalidade. O militar em atividade velada é um investigador de
ilicitos penais consumados, cuja flagrancia inexista.
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352 QUESTAO — A DPSSP n? 01 estabelece critérios para atuacdo em areas
limitrofes e condicdes para execucao de atividades extra-territoriais. Os limites
estabelecidos através do Plano de Articulagdo da Policia Militar evidenciam
uma divisdo em Regides, Areas e Subareas, representando o aspecto
estrutural da Corporacao, para cumprimento de sua atividade-fim. Sendo
assim, assinale a alternativa CORRETA:

A.( ) A atuacao extraterritorial, fora do Estado de Minas Gerais, é permitida
em caso de perseguicdo a marginais, devidamente reconhecidos como
tal, mesmo nao estando em situacéo de flagrante delito.

B.( ) A atuagédo extraterritorial, dentro do Estado de Minas Gerais, é
permitida em casos de cobertura as forcas do territdério, mesmo sem a
solicitagao dessas. )

C.( ) Adivisdao em Regibes, Areas e Subareas deve ser vista como meio
para organizacao dos esforcos e exercicio de atividades de controle, e
nNao como uma barreira.

D.( ) Ele deve ser entendido como mais uma técnica policial-militar, voltada
para a busca de informacdes operacionais, procurando localizar e
avaliar focos de risco a que estdo sujeitas as comunidades e
possibilitar 0 emprego racional do policiamento fardado.

362 QUESTAO — Assinale a alternativa CORRETA:

Integrando um projeto mais amplo, denominado “Gestdo Publica por
resultados” ou “Policia de Resultados”, tem-se a implementacao dos Conselhos
Comunitarios de Seguranca Publica — CONSEP.

Esse Conselho tem por objetivo desenvolver programas de prevencao
da criminalidade com a participacdo da comunidade, cumprindo a funcéo de
planejar junto com a policia as estratégias de policiamento, enfatizando-se a
prevencdo. De acordo com seu regulamento, o CONSEP tera como metas:

A.( ) Promover eventos de integracao entre os moradores e a policia, que
fortalegam os vinculos com o Governo do Estado.

B.( ) otimizar, através da comunicacdo, a atracdo de pessoas de boa
vontade e indole para participarem do CONSEP.

C.( ) Treinamento dos moradores da regido, para atuagcdo comunitaria.

D.( ) Produzir conhecimento sobre atuagdo criminal e estratégias de
segurancga publica.

372 QUESTAO - Assinale a alternativa CORRETA:

Os indices e taxas de seguranca publica correspondem a relacdo das
ocorréncias em cada municipio com dados fornecidos pelos indicadores de
seguranca publica. Séao indices de seguranca publica utilizados pela PMMG:

A.( ) indice de Criminalidade, indice de Criminalidade Violenta.

B.( ) Indice Geral de Pregcos Médios (IGPM) e Indice de Desenvolvimento
Humano (IDH). ]

C. ( ) Indice de Absenteismo e Indice de Contravencdes.

D.( ) Indice de Criminalidade e Taxas de Crimes Contra a Pessoa.
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382 QUESTAO — Conforme a Diretriz para Producao de Servicos de Seguranca
Publica N® 01/ 2.002 — CG, assinale a alternativa CORRETA:

A defesa social manifesta-se através da prevencao de delitos e do
tratamento do delinqlente. Nao podendo a Policia Militar atuar,
constitucionalmente, nesse tratamento, segue-se que deve empenhar-se,
prioritariamente, na prevencdo. Os resultados melhores serdo alcancados
através do policiamento comunitario, com énfase nos seguintes principios, a
priori:

A.( ) Decisbes conjuntas: os locais e os horarios de presenca policial
devem ser decididos em conjunto com os representantes dos poderes
legislativo e judiciario municipais.

B.( ) Presencga real: O policiamento ostensivo deve ser uma presenca real
e efetiva, como fator inibidor de vontades delinglenciais. O
policiamento € melhor executado se os patrulheiros estiverem a pé,
ou de bicicleta, munidos de radio portatil de comunicagao.

C.( ) Indice referéncia fisica: Os Quartéis da PMMG e sedes de CONSEP
devem constituir-se em suporte fisico do policiamento, centro de
recebimento de moradores, e referencial permanente para o povo,
além de destinar-se a observagéo e vigilancia preventiva.

D.( ) Patrulhamento: os policiais-militares devem ser sentinelas do bairro, e
nao patrulheiros — ou plantées — do quartel.

392 QUESTAO - Assinale a alternativa CORRETA. Constituirdo forcas de
reacdo dos Comandos das RPM:

A.( ) O GATE e as Viaturas Tatico Movel.

B.( ) As RPM nédo possuem uma forga de reacdo, contando com o apoio
de Unidades especializadas da Capital, como o Batalhdo de
Radiopatrulhamento Aéreo (Btl RPAer).

C.( ) As Companhias descentralizadas e o efetivo empregado na
administracao das Unidades Operacionais.

D.( ) Asrespectivas Companhias de Missdes Especiais.
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402 QUESTAO — A Diretriz para Produgéo de Servigos de Seguranga Publica
N2 01/ 2.002 — CG em seu Anexo Unico, apresenta uma série de conceitos
bésicos sobre o Planejamento do Emprego da Policia Militar. Assinale a
alternativa CORRETA:

A.( ) Acdo Policial-Militar: E o desempenho isolado de fracdo elementar
ou constituida, com autonomia para cumprir missées rotineiras. Pode
ter carater operacional, administrativo ou de treinamento.

B.( ) Controle Corretivo: E destinado a dissuadir erros e omissoes.

C.( ) Efetivo previsto: E o efetivo potencial, isto é, aquele estabelecido
pela real existéncia de servidores na Corporagao, distribuido através
do Quadro de Organizacdo. Planejado para as necessidades das
Unidades, indica o limite minimo que pode ser atingido.

D.( ) Policiamento comunitario: O policiamento comunitario constitui-se
no trabalho participativo entre a policia e demais 6rgao integrantes do
sistema de defesa social, que respeita as leis, para prevenir o crime,
prender 0s marginais, encontrar solucées para os problemas e
melhorar a qualidade de vida da populacéo.
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