
     EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL PARA 3º SGT QPPM  / 2004               FL. 4/


LEGISLAÇÃO INSTITUCIONAL

1ª QUESTÃO – Marque a única alternativa CORRETA dentre as opções abaixo.
A. (   )  O militar é obrigado a comparecer à audiência do CEDMU. Após ter sido regularmente notificado, caso o militar falte, incidirá no artigo 14, inciso III do CEDM.

B. (   )  O integrante do CEDMU será designado para um período de 6 ( seis ) meses, permitida uma recondução.

C. (   )  A cada ano sem punição, o militar receberá 15 ( quinze ) pontos positivos, até atingir o conceito “A”. 

D. (   )  A CPAD poderá ser nomeada e convocada pelo Chefe do Estado Maior da PMMG, Comandante Regional e Comandante de Batalhão.

2ª QUESTÃO – Nas descrições abaixo, assinale a única opção CORRETA.
A. (   )  O militar terá direito a ajuda-de-custo quando movimentado por conveniência da disciplina.

B. (   )  Ocorrendo desligamento de curso de interesse da PMMG, em razão de caso fortuito ou força maior, não provocado pelo militar, este fará jus à ajuda-de-custo correspondente ao tempo em que tenha freqüentado o curso.

C. (   )  O adiantamento financeiro poderá ser concedido a Oficial, Subtenente ou Sargento a cada 03 ( três ) anos em que o militar permanecer no mesmo posto ou graduação.

D. (   )  Quando movimentado para curso de interesse da Corporação, o militar desligado por falta de aproveitamento terá direito a passagem de ida e volta.

3ª QUESTÃO – Nas descrições abaixo, assinale a única opção CORRETA.
A. (   )  As autoridades que forem competentes para conceder férias poderão cassá-las, antecipá-las ou adiá-las, por interesse do serviço motivado por circunstâncias excepcionais, devendo fazer constar de publicação e declaração de motivo.

B. (   )  É admitido o parcelamento das férias em 03 ( três ) períodos, dos quais nenhum poderá ser inferior a 10 ( dez ) dias.

C. (   )  É necessário o pedido individual do policial militar para ser considerado de férias anuais.

D. (   )  Governador do Estado delegou competência para o Comandante Geral da PMMG fazer movimentações de Oficiais, inclusive do Chefe do EMPM, Chefe do GMG e Cmt RPM.

4ª QUESTÃO –  Nas descrições abaixo, assinale a única opção CORRETA.

A. (   )  É permitido ao Chefe da Seção de Recursos Humanos ( P/1 ) a divulgação ou autorização para acesso dos dados pessoais dos militares, constantes do SMAB, ou de qualquer outro sistema informatizado.

B. (   )  O cumprimento das penas impostas pela Justiça Criminal aos integrantes da Polícia Militar, quando designado o âmbito da própria organização, dar-se-á com interveniência da Diretoria de Recursos Humanos, com responsabilidade de coordenação e controle da atividade.

C. (   )  Graduação é o grau hierárquico das praças concedido pelo Cmt Geral ou pelo Chefe do Estado Maior da PMMG.

D. (   )  O militar perceberá 01 ( uma ) ajuda-de-custo na ida e outra na volta nos cursos de interesse da Polícia Militar com duração de 03 ( três ) meses e 06 ( seis ) meses. 

5ª QUESTÃO – Nas alternativas que se seguem, assinale com um “V” se julgar a alternativa verdadeira, ou com a letra “F” se julgar a alternativa falsa. Em seguida, marque a única opção CORRETA.
1. (    ) A decisão sobre a concessão de Menção Elogiosa Escrita é atribuição inerente ao Comandante de Unidade e não será precedida de parecer do CEDMU.

2. (    ) Ao ingressar nas Instituições Militares Estaduais, o militar será classificado no conceito “B” com zero ponto.

3. (    ) A repreensão consiste em uma admoestação verbal ao transgressor.

4. (    ) O militar será considerado no conceito “A” se possuir mais de 50 pontos positivos.

A. (   )  F, V, V, V.  

B. (   )  F, V, F, V.

C. (   )  V, F, V, F.

D. (   )  V, V, F, F.

6ª QUESTÃO – Nas descrições abaixo, assinale a ÚNICA opção INCORRETA.
A. (   )  A comunicação disciplinar é a formalização escrita, assinada por militar e dirigida à autoridade competente, acerca de ato ou fato contrário à disciplina.

B. (   )  O comparecimento do militar perante o Conselho de Disciplina da Unidade               ( CEDMU ) ocorrerá sem ônus para o erário.

C. (   )  O ato de designação dos integrantes do CEDMU não necessita ser publicado em Boletim Interno ( BI ).

D. (   )  A indicação de militar ao recebimento da Medalha de Mérito Profissional, será precedida do parecer do Conselho de Ética e Disciplina Militares da Unidade ( CEDMU ).

7ª QUESTÃO –  Complete as frases, de modo que os conceitos se tornem corretos. Em seguida, marque a opção referente à seqüência correspondente.

Os militares da reserva ou reformados podem ser proibidos de usar ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​___________ temporária ou definitivamente, em virtude da prática de atos indignos.  

Só em caso de flagrante delito o militar poderá ser preso por ​​​​​​​​​​​​​​​​​​____________________.  

​​​​​​​​​​​​​​​​​________ __é a denominação genética dada ao elemento mais graduado ou mais antigo.  

_____________ dos militares são devidos a partir da data de inclusão na Polícia Militar.  

Marque a opção CORRETA:

A. (   )  uniforme; autoridade policial civil; comandante; vencimentos.

B. (   )  identidade especial; delegado; superior; direitos e deveres.

C. (   )  identidade especial; autoridade policial civil; comandante; proventos.

D. (   )  uniforme; autoridade policial civil ou militar; graduado; vencimentos.

8ª QUESTÃO – Nas alternativas que se seguem, assinale com um “V” se julgar a alternativa verdadeira, ou com a letra “F” se julgar a alternativa falsa. Em seguida, marque a única opção CORRETA.
1. (    ) As Unidades da PMMG após concluírem o Processo de Pensão Acidentária, deverão encaminhá-lo à Diretoria de Recursos Humanos, que, através do Centro de Administração de Pessoal ( CAP ), após análise de sua Assessoria Jurídica, será remetido à Secretaria da Fazenda para decisão final.

2. (    ) Os recessos escolares, até o limite de 05 ( cinco ) dias cada um, não serão deduzidos do número de férias anuais a que tiver direito o policial militar no exercício, sendo irrelevante o número de recessos ocorridos no mesmo ano letivo.

3. (    ) O militar da reserva remunerada designado para o serviço ativo, em caráter transitório e mediante aceitação voluntária para atender necessidade especial fará jus a gratificação mensal pro-labore correspondente a 1/3 ( um terço ) dos proventos da inatividade.

4. (    ) Nos Comandos Intermediários a substituição temporária do Comandante será realizada pelo militar mais antigo do respectivo sistema hierárquico.

A. (   )  V, V, V, V

B. (   )  F, F, V, V

C. (   )  V, V, V, F

D. (   )  V, F, V, F

9ª QUESTÃO - No que se refere à jornada de trabalho na Polícia Militar, marque a única opção INCORRETA:

A. (   )  Tendo em vista a formação de nível técnico do Subten/Sgt, fica vedado o seu emprego em atividades administrativas como telefonista, motorista, atendente, garagista.
B. (   )  Os militares, dispensados definitivamente do serviço operacional pela JCS, devem ser, caso necessário, empregados nas atividade administrativas, na medida do possível, submetidos a treinamento específico, de modo a diminuir o número de militares indisponíveis no efetivo da unidade.
C. (   )  Caso seja de interesse dos militares empregados na área operacional em estudar, os comandantes deverão priorizar empenho destes interessados em turnos fixos de policiamento.
D. (   )  A carga-horária semanal de trabalho do pessoal militar da Corporação, das atividades administrativas, especializadas, de ensino e operacionais, corresponderá, no mínimo a 40 (quarenta) horas semanais podendo ser complementadas, quando necessário.   

10ª QUESTÃO - NÂO poderá ser promovida, por merecimento ou antigüidade, o praça que ser encontrar:

A. (   )  condenado em sentença penal.
B. (   )  “sub judice” por crime militar em tempo de paz.
C. (   )  no conceito “B” com menos de 20 pontos.
D. (   )  sem interstício e arregimentação, na graduação.  

