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INSTRUÇÕES AOS CANDIDATOS: 
 
 

 

1. Abra este caderno de prova somente quando autorizado. 
2. Esta prova contém 40 (quarenta) questões, valendo 2,5 (dois vírgula cinco) pontos 

cada e valor total de 100 (cem) pontos. 
3. O tempo máximo permitido para a realização da prova objetiva será de 180 (cento e 

oitenta) minutos incluindo o preenchimento da folha de respostas. 
4. Responda as questões e marque a opção desejada na folha de respostas, usando 

caneta (tinta azul ou preta). 
5. Para cada questão existe somente uma resposta correta. 
6. Prova sem consulta. 
7. Não será admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questões 

rasuradas ou em branco ou com dupla marcação serão consideradas nulas para o 
candidato.  

8. É proibido o uso de máquinas calculadoras, telefones celulares ou outros similares. 
9. Iniciadas as provas, os candidatos somente poderão deixar a sala, e a esta retornar, 

exclusivamente para uso de sanitários ou bebedouros, devidamente acompanhados 
por fiscal do exame. 

10. Verifique se a prova é a correspondente ao seu quadro e categoria. 
11. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas, devidamente 

preenchida, assinada e conferida. 

                                                                                                            

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 
CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

 

NOME: _____________________________________________ 
 
LOCAL DE PROVA: _________________   SALA: __________ 
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1ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Lei nº 5.301/69 – 
EMEMG, o servidor da Polícia Militar, da ativa, tem direito a passagem por conta do 
Estado desde que seja obrigado a mudar-se ou afastar-se da sede, nos seguintes 
casos: 
 
A. (   )  Participar de audiência de CEDMU, mesmo figurando como acusado. 
B. (   )  Movimentação no interesse do serviço ou da disciplina. 
C. (   )  Matrícula em curso profissionalizante de interesse geral. 
D. (   )  Sepultamento de parente de 1º grau. 
 
2ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Lei nº 5.301/69 – 
EMEMG, os Subtenentes e Sargentos que tenham de afastar-se, em caráter definitivo, 
da guarnição em que servem, por motivo de transferência de Unidade, classificação, 
adição ou comissão de caráter permanente, terão direito aos seguintes períodos de 
trânsito e instalação: 
 
A. (   )  20 (vinte) dias. 
B. (   )  16 (dezesseis) dias. 
C. (   )  30 (trinta) dias. 
D. (   )  10 (dez) dias. 
 
 
3ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Lei nº 5.301/69 – 
EMEMG, as praças serão movimentadas por: 
 
A. (   )  Recomendação judicial, Conveniência da disciplina e Interesse próprio. 
B. (   )  Necessidade do serviço, Recomendação judicial e Interesse próprio. 
C. (   )  Necessidade do serviço, Conveniência da disciplina e Interesse próprio. 
D. (   )  Recomendação judicial, Necessidade do serviço, Conveniência da disciplina. 
 
 
4ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Decreto nº 
44.557/07 - RPP, a promoção por tempo de serviço é devida: 
 
A. (   )  Ao Soldado de 1ª Classe e ao Cabo que tiverem, no mínimo, dez anos de 

serviço na corporação. 
B. (   )  A praça da ativa, ao completar trinta anos de efetivo serviço. 
C. (   )  A praça da ativa, por término de curso de formação decorrente de concurso. 
D. (   )  Ao Soldado de 1ª Classe e ao Cabo que tiverem, no mínimo, dez anos de 

efetivo exercício na mesma graduação. 
 
 
5ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Código de Ética, a 
CPAD será convocada: 
 
A. (   )  Pelo Chefe do Gabinete Militar, Chefe do Estado Maior e Corregedor. 
B. (   )  Pelo Comandante Geral, Chefe do Estado Maior e Chefe do Gabinete Militar. 
C. (   )  Pelo Comandante Regional, Chefe do Estado Maior ou Corregedor. 
D. (   )  Comandante Geral, Comandante Regional e Diretores. 
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6ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Em conformidade com o Código de 
Ética, não ficam impedidos de atuarem na mesma CPAD: 
 
A. (   )  O militar que tenha emitido parecer sobre a acusação. 
B. (   )  O militar que estiver submetido a Processo Administrativo. 
C. (   )  O militar que tiver comunicado o fato o fato motivador da convocação ou tiver 

sido encarregado do inquérito policial-militar, auto de prisão em flagrante ou 
sindicância sobre o fato acusatório.  

D. (   )  Os Subtenentes e Sargentos, do QPPM, superiores do acusado. 
 
 
7ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. No que diz respeito à Comunicação 
Disciplinar: 
 
A. (   )  A Comunicação Disciplinar não poderá ser arquivada, após a apresentação 

das razões escritas de defesa, sem prévia análise da documentação pelo 
CEDMU. 

B. (   )  É facultado a todo integrante da Polícia Militar de Minas Gerais, que presenciar 
ou tomar conhecimento da prática de transgressão disciplinar, elaborar a 
devida comunicação à autoridade competente. 

C. (   )  A Comunicação Disciplinar é o instrumento adequado para que o militar 
estadual leve ao conhecimento da autoridade competente fato contrário às 
normas legais, praticado por superior, subordinado ou militar mais moderno. 

D. (   )  O militar, ao redigir a comunicação disciplinar, deverá citar incisos e artigos da 
norma violada, devendo, ainda, constar de forma sucinta e objetiva a conduta 
antiética praticada pelo militar estadual comunicado. 

 
 
8ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Em relação à Queixa Disciplinar: 
 
A. (   )  A Queixa Disciplinar é o instrumento utilizado pelo militar diretamente atingido 

por ato praticado pela administração, em que repute irregular ou injusto. 
B. (   )  A Queixa Disciplinar é decorrente de sua finalidade, não podendo a 

administração se envolver de ofício na pendência. 
C. (   )  Apresentada a Queixa Disciplinar, num prazo superior a cinco dias úteis, a 

contar da data do fato, caberá a administração adotar todas demais medidas 
tendentes a responsabilizar os desvios apurados. 

D. (   )  Antecipando a defesa do querelado é facultado a administração instaurar 
sindicância ou qualquer outro procedimento diverso para apurar o fato narrado 
em Queixa Disciplinar. 

 
 
9ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a I.C. 02/CPM, em 
relação a Relatório de Investigação Preliminar (RIP): 
 
A. (   )  Da solução do RIP poderá ocorrer aplicação de sanção disciplinar, sendo 

desnecessário, para tanto, a instauração de outro processo disciplinar.  
B. (   )  O RIP tem caráter inquisitorial e acusatório, no entanto, suas diligências, em 

regra, não são acompanhadas pelo militar investigado. 
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C. (   )  Independentemente da conclusão do Encarregado, a autoridade com 
competência para decidir o RIP poderá determinar a instauração de Inquérito 
Policial Militar, quando restarem indícios de autoria e materialidade de crime 
militar. 

D. (   )  A Portaria de Instauração e o Ato de Solução do RIP, pelo arquivamento ou 
não, são as únicas peças do procedimento que deverão ser publicadas. 

 
10ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O Policial Militar que pratica fato 
típico em legítima defesa de terceiros ou em estrito cumprimento do dever legal: 
 
A. (   )  Não comete crime, pois sua conduta não é punível ou culpável. 
B. (   )  Não comete crime, pois sua conduta não é ilícita ou antijurídica. 
C. (   )  Comete crime, na modalidade culposa, tendo sua pena atenuada. 
D. (   )  Comete crime tentado ou preterdoloso. 
 
11ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O Sd Destemido, recém transferido 
e durante seu primeiro serviço de sentinela no 100º BPM, sentido-se acuado por um 
cão de grande porte e sem ter outra alternativa, abate o animal com um único golpe de 
tonfa. Ocorre que o cão pertencia ao canil da OPM, era manso e foi ao encontro do Sd 
Destemido em busca de afagos. Considerando essa situação hipotética, a conduta do 
Sd Destemido: 
 
A. (   )  Não configurou crime militar, em razão de estado de necessidade putativo. 
B. (   )  Não configurou crime militar, em razão de legítima defesa putativa. 
C. (   )  Não configurou crime militar, em razão do exercício regular do direito putativo. 
D. (   )  Não configurou crime militar, em razão estrito cumprimento do dever lega 

putativo. 
 
12ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O Sgt Esperto, prestes a se tornar 
Cmt do Pelotão do município de Passo Largo, exige de um comerciante daquela 
cidade o pagamento da quantia de quatro mil reais, comprometendo-se que todos os 
dias, no primeiro ano de comando, irá privilegiá-lo para que seu estabelecimento tenha 
policiamento durante o horário de funcionamento. O Sgt Esperto responderá pelo 
crime de: 
 
A. (   )  Corrupção passiva. 
B. (   )  Prevaricação. 
C. (   )  Concussão. 
D. (   )  Exercício funcional ilegalmente antecipado. 
 
13ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Em relação ao crime militar em 
tempo de paz, previsto no Art. 9º, do CPM: 
 
A. (   )  A situação de ativa, reserva ou reformado do militar é relevante para definir se 

o crime é ou não militar. 
B. (   )  Os crimes de motim e deserção são considerados crimes militares impróprios. 
C. (   )  Os crimes de homicídio e lesão corporal previstos no CPM são considerados 

crimes militares próprios. 
D. (   )  Será da competência da justiça comum julgar o policial militar da ativa que 

pratica crime doloso contra a vida, tendo como vítima outro policial militar na 
mesma situação. 
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14ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. A Praça que, na condição de 
Presidente de Associação de Classe, estimula seus congêneres a, em sinal de 
protesto, tumultuar tradicional solenidade militar, marchando em sentido contrário ao 
desfile das tropas oficiais, pratica o crime de: 
 
A. (   )  Incitamento. 
B. (   )  Motim. 
C. (   )  Revolta. 
D. (   )  Omissão de lealdade. 
 
15ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O policial militar que reagindo a 
prisão, atinge superior hierárquico com soco no rosto e, dominado, o agride 
verbalmente, com palavras de baixo calão, comete os crimes militares de:  
 
A. (   )  Violência contra superior e desacato contra superior. 
B. (   )  Violência contra superior e injuria contra superior. 
C. (   )  Lesão corporal e injuria real. 
D. (   )  Violência contra militar em serviço e desacato. 
 
 
16ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O Soldado PM que, na presença de 
outros militares, com palavras insolentes e desdenhosa, desrespeita o Cabo PM que 
realizava a chamada do turno, pratica o crime de: 
 
A. (   )  Desrespeito a comandante. 
B. (   )  Desrespeito a superior. 
C. (   )  Desacato contra a superior. 
D. (   )  Difamação contra superior. 
 
17ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Considerando a Lei nº 9455, de 
07/04/1997, que define os crimes de Tortura: 
 
A. (   )  Atualmente o crime de tortura é afiançável. 
B. (   )  O crime de tortura admite a aplicação dos institutos da graça ou anistia, em 

benefício do agente. 
C. (   )  A pena será aumentada em de um sexto até um terço, se o crime de tortura é 

cometido por agente público. 
D. (   )  O condenado por crime de tortura, por constranger com violência alguém, 

causando-lhe intenso sofrimento físico, com o fim de obter confissão, 
dependendo da quantidade da pena, poderá iniciar o cumprimento em regime 
diverso do fechado. 

 
18ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Lei nº 10.826/03, 
a autorização para o porte de arma de fogo de uso permitido, para a população em 
geral, em todo o território nacional, é de competência da: 
 
A. (   )  Polícia Civil. 
B. (   )  Polícia Federal. 
C. (   )  Polícia Militar. 
D. (   )  Polícia Federal, Civil e Militar. 
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19ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Instrução nº 
3.03.11/2011 – CG é uma das vertentes de redes sociais: 
 
A. (   )  Rede Social Superior. 
B. (   )  Rede Social Subalterna.  
C. (   )  Rede Social Especial. 
D. (   )  Rede Social Intermediária. 
 
 
20ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Instrução nº 
3.03.11/2011 – CG é um dos requisitos para o sucesso de um crime: 
 
A. (   )  Local policiado no momento. 
B. (   )  Criminoso desmotivado.  
C. (   )  Oportunidade dada pela vítima. 
D. (   )  Oportunidade dada pelo criminoso. 
 
 
21ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 1, dentre os diferentes estados de prontidão, identifique a classificação  
Estado de Alerta: 
 
A. (   )  Neste estado, o policial ainda se encontra despreparado para um eventual 

confronto. 
B. (   )  Neste estado o policial detecta um problema e está ciente de que um confronto 

é provável. 
C. (   )  Neste estado, o policial estará preparado para empregar ações de respostas 

adequadas às situações de normalidade.  
D. (   )  Neste estado, o risco é real e uma resposta da polícia é necessária. 
 
 
22ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 2, quais são os tipos de deslocamentos a pé: 
 
A. (   )  1º, 2º e 3º processos. 
B. (   )  Oculto, protegido e coberto. 
C. (   )  Abrigado e desabrigado. 
D. (   )  Lento, normal e rápido. 
 
 
23ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 2, são posições de emprego de arma de fogo: 
 
A. (   )  Arma coldreada, empunhada e empregada. 
B. (   )  Deitado, agachado e levantado. 
C. (   )  Em pé, de joelhos e deitado de bruço ventral. 
D. (   )  Arma localizada, guarda baixa, guarda alta e pronta-resposta. 
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24ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 3, em conformidade com o Código de Trânsito Brasileiro, em relação 
aos sinais sonoros, dois silvos breves significa: 
 
A. (   )  PARE. 
B. (   )  Atenção SIGA. 
C. (   )  Diminua a marcha. 
D. (   )  Motoristas a postos. 
 
 
25ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 3, a blitz policial poderá ser desencadeada em três categorias que se 
diferem basicamente quanto a estrutura de pessoal e ao material necessário para sua 
execução. Qual é a previsão de efetivo para a categoria 2: 
 
A. (   )  2 ou 3. 
B. (   )  4 ou mais. 
C. (   )  Mínimo 2. 
D. (   )  Mínimo 3. 
 
 
26ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 4, qual é o espaço destinado à realização de busca pessoal e será 
definido após análise do local e avaliação de riscos, de forma a garantir segurança 
tanto para os policiais quanto para os abordados: 
 
A. (   )  Setor de aproximação. 
B. (   )  Setor de custódia. 
C. (   )  Setor de busca. 
D. (   )  Setor de qualificação. 
 
 
27ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 4, qual policial é responsável pela realização da busca pessoal nos 
ocupantes do veículo abordado, durante a intervenção: 
 
A. (   )  PM Vistoriador. 
B. (   )  PM Comandante. 
C. (   )  PM Revistador. 
D. (   )  PM Segurança. 
 
 
28ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 5, a classificação das escoltas quanto a complexidade pode ser: 
 
A. (   )  De bens e valores. 
B. (   )  De presos e dignitários. 
C. (   )  De presos e testemunhas. 
D. (   )  Ordinária e extraordinária. 
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29ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Caderno 
Doutrinário nº 5, a competência para o planejamento de escoltas de valores com 
classificação extraordinárias é: 
 
A. (   )  P3 UEOp e RPM. 
B. (   )  GM e Assessoria Institucional. 
C. (   )  CPE e PM3. 
D. (   )  RPM e CPC. 
 
 
30ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA.  É um dos objetivos propostos pela 
Diretriz de Gestão para Resultados nº 01/2010: 
 
A. (   )  Equiparar aos princípios da polícia comunitária ações por meio do 

estabelecimento de instrumentos técnicos desenvolvidos nos municípios. 
B. (   )  Adequar conceitos e técnicas da administração pública gerencial à 

organização policial militar, que prevê a formulação de estratégias de longo e 
médio prazos, associada ao monitoramento e controle dos resultados. 

C. (   )  Adequar técnicas policiais aos conceitos de monitoramento e controle criminal. 
D. (   )  Redefinir parâmetros táticos para alinhamento das ações de polícia tradicional 

e operacionalização dos registros de eventos de defesa social em geral. 
 
 
31ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. É uma das finalidades do 
estabelecimento de um Sistema Integrado de Gestão para Resultados da PMMG, 
conforme Diretriz de Gestão para Resultados nº 01/2010:  
 
A. (   )  Comprometimento parcial dos integrantes da Polícia Militar de Minas Gerais, 

em especial dos Comandantes de Cias PM, com integração sistemática com a 
comunidade.  

B. (   )  Propiciar maior autonomia aos gestores, Comandantes, Diretores e Chefes 
dentro dos vários setores, horizontalizando a estrutura hierárquica na definição 
de metas e desenvolvimento de ações. 

C. (   )  Alinhamento organizacional de metodologias e instrumentos de práticas de 
direitos humanos, para aplicação em toda a organização, em um exercício 
esporádico. 

D. (   )  Gestão institucional do processo de tomada de decisão, com troca de 
experiência de sucessos e fracassos operacionais, o que contribuirá para o 
avanço tecnológico na sedimentação de problemas. 

 
 
32ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com Caderno de Gestão 
para Resultados nº 02/2010, existem quatro níveis de pactuação de resultados, que 
são: 
 
A. (   )  Técnico, gerencial, executivo e extraordinário. 
B. (   )  Executivo, gestante, avaliativo e analítico. 
C. (   )  Especial, ordinário, extraordinário e simulado. 
D. (   )  Organizacional, estratégico, tático e operacional. 
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33ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com Caderno de Gestão 
para Resultados nº 02/2010, em relação ao Indicador de Desempenho Operacional, 
para o levantamento das metas, existem quatro tipos possíveis de metas, que são: 
 
A. (   )  Técnica, cognitiva, ajustada e parcial. 
B. (   )  Simples, composta, mista e total. 
C. (   )  Geral, simples, mediada e orçamentária. 
D. (   )  Simulada, indicativa, real e tática. 
 
34ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Instrução Nº 
3.03.09/2011 – CG, dentre outras, as atividades realizadas pela patrulha escolar 
devem ser orientadas em função: 
 
A. (   )  Da discreção ostensiva. 
B. (   )  Do fortalecimento da relação polícia e cidadão. 
C. (   )  Da solução repressiva.  
D. (   )  Da imparcialidade em práticas infracionais. 
 
35ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA.  De acordo com a DPSSP Nº 
3.01.02/2011, que Regula o Emprego da PMMG nas Ocupações de Imóveis Urbanos e 
Rurais, dentre outros é considerado pressuposto para emprego: 
 
A. (   )  Potencialidade sistêmica. 
B. (   )  Legitimidade. 
C. (   )  Moralidade. 
D. (   )  Agilidade de execução preliminar. 
 
 
36ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução Nº 3.03.07/2010-CG, que Regula a 
Atuação da Base Comunitária (BC) e da Base Comunitária Móvel (BCM) na PMMG, é 
CORRETO afirmar: 
 
A. (   )  A BC possui espaço geográfico de responsabilidade territorial definido e 

delimitado. 
B. (   )  A instalação da BC ocorre da disponibilidade de imóvel. 
C. (   )  O local para instalação de BC deve necessitar de atendimento exclusivo 

matutino. 
D. (   )  A BC obrigatoriamente deverá priorizar a elevação de sensação de 

insegurança geral. 
 
37ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução Nº 3.03.07/2010-CG, que Regula a 
Atuação da Base Comunitária (BC) e da Base Comunitária Móvel (BCM) na PMMG, é 
CORRETO afirmar: 
 
A. (   )  A BCM visa fazer frente às circunstâncias que necessitem de presença policial 

militar não permanente. 
B. (   )  Não deve ser empregada onde a necessidade é transitória. 
C. (   )  Não deve ser empregada onde a necessidade é ocasional. 
D. (   )  A BCM obrigatoriamente deverá executar o policiamento de forma tradicional, 

não sendo necessário conhecer a realidade local. 
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38ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Instrução Nº 
3.03.05/2010-CG, que Regula a atuação operacional dos Policiais-Militares lotados 
nos Destacamentos e Subdestacamentos da PMMG, construir, com software de 
geoprocessamento, ou usando alfinetes coloridos, mapa dos dois crimes de maior 
incidência no Município ou Distrito, bem como o delito não violento de maior 
incidência, se refere a qual fase: 
 
A. (   )  Fase 2 – Identificação da Jornada do Crime. 
B. (   )  Fase 3 – Plotagem dos horários. 
C. (   )  Fase 1 – Filtragem de crimes de maior incidência. 
D. (   )  Fase 4 – Seleção dos pontos-base. 
 
 
39ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a DPSSP Nº 
3.01.06/2011, que Regula a Aplicação da Filosofia de Polícia Comunitária pela PMMG, 
é um dos princípios de Polícia Comunitária: 
 
A. (   )  Construção em conjunto de aquartelamento. 
B. (   )  Resposta repressiva qualificada aos problemas da sociedade. 
C. (   )  Diferenciar a personalização do Policiamento Tradicional. 
D. (   )  Filosofia e estratégia organizacional. 
 
 
40ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a DPSSP Nº 
3.01.06/2011, que Regula a Aplicação da Filosofia de Polícia Comunitária pela PMMG, 
em qual fase do método I.A.R.A. o propósito é aprender, o máximo possível, sobre o 
problema para poder identificar suas causas: 
 
A. (   )  Identificação. 
B. (   )  Avaliação.  
C. (   )  Resposta. 
D. (   )  Análise. 
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