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INSTRUÇÕES AOS CANDIDATOS:

1.Abra este caderno de prova somente quando autorizado.
2.Esta prova contém 40 (quarenta) questões valendo 2,5 (dois vírgula cinco) pontos 
cada e valor total de 100 (cem) pontos.
3.O tempo máximo permitido para a realização da prova objetiva será de 180 (cento 
e oitenta) minutos,  incluindo o preenchimento da folha de respostas.
4.Responda as questões e marque a opção desejada na folha de respostas, usando 
caneta (tinta azul ou preta).
5.Para cada questão existe somente uma resposta correta.
6.Prova sem consulta.
7.Não será admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas.  As questões 
rasuradas ou em branco ou com dupla marcação serão consideradas nulas para o 
candidato. 
8.É  proibido  o  uso  de  máquinas  calculadoras,  telefones  celulares  ou  outros 
similares.
9.Iniciadas  as  provas,  os  candidatos  somente  poderão  deixar  a  sala,  e  a  esta 
retornar,  exclusivamente  para  uso  de  sanitários  ou  bebedouros,  devidamente 
acompanhados por fiscal do concurso.
10.Verifique se a prova é a correspondente ao seu quadro.
11.Ao  final  da  prova,  entregue  ao  aplicador  a  folha  de  respostas,  devidamente 
preenchida, assinada e conferida.
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1ª QUESTÃO – Nos crimes militares de falsidade, o artigo 125, § 2°, “d”, do Código 
Penal Militar prevê que a prescrição da ação penal começa a correr:

A. (   ) Do dia em que o crime se consumou.
B. (   ) Da data em que o fato se tornou conhecido.
C. (   ) Do dia em que cessou a permanência.
D. (   ) Da data em que o fato foi praticado.

2ª QUESTÃO – No que se refere ao Auto de Prisão em Flagrante (APF), considere as 
seguintes ações:

I.   Qualificação e interrogatório do indiciado nos moldes do artigo 306 do CPPM, no 
que for pertinente.

II.   Qualificação e inquirição do condutor, sobre o motivo da prisão e a condução do 
autor à presença da autoridade.

III.   Qualificação e inquirição das testemunhas.
IV.   Encerramento do auto, assinando-o a autoridade que o presidiu, o escrivão que 

o lavrou, o indiciado, o condutor e as testemunhas.

Nos termos do artigo 50, da Instrução de Corregedoria n. 02/09, para a lavratura do 
APF deve-se, obrigatoriamente, obedecer a seguinte seqüência:

A. (    ) II, III, I e IV.
B. (    ) I, II, III e IV.
C. (    ) III, I, II e IV.
D. (    ) III, II, I e IV.  

3ª QUESTÃO – Considere a seguinte situação hipotética: ”Policiais militares que, após 
prender  um  menor,  o  coloca  de  joelhos,  algemado,  no  Quartel  da  Companhia, 
obrigando-o a proferir palavras de amor para os militares, num gesto de humilhação e 
insensibilidade”, cometem, em tese, o crime de:

A. (    ) Constrangimento ilegal (artigo 222 do Código Penal Militar).
B. (    ) Despojamento desprezível ( artigo 162 do Código Penal Militar).
C. (    ) Concussão (artigo 305 do Código Penal Militar).
D. (    ) Excesso de exação ( artigo 306 do Código Penal Militar). 

4ª QUESTÃO – Considere a seguinte situação hipotética: “O 3º Sgt PM José Padrão, 
após concluir o Curso de Formação de Sargentos que fora realizado no Centro de 
Ensino Técnico (município de Belo Horizonte/MG), foi classificado para a sede do 28º 
BPM (município de Unaí/MG)”.
Com base no enunciado da questão e ao que prescreve o artigo 112 da Lei 5.301/69, 
podemos afirmar que o 3° Sgt PM José Padrão faz jus:

A. (    ) Vinte dias de trânsito e instalação.
B. (    ) Quinze dias de trânsito e instalação.
C. (    ) Dez dias de trânsito e instalação.
D. (    ) Dezesseis dias de trânsito e instalação.
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5ª QUESTÃO – Nos termos do artigo 75 da Instrução de Corregedoria n. 02/09, o 
Inquérito  Policial  Militar  (IPM)  envolvendo  militar  investigado  solto  tem  o  prazo 
regulamentar de:

A. (    ) Vinte dias, sem prorrogação de prazo.
B. (    ) Quarenta dias, prorrogáveis por mais vinte dias.
C. (    ) Trinta dias, prorrogáveis por mais dez dias.
D. (    ) Trinta e cinco dias, prorrogáveis por mais 15 dias.

6ª QUESTÃO – Depreende-se do artigo 53 da Instrução de Corregedoria n. 02/09 de 
que um Auto de Prisão em Flagrante (APF) tendo como preso um oficial, deverá, em 
regra, ter um escrivão:

A. (    ) Sargento.
B. (    ) Subtenente.
C. (    ) Capitão ou Tenente.
D. (    ) Tenente ou Subtenente.

7ª QUESTÃO – Depreende-se do artigo 303, §§ 3° e 4°, do Código Penal Militar, que 
no crime de peculato culposo, comprovada a integral  reparação do dano, antes de 
sentenciado o feito, há de se ter:

A. (    ) A extinção da culpabilidade.
B. (    ) A extinção da tipicidade.
C. (    ) A extinção da imputabilidade.
D. (    ) A extinção da punibilidade.

8ª QUESTÃO – Considere a seguinte situação hipotética: “O Sd PM Afoito da Silva, 
após concluir o Curso Técnico em Segurança Pública (o curso teve a duração de nove 
meses), apresentou o seu pedido de baixa do serviço junto a P/1 de sua Unidade”.
Considerando o enunciado da questão e ao que prescreve o artigo 138, § 1°, da Lei n. 
5.301/69, podemos afirmar que Sd PM Afoito da Silva não indenizará o Estado de 
Minas Gerais, isto referente a todas as despesas do curso, desde que, permaneça na 
Corporação, após o curso:

A. (    ) Durante seis meses.
B. (    ) Durante três anos.
C. (    ) Durante um ano.
D. (    ) Durante dois anos

9ª QUESTÃO – A demissão de militar da ativa com menos de três anos de efetivo 
serviço, que veio a praticar transgressão disciplinar que afetou a sua honra pessoal e o 
decoro da classe, será por meio de:

A. (    ) Sindicância Administrativa Disciplinar (SAD).
B. (    ) Processo Administrativo-Disciplinar Sumário (PADS).
C. (    ) Processo Administrativo de Exoneração (PAE).
D. (    ) Processo Administrativo-Disciplinar (PAD).

10ª  QUESTÃO  – A  Comissão  de  Processo  Administrativo-Disciplinar,  no 
funcionamento do processo, examinará e emitirá o seu parecer no prazo de:
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A. (    ) Vinte dias, prorrogáveis por até dez dias.
B. (    ) Trinta dias, prorrogáveis por até dez dias.
C. (    ) Quarenta dias, prorrogáveis por até vinte dias. 
D. (    ) Trinta dias, prorrogáveis por até vinte dias.

11ª QUESTÃO – Nos termos do artigo 74, § 3°, da Lei n. 14.310/02 (CEDM), os autos 
de  Processo  Administrativo-Disciplinar  que  concluírem pela  demissão  de oficial  da 
ativa será decidido:

A. (    ) Pelo Diretor de Recursos Humanos. 
B. (    ) Pelo Comandante-Geral.
C. (    ) Pela Justiça Militar.
D. (    ) Pelo Governador do Estado de Minas Gerais.

12ª QUESTÃO – Depreende-se do artigo 35, parágrafo único, do Decreto n. 44.557/07 
(que contém o Regulamento de Promoção de Praças das Instituições Militares  do 
Estado de Minas Gerais) que a Comissão de Promoção de Praças é presidida pelo:

A. (    ) Chefe do Estado-Maior.
B. (    ) Comandante-Geral.
C. (    ) Governador do Estado de Minas Gerais.  
D. (    ) Diretor de Recursos Humanos.

13ª QUESTÃO – As assertivas abaixo mencionadas dispõem sobre a Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar, isto quando do funcionamento do processo, que 
atenderá o seguinte:

I. Exercerá suas atribuições sempre com a maioria de seus membros.  
II. Havendo dois ou mais acusados, o prazo para apresentação das razões escritas de 
defesa será comum de cinco dias úteis.
III.  Na  reunião  para  deliberação  dos  trabalhos  da  Comissão,  será  facultado  ao 
defensor do acusado assistir a votação, devendo ser notificado pelo menos quarenta e 
oito horas antes da data de sua realização. 
IV. A ausência injustificada do acusado ou do defensor não impedirá a realização de 
qualquer ato da Comissão, desde que haja um defensor nomeado pela comissão. 

Estão CORRETAS as assertivas:

A. (    ) I, II, III e IV.
B. (    ) III e IV, apenas.
C. (    ) I, II e III, apenas.
D. (    ) I e II, apenas.       

14ª QUESTÃO – Considere a seguinte situação hipotética: “O Sd PM José Alterado, 
após ter  sido comunicado disciplinarmente,  foi  notificado pelo seu Comandante de 
Pelotão  Destacado a  comparecer  na  sede do Batalhão para  assistir  à  reunião  do 
Conselho de Ética e Disciplina dos Militares da Unidade (CEDMU)”.
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Com base ao artigo 271, § 2°, da Instrução n. 01/05 da Corregedoria da Polícia Militar, 
caso o militar queira acompanhar a audiência deliberativa do CEDMU, é  CORRETO 
afirmar que:

A. (    ) O militar notificado fará jus a indenização da passagem.
B. (    ) O militar notificado fará jus a diária.
C. (    ) O militar notificado não fará jus a passagem, diária e nenhuma outra 

indenização.   
D. (    ) O militar notificado fará jus a indenização da passagem e a diária. 

15ª QUESTÃO – De acordo com o artigo 18 da Instrução n. 01/05 da Corregedoria da 
Polícia  Militar  o  Procedimento  Sumário  pode  ser  instaurado  pelos  comandantes, 
diretores e chefes até o nível de:

A. (    ) Comandante de Pelotão.
B. (    ) Comandante de Destacamento.
C. (    ) Comandante de Companhia Independente.
D. (    ) Comandante de Batalhão.

16ª  QUESTÃO  – Tendo-se  como referência  o  artigo  20  da  Instrução n.  01/05  da 
Corregedoria da Polícia Militar, no Procedimento Sumário é obrigatória a formalização 
(redução a termo) apenas:

A. (    ) Da oitiva do acusado.
B. (    ) Das oitivas do acusado e acusador.
C. (    ) Da oitiva do acusador.
D. (    ) Das oitivas do acusador e testemunhas.  

17ª  QUESTÃO  – Nos  termos  do  artigo  3°,  caput,  da  Instrução  n.  01/05  da 
Corregedoria da Polícia Militar, se houver desde o início do conhecimento do fato pela 
autoridade militar, indícios de crime militar, deve-se proceder a instauração de portaria 
de:

A. (    ) Processo Administrativo de Exoneração (PAE).
B. (    ) Processo Administrativo-Disciplinar (PAD).
C. (    ) Sindicância Regular (SR).
D. (    ) Inquérito Policial Militar (IPM).  

18ª QUESTÃO – Considere a seguinte situação hipotética: “O policial militar que se 
apropria de arma apreendida em virtude de detenção de civis que praticavam roubo 
contra transeuntes”, comete, em tese, o crime de:

A. (    ) Omissão de lealdade militar (artigo 151 do Código Penal Militar).
B. (    ) Peculato (artigo 303 do Código Penal Militar).
C. (    ) Despojamento desprezível (artigo 162 do Código Penal Militar).
D. (    ) Excesso de exação (artigo 306 do Código Penal Militar). 
19ª QUESTÃO – Considere a seguinte situação hipotética: “O policial militar que, na 
qualidade  de  Comandante  de  Destacamento,  comprovadamente  sabedor  da 
ocorrência  de  festas  e  bacanais  promovidas por  subordinados seus no  interior  do 
aquartelamento, deixa de coibir tais práticas e de levar os fatos ao conhecimento do 
escalão superior”, comete, em tese, o crime de:

          CENTRO DE RECRUTAMENTO  E SELEÇÃO  – EXCELÊNCIA  EM CONCURSOS .             6



PROVA DO EXAME DE APTIDÃO PROFISISONAL PARA 1º SARGENTO DO QPE - 2010

A. (    ) Condescendência criminosa (artigo 322 do Código Penal Militar).
B. (    ) Participação em rixa (artigo 211 do Código Penal Militar).
C. (    ) Violação de recato (artigo 229 do Código Penal Militar).
D. (    ) Concussão (artigo 305 do Código Penal Militar).

20ª  QUESTÃO  – Considere  a  seguinte  situação  hipotética:  “O policial  militar  que, 
levianamente,  imputa  fato  definido  como  crime  a  colega  de  farda  e  não  prova  a 
veracidade de suas afirmações”, comete, em tese, o crime de:

A. (    ) Difamação (artigo 215 do Código Penal Militar).
B. (    ) Injúria (artigo 216 do Código Penal Militar).
C. (    ) Injúria real (artigo 217 do Código Penal Militar).
D. (    ) Calúnia (artigo 214 do Código Penal Militar).

21ª  QUESTÃO  – Depreende-se  do  artigo  134  da  Lei  n.  5.301/69  que  não  será 
transferido para a reserva, nem reformado, antes de transitar em julgado sentença 
absolutória  ou  declarada  definitivamente  a  impossibilidade,  o  militar  que  estiver 
indiciado em inquérito ou submetido a processo por crime contra:

A. (    ) A incolumidade pública. 
B. (    ) A organização do trabalho.
C. (    ) O patrimônio particular ou público.
D. (    ) O sentimento religioso.

22ª QUESTÃO  – Marque a resposta CORRETA. A população deve ver no policial 
alguém que possa confiar e contar em todos os momentos, o que legitima a sua nobre 
missão – servir e proteger a comunidade. Para cumprir sua missão, o policial possui 
autoridade para USAR A FORÇA, desde que paute pelos seguintes princípios:

A. (    ) Legalidade, proporcionalidade e necessidade.
B. (    ) Legalidade, segurança da população e segurança própria.
C. (    ) Legalidade, segurança própria e  segurança da população.
D. (    ) Legalidade, supremacia de força e necessidade.

23ª  QUESTÃO  – De  acordo  com  o  _________________  o  policial  está  sempre 
preparado para  empregar  ações e  respostas  adequadas e é  desta  forma que um 
policial deve patrulhar.
Marque a alternativa que CORRETAMENTE completa o espaço em branco acima.

A. (   ) Estado de Alerta.
B. (   ) Estado Relaxado.
C. (   ) Estado de Alarme.
D. (   ) Estado de Atenção.

24ª QUESTÃO – Ao atender uma ocorrência, o policial estará em um certo nível de 
alerta, que dependerá de sua capacidade de antecipação do perigo. A respeito dos 
diversos níveis de alerta em que o PM poderá se encontrar, numere a 2ª coluna de 
acordo com a 1ª e depois marque a alternativa que contém a sequência CORRETA, 
na ordem de cima para baixo.

1 – Estado de Pânico (      ) Laranja
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2 – Estado de Alerta (      ) Branca

3 – Estado de Atenção (      ) Amarela

4 – Estado de Alarme (      ) Vermelha

5 – Estado Relaxado (      ) Preta

A. (    ) 2,3,5,4,1.
B. (    ) 3,5,1,4,2.
C. (    ) 4,3,2,1,4.
D. (    ) 2,5,3,4,1.

25ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. O princípio essencial que dirige a 
movimentação de policiais em ambiente operacional é o pensamento tático. Nenhum 
deslocamento deve ser feito pelo PM sem que antes tenha sido planejado. O Manual 
de  Prática  Policial  preconiza  que  o  PM antes  de  iniciar  qualquer  movimento  num 
ambiente operacional ele deverá realizar o seguinte Estudo de Situação:

A. (   ) Para onde vou? Porque vou? Preciso realmente ir? Quando ir?
B. (   ) Para onde vou? Por onde vou? Como vou? Quando vou?
C. (   ) Como vou? Por onde vou? Para onde vou? Quando vou?
D. (   ) Como vou? É seguro ir? Preciso ir? Quando vou?

26ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Manual de Prática 
Policial, são técnicas de varredura:

A. (    ) Tomada de ângulo, olhada rápida e uso do espelho.
B. (    ) Tomada de ângulo, olhada israelense e uso de cães.
C. (    ) Tomada de ângulo, uso de cães e uso de gás de pimenta.
D. (    ) Uso de cães, uso de gás de pimenta e uso de gás lacrimogêneo.

27ª QUESTÃO – Sempre que for chamado a fazer uma intervenção com uso da força, 
principalmente em seu uso extremo que é o uso letal, o PM deve ter uma prioridade 
em termo  de  segurança.  De  acordo  com o  Manual  de  Prática  Policial,  marque  a 
alternativa abaixo que corresponde à ordem de prioridade CORRETA.

A. (    ) 1º Segurança do indivíduo suspeito ou infrator, 2º segurança do público, 3º 
Segurança dos policiais.

B. (    ) 1º Segurança do público,  2º segurança dos policiais,  3º  segurança do 
indivíduo suspeito ou infrator.

C. (    ) 1º Segurança do indivíduo suspeito ou infrator, 2º Segurança dos policiais, 3º 
segurança do público.

D. (    ) 1º Segurança da população, 2º Segurança das testemunhas, 3º Segurança do 
indivíduo suspeito ou infrator.

28ª QUESTÃO – Com base no Manual de Prática Policial,  numere a 2ª coluna de 
acordo com a 1ª e depois marque a alternativa que contém a sequência CORRETA, 
na ordem de cima para baixo.

1 - Verbalização (   ) A mera presença do PM, bem fardado e equipado, bem 
postado e em atitude diligente é o bastante para cessar ou 
prevenir a prática de crime, em algumas situações.

2 – Presença policial (   ) Baseia-se  na  ampla  variedade  de  habilidades  de 
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comunicação por parte do policial militar.

3 – Força letal (   ) É o mais extremo uso da força pela PM e só é utilizada em 
último caso.

4 – Cooperativo (   ) Uso de cães, gás de pimenta, forçamento de articulação.

5 -  Controle físico (   ) O  suspeito  é  positivo  e  submisso  às  determinações 
policiais.

A. (   ) 2,1,4,3,5.
B. (   ) 4,5,3,1,2.
C. (   ) 2,1,3,4,5.

1. 2,1,3,5,4.

29ª QUESTÃO – Com base no contido no Manual de Prática Policial, marque “V” nas 
alternativas  consideradas  verdadeiras  e  “F”  nas  falsas.  Após,  marque  a 
correspondência CORRETA:

(   ) Busca Minuciosa -  É utilizada normalmente à entrada de casas de diversões 
públicas  e  nos  portões  de  campo  de  futebol.  O  revistado  deve  levantar  os 
braços.

(   ) Busca Completa – Esta revista pode ser executada pela frente, contudo, deve-se 
sempre que possível procurar executá-la por trás da pessoa abordada. É feita 
num movimento rápido de deslizamento das mãos sobre o vestuário do cidadão.

(   ) Busca Ligeira – É empregada quando do encarceramento de presos.
(   ) Busca em Mulheres – Em nenhuma hipótese o policial militar masculino poderá 

efetuar busca em mulheres.

A. (    ) V, V, V, V.
B. (    ) F, F, F, F.
C. (    ) F, V, F, V.
D. (    ) V, F, V, F.

30ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Manual de Prática 
Policial, a posição padrão básica para algemar um cidadão infrator é:

A. (   ) Posição deitada decúbito dorsal.
B. (   ) Posição deitada decúbito ventral.
C. (   ) Posição de joelhos.
D. (   ) Posição de costas.

31ª QUESTÃO – O raciocínio tático sobre uma abordagem a veículo deve considerar a 
área imediatamente à esquerda do veículo abordado e dividí-la em quatro zonas de 
ameaça.  As  zonas  de  ameaças  são   áreas  geográficas   nas  quais  o  PM  está 
vulnerável ao ataque quando se aproximar do motorista abordado. Sobre  Zonas de 
Ameaça, temos as definições abaixo:

I – Zona de Crise é uma faixa de aproximadamente 50 cm de largura (mais ou menos 
um corpo humano) que se inicia na altura do pára-choque traseiro do veículo abordado 
e geralmente termina em torno de 25 cm antes da janela do motorista.
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II –  Zona de Alvo  é  a  área que se  inicia  junto  com o  ponto  de reflexo,  indo em 
semicírculo até à frente do pára-lama dianteiro esquerdo.
III  –  Ponto  de  Reflexo é  a  área  compreendida   da  janela  do  motorista  (ou  do 
passageiro) a um ângulo de 45º, indo até a zona de crise, onde termina.
IV – Zona de Alcance  é a área compreendia ao alcance de um braço, ou a partir de 
onde termina a zona de crise.

Marque a alternativa CORRETA. 

A. (    ) I, II, III e IV.
B. (    ) I,III e IV apenas.
C. (    ) II, III e IV apenas.
D. (    ) III e IV apenas.

32ª QUESTÃO – Marque a resposta CORRETA. Em caso de risco iminente, estando 
você numa viatura policial, qual é o local mais seguro da viatura para você se abrigar? 

A. (   ) Parte Frontal.
B. (   ) Parte Traseira.
C. (   ) Parte Central.
D. (   ) Parte Lateral.

33ª QUESTÃO – De acordo com a Lei nº 4898, de 09Dez65, NÃO constitui abuso de 
autoridade qualquer atentado:

A. (   ) Ao livre exercício do culto religioso
B. (   ) Ao direito de reunião.
C. (   ) À invasão de domicílio.
D. (   ) À incolumidade física do indivíduo.

34ª  QUESTÃO  –  O  _____________  será  desenvolvido  especialmente  com 
observância do princípio da individualidade biológica e será executado uma vez por 
semana, na própria unidade ou fração onde ser o militar.

Marque a alternativa que CORRETAMENTE completa o espaço em branco acima.

A. (    )Treinamento Tático (TTa)
B. (    )Treinamento Técnico (TT)
C. (    )Treinamento Extensivo (TE)
D. (    )Treinamento de Educação Física (TEF)

35ª QUESTÃO –  Com base na Lei nº 4898, de 09Dez65,  que trata do Abuso de 
Autoridade, marque “V” nas alternativas consideradas verdadeiras e “F” nas falsas. 
Após, marque a correspondência CORRETA:

(    ) O abuso de autoridade sujeitará seu autor à sanção administrativa, civil e penal.
(    ) A pena de multa é prevista como sanção penal.
(    ) A pena de suspensão do cargo ou posto, com perda de vencimentos e vantagens, 
é prevista como sanção administrativa.
(    ) Deixar de comunicar, imediatamente, ao juiz competente a prisão ou detenção de 
qualquer pessoa, constitui abuso de autoridade.
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A. (    ) V, V, V, F.
B. (    ) F, F, F, F.
C. (    ) V, V, V, V.
D. (    ) F, V, V, F.

36ª QUESTÃO – Com base na Lei nº 9455, de 07 de abril/97, que define os crimes de 
tortura, marque “V” nas alternativas consideradas verdadeiras e “F” nas falsas. Após, 
marque a correspondência CORRETA:

(   ) Constranger alguém com emprego de violência ou grave ameaça, causando-lhe 
sofrimento  físico  e  mental,  em  razão  de  discriminação  racial  ou  religiosa, 
constitui crime de tortura.

(   ) O crime de tortura é afiançável e insuscetível de graça e anistia.
(   ) Não constitui agravamento da pena se o crime é cometido mediante seqüestro.
(   ) Constitui agravamento da pena se o crime é cometido por agente público.

A. (    )V, F ,F , V
B. (    )V, V, V, v
C. (    )F, F, F, F
D. (    )F, V, V, F

37ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA.
 De  acordo  com  o  Manual  de  Prática  Policial,  uma  das  tarefas  do  PM  como 
encarregado de aplicação da lei é levar os infratores à justiça, o que não se confunde 
com  “fazer  justiça”.  Sua  responsabilidade  como  policial  profissional  é  registrar  de 
forma correta, honesta e objetiva, todos os fatos relacionados com a situação. 
Com base na afirmação acima, os encarregados de aplicação da lei (policiais) são 
responsáveis pela:

A. (    )Apuração da verdade.
B. (    )Busca dos detalhes.
C. (    )Manutenção da verdade.
D. (    )Busca dos fatos.

38ª  QUESTÃO  – Sobre  as  “Infrações  Disciplinares  de  Pequeno  Potencial  ou 
Consideradas Menores”, mencionadas no Memorando Circular nº 11.866.2/02-EMPM, 
de 19 de agosto/02, marque a resposta  INCORRETA.

A. (    ) O militar é um cidadão qualificado e dele não se espera comportamento 
reprovável, contudo, como ser humano lhe é permitido pequenos erros, 
desde que não constituem crimes.

B. (    ) O militar deve, não só no desempenho de suas atividades públicas, como em 
outras,  conduzir-se  de  modo  impecável,  evitando-se  o  cometimento  de 
transgressões, mesmo as consideradas menores, os maus costumes e os 
maus  hábitos  que  possam  influir  negativamente  na  comunidade  e  na 
Instituição.

C. (    ) Transitar na rua sem a cobertura, usar adereços, óculos  exóticos, luvas e 
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chegar atrasado são exemplos de transgressões disciplinares consideradas 
de pequeno porte e devem especialmente ser combatidas, pois são relativas 
à hierarquia e à disciplina.

D. (    ) As  Transgressões  disciplinares  mais  graves,  na  maioria  das  vezes,  são 
precedidas  do  cometimento  de  pequenas  infrações  e   deslizes  à  ordem 
hierárquica-disciplinar  que,  se  não forem coibidos  no  momento   oportuno, 
geram principalmente impunidade e um sentimento de permissividade.

39ª QUESTÃO – Com base No Estatuto dos Militares  do Estado de Minas Gerais – 
EMEMG, numere a 2ª coluna de acordo com a 1ª e depois marque a alternativa que 
contém a sequência CORRETA.

1) Ajuda de custo (   ) É o quantitativo destinado à indenização das despesas de 
alimentação e pousada, concedida ao pessoal da Polícia 
Militar que se desloca de sua sede por motivo de serviço. 

2) Diária (   ) É a importância paga ao pessoal da Polícia Militar, a título 
de indenização pelos gastos de mudanças  e instalação 
da  nova  residência,  quando  passar  a  ter  exercício, 
compulsoriamente,  em outra  sede ou for  deslocado por 
motivo de  estudos ou cursos de especialização.  

3) Dispensa de serviço (   ) São concedidas para tratamento da própria saúde, para 
tratar de interesse particular ou por motivo de doença em 
pessoa da família. 

4) Licença (   ) São concedidas aos militares por motivo de núpcias ou 
luto, dentro dos limites da lei. 

A. (   ) 2,1,3,4.
B. (   ) 1,2,3,4.
C. (   ) 2,1,4,3.
D. (   ) 1,2,4,3.

40ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Manual de Prática 
Policial, a população deve ver no policial alguém que possa confiar e contar em todos 
os momentos. Com base nessa afirmativa, a missão do policial é:

A. (    )Proteger o cidadão de bem.
B. (    )Servir e proteger a comunidade.
C. (    )Proteger primeiro a si próprio e depois a população.
D. (    )Servir ao poder público.

-------------------------- corte aqui-----------------------------------------
RASCUNHO – GABARITO
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