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POLICIA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
MILITAR  cENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

DE MINAS GERAIS
Nossa profisséo, sua vida.

PROVA DO EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL (EAP)
PARA OS 1°° TENENTES DO QOPM, QOC, QOE E QOS,
PARA O ANO DE 2012.

EAP 12 TEN QOE/2012

(Edital DRH/CRS n? 13/2011, de 12 de dezembro de 2011)

Conhecimentos Profissionais

NOME:

LOCAL DE PROVA: SALA:

INSTRUCOES AOS CANDIDATOS:

. Abra este caderno de prova somente quando autorizado.

Esta prova contém 40 (quarenta) questdes, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos
cada e valor total de 100 (cem) pontos.

O tempo méaximo permitido para a realizagdo da prova objetiva sera de 180 (cento e
oitenta) minutos incluindo o preenchimento da folha de respostas.

Responda as questées e marque a opgao desejada na folha de respostas, usando
caneta (tinta azul ou preta).

Para cada questao existe somente uma resposta correta.

Prova sem consulta.

Nao serd admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questbes
rasuradas ou em branco ou com dupla marcacao serdo consideradas nulas para o
candidato.

E proibido o uso de maquinas calculadoras, telefones celulares ou outros similares.
Iniciadas as provas, os candidatos somente poderdo deixar a sala, e a esta retornar,
exclusivamente para uso de sanitarios ou bebedouros, devidamente acompanhados
por fiscal do exame.

Verifique se a prova é a correspondente ao seu quadro e categoria.

Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas, devidamente
preenchida, assinada e conferida.
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12 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Resolugéo n® 3880
de 05 de setembro de 2006 que dispbe sobre os processos administrativos de
exoneragao, no ambito da Policia Militar podemos afirmar que:

A.( ) Sera submetido a processo administrativo de exoneragdo, o Soldado de 22
Classe que for reprovado no curso de formacao.

B.( ) Serda submetido a processo administrativo de exoneragdo o policial militar,
estavel, afastado por problemas de saude, decorrentes de acidente ou
moléstia ndo-especificada em lei como causa de reforma, desde que ndo seja
o acidente ou moléstia proveniente do servico policial-militar, com fulcro no art.
146, inciso Il da Lei n. 5301/69.

C.( ) Somente o Cel PM Comandante-Geral é a autoridade que podera exonerar o
policial militar submetido a PAE, haja vista tratar-se de medida que resulta no
desligamento da Corporacéo.

D.( ) Portratar-se de processo especifico, ndo se aplica ao Processo Administrativo
de Exoneracdo as normas previstas no MAPPAD, especialmente, os
formularios de atos alusivos ao PADS, exceto a submissdo do processo ao
CEDMU.

22 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Resolugéo n® 3880
de 05 de setembro de 2006 que dispbe sobre os processos administrativos de
exoneragao, no ambito da Policia Militar podemos afirmar que:

A.( ) O recurso interposto em face da medida administrativa de exoneracdo, nao
possui efeito suspensivo.

B.( ) O prazo previsto para a interposigdo de recurso em face ao ato administrativo
de exoneracéao é de dez dias uteis, contados da respectiva notificacao.

C.( ) Os Comandantes de Companhia Independente possuem autoridade para
abertura da Portaria de PAE, todavia, ndo podem aplicar a medida
exoneratéria, devendo os autos serem encaminhados para a autoridade
superior para avaliar acerca da aplicacao ou ndo da medida.

D.( ) A fase de elucidacao dos fatos com a realizagdo de diligéncias e producéo de
provas € denominada de defesa.

32 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos da Instrucdo de
Corregedoria n°® 01, de 22/09/2005, que define as orientagcdes e processos e
procedimentos administrativos disciplinares, no ambito da instituicdo, sobre o instituto
do bis in idem:

A. () Configura bis in idem aplicar sangao disciplinar quando o militar estiver sendo
processado ou estiver cumprindo pena pelo mesmo fato ensejador da sancao
disciplinar.

B.( ) Configura bis in idem aplicar sang¢édo disciplinar ao militar que tenha sido
absolvido em processo judicial por insuficiéncia de prova.

C.( ) Configura bis in idem aplicar mais de uma sangdo administrativa por um
mesmo fato de natureza disciplinar.

D.( ) Configura bis in idem aplicar sangédo disciplinar ao militar que tenha sido
absolvido em processo judicial por prescrigao.
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42 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, de acordo com a Instrucdo de
Corregedoria n® 01/05:

A. () O militar, ao redigir a comunicagao disciplinar, devera citar incisos e artigos da
norma violada, tendo em vista que a capitulagdo da conduta € necessaria para
aliar o fato praticado ao Cédigo de Etica.

B.( ) O Procedimento Sumario pode ser instaurado pelo comandante de pelotao
para apuracdo de fatos de menor gravidade, bem como para eventual
concessao de recompensa.

C.( ) A comunicacao disciplinar somente podera ser feita por aquele militar que
presenciar o fato e ndo por aquele que tomar conhecimento do fato.

D.( ) A comunicacao disciplinar € o instrumento adequado para que o militar
estadual leve ao conhecimento da autoridade competente fato contrario as
normas legais, praticado por qualquer militar.

52 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, de acordo com a Lei n? 14.310/02
que dispde sobre o Cédigo de Etica e Disciplina Militar de Minas Gerais:

A.( ) Aforma de apresentagao do recurso disciplinar nao impedira seu exame, salvo
quando houver ma-fé.

B.( ) A forma de apresentacdo do recurso disciplinar é condicdo de validade
indispensavel para que o mesmo possa ser conhecido e examinado pela
administracao.

C.( ) O recurso disciplinar que nao preencher a forma de apresentacao prescrita em
lei, sera devolvido ao recorrente pela administracdo para que sejam sanadas
as irregularidades formais.

D.( ) A interposicdo de recurso disciplinar, fora do prazo legal, ndo implicara
juridicamente na aceitagdo da sancéo.

62 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Segundo a Lei n® 14.310/02 que
dispde sobre o Cdodigo de Etica da Policia Militar de Minas Gerais, a hierarquia e a
disciplina constituem a base institucional da Instituicdo Militar Estadual. Sobre a
hierarquia e a disciplina, podemos afirmar que:

A.( ) A disciplina militar € a ordenacdo da autoridade, em niveis diferentes, dentro
da estrutura da IMES.

B.( ) A hierarquia militar € a exteriorizagdo da ética profissional dos militares do
Estado e manifesta-se pelo exato cumprimento de deveres, em todos o0s
escaldes e em todos os graus da hierarquia.

C.( ) O principio de subordinacao rege todos os graus da hierarquia militar, em
conformidade com o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais -
EMEMG.

D.( ) A colaboragdo espontdnea com a disciplina coletiva e com a efetividade dos
resultados pretendidos pelas IMEs, constitui aspecto relevante da hierarquia
militar.
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72 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Segundo a Lei n® 14.310/02, Cédigo
de Etica dos Militares do Estado de Minas Gerais:

A.( ) Constitui causa de justificacdo a transgressao disciplinar praticada em
obediéncia a ordem superior, ainda que a ordem seja manifestamente ilegal.

B.( ) Nao constitui causa de justificagcdo a transgresséo disciplinar praticada sob
coacao irresistivel, tendo em vista que o policial militar possui o dever legal de
enfrentar o perigo.

C.( ) Constitui causa de justificacdo a transgressao disciplinar praticada por policial
militar que tem como causa a falta de experiéncia no servigo.

D.( ) Constitui causa de justificacdo a transgressdo disciplinar praticada em
obediéncia a ordem superior, desde que manifestamente legal.

82 QUESTAQ - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Lei n® 14.310/02,
Cédigo de Etica dos Militares do Estado de Minas Gerais, constitui sancoes
disciplinares a aplicacdo das seguintes medidas:

Demisséo, prisdo disciplinar, repreensao.

Demissao, repreensao, adverténcia.

Reforma disciplinar voluntaria, demissé@o e exoneragao.
Disponibilidade cautelar e adverténcia.

ocow>

92 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Com relagcdo as hipdteses de
exclusao do crime previstas no Cédigo Penal Militar:

Nao havera crime quando o militar praticar o fato em estado de necessidade.
N&o havera crime quando o militar praticar o fato sob coacao irresistivel.

Nao havera crime quando o militar praticar o fato em razdo de erro de direito.
Nao havera crime quando o militar praticar o fato em razdo de erro de fato.

oow>

102 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Sobre a excludente de crime
denominada legitima defesa, prevista no Cédigo Penal Militar:

A.( ) Entende-se em legitima defesa quem, usando dos meios necessarios, repele
injusta agressao a direito seu ou de outrem, ainda que imoderadamente.

B.( ) Entende em legitima defesa quem, usando dos meios necessarios, repele
injusta agressao a direito seu ou de outrem, ainda que a agressao nao seja
atual e iminente.

C.( ) Sendo a agressao atual e iminente, quem a repele agira sempre em legitima
defesa.

D.( ) Entende-se em legitima defesa quem, usando moderadamente dos meios
necessarios, repele injusta agressao, atual e iminente, a direito seu ou de
outrem.

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - A BUSCA PELA EXCELENCIA EM CONCURSOS. 5




PROVA DO EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP 12 TEN QOE/2012

112 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo Penal Militar:

A.( ) Considera-se praticado o crime somente no momento do resultado.

B.( ) Considera-se praticado o crime no momento da agdo ou omisséo, ainda que
outro seja o do resultado.

C.( ) Considera-se praticado o crime somente no momento da agéo, excluindo a
omissao e o momento do resultado.

D. ( ) Considera-se praticado o crime, independentemente do momento da agao, da
omissao e do momento do resultado.

122 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo Penal Militar,
recusar obedecer a ordem do superior sobre assunto ou matéria de servico, ou
relativamente a dever imposto em lei, requlamento ou instru¢ao configura:

( ) Desobediéncia.

( ) Desacato a superior.

( ) Insubordinagéo.

( ) Desrespeito a superior.

132 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo Penal Militar,
imputar falsamente a alguém fato definido como crime, configura o delito de:

A.( ) Calunia.
B.( ) Difamacao.
C.( ) Injuria.

D.( ) Injariareal.

142 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo Penal Militar
o delito denominado de latrocinio constitui crime contra:

() Apessoa.

() O patriménio.

( ) Contra os costumes.

( ) Contra a administracao militar.

152 QUESTAO - Nos termos do Cédigo Penal Militar podemos afirmar que: adquirir,
receber ou ocultar em proveito proprio ou alheio, coisa proveniente de crime, ou influir
para que terceiro de boa-fé, a adquira, receba ou oculte. Tal conduta configura o crime
de:

Receptacao.

Estelionato.

Apropriacdo indébita simples.
Furto simples.

cow>
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162 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo Penal Militar,
apropriar-se de dinheiro, valor ou qualquer outro bem movel, publico ou particular, de
que tem a posse ou a detencdo, em razao do cargo ou comissdo, ou desvia-lo em
proveito proprio ou alheio. A modalidade criminosa descrita nesta questao configura o
crime de:

A.( ) Receptacao culposa.

B.( ) Furto qualificado.

C.( ) Extorsao simples.

D.( ) Peculato.

172 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo Penal Militar,
deixar de responsabilizar subordinado que comete infracdo no exercicio do cargo, ou,
quando lhe falte competéncia, ndo levar o fato ao conhecimento da autoridade
competente. O policial militar que incorre nestas disposicoes legais pratica o crime de:

A.( ) Prevaricacédo.

. () Condescendéncia criminosa.

.( ) Violagao do dever funcional com o fim de lucro.
. () Inobservancia de lei, regulamento ou instrugéo.

182 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo Penal Militar,
sobre a acao penal militar:

A.( ) A acéo penal é publica condicionada a representagdo do ofendido e pode ser
promovida por queixa formulada pelo Ministério Publico.

B.( ) A acao penal é privada e somente pode ser promovida pelo proprio ofendido.

C.( ) A agédo penal é publica e somente pode ser promovida por denuncia do
Ministério Publico Militar.

D.( ) A acao penal é publica e pode ser promovida por qualquer pessoa que se sinta
prejudicada.

192 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Cédigo de Processo
Penal Militar, sobre a agdo penal militar.

A.( ) Apresentada a denuncia, somente o Ministério Publico podera desistir da agéao
penal.

B. ( ) Apresentada a denuncia, somente o ofendido podera desistir da agdo penal.

C.( ) Apresentada a denuncia, somente o Conselho Especial de Justica é que
podera desistir da acéo penal, para todos os casos.

D.( ) Apresentada a denuncia, o Ministério Publico ndo podera desistir da acao
penal.

202 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Seguindo as orientagdes insertas no
Caderno Doutrinario n® 3, Blitz Policial, que define os procedimentos para a utilizacao
do etilébmetro:

A.( ) No caso de recusa do condutor a ser submetido ao teste de alcoolemia, o
policial militar deixard de adotar outros procedimentos, em respeito a garantia
constitucional de que ninguém é obrigado a constituir prova contra si mesmo.
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No caso de recusa do condutor a ser submetido ao teste de alcoolemia, o
policial militar devera ordenar de maneira taxativa ao condutor que se submeta
ao teste, sob pena de efetuar sua prisdo em flagrante pelo crime de
desobediéncia.

No caso de recusa do condutor a ser submetido ao teste de alcoolemia, a
infracdo podera ser caracterizada mediante a obtencdo de outras provas
acerca dos notérios sinais de embriaguez. Tais sinais deverao ser descritos na
ocorréncia ou em termo especifico.

No caso de recusa do condutor a ser submetido ao teste de alcoolemia, o
policial militar devera conduzi-lo até um hospital para ser colhida amostras de
sangue objetivando resguardar futuramente provas para a condenacao.

212 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Seguindo as orientagdes do
Caderno Doutrinario n® 3, Blitz Policial:

A()

B.( )

Na presenca de idosos, criangas ou grupos vulneraveis o policial militar
adotard& os mesmos procedimentos, devendo desconsiderar estas
circunstancias especiais, sob pena de incorrer em crime de prevaricacao.

E recomendavel a realizagdo de blitz policial no periodo noturno com a
utilizagcdo de dois policiais militares, tendo em vista a possibilidade de
aumentar os pontos de realizacdo de blitz e de uma melhor distribuicdo do
efetivo.

Em circunstancias especiais que envolva criancas, idosos e grupos
vulneraveis, o policial miltar deve verbalizar de forma a evitar
constrangimentos, deve observar possiveis dificuldades de compreenséo,
devendo ainda considerar as caracteristicas individuais no processo de
verbalizacdo, evitando situacdes que provoguem discriminacdes e abusos.
Nao devem ser alvos de atengdo do policial militar, aqueles veiculos que
estacionam nas proximidades da bltiz, tendo em vista que a blitz ndo visa
prejudicar o cotidiano das pessoas.

222 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos do Caderno Doutrinario
n® 5, sobre a realizacao de escoltas:

Com o objetivo de manter a seguranca na execucao da escolta, esta operacao
nao deve ser comunicada ao Centro Integrado de Comunicagdes Operacionais
ou similar.

Em hipotese alguma, serd aplicada a busca pessoal nas escoltas de vitimas e
testemunhas.

A busca pessoal completa ndo é indicada para a escolta de presos e sim a
busca ligeira.

Sao medidas que antecedem a realizagcdo da escolta: conferir toda a
documentacdo pertinente a atividade, providenciar recursos humanos e
logisticos, verificar se o efetivo é compativel com a complexidade e tipo de
escolta, ter qualificacdo do que e quem sera escoltado, avaliar a possibilidade
de resgates, roubos ou atentados.
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232 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos da Resolugdo n®
3666/02 que dispbe sobre o Manual de Processos e Procedimentos Administrativos
Disciplinares:

A.( ) A expressao ‘aos costumes disse nada’ constante na qualificagdo da
testemunha, ndo significa que esta é idénea e que nao tem grau de
parentesco, amizade profunda, intimidade, inimizade nem qualquer outro
impedimento que possa tornar seu depoimento suspeito, inveridico ou
incorreto.

B.( ) A testemunha menor de 14 anos, deverd se ouvida acompanhada do
responsavel legal (pai, tutor ou curador ou outro) que também assinara o
termo. Sendo maior de 14 anos, dispensa-se a presenca do responsavel legal,
ficando, contudo, facultada a sua presenca para acompanhar o depoimento.

C.( ) Nem toda pessoa que for ouvida nos autos deverd ser previamente
qualificada.

D. ( ) Em caso de divergéncias entre as testemunhas, ou entre estas e o ofendido ou
o0 acusador, o Encarregado deve reinquiri-las novamente e separadamente
com o objetivo de sanar as duvidas, ndo devendo, em hip6tese alguma realizar
a acareacao em face do constrangimento que esta medida provoca.

242 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Nota Instrutiva n®
19/93 que trata do isolamento e preservagao de local de crime pela Policia Militar:

A. () A atuacao rapida e eficiente da policia ostensiva nestes eventos é fundamental
para contribuir de maneira bem concreta para determinacdo da Autoria do
delito. No local de crime a policia colhe os elementos necessarios a elucidagao
do fato e fixacdo de responsabilidades.

B.( ) O procedimento de apreensao de objetos relacionados com o crime deve ser
desencadeado, em principio, pelos policiais militares que atenderam a
ocorréncia e em casos excepcionais pelo Delegado ou peritos que
compareceram ao local do crime para realizar os trabalhos de pericia.

C.( ) A violacao do local de crime por policiais militares ndo pode ser considerada
crime, tendo em vista a falta de capitulacédo legal prevista no Cdédigo Penal
Brasileiro.

D.( ) Relacionamento com os 6rgaos que compdéem o Sistema de Defesa Social,
contribuindo para que o ciclo de policia seja efetivado nao é atividade a ser
desenvolvida pelo policial militar que atua na preservacao do local de crime.

252 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Nos termos da Instrucdo de
Recursos Humanos n® 310/04 que estabelece procedimentos para o exercicio do
Contraditério e da ampla defesa em Sindicancias e Procedimentos Disciplinares no
ambito da Instituicao:

A.( ) O efetivo exercicio do principio do contraditério na Sindicancia Regular
somente ocorre com a solucao do procedimento, na fase recursal.

B.( ) A ampla defesa e o contraditério sdo direitos assegurados a toda e qualquer
pessoa que se encontrar na situacao de acusada, em processo judicial ou
administrativo.

C.( ) Solucionada a Sindicancia Regular pelo Comandante da Unidade ndo € mais
possivel o exercicio do contraditério e da ampla defesa.
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D.( ) A ampla defesa e o contraditorio deverdo ser observados, taxativamente, tanto
na fase apuratéria como na fase acusatéria da Sindicancia Regular.

262 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Segundo a Instrugdo de Recursos
Humanos n. 310/04:

A.( ) Nao havendo indicios da pratica de transgressdo disciplinar torna-se
desnecesséria a fase acusatoria e sim a apuratoria.

B.( ) Os prazos destinados a defesa, exceto o referente a defesa prévia, sdo
computados no prazo regulamentar para elaboracédo da Sindicancia.

C.( ) Sendo juntado qualquer documento a Sindicancia, apds as razdes finais de
defesa, nova vista devera ser dada ao Sindicado e ao seu defensor,
renovando-lhe o prazo regulamentar.

D.( ) O militar ouvido como testemunha na Sindicancia Regular, em hipotese
alguma, podera ser ouvido novamente na condigdo de sindicado no mesmo
processo.

272 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Com relacdo a lei 9455/97 que
define os crimes de tortura:

A.( ) Constitui crime de tortura, constranger alguém, mediante violéncia ou grave
ameaca, ou depois de lhe haver reduzido, por qualquer meio, a capacidade de
resisténcia, a nao fazer o que a lei permite, ou a fazer ou a tolerar que se faca,
0 que a lei ndo manda.

B.( ) Constitui crime de tortura, ameacar alguém, por palavras, escrito ou gesto, ou
qualquer outro meio simbdlico, de lhe causar mal injusto.

C.( ) Constitui crime de tortura, matar alguém com o emprego de fogo.

D.( ) Constitui crime de tortura, constranger alguém com emprego de violéncia ou
grave ameaca, causando-lhe intenso sofrimento fisico ou mental.

282 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, nos termos da Lei de Tortura:

A.( ) O crime de tortura é suscetivel de anistia.

B.( ) O crime de tortura é suscetivel de graca.

C.( ) O condenado pelo crime de tortura iniciarda o cumprimento da pena no regime
semi-aberto, tendo em vista que o crime é afiangavel.

D.( ) O policial militar que for condenado por crime nela previsto perdera,
automaticamente, o cargo publico.

292 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, de acordo com a Instrucdo n®
3.03.07/10 que define a atuagado da Base Comunitaria (BC) e Base Comunitaria Movel
(BCM) na PMMG:

A.( ) A metodologia IARA ¢ utilizada para lidar com o crime, o medo do crime, mas
ndo com a desordem.
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B.( ) O método IARA significa diretamente: Intensificar o policiamento, Aumentar as
atividades repressivas, Aprimorar os recursos logisticos em conjunto com a
comunidade.

C.( ) Sao componentes que formam o tridngulo para andlise de um problema
policial: Agressor, Vitima e o Ambiente.

D.( ) A modalidade criminosa, o local de incidéncia do crime, as pessoas
envolvidas, o tempo e 0s eventos especificos ndo caracterizam e nem
fornecem subsidios para a identificacdo de um problema policial.

302 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, nos termos da Lei n® 5.301 que
dispde sobre o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais:

A.( ) A precedéncia hierarquica é regulada pelo posto ou graduacao, pela
antiguidade no posto ou graduacao, ndao sendo possivel ser estabelecida por
meio de decreto.

B.( ) O policial militar que for interditado judicialmente sera transferido para a
reserva, apés um ano de sua interdi¢ao.

C.( ) O direito do militar aos vencimentos da ativa ndo cessa na data em que o
mesmo incorreu no crime de desercao, tendo em vista que ainda é detentor do
posto ou graduacao.

D.( ) A antigiidade de cada posto ou graduacdo sera regulada, pela data da
promogao ou nomeacgao, pela prevaléncia dos graus hierarquicos anteriores,
pela data de praca; pela data de nascimento.

312 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Segundo as disposicdes legais
insertas na Lei Federal n® 11.340, de 07/08/2006 que cria mecanismos para coibir a
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 8° do art. 226 da
Constituicao Federal, da Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacdao contra as Mulheres e da Convencao Interamericana para Prevenir,
Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher; dispde sobre a criacdo dos Juizados de
Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera o Cédigo de Processo Penal, o
Cédigo Penal e a Lei de Execucao Penal; e da outras providéncias:

A.( ) A violéncia fisica, entendida como qualquer conduta que configure callnia,
difamacao ou injuria.

B.( ) A violéncia moral, entendida como qualquer conduta que ofenda sua
integridade ou saude corporal.

C.( ) Constitui forma de violéncia doméstica e familiar contra a mulher, a violéncia
psicoldgica, entendida como qualquer conduta que lhe cause dano emocional
e diminuicdo da auto-estima.

D.( ) A violéncia doméstica e familiar contra a mulher constitui uma das formas de
violacdo da integridade fisica da pessoa, mas ndo dos direitos humanos.
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322 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Segundo as disposicdes legais
insertas na Lei Federal n® 11.340, de 07/08/2006 que cria mecanismos para coibir a
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 8° do art. 226 da
Constituicao Federal, da Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacdao contra as Mulheres e da Convencao Interamericana para Prevenir,
Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher; dispde sobre a criacdo dos Juizados de
Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera o Cédigo de Processo Penal, o
Cédigo Penal e a Lei de Execucao Penal; e da outras providéncias:

A.( ) Durante o atendimento a mulher em situagao de violéncia doméstica e familiar,
a autoridade policial devera, entre outras providéncias: garantir protecao
policial, quando necessario, comunicando de imediato ao Ministério Publico e
ao Poder Judiciario, encaminhar a ofendida ao hospital ou posto de saude e ao
Instituto Médico Legal, fornecer transporte para a ofendida e seus
dependentes para abrigo ou local seguro, quando houver risco de vida, se
necessario, acompanhar a ofendida para assegurar a retirada de seus
pertences do local da ocorréncia ou do domicilio familiar, informar a ofendida
os direitos a ela conferidos e o0s servigos disponiveis.

B.( ) Durante o atendimento a mulher em situacao de violéncia doméstica e familiar,
a autoridade policial devera, entre outras providéncias, afastar o autor do lar,
domicilio ou local de convivéncia com a ofendida, proibir o agressor de
aproximar da ofendida, de seus familiares e das testemunhas, fixando o limite
minimo de distancia.

C.( ) Durante o atendimento a mulher em situagao de violéncia doméstica e familiar,
a autoridade policial devera, entre outras providéncias, proibir o agressor de
freqientar determinados lugares a fim de preservar a integridade fisica e
psicoldgica da ofendida.

D. ( ) Durante o atendimento a mulher em situacao de violéncia doméstica e familiar,
a autoridade policial devera, entre outras providéncias, restringir ou suspender
visitas aos dependentes menores.

332 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA acerca do Regulamento de
Promocodes de Oficiais, Decreto n® 44.556/07:

A.( ) O Oficial processado pelo crime de ameaca previsto no Codigo Penal Militar
concorrera a promocao, podendo ser incluido no QA e promovido se for
absolvido por sentenca transitada em julgado, que produzira -efeitos
retroativos, se a absolvigdo se der por prescri¢ao.

B.( ) O Oficial processado pelo crime de ameaca previsto no Cédigo Penal Militar
concorrera a promocao, podendo ser incluido no QA e promovido se for
absolvido por sentenca transitada em julgado, que produzira -efeitos
retroativos, se a absolvigcdo se der por inexisténcia de prova.

C.( ) O Oficial processado pelo crime de ameaca previsto no Cédigo Penal Militar
concorrera a promocao, podendo ser incluido no QA e promovido se for
absolvido por sentenca transitada em julgado, que produzira -efeitos
retroativos, se a absolvicao se der por inexisténcia do fato.

D.( ) O Oficial processado pelo crime de ameaca previsto no Cédigo Penal Militar
nao concorrera a promog¢ao, ndao podendo ser incluido no QA, salvo se for
absolvido por sentenca que ainda caiba recurso.
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342 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, segundo a Resolucéo n? 3880 que
dispde sobre Processo Administrativo de Exoneragéo:

A.( ) O PAE é composto das seguintes fases: Despacho da Autoridade, Oitiva de
testemunhas e acusado e ato de exoneragéao ou arquivamento.

B.( ) Quando a decisdao for pelo arquivamento do Processo Administrativo de
Exoneracao ndo havera neste caso, a fase do Julgamento.

C.( ) O PAE é composto das seguintes fases: Instauracdo, Instrucdo, Defesa,
Relatério, Julgamento.

D.( ) A defesa prévia, no PAE, é apresentada antes da fase de Instrucao.

352 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA acerca do Regulamento de
Promocdes de Oficiais, Decreto n® 44.556/07:

A.( ) As promogdes serdo realizadas, anualmente, no dia vinte e cinco de
dezembro, por ato do Governador do Estado, pelos critérios seguintes:
merecimento, antiglidade até o posto de Tenente-Coronel, ato de bravura,
necessidade do servico, post-mortem, trintenaria.

B.( ) As promogbes serdo realizadas, anualmente, no dia vinte e cinco de
dezembro, por ato do Governador do Estado, pelos critérios seguintes:
merecimento intelectual aferido durante o curso de formacao, antigliidade até
o posto de Tenente-Coronel, ato de bravura, necessidade do servico,
incapacidade fisica, post-mortem, trintenaria.

C.( ) As promogdes serdo realizadas, anualmente, no dia vinte e cinco de
dezembro, por ato da Comissdao de Promocao de Oficiais, pelos critérios
seguintes: merecimento intelectual aferido durante o curso de formacéao,
antiglidade até o posto de Tenente-Coronel, ato de bravura, necessidade do
servigo, incapacidade fisica, post-mortem, trintenaria.

D.( ) As promogbes serdao realizadas, anualmente, no dia vinte e cinco de
dezembro, por ato do Governador do Estado, pelos critérios seguintes:
merecimento, antiglidade, ato de bravura, necessidade do servico,
incapacidade fisica, post-mortem, trintenéria.

362 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, de acordo com o Caderno
Doutrinario n® 2 que dispde sobre Téatica Policial, Abordagem a pessoas e Tratamento
as Vitimas:

A.( ) Sao autoridades que possuem prerrogativas e nao estardo sujeitas a prisao
em flagrante, salvo no caso de flagrante de crime inafiancavel: Presidente da
Republica, Diplomatas, Governadores de Estado.

B.( ) Sao autoridades que possuem prerrogativas e nao estarao sujeitas a prisao
em flagrante, salvo no caso de flagrante de crime inafiancavel: Presidente da
Republica, o Prefeito, Governadores de Estado e os Desembargadores e
Juizes Federais.

C.( ) Sao autoridades que possuem prerrogativas e nao estardo sujeitas a prisao
em flagrante: Prefeitos, Secretarios de Estado, Diplomatas, Procuradores e
Promotores do Estado.

D.( ) Séao autoridades que possuem prerrogativas e nao estardo sujeitas a prisao
em flagrante: Presidente da Republica, Diplomatas, Governadores de Estado.
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372 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, de acordo com o Caderno de
Gestdao para Resultados n® 2 que Organiza e Disciplina o Sistema de Gestao
Operacional para Resultados na PMMG:

A ()

Sao alguns principios especificos reguladores da gestdo para resultados
operacional na PMMG: Regionalizacdo das atividades de policia ostensiva e
valorizacao da unidades basicas de policiamento, Uso de geoprocessamento e
indicadores estatisticos de seguranca publica; policiamento orientado para
solucao de problemas.

Sao alguns principios especificos reguladores da gestdao para resultados
operacional na PMMG: Descentralizagdo das atividades de policiamento e o
uso de todos os mecanismos possiveis, desde que promovam a reducao das
estatisticas criminais.

Sao alguns principios especificos reguladores da gestdo para resultados
operacional na PMMG: Regionalizacdo das atividades e énfase na acéao
repressiva, procurando agir sobre os efeitos que acarretaram o rompimento da
ordem publica.

Sao alguns principios especificos reguladores da gestdo para resultados
operacional na PMMG: Policiamento descentralizado sem a utilizacdo de
Ponto-Base com Cartao-Programa.

382 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, de acordo com o Caderno
Doutrinario n® 01 que dispde sobre a intervengao policial, verbalizagao e uso da forca:

A()

Pensamento tatico é o processo de andlise do cenario da intervengéo policial
(leitura do ambiente). Consiste em mapear as diferentes areas do teatro de
operacdes em funcao dos riscos avaliados, identificar perimetros de seguranca
para atuacao, priorizar os pontos que exijam maior atencdo mas nunca tentar
interferir no processo mental do agressor.

Pensamento tatico é o processo de analise do cenario da intervengéo policial
(leitura do ambiente). Consiste em mapear as diferentes areas do teatro de
operacdes em funcao dos riscos avaliados, identificar perimetros de seguranca
para atuacao, priorizar os pontos que exijam maior atencao e tentar interferir
no processo mental do agressor.

Pensamento tatico é o processo de andlise do cenario da intervengao policial
(leitura do ambiente). Consiste em mapear somente a area do teatro de
operacdes em funcdo dos facilidades encontradas, priorizando a atuacéo
repressiva e sempre interferindo no sentido de n&o atender qualquer
reivindicacédo do agressor.

O pensamento tatico ocorre antes da intervengcédo, num processo estatico que
nao modificara de acordo com a evolucao da ocorréncia, tendo em vista tratar-
se de tatica e técnica policial militar.
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392 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, de acordo com o Caderno
Doutrinario n® 01 que dispde sobre a intervencao policial, verbalizacao e uso da forca:

A ()

B.( )

C.()

D.( )

Sao etapas de avaliagdo de riscos: identificacdo de direitos e garantias sob
ameaca, identificar o individuo exposto ao risco, andlise dos pontos fortes,
avaliacao do crime, classificacao de risco, avaliacao de possiveis resultados.
Sao etapas de avaliagdo de riscos: identificacdo de direitos e garantias sob
ameaca, avaliacdo das ameacas, classificacdo de risco, andlise das
vulnerabilidades, avaliacao de possiveis resultados.

Sao etapas de avaliacdo de riscos: identificacdo de direitos e garantias
individuais previstos na Constituicdo Federal de 1988, identificar a vitima
exposta ao risco, avaliacao das ameacas, classificagdo do crime, analise das
vulnerabilidades, avaliacao de possiveis resultados.

Sao etapas de avaliagdo de riscos: identificar o autor do delito, identificar o
crime, identificar a vitima, efetuar de imediato a prisdo do autor.

402 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA, nos termos da Instrugdo de
Corregedoria n® 01/05, sobre a Denuncia Anénima:

A()

A Constituigdo Federal prevé, em seu art. 5° inciso IV, a vedagdo do
anonimato na manifestacdo do pensamento, buscando assim impedir a
consumacdo de abusos no exercicio da liberdade de manifestagdo de
pensamento e na formulacdo de denuncias apécrifas (sem assinaturas) ou
anbnimas, mas apesar da previsdo constitucional, a Administracdo Publica tem
o dever de investigar preliminarmente o fato irregular verificando sua
procedéncia.

A Constituicao Federal prevé, em seu art. 5° inciso IV, a vedagao do
anonimato na manifestacdo do pensamento, buscando assim impedir a
consumacao de abusos no exercicio da liberdade de manifestagdo de
pensamento e na formulacdo de denuncias apédcrifas (sem assinaturas) ou
anénimas. Diante da previsdo constitucional, a Administracdo Publica nao
pode investigar o fato tido como irregular.

A Constituicao Federal prevé, em seu art. 5° inciso IV, a vedagdao do
anonimato na manifestacdo do pensamento, buscando assim impedir a
consumacao de abusos no exercicio da liberdade de manifestagdo de
pensamento e na formulacdo de denuncias apédcrifas (sem assinaturas) ou
anénimas. Nesse diapasao, a denuncia anénima deve ser repelida de plano
devendo ser considerada invalida.

O processo administrativo deve ser instaurado quando houver denudncia
anénima, todavia, mesmo sendo procedente a acusacado esta ndo podera
gerar responsabilidade para o acusado, em razao da Constituicdo Federal de
1988 ndo contemplar a denuncia anénima no ordenamento juridico.
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