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INSTRUÇÕES AOS CANDIDATOS: 
 
 

 

1. Abra este caderno de prova somente quando autorizado. 
2. Esta prova contém 40 (quarenta) questões, valendo 2,5 (dois vírgula cinco) pontos 

cada e valor total de 100 (cem) pontos. 
3. O tempo máximo permitido para a realização da prova objetiva será de 180 (cento e 

oitenta) minutos incluindo o preenchimento da folha de respostas. 
4. Responda as questões e marque a opção desejada na folha de respostas, usando 

caneta (tinta azul ou preta). 
5. Para cada questão existe somente uma resposta correta. 
6. Prova sem consulta. 
7. Não será admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questões 

rasuradas ou em branco ou com dupla marcação serão consideradas nulas para o 
candidato.  

8. É proibido o uso de máquinas calculadoras, telefones celulares ou outros similares. 
9. Iniciadas as provas, os candidatos somente poderão deixar a sala, e a esta retornar, 

exclusivamente para uso de sanitários ou bebedouros, devidamente acompanhados 
por fiscal do exame. 

10. Verifique se a prova é a correspondente ao seu quadro e categoria. 
11. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas, devidamente 

preenchida, assinada e conferida. 

                                                                                                            

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 
CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

 

NOME: _____________________________________________ 
 
LOCAL DE PROVA: _________________   SALA: __________ 
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1ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA quanto à conduta operacional a ser 
adotada no local de crime: 
 
A. (   )  Permitir que se toque em armas e instrumentos do crime para a busca da 

identificação dos materiais ali existente, devendo ser protegidos, porém, os 
vestígios espalhados pelo local (manchas de sangue, pegadas, impressões 
digitais, sujeitas a desaparecerem pela ação da chuva, etc). 

B. (   )  Não é necessário acompanhar os trabalhos dos peritos. Não se deve permitir, 
também, que os repórteres e fotógrafos invadam o local do crime antes da 
chegada da autoridade de polícia judiciária. 

C. (   )  Isolar a área que serviu de palco aos acontecimentos; não permitir que se 
modifique a posição do cadáver, ou que se toque no mesmo; pode-se apenas 
cobri-lo se estiver descomposto; não permitir que se ponham em ordem as 
coisas que estiverem desarrumadas. 

D. (   )  Comparecendo a autoridade de polícia judiciária, ou quem suas vezes fizer, 
entregar-lhe o local sem transmitir as informações obtidas, pois isto pode viciar 
as investigações. 

 
 
2ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Dentre as missões do policiamento 
escolar, temos: 
 
A. (   )  O não envolvimento com a repressão a prática de atos ofensivos à moral e aos 

bons costumes, tendo em vista que isto não é de responsabilidade da PMMG, 
mas da direção do educandário. 

B. (   )  A fiscalização de estabelecimentos e ambulantes para coibir a prática de 
consumo de álcool, drogas, comércio de produtos ilegais, venda proibida a 
menores e a evasão escolar. 

C. (   )  O acionamento e o aguardo do policiamento ordinário para a adoção de 
medidas repressivas imediatas, diante da iminência de rompimento da ordem 
pública. 

D. (   )  O não envolvimento com a formalização de um regimento interno da instituição 
de ensino, que vise criar regras legais, claras e objetivas de condutas a serem 
seguidas por todos os atores escolares. 

 
3ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Dentre as missões do policiamento 
lançado junto a Base Comunitária, temos: 
 
A. (   )  Desenvolver policiamento ostensivo repressivo em áreas tranqüilas, onde o 

crime/contravenção, o medo do crime ou as desordens morais estejam em 
patamares razoáveis. 

B. (   )  Não preocupar-se com o registro e acompanhamento das ações dos cidadãos 
infratores, pois isto é de competência do efetivo de recobrimento.  

C. (   )  Encaminhar exclusivamente ao Comando da Companhia dados atinentes às 
vítimas de crimes, principalmente àquelas pertencentes aos grupos 
vulneráveis (crianças, adolescentes, mulheres, idosos, dentre outros), como 
forma de ser designada uma GuRP para uma visita.  

D. (   )  Promover a mobilização social dos agentes comunitários, especialmente 
aqueles que compõem o Conselho Comunitário de Segurança Pública 
(CONSEP). 
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4ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Com relação ao emprego da Base 
Comunitária em benefício do policiamento: 
 
 
A. (   )  A BCM terá, em sua primeira linha de atuação, dois objetivos: criar 

procedimentos de operacionalização para implantação da filosofia de polícia 
comunitária e assessorar o Comandante e os policiais militares da Cia PM 
onde estiverem atuando, de forma que, quando da retirada da equipe da BCM, 
possam, aqueles policiais militares, continuar e aprimorar os trabalhos 
realizados. 

B. (   )  A mobilidade da BCM será ampla, inclusive para uso em patrulhamento 
motorizado, operações de controle de distúrbios civis, operações de bloqueio, 
preservação de local de crime e deslocamento para atendimento de 
ocorrências. 

C. (   )  Dentre as atribuições do policiamento lançado no âmbito da Base Comunitária 
(a pé, ciclopatrulha e motopatrulha), verifica-se uma liberdade e autonomia de 
atuação, sendo o cartão-programa descartado neste tipo de emprego. 

D. (   )  Em nível operacional, o controle e o acompanhamento dos integrantes da 
Base Comunitária ocorrerá por uma Comissão composta por um Oficial QOS 
psicólogo, pelo Chefe da Seção de Inteligência, pelo Chefe da Seção de 
Emprego Operacional, pelo Comandante de Cia PM, sendo chefiada pelo 
Subcomandante da Unidade. 

 
 
5ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Boa parte das principais rodovias 
que cortam o território de Minas Gerais passam por Municípios onde há sedes de Dst 
PM e Sdst PM. Isso faz com que, de um total de 853 Municípios, 553 (64,83% do total) 
sejam atendidos pela Organização por meio de Destacamento e Subdestacamento 
PM. Com relação ao emprego operacional nos destacamentos e subdestacamentos: 
 
 
A. (   )  Para a prevenção a assaltos a estabelecimentos bancários, os integrantes do 

Destacamento ou Subdestacamento devem conhecer os gerentes de bancos e 
aguardar o acionamento deles para agir de forma repressiva. 

B. (   )  Os policiais militares pertencentes ao Destacamento ou Subdestacamento não 
precisam planejar e treinar a execução de cerco e bloqueio, em face da quase 
inexistência de ocorrências que requer tal medida. 

C. (   )  Para a prevenção à criminalidade em geral, devem os integrantes dos 
destacamentos e subdestacamentos manter contínuo diálogo com o maior 
número possível de pessoas da comunidade, cujo endereço, tempo de 
moradia na cidade ou distrito, ou ainda pela função exercida em órgão público, 
empresa ou associação, podem assegurar ao policial, informações a respeito 
de fatos ou circunstâncias que sejam potencialmente interessantes para a 
antecipação a problemas de segurança pública. Manter estreito 
relacionamento com gerentes de hotéis, de bancos, diretores de escolas e 
demais pessoas que acompanham, em função do cargo, movimentos de 
chegada e instalação de pessoas de outras cidades, dentre as quais possa 
haver algum suspeito, é outro aspecto que deve ser observado rotineiramente 
pelos militares empregados nos Destacamentos e Subdestacamentos. 
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D. (   )  Para a prevenção a crimes contra a pessoa e ao patrimônio, devem os 
militares ser empregados no policiamento dos eventos da localidade. Em face 
da tranqüilidade que permeia esses municípios, não há a necessidade que o 
efetivo policial local faça chegar ao público que comparece a esses festejos, 
alertas da Polícia Militar sobre medidas de auto-proteção, utilizando para isso 
os meios de comunicação disponíveis, tendo em vista que tal medida provoca 
o efeito inverso, a sensação de insegurança e o medo do crime. 

 
 
6ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Não se admite a ação de uma fração 
da Polícia Militar ou de um militar isolado que não obedeça a um planejamento 
oportuno e, via de regra, escrito. Nos casos simples ou de urgência, poderá ser verbal 
ou mental. No planejamento para o emprego da tropa serão levados em conta os 
fatores intervenientes básicos, quais sejam:  
 
A. (   )  Fatores determinantes: custos; espaços a serem cobertos; mobilidade, 

possibilidade de contato direto, objetivando o conhecimento do local de 
atuação e relacionamento; autonomia; facilidade de supervisão e 
coordenação; flexibilidade; proteção ao PM. 

B. (   )  Fatores condicionantes: local de atuação; características físicas e 
psicossociais; clima; dia da semana; horário; disponibilidade de recursos. 

C. (   )  Fatores componentes: tipicidade, gravidade e incidência de ocorrências 
policiais militares, presumíveis ou existentes.  

D. (   )  Competirá a cada Comandante exigir que os comandos subordinados ajam da 
melhor forma possível, não havendo a necessidade de planejamento prévio 
que vise antecipar-se aos problemas locais e que evite desgastes 
desnecessários de recursos humanos ou materiais. 

 
 
7ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Supervisão é o ato da autoridade de 
linha ou autoridade técnica de verificar a execução das atividades, orientar e colher 
informações para realimentação do planejamento na Corporação. Ocorre por 
intermédio de contatos locais ou pelos meios de comunicação disponíveis para a 
análise de relatórios, mapas e outros documentos. Diante do exposto, assinale a 
atividade de supervisão prevista na DGEOp: 
 
A. (   )  Reunião de Avaliação. 
B. (   )  Encontro da Comunidade Operacional – ECO. 
C. (   )  Visita. 
D. (   )  Reuniões para Acordo de Resultados. 
 
 
8ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. São Variáveis de Policiamento 
Ostensivo: 
 
A. (   )  Quanto à modalidade – extraordinária. 
B. (   )  Quanto à circunstância de emprego – escolta. 
C. (   )  Quanto ao tipo - Policiamento Ostensivo Geral (POG). 
D. (   )  Quanto à modalidade - Policiamento de Guardas (PGd). 
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9ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Toda ação policial deverá ser 
precedida de uma avaliação dos riscos envolvidos, que consiste na análise da 
probabilidade da concretização do dano e de todos os aspectos de segurança que 
subsidiarão o processo de tomada de decisão em uma intervenção, formando um 
componente importante do pensamento tático. Dentre as Etapas para a avaliação dos 
riscos descritas no Caderno Doutrinário nº 1, pode-se afirmar que: 
 
 
A. (   )  A Etapa 4 – análise das vulnerabilidades - consiste em analisar os recursos 

que existem para responder à ameaça e a Etapa 5 – avaliação de possíveis 
resultados - consiste na análise da relação custo-benefício da intervenção 
policial, diante de cada situação de risco dentre eles. 

B. (   )  Etapa 1 - identificação de direitos e garantias sob ameaça: consiste em avaliar 
as características dos fatores que ameaçam direitos e garantias, identificar 
pontos de foco e pontos quentes e selecionar o nível de força adequado para 
controlá-los. 

C. (   )  Etapa 2 - avaliação das ameaças: permite ao policial agir dentro de padrões de 
segurança, auxilia na escolha do comportamento tático mais adequado, além 
de lhe propiciar melhores condições para assegurar os direitos e proteger 
todos os envolvidos.  

D. (   )  Etapa 3 – classificação de risco: consiste em identificar quais são os indivíduos 
expostos ao risco, os bens móveis e imóveis sujeitos a algum tipo de dano, as 
circunstâncias e o histórico dos fatos, o comportamento das pessoas 
envolvidas, o tipo de delito e a possibilidade de evolução do problema. 

 
 
10ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Conforme o descrito no Caderno 
Doutrinário nº 1, existem quatro posições básicas para se utilizar o armamento de 
porte durante as intervenções policiais: 

 
 

A. (   )  Posição 4 – pronta-resposta - Ao visualizar um agressor armado, o policial 
apontará rapidamente a arma para a sua massa central (tronco) e manterá, ao 
mesmo tempo, o controle dos pontos quentes. O policial somente deverá 
acionar a tecla do gatilho após identificar, certificar e decidir para agir, ou seja, 
disparar a arma de fogo. 

B. (   )  Posição 1 - arma localizada – O policial manterá os braços ligeiramente 
flexionados, à frente e próximos ao corpo; estará com a arma empunhada (fora 
do coldre), posicionada na altura do abdômen com o cano voltado para baixo 
e, como medida de segurança, manterá o dedo indicador fora do gatilho, na 
mesma direção do cano.  

C. (   )  Posição 2 – guarda baixa - O policial levará a mão até o punho da arma, e a 
manterá no coldre. Tal posição tem o objetivo de reduzir o tempo de reação do 
policial e passar ao abordado a possível intenção de usar a arma. 

D. (   )  Posição 3 – guarda alta - A arma será apontada diretamente para o abordado. 
Será empregada nas situações em que exista potencialidade real e imediata 
de agressão letal, ou nas situações que ofereçam risco de morte ou ferimentos 
graves ao policial ou a terceiros. 
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11ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA com relação a Técnica de 
Aproximação Triangular (TAT): 
 
A. (   )  A área de contenção - corresponde ao local onde se realizará a busca pessoal 

e será definido pelos policiais após análise da área e da avaliação de risco. Se 
possível, possuirá características que privilegiem a segurança tanto dos 
policiais quanto dos abordados. Tais características são o relevo adequado e 
se situar fora da área de tráfego de veículos e de locais onde os policiais não 
tenham pleno controle no que se refere à segurança. 

B. (   )  Dois policiais e o abordado ficam dispostos de maneira que formem um 
triângulo. É considerada a forma mais segura e eficiente de aproximação 
policial. 

C. (   )  O setor de busca - corresponderá a um local dentro da área de contenção, 
definido pela guarnição, onde os demais suspeitos aguardam a busca pessoal 
e outros procedimentos necessários (consulta de dados, checagem de objetos, 
outros). Recomenda-se que estes locais não possuam pontos de escape, que 
permitam uma possível evasão dos abordados. 

D. (   )  O setor de custódia - corresponderá ao espaço de abrangência da ocorrência, 
em que os policiais manterão monitoramento mais constante, com objetivo de 
conter os abordados e isolar o local de interferência de terceiros. 

 
12ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA com relação as providências que 
devem ser tomadas pelos policiais militares nos casos de cometimento de ilícitos 
penais, prisão em flagrante de autoridades e confecção de Boletim de Ocorrência 
(BO/REDS): 
 
A. (   )  Secretários de Estado: enquanto não sobrevier sentença condenatória nas 

infrações comuns, o Secretário de Estado não estará sujeito à prisão. O 
policial irá liberá-lo no local e registrará o Boletim de Ocorrência (BO/REDS), 
encaminhando-o à Polícia para possíveis providências. 

B. (   )  Ministros de Estado: enquanto não sobrevier sentença condenatória nas 
infrações comuns, o Ministro de Estado não estará sujeito à prisão. O policial 
irá liberar o Ministro de Estado no local e registrar o Boletim de Ocorrência 
(BO/REDS), encaminhando-o à Polícia Judiciária Federal (Polícia Federal), 
para possíveis providências. 

C. (   )  Vereadores: o policial deverá, no caso de flagrante de crime inafiançável, 
prendê-lo e registrar o Boletim de Ocorrência (BO/REDS), encaminhando-o à 
Polícia Judiciária Federal (Polícia Federal), para possíveis providências. Nos 
demais delitos (afiançáveis e de menor potencial ofensivo), será feito apenas o 
registro do BO/REDS, encaminhando-o à Polícia Federal, sendo o Vereador 
liberado no local. Os Vereadores são invioláveis civil e penalmente por 
quaisquer de suas opiniões, palavras e votos. Nos casos de prisão em 
flagrante, os autos serão remetidos dentro de vinte e quatro horas à respectiva 
Casa (Câmara de Vereadores), para que, pelo voto da maioria de seus 
membros, resolva sobre a manutenção da prisão. 

D. (   )  Prefeitos: não possuem prerrogativas em relação à prisão em flagrante no 
cometimento de delitos tendo o mesmo tratamento dos demais cidadãos. O 
policial militar deverá, neste caso, prender o prefeito e registrar o Boletim de 
Ocorrência (BO/REDS), encaminhando-os à Polícia Judiciária Estadual 
(Polícia Civil), para possíveis providências. 
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13ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Ao chegar ao local de crime, o 
policial deverá: 
 
A. (   )  Verificar os sinais vitais da vítima. Em caso de óbito, mexer na vítima (tocar, 

remover, mudar sua posição original, revirar bolsos, tentar identificá-la).  
B. (   )  Saber que o público normalmente desconhece a importância da preservação 

dos vestígios no local de crime, e poderá tê-lo alterado. 
C. (   )  Não são necessárias anotações e croquis para facilitar a redação do texto do 

Boletim de Ocorrência (BO/REDS), pois isto é atribuição da perícia. 
D. (   )  Posicionar-se na área isolada, prosseguir com a vigilância, preservando os 

vestígios até a chegada dos peritos criminais. 
 
14ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA.  Nas operações do tipo blitz, a 
equipe responsável deverá adotar a seguinte orientação: 
 
A. (   )  No momento da abordagem, desconsidere as etapas da avaliação de riscos e 

o quarteto do pensamento tático. 
B. (   )  Durante a operação, manter-se no estado de atenção (amarelo), precavido, 

com a própria segurança sendo priorizada, tanto em relação ao fluxo do 
trânsito, quanto a uma possível reação por parte do abordado ou de outras 
pessoas no veículo. 

C. (   )  Se, em função da segurança da equipe, optar-se pela liberação do veículo, o 
CICOP/COPOM/SOU não precisa ser alertado, sendo isto uma deliberação 
exclusiva da GuRP. 

D. (   )  Caso ocorra alguma eventualidade relevante, prosseguir a abordagem é a 
melhor medida, pois a avaliação de risco não é mais oportuna. 

 
15ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Para a realização de uma 
abordagem, deve-se observar o seguinte aspecto: 
 
A. (   )  Antes de se aproximar para as abordagens a condutor e passageiro em 

motocicleta, o policial deverá determinar que os abordados mantenham-se 
com os capacetes na cabeça. 

B. (   )  Dentre os motivos que justificam a busca pessoal nos ocupantes do veículo, 
podemos citar: movimentos contributivos, conforme o recomendado pelos 
policiais; inexistência de antecedentes criminais; inexistência de mandado de 
prisão em aberto. 

C. (   )  A abordagem a veículos - nível 2, em que existe uma fundada suspeita, porém 
sem a certeza da existência de um delito, deverá ser empregada a tática com 
posicionamento de viatura a frente do veículo abordado. 

D. (   )  Numa abordagem a veículo por uma GuRP composta por dois policiais, o 
motorista da viatura: deverá desembarcar, deixando o rádio de comunicação 
do lado de fora da janela para facilitar os chamados e se posicionará, 
ajoelhado, logo atrás da roda dianteira esquerda. Ele será o responsável pela 
verbalização e abordagem do motorista e do passageiro, que se encontrarem 
posicionados do lado esquerdo do veículo abordado (PM Verbalizador). O 
comandante da viatura desembarcará, seguindo de costas em direção à 
traseira da viatura (abrigo). Ficará ajoelhado ou de silhueta baixa, atrás da 
extremidade direita do para-choques traseiro. Será o responsável pela 
verbalização e abordagem dos ocupantes do lado direito do veículo abordado. 
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16ª QUESTÃO – Quando da execução da escolta de presos, aponte o procedimento 
descrito CORRETAMENTE: 
 
 
A. (   )  Alimentação da pessoa presa – para a alimentação dos escoltados, deverão 

ser adotados os seguintes procedimentos: abrir o compartimento de 
segurança, manter a grade do compartimento fechada; sem desembarcar o 
escoltado, retirar as algemas; entregar o alimento em recipiente de vidro, 
permitindo o uso de talheres de metal. 

B. (   )  Uso de sanitário - O uso de instalações sanitárias pelo(s) escoltado(s) deve 
ser autorizado por qualquer dos integrantes da escolta. Todos os sanitários a 
serem utilizados pela pessoa presa deverão ser minuciosamente revistados, 
antes e depois da utilização. 

C. (   )  Parada para pernoite - Caso haja necessidade de pernoitar, a parada deverá 
ocorrer em locais programados, não havendo a necessidade da verificação da 
existência de penitenciária ou cadeia pública, pois, o local de pernoite pode ser 
utilizado também pelo preso, mediante revezamento dos integrantes da 
escolta, incluindo o motorista. 

D. (   )  Embarque da pessoa presa - Constitui-se em um momento que requer muito 
cuidado por parte de todos os policiais envolvidos na escolta, já que se 
acentuam as possibilidades de fuga ou arrebatamento do escoltado, o que 
pode estar relacionado a diversos fatores, tais como: a) ciente de sua condição 
(preso condenado, reincidente, albergado), poderá planejar fuga; b) existência 
de um clamor social para linchamento; c) a possibilidade iminente de resgate 
da pessoa presa por parte de outros criminosos. 

 
 
17ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Em viaturas sem compartimento de 
segurança quais procedimentos seguem o estabelecido na doutrina da PMMG:  
 
 
A. (   )  A realização de escoltas de 2 (duas) ou mais pessoas presas em viaturas sem 

compartimento de segurança é totalmente desaconselhável. 
B. (   )  Escolta de 1 (uma) pessoa presa, em viatura composta por 2 (dois) policiais 

militares: o escoltado será conduzido no banco traseiro, algemado com as 
mãos para trás e seguro pelo cinto de segurança, sentado no mesmo lado do 
motorista, estando as portas traseiras travadas e os vidros fechados. 

C. (   )  Condução de 1 (uma) pessoa presa, em viatura composta por 3 (três) policiais 
militares: o escoltado será conduzido no banco traseiro, algemado com as 
mãos para trás e seguro pelo cinto de segurança, sentado do mesmo lado do 
motorista, estando a porta traseira do lado da pessoa presa destravada e o 
vidro fechado, e a do lado do policial, travada. 

D. (   )  Condução de 1 (uma) pessoa presa, em viatura composta por 4 (quatro) 
policiais militares: o escoltado será conduzido, sentado do lado oposto ao do 
motorista, devendo estar, além de algemado, com as mãos para trás, seguro 
pelo cinto de segurança. As duas portas deverão estar travadas.  
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18ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA, de acordo com o previsto no 
Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais:  
 

A. (   )  Os candidatos aos cargos do Quadro de Oficiais de Saúde devem possuir 
graduação em nível superior em área compatível com a função a ser exercida 
e os candidatos aos cargos dos Quadros de Oficiais Especialistas e de Praças 
Especialistas, formação em nível técnico também compatível com a função a 
ser exercida. 

B. (   )  Os candidatos aos cargos do Quadro de Oficiais da Polícia Militar - QOPM 
devem possuir graduação em nível superior em área compatível com a função 
a ser exercida. 

C. (   )  Para ingresso nos Quadros de Praças Especialistas da Polícia Militar é exigido 
o nível médio de escolaridade, obtido em curso realizado em estabelecimento 
reconhecido pelo sistema de ensino federal, estadual ou do Distrito Federal. 

D. (   )  O militar será considerado estável após três anos de efetivo serviço no cargo, 
mediante avaliação de desempenho individual. 

 
19ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto no 
Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais, não faz o militar jus ao acréscimo de 
tempo integral, ao abono de fardamento e à gratificação de função militar: 
 
A. (   )  Afastado das funções, por incapacidade profissional ou moral. 
B. (   )  Respondendo inquérito, preso ou detido, sem prejuízo para o serviço. 
C. (   )  Submetido a processo, mesmo não estando preso. 
D. (   )  Cumprindo punição disciplinar. 
 
20ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto no Código 
de Ética e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais, no tocante a julgamento 
da transgressão disciplinar: 
 
A. (   )  Não haverá punição, quando for reconhecida qualquer causa de justificação. 
B. (   )  O julgamento da transgressão será precedido de análise que considere a nota 

atribuída na ADE do transgressor. 
C. (   )  No julgamento da transgressão serão apuradas somente as causas que a 

justifiquem. 
D. (   )  Não é causa de justificação da transgressão ato cometido na prática de ação 

meritória. 
 
21ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA.  De acordo com o previsto no 
Código de Ética e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais: 
  
A. (   )  São estabelecidas no Código de Éticas as sanções disciplinares de 

advertência; repreensão; prestação de serviços de natureza preferencialmente 
operacional; suspensão, de até quinze dias; perda do posto, patente ou 
graduação do militar da reserva. 

B. (   )  As sanções disciplinares de militares serão publicadas em boletim interno da 
Unidade, e o transgressor notificado pessoalmente, visando o caráter 
educativo da coletividade. 

C. (   )  A disponibilidade cautelar assegura ao militar a percepção de vencimento e 
vantagens integrais do cargo. 
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D. (   )  São recompensas militares o elogio; a dispensa de serviço; a folga; o 
cancelamento de punições e a consignação de nota meritória no 
assentamentos do militar. 

 
 
22ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto no 
Regulamento de Promoção de Oficiais das Instituições Militares do Estado de Minas 
Gerais, sobre a Comissão de Promoções de Oficiais (CPO): 
 
A. (   )  A CPO, nomeada pelo Comandante-Geral, é órgão consultivo e deliberativo, 

competindo-lhe, não-somente organizar os Quadros de Acesso, como também 
emitir parecer sobre assuntos relativos às promoções de Oficiais. 

B. (   )  A CPO será composta pelos membros natos, três membros efetivos e três 
membros suplentes. 

C. (   )  As decisões da CPO serão tomadas por unanimidade. 
D. (   )  Nas deliberações da CPO, cada membro nato que a integra terá direito de voto 

duplo, tendo ainda seu Presidente o voto de qualidade. 
 
 
23ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Sobre os processos administrativos 
de exoneração, no âmbito da Polícia Militar do Estado de Minas Gerais: 
 
A. (   )  O relatório do PAE conterá a síntese dos fatos, sua fundamentação legal, 

motivação e será acompanhada dos documentos que originaram o PAE.  
B. (   )  O PAE é composto das seguintes fases: instauração, instrução, defesa, 

relatório e julgamento. 
C. (   )  Torna-se impedido para realizar o PAE o militar que tiver emitido qualquer tipo 

de parecer sobre o mérito do fato objeto do PAE. 
D. (   )  São autoridades competentes para instaurar o PAE o Chefe do Estado-Maior; 

o Corregedor da PMMG; Comandantes Regionais, Diretores, Comandante da 
Academia de Polícia Militar ou autoridade com atribuição equivalente; 
Comandantes e Sub-Comandantes de Unidades até o nível de Companhia 
Independente. 

 
 
24ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto na 
Instrução de Corregedoria nº 01 de 2005, sobre o Concurso de Transgressão 
Disciplinar: 
 
 
A. (   )  Configura BIS IN IDEM a cumulação da sanção disciplinar com movimentação 

de unidade ou fração. 
B. (   )  Consideram-se transgressões simultâneas aquelas praticadas ao mesmo 

tempo, sejam elas da mesma natureza ou não.  
C. (   )  Na ocorrência de várias transgressões, sem conexão entre si, a cada uma 

será aplicada a pena correspondente. Quando forem praticadas 
simultaneamente, as faltas de maior influência disciplinar serão consideradas 
como circunstâncias agravantes de transgressão de menor intensidade. 

D. (   )  O militar submetido a PAD ou PADS poderá ser punido preliminarmente. 
 
 
 



PROVA DO EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL – EAP 1º TEN QOPM/2012 
 

           CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – A BUSCA PELA EXCELÊNCIA EM CONCURSOS.  
 

 
25ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto na 
Instrução de Corregedoria nº 01 de 2005, sobre a acareação: 
 
 
A. (   )  Para a ocorrência da acareação, não é necessário que as pessoas tenham 

prestado seus depoimentos/declarações e as contradições devem ser sobre 
pontos relevantes.  

B. (   )  Quando há declarações convergentes sobre o mesmo fato, a acareação torna-
se um instrumento útil para esclarecimento da verdade.  

C. (   )  O valor probatório da acareação é maior que o das provas: testemunhal, 
depoimento da vítima e declaração do acusado.  

D. (   )  Na prática, a acareação poucas vezes consegue o seu intento. Entretanto, os 
encarregados podem, por meio de seu livre convencimento, tomar sua 
impressão pessoal a respeito das declarações, surpreendendo, desse modo, a 
quem está mentindo ou se enganando.  

 
 
26ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto na 
Instrução de Corregedoria nº 01 de 2005, sobre a denúncia anônima: 
 
 
A. (   )  A denúncia anônima deve ser repelida de plano pela Administração, sendo 

correto considerá-la inválida.  
B. (   )  O Procedimento Administrativo desencadeado por meio de denúncia anônima 

é inválido, mesmo precedido de diligência investigativa.  
C. (   )  Confirmados os fatos constantes em denúncia apócrifa, com produção de 

provas documentais, testemunhais e outras, estará a autoridade, a partir daí, 
autorizada a iniciar um processo/procedimento administrativo.  

D. (   )  Com a denúncia anônima não resta prejudicada a persecução penal em 
desfavor dos delatores que vierem a praticar algum dos crimes inscritos nos 
artigos 339 (denunciação caluniosa) e 340 (comunicação falsa de crime ou de 
contravenção) do Código Penal.  

 
 
27ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto na 
Instrução de Recursos Humanos nº 310 de 2004, sobre a sindicância: 
 
 
A. (   )  A coleta de provas testemunhais deve ser priorizada pelo Sindicante, inclusive 

nos casos em que for desenvolvida a etapa apuratória, pois, em regra, não 
precisam ser refeitas na etapa seguinte, além de melhor subsidiar a acusação. 

B. (   )  O militar poderá elaborar diretamente as suas razões escritas de defesa (RED) 
ou constituir defensor para atuar na Sindicância. 

C. (   )  O limite para o número de testemunhas a serem ouvidas no processo é 10 
(dez). 

D. (   )  A defesa poderá ser patrocinada por advogado ou por outro qualquer militar. 
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28ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto Manual 
de Processos e Procedimentos Administrativos-Disciplinares da Polícia Militar de 
Minas Gerais (MAPPAD/PM): 
 
A. (   )  A Comunicação Disciplinar somente poderá dar origem ao PAD quando a falta 

estiver cabalmente comprovada mesmo que tenha ocorrido os efeitos da 
revelia. 

B. (   )  São autoridades competentes para nomear e convocar a CPAD o Comandante 
Regional ou autoridade com atribuição equivalente, Comandantes de 
Unidades Operacionais, além do Chefe do Estado-Maior e do Corregedor da 
PMMG. 

C. (   )  A CPAD será composta por três militares de maior grau hierárquico ou mais 
antigos que o acusado, sendo que a Presidência recairá obrigatoriamente em 
Oficial do QOPM, de maior grau hierárquico ou mais antigo. 

D. (   )  Constitui impedimento para atuar na CPAD, o militar que, for inimigo ou amigo 
íntimo do acusado ou que tenha interesse particular na decisão da causa. 

 
29ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Extingue-se a punibilidade:  
 
A. (   )  Pela reabilitação. 
B. (   )  Pela ação praticada em estado de necessidade. 
C. (   )  Pela ação praticada em legítima defesa. 
D. (   )  Pela ação praticada em estrito cumprimento do dever legal. 
 
30ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. É caracterizado como crime de 
motim, no Código Penal Militar: 
 
A. (   )  Reunirem-se dois ou mais militares ou assemelhados, com armamento ou 

material bélico, de propriedade militar, praticando violência à pessoa ou à 
coisa pública ou particular em lugar sujeito ou não à administração militar. 

B. (   )  Reunirem-se militares ou assemelhados recusando obediência a superior, 
quando estejam agindo sem ordem ou praticando violência. 

C. (   )  Incitar à desobediência, à indisciplina ou à prática de crime militar. 
D. (   )  Fazer apologia de fato que a lei militar considera crime, ou do autor do mesmo, 

em lugar sujeito à administração militar. 
 
31ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Código Penal 
Militar, o termo "casa" compreende:  
 
A. (   )  Taverna. 
B. (   )  Qualquer compartimento habitado. 
C. (   )  Boate. 
D. (   )  Casa de jogo e outras do mesmo gênero.  
 
32ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. O inquérito é iniciado mediante 
portaria:  
 
A. (   )  Em virtude de requisição do Ouvidor de Polícia. 
B. (   )  Em virtude de requisição da Autoridade Policial Judiciária. 
C. (   )  Quando, de sindicância feita em âmbito de jurisdição militar, resulte indício da 

existência de infração administrativa.  
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D. (   )  De ofício, pela autoridade militar em cujo âmbito de jurisdição ou comando 
haja ocorrido a infração penal, atendida a hierarquia do infrator. 

 
 
33ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. No tocante ao Inquérito Policial 
Militar: 
 
A. (   )  Discordando da solução dada ao inquérito, a autoridade que o delegou não 

poderá avocá-lo. 
B. (   )  A autoridade militar poderá mandar arquivar autos de inquérito, desde que 

conclusivo da inexistência de crime ou de inimputabilidade do indiciado.  
C. (   )  O Ministério Público não poderá requerer o arquivamento dos autos, mesmo 

se entender inadequada a instauração do inquérito.  
D. (   )  No caso de ter sido delegada a atribuição para a abertura do inquérito, o seu 

encarregado enviá-lo-á à autoridade de que recebeu a delegação, para que 
lhe homologue ou não a solução, aplique penalidade, no caso de ter sido 
apurada infração disciplinar, ou determine novas diligências, se as julgar 
necessárias.  

 
 
34ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. Sobre o crime de tortura:  
 
A. (   )  Aumenta-se a pena pelo crime de tortura de um terço até a metade se o crime 

é cometido por agente público. 
B. (   )  O condenado por crime de tortura, em regra, iniciará o cumprimento da pena 

em regime fechado. 
C. (   )  A condenação pelo crime de tortura não acarretará, de imediato, a perda do 

cargo, função ou emprego público. 
D. (   )  O crime de tortura é afiançável, porém insuscetível de graça ou anistia. 
 
 
35ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto no 
Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais:  
 
A. (   )  O militar da ativa que aceitar cargo público civil eletivo, assim como em 

autarquia, empresa pública ou sociedade de economia mista, ficará agregado 
ao respectivo quadro, e, enquanto permanecer nessa situação, somente 
poderá ser promovido por antigüidade, contando-se-lhe o tempo de serviço 
apenas para promoção, transferência para a reserva ou reforma. 

B. (   )  O militar da ativa que aceitar cargo público temporário, estranho à sua carreira, 
será transferido para a reserva ou reformado com os direitos e deveres 
definidos em lei. 

C. (   )  Enquanto perceber remuneração do cargo temporário, assim como de 
autarquia, empresa pública ou sociedade de economia mista, tem direito o 
militar da ativa apenas ao soldo do seu posto ou graduação. 

D. (   )  O Oficial somente perderá o posto ou patente quando declarado indigno do 
oficialato ou com ele incompatível, em face de incapacidade moral ou 
profissional, pelo Tribunal de Justiça Militar, em tempo de paz, ou por tribunal 
especial, em tempo de guerra. 

 
 



PROVA DO EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL – EAP 1º TEN QOPM/2012 
 

           CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – A BUSCA PELA EXCELÊNCIA EM CONCURSOS.  
 

36ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto na 
Instrução de Recursos Humanos nº 310 de 2004, sobre a sindicância: 
 
A. (   )  Sendo juntado qualquer documento à Sindicância, após as razões finais de 

defesa, nova vista deverá ser dada ao Sindicado ou ao seu defensor, 
renovando-lhe o prazo regulamentar. 

B. (   )  Os prazos destinados à defesa, sem exceção, não são computados no prazo 
regulamentar para elaboração da Sindicância. 

C. (   )  No caso de carta precatória, além das perguntas formuladas pelo 
Encarregado, não há a possibilidade do Sindicado elaborar questionamentos. 

D. (   )  As diligências complementares solicitadas pelo Sindicado, por ocasião de suas 
Razões Escritas de Defesa, devem ser fundamentadas, não podendo o 
Sindicante negar a realização do pleito.  

 
37ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto na Lei 
Federal 11.340 de 2006, que cria mecanismos para coibir a violência doméstica e 
familiar: 
 
A. (   )  A violência doméstica e familiar contra a mulher não constitui uma das formas 

de violação dos direitos humanos, pois é específica. 
B. (   )  As relações pessoais enunciadas nesta Lei dependem da orientação sexual da 

mulher e do homem. 
C. (   )  A violência moral, entendida como qualquer conduta que configure calúnia, 

difamação ou injúria, é uma das formas de violência doméstica e familiar 
contra a mulher. 

D. (   )  Esta Lei cria mecanismos para coibir e prevenir a violência doméstica e 
familiar contra a mulher, contra a criança e contra o idoso. 

 
38ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto no 
Regulamento de Promoção de Oficiais das Instituições Militares do Estado de Minas 
Gerais, é computado, para efeito de promoção, o tempo de:  
 
A. (   )  Licença para tratar de interesse particular, sem vencimentos. 
B. (   )  Exercício de cargo público civil eletivo. 
C. (   )  Atividades desempenhadas em diligência de serviço público no serviço ativo. 
D. (   )  Suspensão de exercício de cargo ou função, nos casos previstos em lei. 
 
39ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto no 
Manual de Processos e Procedimentos Administrativos-Disciplinares da Polícia Militar 
de Minas Gerais (MAPPAD/PM), o Processo Administrativo apresenta os seguintes 
princípios norteadores: 
 
A. (   )  Legalidade Subjetiva, Oficialidade, Informalismo, Verdade Material e Garantia 

de Defesa. 
B. (   )  Legalidade Objetiva, Oficialidade, Formalismo, Verdade Material e Garantia de 

Defesa. 
C. (   )  Legalidade Objetiva, Oficialidade, Informalismo, Verdade Real e Garantia de 

Defesa. 
D. (   )  Legalidade Objetiva, Oficialidade, Informalismo, Verdade Material e Garantia 

de Defesa.  
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40ª QUESTÃO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto Manual 
de Processos e Procedimentos Administrativos-Disciplinares da Polícia Militar de 
Minas Gerais (MAPPAD/PM), sobre a inquirição de testemunhas: 
 
A. (   )  A testemunha não poderá eximir-se da obrigação de depor, salvo se for 

ascendente, descendente, afim em linha reta, cônjuge, ainda que separado 
judicialmente ou divorciado, ou irmão do Acusado, bem como pessoa que com 
ela tenha vínculo de adoção, salvo quando não for possível, por outro modo, 
obter prova do fato e de suas circunstâncias, situação em que deverá ser 
ouvida como informante. 

B. (   )  As testemunhas, assim como as demais pessoas do Procedimento, 
apuratório/Processo Administrativo-disciplinar, deverão ser ouvidas em 
período compreendido entre 08:00 e 18:00 horas. 

C. (   )  Não poderão ser ouvidas por mais de 3 (três) horas consecutivas, sendo- lhes 
facultado descanso de 15 (quinze) minutos, sempre que tiverem de prestar 
declarações além daquele tempo, devendo tal circunstância constar no seu 
termo de inquirição. 

D. (   )  Se o depoimento não ficar concluído até às 18:00 horas, poderá exceder mais 
1 (uma) hora. Se não for encerrado na próxima hora, terá o prosseguimento no 
dia útil seguinte. 
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