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INSTRUCOES AOS CANDIDATOS:

1. Abra este caderno de prova somente quando autorizado.

2. Esta prova contém 40 (quarenta) questdes valendo 5 (cinco) pontos cada e valor
total de 200 (duzentos) pontos.

3. O tempo maximo permitido para a realizagcdo da prova objetiva serd de 3 (irés)
horas incluindo o preenchimento da folha de respostas e para a prova de redacao
sera de 4 (quatro) horas.

4. Responda as questdes e marque a opcao desejada na folha de respostas, usando
caneta (tinta azul ou preta).

5. Para cada questao existe somente uma resposta.

6. Prova sem consulta.

7. Nao sera admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questdes
rasuradas ou em branco ou com dupla marcacao serao consideradas nulas para o
candidato.

8. E proibido o uso de maquinas calculadoras, telefones celulares ou outros similares.

9. Iniciadas as provas, os candidatos somente poderao deixar a sala, e a esta retornar,
exclusivamente para uso de sanitarios ou bebedouros, devidamente acompanhados
por fiscal do concurso.

10. Verifique se a prova é a corresponde ao seu quadro e categoria.

11. Ao final da prova, entregue ao aplicador o caderno de prova e a folha de

respostas, devidamente preenchida, conferida e assinada.
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LINGUA PORTUGUESA

O despertar da consciéncia ambiental — A hora de aqir € agora

por Tiago Mesquita - 03 de agosto de 2009, as 12h38min

Falar de consciéncia ambiental ndo é novidade nenhuma. Mesmo assim, esse
€ um tema que continua e cada vez se torna mais pertinente. Nao apenas pelos
enormes impactos que o modo de vida da sociedade contemporanea vem causando,
mas principalmente pelo perigoso destino que o andar da carruagem vem apontando.

A situagdo, apesar de iminentemente catastréfica, € muito simples: ou fazemos
algo agora, ou nada havera a ser feito, a ndo ser arcar com as consequéncias do
tremendo descuido com a nossa casa. Nossa casa nao € a residéncia onde moramos,
nossa casa € o planeta. A ecologia vem desde os anos 70 ganhando corpo e forga, e
hoje, em pleno 2009, devemos ter o bom senso de admitir: tudo depende de nés. E
se nada fazemos, ou fizermos, vamos acabar tendo que compreender explicitamente
o sentido dessas palavras. Talvez da forma mais negativa e radical.

‘O que vamos fazer?” é a grande questdo. O eco dessa pergunta vem
ressoando cada vez mais alto. No mundo todo vemos iniciativas ecolégicas,
empreendimentos ecossustentaveis e o conceito de simplicidade voluntaria se
espalhando e ganhando espaco. E um sinal de que estamos agindo, criando
solugdes, arregacando as mangas e partindo pra acao.

Ainda assim, somando tantos e todos os esforgos, nossa participagéao continua
pequena. Nao ha nada de desanimador nisso. E apenas um aviso de que devemos
continuar evoluindo, olhando pra frente e caminhando na direcdo de um
desenvolvimento mais coerente com a realidade em que estamos inseridos. Estamos
agora vivendo na pratica o dilema de aprender a lidar conscientemente com os
recursos que temos. Nao podemos mais deixar para amanha o debate sobre o que
vamos fazer com os residuos. Muito menos esquecer de que tudo deve ser
aproveitado, reciclado, transformado, reorganizado em dire¢do da vida, na contramao
do desperdicio.

Os consumidores brasileiros ja ndo sdo os mesmos de anos atras. Somos
agora uma geragao mais consciente, e também mais ciente da responsabilidade de
cada um de nos nesse processo de renovagao global. Pesquisas realizadas por
institutos ambientais apontam que o perfil do brasileiro atual € de um cidadao disposto
a se colocar mais e mais do lado das empresas que defendem o meio ambiente.

A medida que a ignorancia vai perdendo forca, a informagéo vai circulando e
atraindo novos colaboradores para este movimento coletivo de conscientizagao
ambiental. Quando perguntados sobre o que € indispensavel para uma empresa ser
vista como uma organizacdo que respeita 0 consumidor, a responsabilidade social
recebe destaque, sendo até mais valorizada que o item prego.

Quando questionados sobre as mudancgas climaticas, as pesquisas indicam
que os brasileiros estdo mais comprometidos, otimistas, e até preocupados, que a
média global. Correndo junto com a India e o México, o Brasil apresenta elevados
indices de consciéncia ambiental, superando paises supostamente mais
desenvolvidos, como Francga, Estados Unidos e Alemanha.
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E se colocados diante da pergunta sobre qual a prioridade para o Brasil,
crescer economicamente ou cuidar do ambiente, a nacao verde-amarela nao vacila e
afirma em maioria que o ambiente é a grande prioridade do momento. O aquecimento
global é outro tema recorrente, e as pesquisas mostram que os brasileiros também
estao muito preocupados com o assunto.

O resumo da odpera é o seguinte: cada vez mais os brasileiros tomam
conhecimento do seu papel enquanto agentes de conscientizagdo e responsabilidade
ambiental, optando decididamente pelos produtos de empresas comprometidas com o
meio ambiente e a qualidade de vida da sociedade. Um quadro que promete melhorar
ainda mais, conforme cada um de nés desperta para a urgéncia do agora.

Conscientizando e educando, preservando e economizando. E assim que
vamos dando os passos na direcdo de um futuro melhor para todos nés.

Fonte: www.vivaviver.com.br/conscienciaambiental

12 QUESTAO - Sobre 0 1°e 2° paragrafos € CORRETO afirmar que :

A.( ) A humanidade ja havia despertado para os problemas do planeta e vem
agindo rapidamente desde a década de 70.

B.( ) A humanidade comecga a refletir sobre os problemas ambientais contribuindo
ativamente para soluciona-los.

C. ( ) Asituacao é catastroéfica, contudo a sociedade continua apatica com o destino
do planeta.

D.( ) A vida da sociedade contemporadnea vem sofrendo os impactos causados
pela geragao dos anos 70.

22 QUESTAO - Sobre o titulo ¢ CORRETO afirmar que:

A.( ) A sociedade abriu os olhos e comecou a agir significativamente para salvar o
planeta.

B.( ) A hora de agir é agora, no século XX, pois o descuido com nosso planeta é
algo recente.

C.( ) A sociedade, apesar de ter consciéncia ambiental, nunca agiu prontamente
para ajudar o planeta.

D. ( ) Ja houve consciéncia ecoldgica para tentar resolver os problemas.

32 QUESTAO — E CORRETO afirmar sobre o texto que:

A.( ) As empresas que ndo tem consciéncia ambiental recebem menos apoio da
sociedade e do governo, uma vez que estdao na contramao da evolugao.

B.( ) A sociedade esta fazendo mais, aproveitando os residuos e associando-se a
empresas ecossustentaveis.

C.( ) O mundo todo esta agindo, criando solucdes para salvar o planeta; inclusive
0s paises desenvolvidos como os EUA.

D.( ) Os brasileiros estdao mais conscientes e dispostos a defender o meio
ambiente, salvo os empreendimentos ecossustentaveis.
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42 QUESTAO - Sobre as mudancas climaticas, no 7° paragrafo, € CORRETO afirmar
que:

A.( ) Franga, EUA e Alemanha, apesar de serem paises desenvolvidos, sao
dissidentes ao aquecimento global.

B.( ) O aquecimento global € algo preocupante para os brasileiros, uma vez que
sdo mais desenvolvidos que a India e México.

C.( ) Os paises desenvolvidos como EUA, Franga e Alemanha tem prioridade em
formar parcerias ecolégicas com o Brasil e México.

D.( ) O Brasil estd preocupado e comprometido em buscar solugdes
ecologicamente corretas.

52 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. No trecho “A medida que a
ignorancia vai perdendo forgca (...)", o termo destacado pode ser substituido sem
alterar o sentido por:

N

A.( ) Aproporcéo que aignorancia....

B. ( ) Desde que a ignoréancia....

C.( ) Conforme a ignorancia vai perdendo...
D. ( ) Logo que aignorancia....

62 QUESTAO - Assinale a alternativa que NAO corresponde ao tema do texto:

A. ( ) Conscientizacao e preservacao ambiental

B. ( ) Iniciativas ecolégicas e empreendimentos ecossustentaveis.
C. ( ) Agbes voluntérias incautas.

D. ( ) Reorganizagao e reciclagem de residuos.

72 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. “A ecologia vem desde os anos 70
ganhando corpo e forca, e hoje, em pleno 2009, devemos ter o bom senso de admitir:
tudo depende de nés.” (2°paragrafo). A palavra destacada refere-se a:

. () Excegéo.

. () Coisa permanente.
. () Algo essencial.

. () Suscetibilidade.

o0 o>

82 QUESTAO - De acordo com 0 9°e o 10° paragrafos, € CORRETO afirmar que:

A.( ) Conscientizagdo e responsabilidade ambiental sdo compromissos imunes as
empresas comprometidas com o meio ambiente.

B.( ) Na pratica, a minoria da sociedade estd comprometida apenas com o
aquecimento global.

C.( ) O futuro do planeta depende da apatia de cada um de nés.

D. ( ) Os brasileiros estdo mais suscetiveis com o futuro do planeta.

92 QUESTAO - Assinale a alternativa em que o termo em destaque NAO esta
classificado CORRETAMENTE:

. () Trabalhe, um pouco gue seja. (Que = concessiva)

. () Comeu tanto que morreu. (Que = comparativo)

. () Fiz-lhe sinal gue descesse. (que = final)

. () Magoado gue estou, ndo consigo ouvi-la. (Que = causa)

OO wx>X
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102 QUESTAO - Assinale a alternativa CORRETA:

A. () Seus cabelos sao castanho-escuros.

B. ( ) A moca usava lengos verdes-claro no pescogo.
C.( ) O-rapaztinha olhos castanhos-claros.

D.( ) Seus olhos s&o da cor verdes-mar.

112 QUESTAO - Assinale a alternativa CORRETA. Dentre os substantivos citados
abaixo, a unica alternativa que contem substantivos primitivos é:

. () Passatempo — beleza — cachoeira — trovoada.
. () Cacador — brancura — dentista — amor.

. () Pedra —ferro — dente — trovéo.

. () Garimpagem — arvoredo — boiada — hinarios.

o0 o>

122 QUESTAO - Assinale a alternativa na qual os substantivos coletivos citados
correspondem aos termos citados entre parénteses:

A. ( ) Apléiade (textos seletos) foi repelida pelos estudantes.

B. ( ) Aleva (recrutas) marchou o dia inteiro.

C. ( ) Asucia (plantas de uma regiao) esta concentrada no deserto.
D. ( ) A quadrilha (caes) latiu por muito tempo.

132 QUESTAO - Assinale a alternativa CORRETA. Dentre as opcdes abaixo a
alternativa que apresenta o substantivo de forma diminutiva e sintética é:

A.( ) Abarcaga afundou no mar da ltalia.
B.( ) A pedra enorme desprendeu-se.

C. ( ) Oriacho esta cada vez mais belo.
D.( ) O casarao esta caindo.

142 QUESTAO - Leia o fragmento de texto abaixo.
“Amor é fogo que arde sem se ver
E ferida que déi e nao sente
E um contentamento descontente
E dor que desanima sem doer”.
( Luis Vaz de Camdes)

O trecho acima refere-se a qual figura de pensamento?
A. () Apo6strofe

B.( ) Eufemismo

C.( ) lronia

D.( ) Paradoxo

152 QUESTAO - Assinale a alternativa CORRETA. O termo assinalado corresponde a
uma conjunc¢ao subordinativa causal:

A. () Como estivesse ocupada, ndo nos atendeu.

B. () Nada nos entristece tanto como o choro das criangas.
C.( ) As coisas ndao sao como dizem.

D. ( ) Trato desse assunto superficialmente, como ouvi dizer.
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CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS

162 QUESTAO - De acordo com o Cédigo Penal Militar, Decreto Lei n® 1.001, de 21
de outubro de 1969, marque a alternativa CORRETA.

A.( ) Nao incorre nas mesmas penas previstas para o crime de violagdo de
correspondéncia quem indevidamente divulga, transmite a outrem ou utiliza,
abusivamente, comunicacao telegrafica ou radioelétrica dirigida a terceiro, ou
conversacao telefénica entre outras pessoas.

B.( ) Exigir, para si ou para outrem, direta ou indiretamente, ainda que fora da
funcdo ou antes de assumi-la, mas em razdo dela, vantagem indevida &
conduta que tipifica o crime de concussao.

C.( ) A pena para o crime de despojamento desprezivel sera aumentada da
metade se o fato é praticado contra simbolo nacional.

D.( ) Comete o crime de extorsdo simples o militar que obter de alguém, como
garantia de divida, abusando de sua premente necessidade, documento que
pode dar causa a procedimento penal contra o devedor ou contra terceiro.

172 QUESTAO - A Lei n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, dispde sobre registro,
posse e comercializacdo de armas de fogo e municéo, sobre o Sistema Nacional de
Armas — SINARM, define crimes e da outras providéncias. Menciona que “é proibido o
porte de arma de fogo em todo o territério nacional, salvo para os casos previstos em
legislacéo propria e para”:

I. Os integrantes do quadro efetivo dos agentes e guardas prisionais, os integrantes
das escoltas de presos e as guardas portuarias.

Il. Os integrantes das guardas municipais das capitais dos Estados e dos Municipios
com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes, nas condicbes estabelecidas no
regulamento desta Lei.

lll. Os integrantes das Forcas Armadas.

IV. Os agentes operacionais da Agéncia Brasileira de Inteligéncia e os agentes do
Departamento de Seguranca do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia
da Republica.

A respeito das assertivas acima, marque a alternativa CORRETA.

A.( ) Todas sdo verdadeiras.
B.( ) lelV séao verdadeiras.
C.( ) I, Il elV sao verdadeiras.
D.( ) I, Il eIV sao verdadeiras.
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182 QUESTAO - Sabendo que a Lei n? 11.340, de 07 de agosto de 2006, cria
mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da outras
providéncias, leia as assertivas abaixo e responda o que se pede:

I. A violéncia doméstica e familiar contra a mulher constitui uma das formas de
violacao dos direitos humanos.

II. A violéncia moral, entendida como qualquer conduta que configure callnia,
difamacao ou injuria.

lll. No atendimento a mulher em situacdo de violéncia doméstica e familiar, a
autoridade policial devera encaminhar a ofendida ao hospital ou posto de saude e ao
Instituto Médico Legal.

IV. Configura violéncia doméstica e familiar contra a mulher qualquer acédo ou
omissao baseada no género que lhe cause morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou
psicolégico e dano moral ou patrimonial.

A respeito das assertivas acima, marque a alternativa CORRETA.

A.( ) lelV séo verdadeiras.

B.( ) Il elV séo verdadeiras.
C.( ) llelll sdo verdadeiras.
D.( ) Todas sao verdadeiras.

192 QUESTAO - Referente ao contetido da Lei n? 5.301, de 16 de outubro de 1969,
que contém o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais, leia as assertivas
abaixo e responda o que se pede:

I. Militar da reserva é o que, tendo prestado servico na ativa, passa a situacao de
inatividade.

II. O ingresso nas instituicdes militares estaduais dar-se-a por meio de concurso
publico, de provas ou de provas e titulos.

[ll. A carreira na Policia Militar é privativa de brasileiros naturalizados, para oficiais e
natos ou naturalizados para pracas, observadas as condi¢cdes de cidadania, idade,
capacidade fisica, moral e intelectual, previstas em leis e regulamentos.

IV. Militar da ativa é o que, ingressando na carreira policial-militar, faz dela profissao,
até ser transferido para a reserva, reformado ou excluido.

A respeito das assertivas acima, marque a alternativa CORRETA.

I, [l e IV sao verdadeiras.
I,Il e IV sédo verdadeiras.
[, Il e IV sao verdadeiras.

A ()
B.( )
C.( )
D.( ) Todas séo verdadeiras.
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202 QUESTAO - Tendo por referéncia o disposto no Decreto n® 44.557, de 28 de
junho de 2007, que contém o regulamento de promocao de pragas das Instituicdes
Militares do Estado de Minas Gerais, € correto afirmar que o acesso, por promocao,
na graduacao das IME seré realizado por ato do Comandante-Geral pelos seguintes
critérios, EXCETO:

A.( ) Merecimento.

B.( ) Antiguidade.

C.( ) Ato de bravura.

D. ( ) Capacidade fisica.

212 QUESTAO - Conforme disposto no Decreto n® 44.557, de 28 de junho de 2007,
que contém o regulamento de promocado de pracas das Instituicbes Militares do
Estado de Minas Gerais, sao fatores de afericao do mérito das pracas, EXCETO:

A. ( ) Avaliagdo de desempenho.
B.( ) Formacao académica.
C.( ) Tempo de servico.

D. ( ) Aptidao fisica.

222 QUESTAO - Em obediéncia ao disposto na Resolugdo n 3.666, de 02 de agosto
de 2002, que aprovou o Manual de Processos e Procedimentos Administrativos-
Disciplinares da Policia Militar de Minas Gerais (MAPPAD/PM), para primeira edicao,
tem-se que o Processo Administrativo apresenta os seguintes principios norteadores,
EXCETO:

A.( ) Informalismo.
B.( ) Legalidade Subjetiva.
C.( ) Verdade Material.
D. ( ) Garantia de Defesa.

232 QUESTAO - Tendo por referéncia a Resolugcdo n? 3.666, de 02 de agosto de
2002, que aprovou o Manual de Processos e Procedimentos Administrativos-
Disciplinares da Policia Militar de Minas Gerais (MAPPAD/PM), para primeira edicao,
leia as assertivas abaixo:

I. As testemunhas, assim como as demais pessoas do Procedimento,
apuratério/Processo Administrativo-disciplinar, deverao ser ouvidas em periodo
compreendido entre 06:00 e 18:00 horas.

Il. Processo é o conjunto de atos coordenados para obtencao de decisdo sobre uma
controvérsia no ambito judicial ou administrativo.

lll. Defesa €& a garantia constitucional impostergavel, sob pena de invalidacdo do
Processo. Compreende a ciéncia da acusacdo, a oportunidade para oferecer e
contestar provas e até mesmo o acompanhamento do devido Processo legal.

IV. Numa apuracdo, em regra, o numero de testemunhas a ser inquirida devera,
sempre que possivel, ndo ser inferior a trés e nem ultrapassar a oito, pois a qualidade
deve preponderar sobre a quantidade.

A respeito das assertivas acima, marque a alternativa CORRETA:

) 1l, Il e IV s&o verdadeiras.
) I, lll e IV sdo verdadeiras.
) I, Il e IV s&o verdadeiras.

A (
B. (
C. (
D.( ) Todas sao verdadeiras.
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242 QUESTAO - O objeto principal da Sindicancia Regular sobre Acidentes que
envolvam Viaturas da PMMG é a apuracao de responsabilidade (definicao da culpa)
pelo acidente e a consequente indenizacdo. A Resolucdo n® 3.666, de 02 de agosto
de 2002, que aprovou o MAPPAD/PM, menciona que alguns procedimentos
adicionais devem ser observados, no caso de Sindicancias instauradas para apurar
acidentes que danifiquem viaturas da Policia Militar, além daqueles ja previstos para
uma Sindicancia Regular, dos quais € correto citar, EXCETO:

A. ( ) Declaragdes das vitimas ou prejudicados.

B. ( ) Dois orgamentos das despesas necessarias a recuperagao dos veiculos ou
coisas danificadas, do Estado e do particular.

C.( ) Credenciamento do militar, com numero de Boletim que o publicou.

D.( ) Termo de compromisso, se houver.

252 QUESTAO - Do contelido inserto na Resolucdo n? 4.085/10-CG, de 11 de maio
de 2010, que dispbe sobre a aquisicao, o registro, o cadastro e o porte de arma de
fogo de propriedade do militar; e o porte de arma de fogo pertencente a PMMG, leia
as assertivas abaixo e responda:

[. O militar comunicara, no prazo de 24 horas, a sua Unidade a recuperacdo do CRAF ou
PEAF extraviado.

Il. Sendo localizada a arma de fogo que fora extraviada, serao realizados os langamentos
no SAAM/PM, a publicagdo em BIR e a comunicagédo ao 6rgao competente da Policia Civil
ou do EB.

[ll. O militar que se recusar a entregar sua arma de fogo a autoridade policial militar
competente terd o CRAF cassado, adotando-se as medidas pertinentes para a cassagao.
IV. Ocorrendo extravio, por roubo, furto ou perda de arma de fogo, pertencente a militar,
este devera providenciar a lavratura de Boletim Ocorréncia e comunicar o fato ao seu
Comandante, Diretor ou Chefe, formalmente, anexando o CRAF.

A respeito das assertivas acima, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) ll elV séo verdadeiras.
B.( ) lelll sdo verdadeiras.

C.( ) Il elV sao verdadeiras.
D.( ) Todas sao verdadeiras.

262 QUESTAO - A Instrucdo n° 3.03.07/10 regula a atuacdo da Base Comunitaria
(BC) e Base Comunitaria Movel (BCM) na PMMG. Assinale a afirmativa CORRETA
guanto a especificacdo de como deve ser a administragao de pessoal na BCM:

A.( ) A guarnicdo da BCM tera no maximo quatro policiais militares por turno de
servico, sendo observada a dimensao territorial, a populacional e a incidéncia
criminal em que ira atuar.

B. ( ) A equipe sera formada por policiais militares convocados compulsoriamente.

C.( ) A participagdo de policiais militares femininas na BCM ocorrera de acordo
com as normas internas da PMMG.

D.( ) Os policiais militares selecionados para atuar na BCM permanecerdo na
Equipe no minimo por 2 (dois) anos, salvo nos casos de transferéncia,
realizacdo de cursos, inadaptabilidade ao servico e afastamentos solicitados
pelo Cmt da BCM, apés analise do Subcmt.
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272 QUESTAO - Conforme mencionado na Instrugdo n® 3.03.07/10, que regula a
atuacdo da Base Comunitaria (BC) e Base Comunitaria Mével (BCM) na PMMG, a
metodologia IARA é considerada um modelo para solugdo de problemas, sendo
também utilizada para lidar com o crime, o medo do crime e a desordem.

O cognome IARA, significa:

A. () Identificar, Analisar, Responder e Avaliar.
B. ( ) Identificar, Avaliar, Responder e Analisar.
C. ( ) Identificar, Antecipar, Responder e Avaliar.
D. ( ) Inspecionar, Analisar, Responder e Avaliar.

282 QUESTAO - Tendo por referéncia a Instrucdo n° 3.03.05/10, que regula a
atuacdo operacional dos policiais militares lotados nos destacamentos e
subdestacamentos da PMMG, leia as assertivas abaixo e responda ao que se pede:

I. O TPB e os demais treinamentos dos militares dos Dst PM e Sdst PM deverao
ocorrer de modo tal que a RPM e nao os policiais-militares suportem o énus do
deslocamento.

II. Os Dst PM e Sdst PM tém uma responsabilidade territorial basica na prevencéao e
reacao contra o avango da criminalidade para o interior do Estado.

[ll. O periodo minimo de permanéncia do policial-militar no Destacamento é de 02
(dois) anos, sendo permitindo ao Comandante da Unidade decidir quanto a
movimentagao excepcional do policial-militar sobre casos como problemas de saude,
incompatibilidade, desvio de conduta, realizacdo de cursos, dentre outros,
devidamente justificados.

IV. Os policiais-militares dos Dst PM e Sdst PM provéem servicos de seguranca
publica a um em cada cinco habitantes e em quase metade do territério de Minas
Gerais.

A respeito das assertivas acima, marque a alternativa CORRETA:

Il e IV sao verdadeiras.

| e IV sdo verdadeiras.

[, Il e IV sdo verdadeiras.
odas sao verdadeiras.

()
()
()
()

o0 o>

292 QUESTAO - Nos termos da Instrugéo n® 3.03.09/1 1-CG, que regula o emprego
da PMMG no ambiente escolar, marque a alternativa que NAO corresponde a uma
missao particular do policiamento escolar:

A.( ) servir como consultor de medidas de autoprotecdo para discentes do
estabelecimento de ensino.

B. () manter contato estreito com a diregdo das escolas da rede publica estadual,
municipal e particular, no sentido de estabelecer vinculos de trabalho e
protecédo nos referidos locais.

C. ( ) fiscalizar estabelecimentos e ambulantes para coibir a pratica de consumo de
alcool, drogas, comércio de produtos ilegais, venda proibida a menores e a
evasao escolar.

D. ( ) cadastrar as escolas que nao fazem parte do policiamento escolar.
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302 QUESTAO — O Relatério de Investigagdo Preliminar (RIP), de acordo com a
Instrucdo de Corregedoria n® 02/2009, tem por finalidade buscar informagdes ou
provas preliminares, visando a confirmar ou ndo a existéncia de indicios acerca da
procedéncia das alegacbées do publico externo, denuncia anénima, representacao,
comunicagao disciplinar, queixa disciplinar, relatorio reservado ou outro documento
obtido por intermédio de qualquer pessoa, ou mesmo aflorado na midia ou meio
eletrénico, capaz de possibilitar uma razoavel acusacao contra determinado(s)
militar(es).

| — O RIP podera ter origem em documentos regulares, anénimos, apdcrifos ou
qualquer outro que contenha noticia de transgressao disciplinar, crime ou
contravencdo penal que demande, efetivamente, necessidade de investigacéao
preliminar.

Il — O RIP podera resultar na instauracdo de Portaria de PAD/PADS, quando, no
curso da investigacao preliminar, o encarregado juntar aos autos cépia de Inquérito,
Auto de Prisdo em Flagrante (APF) ou outro documento formal que apresente autoria
definida e materialidade de transgresséao disciplinar residual que atente contra a honra
pessoal ou o decoro da classe.

Il — A instrucéo do RIP devera ser feita com obediéncia as formalidades exigidas para
0 processo administrativo regular, em observancia ao principio da legalidade.

IV — Ao final, antes do relatério, o encarregado do RIP abrira vistas para que o militar
investigado apresente Razdes Escritas de Defesa (RED) por escrito.

Das opc¢des acima, sdo FALSAS as afirmativas:

A () lell
B.( ) lelV.
C.( )lllelV.
D.( ) llell

312 QUESTAO - Os objetivos pretendidos com a criagdo das redes de protecéo
transcendem meramente as relacionadas diretamente com a seguranca publica,
focando também a organizacdo da comunidade, para buscar melhores condicoes e
qualidade de vida. De acordo com a Instrugao n® 3.03.11/2011 - CG, que Regula a
Implantacdo de Redes de Vizinhos Protegidos/Redes de Prote¢do nas Comunidades
do Estado de Minas Gerais, marque a alternativa ERRADA:

A.( ) O distanciamento da comunidade em geral é um fator que justifica a criacao
da rede de vizinhos protegidos.

B.( ) A desvalorizacdo imobiliaria e perda de oportunidades nao justificam a criacéo
da Rede de Vizinhos protegidos ou demais redes de protecédo, pois sao
fatores de preocupacao exclusiva de particulares.

C.( ) A Missao da Policia Militar € um fator que justifica a criacdo da rede de
vizinhos protegidos, pois vem a ser um instrumento de efetiva participagéo da
comunidade na promoc¢ao de ambientes mais seguros.

D.( ) A queda na qualidade de vida € um fator que justifica a criagdo da rede de
vizinhos protegidos.
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322 QUESTAO - O 3?2 Sgt PM Cmt de Guarnicao foi acionado para atender a uma
ocorréncia policial, tendo recebido a mensagem, via radio, sobre 0 risco que
enfrentaria no local de atendimento da ocorréncia. Para minimizar tais riscos, o militar
precisara adotar agdes que lhe permitam reagir adequadamente.

De acordo com o Caderno Doutrinario n® 01/2010, que trata da Intervengéo Policial,
Verbalizacado e Uso da Forca, marque a alternativa que corresponde ao pensamento
tatico:

A.( ) O policial esta atento, precavido, mas nao esta tenso. Apresenta calma,
porém, mantém constante vigilancia das pessoas, dos lugares, das coisas e
acdes ao seu redor por meio de uma observagdo multidirecional e da atencao
difusa (em 360°).

B.( ) E o processo de analise do cenario da intervencdo policial (leitura do
ambiente).

C.( ) Consiste em avaliar as caracteristicas dos fatores que ameagam direitos e
garantias, identificar pontos de foco e pontos quentes e selecionar o nivel de
forca adequado para controla-los.

D.( ) A acdo ou a operacao que empregam técnicas e taticas policiais, em eventos
de defesa social, tendo como objetivo prioritario a promogéao e a defesa dos
direitos fundamentais da pessoa.

332 QUESTAO — De acordo com os ensinamentos contidos no Caderno Doutrinario n®
02/2011 (dispde sobre Tatica Policial, Abordagem a Pessoas e Tratamento as
Vitimas), a varredura consiste na verificagdo visual feita pelo policial, de um
determinado espaco fisico localizado em uma area de risco.

| — O policial deve dominar as todas as técnicas de varredura para que as utilize
segundo a conveniéncia e a necessidade.

Il — Para realizar a “Olhada Rapida”, o policial deve expor a cabeca lateralmente,
observar a area de risco, e retornar a posi¢éo abrigada, o mais rapido possivel. Se a
repeticdo do movimento for necesséaria, o policial devera alternar o ponto de
observacéo. A

[l — A “Tomada de Angulo”, conhecida também como Guarda Alta, permite checar o
ambiente por segmentos. A

IV — A varredura, na “Tomada de Angulo”, sera feita de maneira lenta e gradual, frente
a locais com angulos desconhecidos (esquina de becos, portas, corredores, escadas,
dentre outros).

V - A varredura com o “Uso de Espelho” é uma técnica que somente pode ser
realizada utilizando o espelho de cima para baixo, cautelosamente e devagar,
observando todos os angulos.

Das opc¢des acima, sdo FALSAS as afirmativas:

A.( ) llleV.

B.( ) Somente alll.
C.( )IlelV.

D.( ) I, lleV.
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342 QUESTAO - Operacdo Policial do tipo blitz é uma interrupcdo parcial e
temporaria, do fluxo de pessoas ou veiculos em vias urbanas, rurais e rodoviarias, por
meio de sinalizacao fisica, visual e sonora, para abordar veiculos e seus ocupantes,
realizando checagens e vistorias em geral. Durante a montagem do dispositivo da
blitz, os policiais deverdo dar especial atencdo quanto a seguranca do fluxo de
transito da via, dos transeuntes e da propria equipe. Em relacdo as comunicacoes
operacionais que serdo necessarias na realizacao de uma blitz, conforme o Caderno
Doutrinario n® 03 (que dispde sobre Blitz Policial), marque a alternativa FALSA:

A.( ) Montado o dispositivo, o PM Comandante comunicara, via rede-radio, ao
Centro Integrado de Comunicacao Operacional (CICOp.) ou correspondente e
ao Coordenador de Policiamento da area de atuacdo, o local, horario de
inicio, efetivo e objetivo da operacéo.

B.( ) Eclodindo alguma situagdo adversa, como desobediéncia, resisténcia,
tentativa ou consumacdo de fuga, o PM Comandante cientificara,
imediatamente, via rede-radio, o CICOp. ou correspondente e o Coordenador
do policiamento, e fornecera informacdes para que as medidas de protecao
sejam adotadas, como o envio de unidades de apoio para o local, ou para que
sejam implementadas acdes de cerco e bloqueio.

C.( ) O PM Comandante deverd manter escuta ininterrupta das comunicacoes
operacionais, de modo a captar informacdes importantes para a seguranca do
pessoal empregado, tais como: notificagdo sobre veiculos roubados ou
furtados, veiculos que se evadiram de outras intervencdes policiais ou sobre
envolvidos em crimes. Essas informacdes serdo repassadas, de imediato, a
todos os militares envolvidos na operacao.

D. ( ) Adisciplina nas comunica¢des por radio € responsabilidade compartilhada de
todos os policiais de servigo.

352 QUESTAO — A escolta é uma operacéo policial caracterizada pela conjugacéo de
acOes e técnicas, executada por um grupo determinado de policiais, com ou sem
participagcdo de outras instituicdes, destinada a efetuar, de forma dinamica ou
estatica, a custodia (guarda, protecdo ou detencao) de pessoas, bens e valores. E
INCORRETO afirmar que, quanto ao tipo, a escolta pode ser:

A. () De dignitarios.

B. ( ) Ordinéria.

C.( ) De bens e valores.

D. ( ) De testemunhas sobre protecao judicial.

362 QUESTAO - A Diretriz de Gestao Para Resultados n® 01 (Organiza e disciplina o
Sistema Integrado de gestdo para Resultados da PMMG) tem por objetivo geral
estabelecer o modelo de administracdo gerencial da Policia Militar. Para
funcionamento das atividades da PMMG o sistema de gestdao € composto por eixos
principais que organizam a estrutura de producao de servicos de seguranca publica.

Marque a alternativa que NAO contém eixos que compdem o sistema de gestao:

A. ( ) Processos de Apoio.

B.( ) Servicos Operacionais.
C.( ) Cadernos de Resultados.
D.( ) Direcdo e Comando.
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372 QUESTAO - O planejamento estratégico é definido como uma ferramenta
gerencial que possibilita o estabelecimento da trajetéria a ser seguida pela PMMG,
com vistas a aperfeicoar a sua interacdo com o ambiente externo. O planejamento
deve se propor a maximizar os resultados e minimizar deficiéncias para atingir a
eficiéncia, eficacia e efetividade organizacional. E o processo de determinar os
objetivos e metas organizacionais e como realiza-los.

No tocante aos tipos de planejamento, marque a alternativa INCORRETA, tomando
por base a Diretriz de Gestdo Para Resultados n® 01 (Organiza e disciplina o Sistema
Integrado de gestao para Resultados da PMMG):

A. () O processo de planejamento ocorre do Nivel Estratégico, passando pelo Nivel
Intermediario Setorial até alcancar o Nivel Operacional, constituindo-se no
desdobramento de metas, alinhadas com as estratégias da prépria PMMG,
bem como, as estratégias do Governo Estadual e Federal.

B.( ) O planejamento operacional € desenvolvido sob a responsabilidade dos
Comandos de UEOp e Chefias de Centros de apoio. Nesta situacdo tem-se
basicamente, os planos de acdo ou planos operacionais e, correspondem a
um conjunto de partes homogéneas do planejamento tatico, com explicitacdo
de matriz de responsabilidades e cronograma de execucao.

C.( ) O Planejamento estratégico é desenvolvido sob a responsabilidade do
Comando Geral e diz respeito tanto a formulacdo de objetivos quanto a
selecdo dos cursos de agdo a serem seguidos para a sua consecucao,
levando em conta as condicoes externas e internas a organizacdo e sua
evolucao esperada.

D. ( ) O Planejamento tatico é desenvolvido sob a responsabilidade do Comando de
Cia, tendo por objetivo otimizar a respectiva area de resultado. Portanto,
trabalha com decomposicdes dos objetivos, estratégias e politicas
estabelecidas no planejamento estratégico.

382 QUESTAO — Observar-se-4 sempre o pressuposto da responsabilidade territorial,
que € o principio pelo qual os Comandos Regionais, Unidades e fracdes de execucgao
operacional, a partir de uma delimitagcdo geografica definida, sdo responsaveis pela
execucao das atividades de policia ostensiva em seus esforgos iniciais. Este principio
impde aos comandantes territoriais constante acompanhamento do fenémeno
criminal, atribuindo-lhes, em grau sucessivo, a responsabilidade perante o escaldo
imediatamente superior, de prestar informagdes, anuncios e, em caso de rompimento
da malha protetora, solicitar apoio ou recobrimento.

De acordo com a Diretriz Geral de Emprego Operacional/2010, marque a alternativa
CORRETA, quanto a possibilidade de alteragao na articulagao operacional da PMMG:

A.( ) A criacao/desativacdo de Grupos PM pode ser implementada pelos
Comandos de Unidades de Execugéo Operacional.

B. ( ) Qualquer alteragdao na articulacdo operacional da PMMG (criagao, elevacao
ou extincado de Unidades ou Fragdes), é privativa do Comandante-Geral.

C.( ) A elevagdao de Companhia e Pelotées pode ser realizada por Comandante
Regional.

D. ( ) Qualquer alteracdo na articulacao operacional da PMMG (criacao, elevacao
ou extincdo de Unidades ou Fracdes), é privativa do Chefe do Estado-Maior,
devendo ser publicada em BGPM.
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392 QUESTAO - O policial deve estar ciente de que também é possuidor de Direitos
e, além disso, € um cidadao muito especial, pois além de exigir que sua dignidade e
seus direitos sejam respeitados, tem a nobre missdo de ser um agente de promocao
dos Direitos Humanos na comunidade”. De acordo com a Diretriz 03.01.05/10-CG,
que Regula a Atuacao da PMMG segundo a filosofia dos Direitos Humanos, marque a
opcao CORRETA:

A. ( ) O militar ndo tem direito a julgamento em foro especial, nos delitos militares.

B.( ) A Associacdo Feminina de Assisténcia Social (AFAS) trabalha em parceria
para a promogao social e tem como objetivo exclusivo valorizar o trabalho da
mulher na caserna.

C.( ) O Programa de Prevencao e Tratamento da Obesidade € um programa
existente na Corporacao voltado para o policial militar.

D.( ) A Fundagédo Guimardes Rosa (FGR) € uma Unidade de Direcao Intermediaria
da Policia Militar que apdia os militares na area de planejamento financeiro
familiar.

402 QUESTAO — A Policia Militar de Minas Gerais, nas intervencdes relativas as
desocupacoes de imbveis urbanos e rurais deve observar tudo o que possa interferir
no processo, desde o seu planejamento, treinamento da tropa, até a execucao das
atividades programadas. No tocante a analise do problema, de acordo com a DPSSP
03.01.02/2011, marque a resposta CORRETA;

A.( ) Quanto a identificacdao dos ocupantes do imdvel, é preciso levar em conta o
namero aproximado ou, quando possivel, exato de ocupantes, por sexo e
faixa etaria.

B. ( ) Quanto a identificacdo do local a ser desocupado, ndo sera necessario avaliar
possiveis condicbes meteoroldgicas.

C.( ) Quanto ao relato de riscos iminentes, ndo sera necessario levantar a
existéncia de armadilhas.

D.( ) Em relacdo aos contatos com autoridades envolvidas na solugcao do conflito,
sera obrigatério comunicar com a Ouvidoria Agraria Regional do INCRA para
tentar viabilizar area provisoria.
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) PROVA II )
INSTRUCOES PARA REALIZACAO DA PROVA DE REDAGCAO

Redija um texto dissertativo com base no tema: “A influéncia da televisao e a
formacao do carater individual”

1. Em sua dissertacao procure ter claro, antes de comecar a escrever, 0 que vocé
pensa sobre o assunto.

2. Escreva seu texto numa linguagem impessoal, defendendo sua ideia por meio de
uma analise com argumentos sélidos e consistentes, ndo apenas “achando” alguma
coisa sobre o assunto.

3. Um bom texto € aquele que requer leitura sem esforco, € ndo aquele de dificil
compreensao — embora, com frequéncia, seja necessario um grande esforco da parte
de quem escreve para conseguir tal efeito.

4. Respeite as regras gramaticais e ordene o0s pensamentos em uma sequéncia
metddica e l6gica, transformando-os em palavras claras e expressivas, evitando que o
leitor tenha que se esforcar para decifra-las.

5. DE UM TiTULO A SUA DISSERTACAO, escrevendo-o no local apropriado do
impresso para a produgao da redagao.

6. Desenvolva a sua dissertagdo no maximo em 30 (trinta) linhas e no minimo em 120
(cento e vinte) palavras.

7. O valor da redacéao é de 100 (cem) pontos.

8. Use caneta esferografica com tinta azul ou preta.

9. Vocé pode escrever com letra cursiva ou de férma. Qualquer que seja sua opc¢ao,
faca letras maiusculas e minusculas.

10. A redacao cujo texto seja, no todo ou em parte, copia, transcricdo ou plagio de
outro autor, tera atribuida nota ZERO.

11. A folha de texto para a prova de redacdo nao permitird identificacdo do (a)
candidato (a) pela comissao de corre¢do na parte destinada a dissertacao do tema
proposto, garantindo, assim, o sigilo do (a) autor (a) da redagéo.

12. Lembre-se de preencher e assinar a folha de redagcao nos locais indicados.

13. TRANSCREVA o tema da redacgdo, transpondo-o para o local apropriado do
impresso para a produgao da redacao. Esteja atento as regras gramaticais.

14. A folha de redagdo (ABAIXO DO SERRILHADO) ndo podera ser assinada,
rubricada ou conter qualquer palavra, marca ou co6digo que possa identifica-la, sob
pena de anulagédo e consequente eliminagdo do concurso.

15. Utilize a ultima folha deste caderno de prova para rascunho de sua redagao.

16. Evite rasurar a folha de redacéo, pois nao sera substituida.

17. O (a) candidato (a) somente podera apor sua assinatura em local especificamente
indicado para tal finalidade, sob pena de anulacdo da sua prova de redacao e
consequente eliminacao do concurso.
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RASCUNHO
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CORTE AQUIR
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