POLICIA
MILITAR DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

DE MINAS aERAlS CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Nossa profissao, sua vida.

EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP SGT/2017

EAP 1° SGT QPPM

(Edital n. 04/2017, de 15 de margo de 2017, RETIFICADO PELO ATO DE RETIFICACAO nr 01 DE 19/05/2017).

NOME:

CPF: IDENTIDADE:

CIDADE PROVA: SALA:

ESCOLA: DATA: 15/07/2017

ORIENTACOES AOS CANDIDATOS:

1. Abra este caderno de prova somente quando autorizado.

2. Prova sem consulta.

3. Esta prova contém 40 (quarenta) questdes, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos
cada e valor total de 100 (cem) pontos.

4. Para cada questdo existe somente uma resposta correta.

5. Responda as questdes e marque a opcdo desejada na folha de respostas, usando
caneta (tinta azul ou preta).

6. N&o sera admitido qualquer tipo de rasura na folha de respostas. As questdes
rasuradas ou em branco ou com dupla marcacdo serdo consideradas nulas para o
candidato.

7. O tempo maximo permitido para a realizacdo da prova serd de 03 (trés) horas,
incluindo o preenchimento da folha de respostas. Com inicio as 8:30 horas e término
as 11:30 horas.

8. E proibido o porte/posse de lapis, lapiseiras e similares, além de borracha durante a
realizacdo das provas, bem como a sua utilizacdo durante o horério previsto para a
resolugcéo da prova.

9. E proibido o porte/posse de aparelhos e equipamentos eletrdnicos, telefones
celulares, computadores, relégios de qualquer tipo, alarmes de veiculo e similares.

10. Iniciada a prova, os candidatos somente poderdo deixar a sala, e a esta retornar,
exclusivamente para uso de sanitarios ou bebedouros, apos transcorrido o tempo
minimo de 01h (uma hora), e devidamente acompanhados por fiscal do concurso.

11. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas e o caderno de provas,

devidamente preenchidos conferidos e assinados.

Assinatura do Candidato
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12 QUESTAO - Dentre os requisitos do ato administrativo encontra-se a finalidade, que
€ 0 bem juridico objetivado pelo ato. De acordo com o artigo 174 da Lei n. 5.301/1969,
que contém o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG), a
movimentacgao das pragas tem por finalidade, EXCETO:

A.( ) Completar ou nivelar os efetivos dos Corpos de Tropa, Estabelecimentos,
Servicos e Destacamentos.

B.( ) Atender aos interesses do servico.

C.( ) Regularizar a situacdo da praca, tendo em vista as condicdes impostas pelas
leis e regulamentos.

D.( ) Beneficiar a saude da praca ou de pessoa de sua familia.

22 QUESTAO - A partir da data da inclus&o na Policia Militar, comeca a contar o tempo
de servico para os policiais militares. O artigo 163 da Lei n. 5.301/1969, que contém
o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG), enumera varias
hipéteses que ndo se computardo como tempo de servico. Marque a alternativa NAO
elencada no citado artigo:

A.( ) O de prisdo preventiva que ndo ocorra condenacao.

B.( ) O de licenca para tratamento de salde que exceda de 90 (noventa) dias no
decurso de 12 (doze) meses.

C.( ) Odelicenca concedida por qualquer outro motivo.

D.( ) O deauséncia do quartel por mais de 48 (quarenta e oito) horas.

32 QUESTAO - O Conselho de Etica e Disciplina Militares da Unidade — CEDMU é
0 6rgao colegiado designado pelo Comandante da Unidade, abrangendo até o nivel de
Companhia Independente, com vistas ao assessoramento do Comando nos assuntos
de que trata o Cédigo de Etica e Disciplina dos Militares-CEDM. Em relacdo ao
CEDMU é CORRETO afirmar:

A.( ) O CEDMU sera integrado por trés militares, superiores hierarquicos ou mais
antigos que o militar cujo procedimento estiver sob analise, possuindo
carater deliberativo.

B.( ) Poderéa funcionar na Unidade, concomitantemente, mais de um CEDMU, em
carater subsidiario, quando o 6rgao colegiado previamente designado se
achar impedido de atuar.

C.( ) A notificagdo do envolvido no procedimento a ser analisado é obrigatoria,
mesmo nas reunides para emitir parecer acerca de recompensas.

D.( ) O integrante do CEDMU sera designado para um periodo de trés meses,
permitida uma reconducao.
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42 QUESTAO - A Queixa Disciplinar (QD) é a noticia interposta pelo militar
(querelante), diretamente atingido por ato pessoal praticado por militar possuidor de
precedéncia hierarquica (querelado) que repute irregular ou injusto, dirigida ao
Comandante, Diretor ou Chefe do querelante. Aplica-se ao Processo de Queixa
Disciplinar (PQD):

A.( ) A apresentacdo da QD devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da observagéao ou do conhecimento do fato.

B.( ) A QD é decorrente de sua finalidade, devendo a Administracdo, de oficio,
sempre se envolver na pendéncia e adotar providéncias.

C.( ) Apb6s a instauracdo do PQD, o militar querelante sera automaticamente
afastado da subordinacdo direta do militar contra quem formulou a QD, até
gue esta seja decidida.

D.( ) A instauracdo do PQD ocorrera por intermédio de Despacho da autoridade
militar, até o nivel minimo de Comandante de Pelotdo ou equivalente.

52 QUESTAO — O Processo Administrativo Exoneratério (PAE) é destinado a
examinar e dar parecer sobre a exoneracdo do servigo publico de militar ou civil. E
autoridade competente para instaurar o PAE:

Chefe do Gabinete Militar.

Comandante de Pelotao.

Comandantes de Unidades até o nivel de Companhia Independente.
Comandante-Geral.

O0Ow>»
A~ A~ N /S
N/ N N N

62 QUESTAO - Conforme art.13, inciso XIX, do CEDM constitui transgresso
disciplinar de natureza grave “fazer uso do posto ou da graduagdo para obter ou
permitir que terceiros obtenham vantagem pecuniaria indevida.” A Instrucéo
Conjunta de Corregedorias n. 01 (ICCPM/BM n. 01/2014), estabelece a
padronizacao sobre as atividades administrativas e disciplinares no ambito da PMMG.
Em relacéo a referida transgresséao disciplinar, marque a Unica alternativa CORRETA:

A.( ) Eimprescindivel que o militar obtenha a vantagem pecuniaria indevida.

B.( ) A vantagem indevida pessoal ou de terceiro ha de ser pecuniéaria, ou seja,
apreciavel economicamente, ndo sendo, necessariamente, a vantagem em
dinheiro.

C.( ) A conduta ndo podera configurar transgressao disciplinar residual, haja vista
ser de natureza grave.

D.( ) A conduta ndo podera também configurar crime militar.
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72 QUESTAO - Levando em consideracéo a Instrugcdo Conjunta de Corregedorias n.
02 (ICCPM/BM n. 02/2014) que estabelece padronizacéo sobre as atividades de Policia
Judiciaria Militar no ambito da PMMG, e havendo elementos para a lavratura do APF, é
CORRETO afirmar que:

A.( ) Na autoria colateral, sem haver liame subjetivo entre os agentes, sendo
incerta a autoria, ndo havera a prisdo em flagrante dos envolvidos na pratica
da infracdo penal militar.

B.( ) Na autoria indefinida ou indeterminada, quando n&o se consegue determinar
qual dos militares que, agindo em concurso de agentes, cometeu o crime,
nao lavrar-se-a4 o APF.

C.( ) Ocorrendo autoria desconhecida, que € aquela que néo se faz ideia de quem
teria causado ou mesmo tentado praticar a infracdo penal militar, lavrar-se-a
APF.

D.( ) Na autoria colateral, sem haver liame subjetivo entre os agentes, sendo
certa a autoria, havera a prisdo em flagrante do responsavel pela préatica da
infracdo penal militar.

82 QUESTAO — Conforme a Instrucédo Conjunta de Corregedorias n. 03 (ICCPM/BM
n. 03/2014), que estabelece a aplicabilidade dos artigos 174 e 175, do MAPPA, a
obrigatoriedade de acatamento das notificacdes a que alude o art. 174 do MAPPA se
liga ao dever do pronto cumprimento das ordens emanadas por superior hierarquico e
se refere aqueles atos probatérios cuja presenca do militar é indispensavel para a sua
confecgao, ou quando for convocado para servir como testemunha. De acordo com a
referida Instrucdo, é direito do militar acusado notificado, EXCETO:

A.( ) Em que pese a obrigatoriedade do pronto acatamento a notificacdo para
comparecer ao ato, do processo/procedimento administrativo, ao militar
acusado notificado sera garantido o exercicio do direito a néo
autoincriminacao.

B.( ) Direito de ndo constituir prova contra si, como por exemplo, permanecer em

siléncio.

Direito de néo fornecer material para fins de pericia.

Direito de n&o constituir prova contra si, contudo, tem a obrigacéo de postar

para reconhecimento pessoal, quando essa atitude Ihe beneficiar.

0
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92 QUESTAO — A Instrucdo Conjunta de Corregedorias n. 04 (ICCPM/BM n. 04/2014),
estabelece nova redagédo ao artigo 54 da ICCPM/BM n. 01/14. Com base na
ICCPM/BM n. 04/2014, o militar detentor de armario cedido pela Administracdo das
Unidades das IMEs esta sujeito as seguintes obrigactes, EXCETO:

A.( ) Ceder ou compartilhar, sempre que entender necessario, 0 uso do armario
com terceiros, mesmo que nao seja autorizado pela Administragao Militar.

B.( ) Abster-se, em razdo da sua vulnerabilidade, da guarda de valores elevados
em dinheiro, muni¢do ou armamento particular.

C.( ) Acondicionar no interior dos respectivos armarios exclusivamente objetos e
bens licitos, observando-se os devidos cuidados de higiene e perecibilidade
de alimentos e derivados.

D.( ) Comunicar a Administracdo a perda ou extravio de chaves ou segredos de seu
armario, sendo de sua responsabilidade a imediata substituicdo do cadeado,
fechaduras ou troca do segredo.

102 QUESTAO — Conforme a Instrucdo Conjunta de Corregedorias n. 05 (ICCPM/BM
n. 05/2014), a conduta do policial militar que faltar ao servico decorrente do cumprimento
de sancao disciplinar de prestacdo do servico, ou de deciséo judicial, enquadra-se na
seguinte transgressao disciplinar:

A.( ) Artigo 14 I, CEDM — demonstrar desidia no desempenho das funcdes,

caracterizada por fato que revele desempenho insuficiente,

desconhecimento da missdo, afastamento injustificado do local ou

procedimento contrario as normas legais, regulamentares e a documentos

normativos, administrativos ou operacionais.

Artigo 13 XX, CEDM - faltar ao servigo.

Artigo 14 Ill, CEDM - deixar de cumprir ordem legal ou atribuir a outrem, fora

dos casos previstos em lei, o desempenho de atividade que lhe competir.

D.( ) Nao enquadra-se em nenhuma transgressao disciplinar do CEDM, mas
somente em crime.

Ow
—~~ N
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112 QUESTAO - Segundo o art. 5°, inciso XLVI, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, a lei regulara a individualizacdo da pena e adotara
algumas penas. Dentre as alternativas abaixo marque a pena que esta prevista no
referido inciso do citado artigo:

A.( ) Suspensdao ou interdicao de direitos.
B.( ) Penade carater perpétuo.

C.( ) Trabalhos forcados.

D.( ) Banimento.
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122 QUESTAO - Segundo o Cédigo Penal Militar (CPM), marque a alternativa
INCORRETA:

A.( ) A pena cumprida no estrangeiro atenua a pena imposta no Brasil pelo

mesmo crime, quando diversas, ou nela é computada, quando idénticas.

Lei posterior que favoreca o agente, ndo retroagird em nenhuma hipotese.

A lei posterior que, de qualquer outro modo, favorece o agente, aplica-se

retroativamente, ainda quando ja tenha sobrevindo sentenca condenatéria

irrecorrivel.

D.( ) Considera-se praticado o crime no momento da acdo ou omissao, ainda que
outro seja o do resultado.

132 QUESTAO - Os crimes militares sdo classificados em crimes propriamente
militares e impropriamente militares. Dos crimes abaixo, marque a alternativa
CORRETA que corresponde a um crime impropriamente militar:

Artigo 178, CPM — Fuga de preso ou internado.
Artigo 163, CPM — Recusa de obediéncia.
Artigo 149, CPM — Motim.

Artigo 187, CPM — Desercao.

oo W
N N N N
N N N N

142 QUESTAO - Sobre o instituto denominado “detencéo do indiciado”, conforme o
Cdédigo de Processo Penal Militar (CPPM), marque a alternativa CORRETA:

A.( ) O indiciado podera ficar detido, durante as investigacbes policiais, até
qguarenta e cinco dias, comunicando-se a detencdo a autoridade judiciaria
competente.

B.( ) Somente em caso de detencdo em flagrante delito, podera o indiciado ficar
detido, durante as investigagdes policiais.

C.( ) Independentemente de flagrante delito, o indiciado podera ficar detido trinta
dias, durante as investigacbes policiais, mediante ordem escrita da
autoridade judiciaria competente.

D.( ) Independentemente de flagrante delito, o indiciado podera ficar detido,
durante as investigacdes policiais, até trinta dias, comunicando-se a
detencao a autoridade judiciaria competente.
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152 QUESTAO - A luz da Resolucdo n. 213/2015, do CNJ é INCORRETO:

A.( ) Antes da apresentacdo da pessoa presa ao juiz, serd assegurado seu
atendimento prévio e reservado por advogado por ela constituido ou
defensor publico, sem a presenca de agentes policiais, sendo esclarecidos
por funcionario credenciado os motivos, fundamentos e ritos que versam a
audiéncia de custodia.

B.( ) E vedada a presenca dos agentes policiais responsaveis pela prisdo ou pela
investigacdo durante a audiéncia de custodia.

C.( ) O deslocamento da pessoa presa em flagrante delito ao local da audiéncia e
desse, eventualmente, para alguma unidade prisional especifica, no caso de
aplicacdo da prisdo preventiva, serd sempre de responsabilidade da Policia
Civil.

D.( ) Por abranger dados que pressupfem sigilo, a utilizacdo de informacdes
coletadas durante a monitoracdo eletrbnica de pessoas dependera de
autorizacao judicial, em atencéo ao art. 5°, Xll, da Constituicdo Federal.

162 QUESTAO — Em conformidade com o Cédigo Penal (CP), € CORRETO afirmar:

A.( ) Constitui o crime de concusséo aceitar para outrem, indiretamente, fora da
funcdo, mas em razédo dela, quantia volumosa de dinheiro, em espécie.

B.( ) Constitui o crime de Peculato apropriar-se o funcionario publico de dinheiro,
valor ou qualquer outro bem movel, publico ou particular, de que tem a
posse em razdo do cargo, ou desvia-lo, em proveito préprio ou alheio.

C.( ) Constitui o crime de prevaricacdo deixar de praticar, devidamente, ato de
oficio ou pratica-lo conforme disposicdo expressa de lei, para satisfazer
algum interesse.

D.( ) Constitui o crime de corrupcdo ativa solicitar ou receber, para si ou para
outrem, direta ou indiretamente, vantagem indevida, ou aceitar promessa de
tal vantagem.

172 QUESTAO — A omisséo é penalmente relevante quando o omitente devia e podia
agir para evitar o resultado. Conforme art. 13, paragrafo 2°, do Cdédigo Penal (CP), o
dever de agir incumbe a quem, EXCETO:

Tenha por lei obrigacéo de cuidado, protec¢éo ou vigilancia.

De outra forma, assumiu a responsabilidade de impedir o resultado.

Com seu comportamento anterior, criou o risco da ocorréncia do resultado.
Presenciar fato considerado crime no Cadigo Penal.

o0y
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182 QUESTAO - Em relacdo as qualificadoras do crime de furto previsto no Codigo
Penal (CP), € CORRETO afirmar que qualifica o mencionado crime:

O cometimento durante o periodo noturno.

O concurso de duas ou mais pessoas.

O emprego de substancia inflamavel ou explosiva.

Se a vitima esta em servico de transporte de valores e 0 agente conhece tal
circunstancia.

oo W
N N N N
N N N N

192 QUESTAO - Em relacéo a prisdo em flagrante delito, conceituada no Cédigo de
Processo Penal (CP), € CORRETO afirmar:

A.( ) Qualquer do povo devera prender quem quer que seja encontrado em
flagrante delito.

B.( ) Nao estd em flagrante delito, quem é encontrado, logo depois, com
instrumentos, que facam presumir ser ele autor da infracéao.

C.( ) Nas infracbes permanentes, entende-se o0 agente em flagrante delito
enguanto ndo cessar a permanéncia.

D.( ) Estd em flagrante delito quem é perseguido em situacdo de fundada
suspeita.

202 QUESTAO - Em conformidade com a Resoluc¢do n. 213/2015 — CNJ, ndo
poderdo ser considerados como indicios quanto a ocorréncia de praticas de tortura e
outros tratamentos cruéis, desumanos ou degradantes:

A.( ) Quando tiver sido negado acesso ao Ministro de Relacdes Exteriores a uma
pessoa custodiada de nacionalidade estrangeira.

B.( ) Quando a pessoa custodiada tiver sido mantida incomunicavel por qualquer
periodo de tempo.

C.( ) Quando a pessoa custodiada nao tiver sido informada corretamente sobre
seus direitos no momento da detencao.

D.( ) Quando a pessoa custodiada nao tiver passado por exame médico imediato
apos a detencéo ou quando o exame constatar agressao ou lesao.
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212 QUESTAO - Base Comunitaria (BC) é um servico policial preventivo prestado por
uma equipe de policiais militares para aplicagdo do Policiamento Orientado para o
Problema (POP), com o apoio da comunidade. Com base na Instrucdo n.
3.03.07/2010, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) A BC possui espaco geografico de responsabilidade territorial definido e
delimitado. Sua instalacdo ocorre segundo critérios da discricionariedade e
acessibilidade, em locais populosos que necessitem de atendimento
diuturno.

B.( ) Dentre outros, sdo critérios a serem avaliados quanto a sua instalacao:
bairro populoso e que necessite de atendimento diuturno de servigo policial
preventivo e comunidade mobilizada em torno da causa de seguranca
publica e que apoie a instalacédo da BC.

C.( ) Executar as atividades da BC conforme planejamento do Comandante de
Companhia que visara, em conjunto com os 6rgaos do Sistema de Defesa
Social, a solu¢do dos problemas locais com a participacdo da comunidade é
uma misséo particular da BC.

D.( ) O espago geografico em que a BC desenvolvera seus servigos deve ser bem
definido, em face dos problemas apresentados pelos 6rgdos de defesa
social, preferencialmente de forma a néo extrapolar o limite territorial de um
bairro.

222 QUESTAO - Em relacdo a Base Comunitaria Movel (BCM), com base na
Instrucao n. 3.03.07/2010, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) A BCM tera, em sua primeira linha de atuacdo, dois objetivos: criar
procedimentos de operacionalizacéo para implantacdo da Base Comunitaria
(BC) e assessorar o Cmt da Cia PM onde estiverem atuando.

B.( ) Visa fazer frente as circunstancias que necessitem de presenca policial
militar ndo permanente.

C.( ) Uma das missBes particulares é executar o policiamento velado em locais
que apresentem problemas similares, em “padrao” repetitivo e persistente
(tipo de infracao, local, pessoas, tempo, eventos).

D.( ) OCmtdaCiaPM e o CmtdaEquipe da BCM criardo um ambiente favoravel
para a troca de experiéncias e sinergia para a resolucdo dos problemas
afetos as secdes de Estado-Maior da Unidade.
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232 QUESTAO — A metodologia IARA foi desenvolvida na década de 70, nos EUA.
Originalmente chamada de SARA pelo acrobnimo do inglés Scanning, Analysis,
Response e Assessment, que traduzido para a lingua portuguesa € cognominado IARA
(Identificar, Analisar, Responder e Avaliar). Em relacdo a essa metodologia , marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) O Diagrama de “Ishikawa” € uma ferramenta que nos ajuda a realizar a
andlise do problema, pois € uma forma de caracteriza-lo.

B.( ) O conceito de “pequenas vitérias” ndo ajuda a entender a natureza da
andlise e a resolver o problema.

C.( ) Em relacdo a resposta, encaminhar o problema para outra autoridade néo
policial deve ser desconsiderada como uma forma de lidar com o problema;

D.( ) As téticas ndo tradicionais ndo devem ser utilizadas para responder a
problemas identificados na comunidade.

242 QUESTAO - Na atividade profissional, o policial militar lida com diversas situacdes
caracterizadas por diferentes niveis de risco e complexidade. Cada momento exigira
dele uma habilidade de antecipar e reagir ao perigo e atuar em um estado de prontidao
diferente. Neste caso, em relacao a estes estados, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Quando o policial militar se depara com uma ameaca para a qual ndo esta
preparado ou quando se mantém num estado de tensao por um periodo de
tempo muito prolongado, seu organismo entra num processo de sobrecarga
fisica e emocional. Esse € o estado de atencao.

B.( ) No estado de alerta o policial militar detecta um problema, mas ndo esta
ciente de que um confronto € provavel.

C.( ) No Estado de Panico, o risco € real e uma resposta do Policial Militar é
necessaria. E importante focalizar a ameaca (atencdo concentrada no
problema) e ter em mente a acdo adequada para controla-la, com
intervencao verbal, uso de técnicas de menor potencial ofensivo ou forca
potencialmente letal, conforme as circunstancias exigirem.

D.( ) No estado relaxado, o policial militar encontra-se despreparado para um
eventual confronto e, caso uma intervencdo seja necessdria, aumentara
consideravelmente os riscos e comprometera a sua seguranca individual e a
de sua guarnicgéo.
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252 QUESTAO - Na atividade Policial Militar, € necessario ter um conceito claro e
objetivo de “for¢ca”. A palavra tem significados diferentes dependendo do contexto.
Geralmente, forca representa energia, acado de contato fisico, vigor, robustez, esforco,
intensidade, coercitividade, dentre outros. Nesse sentido, marque a alternativa
CORRETA:

A.( ) Deve ficar claro para o policial militar que o uso de forca ndo se confunde
com violéncia, haja vista que esta Ultima € uma acdo arbitraria, ilegal,
ilegitima e n&o profissional.

B.( ) O Estado detém o monopdlio do uso de forga que é exercida por intermédio
dos seus 0Orgdos de seguranca. Em alguns casos o uso da forca podera ser
delegada para instituicdes privadas, como de vigilancia particular.

C.( ) O policial militar podera usar a for¢ca no exercicio das suas atividades, sendo
necessario que ele ou outrem seja atacado primeiro.

D.( ) Aforca aplicada por um policial militar € um ato discricionario, legal, legitimo
e profissional. Pode e deve ser usada no cotidiano operacional, com receio
das consequéncias advindas de seu emprego.

262 QUESTAO - Considerando o uso da arma de fogo, com base no Caderno
Doutrinario 1/2013 (Intervencéo Policial, Processo de Comunicacdo e Uso de
Forca), marque a alternativa CORRETA:

A.( ) O fato de o policial militar somente portar a arma no coldre, como parte do
seu equipamento profissional, sera considerado “uso” ou “emprego” de arma
de fogo.

B.( ) S&o consideradas variaveis que o policial militar ndo controla: caracteristicas
balisticas da arma utilizada, distancia e quantidade dos disparos, tipo de
municao (calibre, poténcia, alcance).

C.( ) Asarmas de fogo e munic@es utilizadas ndo devem causar danos ou lesdes
desnecessarias. Assim, ndo € permitido alterar as armas e muni¢cdes com
este fim.

D.( ) Os policiais militares devem obedecer, rigorosamente, as normas da PMMG
sobre o controle, o armazenamento e a distribuicdo de material bélico,
podendo utilizar cada tipo de arma de fogo, independentemente da
respectiva habilitagéo.

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - A BUSCA PELA EXCELENCIA EM CONCURSOS. 12




EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP/2017 - 1° SGT QPPM

272 QUESTAO - Em algumas situacbes tipicas do servico operacional, existe a
possibilidade do policial militar disparar sua arma de fogo. Considerando essa
afirmacéo, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Policiais militares ndo deverdo disparar contra veiculos que desrespeitem
um bloqueio de via publica, a ndo ser que ele represente um risco imediato a
vida ou a integridade dos policiais militares ou de terceiros, por meio de
atropelamentos ou acidentes intencionais (o motorista utiliza o veiculo como
“arma”).

B.( ) No caso de pessoas em fuga a regra geral € ndo disparar a arma de fogo.

Todavia, seu emprego esta autorizado, quando outros meios menos lesivos

se mostrem ineficazes e seja estritamente necessario o disparo, nos casos

de legitima defesa prépria ou de outrem, quando o individuo, durante a fuga,
provocar qualquer tipo de ameaca.

Disparo contra animais ndo poderéo ocorrer.

Disparos téticos sdo realizados para obter uma vantagem tatica, para dar

mais segurancga ao reposicionamento da equipe de policiais militares no

terreno e devem ser dirigidos contra pessoas.

© 0

282 QUESTAO - Algumas simples medidas podem preservar a vantagem tatica
durante a abordagem. A respeito da manutencdo da disciplina de som, marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) Ajustar o volume do radio HT, quando possivel, sendo proibido usar fones de
ouvido para comunicagao.

B.( ) Certificar-se de que os metais do cinturdo ou de qualquer objeto conduzido
estejam realmente presos, como as algemas, apitos, tonfa, outros.

C.( ) Realizar a auto-inspecao (bater nos bolsos, efetuar pequenos saltos) depois
de iniciar o deslocamento, retirando materiais que facam barulho.

D.( ) Manter ligados, em volume alto, os telefones celulares, alarmes de reldgio e
similares.

292 QUESTAO - Considerando as técnicas de varreduras previstas no Caderno
Doutrinario 2 (Tatica Policial, Abordagem a Pessoas e Tratamento a Vitimas),
marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Avarredura consiste na verificacao visual feita pelo policial militar, de um
determinado espaco fisico localizado em uma area de seguranca.

B.( ) Na tomada de angulo a varredura sera feita de maneira rapida, mas gradual,
frente a locais com angulos desconhecidos (esquina de becos, portas,
corredores, escadas, dentre outros).
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C.( ) A olhada rapida tem por objetivo propiciar a visualizacao instantanea de um
suspeito, sem ser visto por ele. Para realiza-la, o policial militar ndo deve
expor a cabeca lateralmente, para melhor garantir sua seguranca.

D.( ) O uso do espelho é uma técnica que contribui para aumentar a seguranca
do policial militar. A varredura sera realizada com o espelho de baixo para
cima ou vice-versa, cautelosamente e devagar, observando todos os
angulos. E conveniente que o espelho a ser utilizado seja convexo e
sustentado por uma haste, para facilitar o0 manuseio e permitir uma maior
amplitude visual.

302 QUESTAO - Existem diversos grupos na sociedade que, devido as suas condicdes
peculiares, merecem atencdo especial por parte da Policia. A abordagem policial a
essas pessoas seguira 0S mesmos principios éticos e profissionais das demais
intervencdes, bem como o0s procedimentos técnicos e taticos operacionais ja
estabelecidos, sobretudo aqueles relativos a seguranca dos policiais militares e de
terceiros. Em relagdo as recomendacBes nestes casos, marque a alternativa
CORRETA, conforme previsto no Caderno Doutrinario 2 (Tatica Policial,

Abordagem a Pessoas e Tratamento a Vitimas) :

A.( ) A abordagem de mulheres somente pode ser feita por policial feminina, sem
excecao.

B.( ) No caso da pessoa em situacdo de rua é desnecessario ter o cuidado no
trato com 0s objetos pessoais e com o0s abrigos improvisados do cidadao
abordado, quando a revista for necesséria.

C.( ) No caso do cadeirante, diante de fundada suspeita, se necessério, o
abordado podera ser retirado da cadeira, podendo ser colocado assentado
no banco da viatura. A revista da cadeira de rodas compreendera toda a sua
estrutura, incluindo forros e o interior de sua estrutura metalica. Somente
apos a vistoria na cadeira, o cadeirante, ja abordado, sera nela recolocado.

D.( ) Acrianca, em caso de flagrancia de ato infracional, sera levada a delegacia
de policia especializada.

312 QUESTAO - Busca Pessoal é uma técnica policial utilizada para fins preventivos
Ou repressivos, que visa a procura de produtos de crime, objetos ilicitos ou licitos que
possam ser utilizados para a pratica de delitos que estejam de posse da pessoa
abordada em situacéo de suspeicédo. Em relacdo a busca pessoal marque a alternativa
INCORRETA:

A.( ) O Cddigo de Processo Penal (CPP) assim prevé em seu Art. 244 — A busca
pessoal independerd de mandado, no caso de prisdo ou quando houver
fundada suspeita de que a pessoa esteja na posse de arma proibida ou de
objetos ou papéis que constituam corpo de delito, ou quando a medida for
determinada no curso de busca domiciliar.
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B.( ) Quando o abordado se opuser, mediante violéncia ou ameaca, a submissao
da busca pessoal, estara incurso no crime de desobediéncia, previsto no
artigo 329 do CP.

C.( ) Segundo o Cdédigo de Processo Penal Militar (CPPM) em seu Art. 180. A
busca pessoal consistird na procura material feita nas vestes, pastas, malas
e outros objetos que estejam com a pessoa revistada e, quando necessario,
no proprio corpo.

D.( ) As buscas pessoais sao realizadas em prol do bem comum, ainda que
possam causar eventuais desconfortos de carater individual. E importante
que a restricdo aos direitos individuais se dé o minimo possivel, ou seja, no
limite do que possa ser considerada necesséria e razoavel, para que nao
possa ser interpretada como abuso de autoridade.

322 QUESTAO - E importante saber que, em qualquer nivel de intervencéo, o policial
militar devera adotar determinados procedimentos. Sendo assim, marque a alternativa
CORRETA:

A.( ) Tratamento desrespeitoso para com as pessoas: tratar os abordados com
respeito e dignidade.

B.( ) Esclarecimentos sobre o motivo de uma abordagem: ndo é necessario
esclarecer as partes interessadas sobre a motivacdo e o desdobramento da
acao policial, a qual se submete o abordado.

C.( ) Autoidentificacdo: demonstrar clareza, falando nhome e posto ou graduacao.
Atitude que reforca os valores institucionais da ética, transparéncia,
representatividade institucional e disciplina. O policial militar deve saber que
sua identidade deve ser publica diante da funcao revestida pelo Estado.

D.( ) Relacionamento adequado com a imprensa: ndo é responsabilidade do
policial militar preservar a pessoa quanto a veiculacdo de sua imagem,
guando estiver sob sua custddia.

332 QUESTAO — Conforme previsto no Caderno Doutrinério n. 3 (Blitz Policial), para
melhor entendimento e detalhamento das acfes, sdo atribuidas funcfes especificas
aos policiais envolvidos na operacdo. Em relacdo as fungbes previstas, marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) PM Seguranca: é o policial responsavel pela integridade e seguranca dos
componentes da equipe. Sua posi¢cdo ndo € fixa no dispositivo, varia de
acordo com a quantidade de policiais envolvidos e o tipo de via em que a
operacdo é realizada. Mantém escuta ininterrupta da rede-radio. Podera
utilizar arma portétil, dotada de bandoleira, de acordo com a situagéo.

B.( ) PM Comandante: pode ser o militar de maior posto ou graduac&do ou 0 mais
antigo, responsavel direto pela coordenacéo e controle da operacao.

C.( ) PM Vistoriador: € o militar responsavel pela selecdo dos veiculos que serao

abordados de acordo com os objetivos da operacao.
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D.( ) PM Selecionador: é o militar que procede & abordagem e mantém contato
visual e verbal com o condutor do veiculo e seus passageiros. Deve ser
firme e educado no momento da abordagem, transmitindo seguranca e
tranquilidade, atuando em conformidade com os preceitos da verbalizacéo
policial e dos principios e critérios de emprego dos niveis do uso de forca.

342 QUESTAO — O periodo noturno propicia um ambiente favoravel & ocorréncia de
crimes, visto que a noite oferece uma sensagédo de camuflagem para os infratores, 0s
quais acreditam que a escuridao amplia a possibilidade de éxito de uma fuga diante da
acao policial militar. Neste contexto existem alguns cuidados especiais. Marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) Os locais que, diante uma situacdo adversa, poderdo ser fatores
complicadores a atuacdo policial militar, ndo devem ser evitados como
agueles proximos a desfiladeiros, pontes, aglomerados urbanos, rios, locais
de grande concentracéo de pessoas, dentre outros.

B.( ) Durante a abordagem noturna, tenha atencao redobrada, embora a baixa
luminosidade néo interfira diretamente na seguranca do transito e na
identificacdo de possiveis ameacas.

C.( ) A sinalizacdo da via podera sofrer algumas alteracbes para aumentar a
seguranca dos envolvidos, pois desta forma é possivel dar maior visibilidade
a blitz e evitar acidentes que envolvam a equipe policial e os pedestres.

D.( ) Os sistemas luminosos tipo giroflex ndo garantem maior efetividade visual, a
distancia, se as viaturas estiverem posicionadas longitudinalmente em
relacdo a mao de direcdo e de passagem dos veiculos.

352 QUESTAO - A busca veicular consiste na verificacéo interna e externa do veiculo
abordado, por meio de revistas nos compartimentos suscetiveis a serem utilizados para
esconder objetos ilicitos. Marque a alternativa CORRETA, segundo o Caderno
Doutrinario n. 3 (Blitz Policial):

A.( ) Apo6s decidir pela realizagdo da busca nos ocupantes no veiculo, evite
posiciona-los na pista de rolamento. Realize a busca de forma a evitar
constrangimentos.

B.( ) A revista do veiculo devera ocorrer antes da busca pessoal de todos os
ocupantes do veiculo. Primeiramente, orienta-se realizar a revista interna,
para depois se realizar a revista externa.

C.( ) Durante a busca veicular, o condutor do veiculo devera permanecer ao lado
do vistoriador e os passageiros devem aguardar sobre a cal¢cada préximo a
parte traseira do veiculo. O PM Seguranca permanecera atento ao
comportamento dos ocupantes do veiculo, enquanto o PM Vistoriador realiza
a revista.
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D.( ) Deve se proceder a busca com respeito ao patriménio do abordado e com o
devido cuidado, para ndo danificar objetos ou partes do veiculo, sendo que
0s materiais retirados nédo devem ser recolocados no mesmo local.

362 QUESTAO — Existem alguns pressupostos e orientacdes procedimentais basicas
para emprego da Policia Militar de Minas Gerais, segundo a Diretriz Geral de
Emprego Operacional — DGEOp n. 3.01.01/2016. Considerando esses pressupostos
e orientacdes, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) O tempo decorrido entre o recebimento de uma solicitagdo e a transmissao
da ocorréncia a uma Unidade ou fracdo deve ser o maximo necessario.

B.( ) A mobilizacdo social € um instrumento que visa promover a conscientizacao
e 0 envolvimento da sociedade em prol de um objetivo comum.

C.( ) Todo policial militar, no exercicio de suas fungdes constitucionais,
isoladamente ou nao, € autoridade de policia judiciaria.

D.( ) A filosofia de policia comunitéria desestimula a participacdo do cidaddo em
decisdes sobre o policiamento e a prevencdo a criminalidade, bem como a
integracdo de outras agéncias de servico para prover maior impacto nos
problemas de seguranca.

372 QUESTAO - A modernizacdo do conceito da gestdo na PMMG passa pelo novo
modelo que privilegia uma administracdo operacional fundamentada na definicdo de
resultados a alcancar; método indutivo que parte do conhecimento cientifico dos
problemas locais de seguranca publica e dos seus efeitos sociais para atingir os
objetivos esperados. Trata-se da Gestdo operacional orientada por resultados. O
modelo de gestdo operacional por resultados na PMMG serd norteado por alguns
objetivos desejaveis para a atividade-fim. Com base nesses objetivos previstos na
Diretriz Geral de Emprego Operacional — DGEOp n. 3.01.01/2016, marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) Melhorar a qualidade dos servicos de seguranca publica a luz de
diagnésticos tecnicamente orientados sobre a criminalidade, a violéncia e a
desordem, adequando essa oferta as demandas comunitarias locais.

B.( ) Otimizagcdo da administracdo prisional nas fragbes e unidades basicas de
policiamento.

C.( ) Adequada distribuicdo de recursos e o ordenamento dos processos de
trabalho, por intermédio policiamento comunitario.

D.( ) Emprego das Unidades de Recobrimento como potencializadoras das UEOp
de area da capital e do interior do Estado.
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382 QUESTAO - Em relacdo as varidveis de policiamento ostensivo, previstas na
Diretriz Geral de Emprego Operacional — DGEOp n. 3.01.01/2016, marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) Quanto ao tipo, o Policiamento Especializado é o tipo de policiamento

voltado para a atuacdo em eventos de vulto e recobrimento em ocorréncias

de maior complexidade, que por sua dimensdo ou repercussao extrapolem a

capacidade de atuagio do POG. E o 1° esfor¢o de recobrimento.

Policiamento de transito integra a classificacdo quanto a modalidade.

Quanto a circunstancia de emprego pode ser ordinaria, extraordinaria e

especial.

D.( ) Quanto a modalidade, diligéncia é atividade movel de observacao,
fiscalizacdo, reconhecimento, protecdo ou mesmo de emprego de forca,
desempenhada pelo PM no posto.

oW
—~
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392 QUESTAO - As estratégias de prevencdo e repressdo aos delitos que geram
crimes mais violentos, como homicidios, deverédo ser implementadas de acordo com 0s
fatores de risco existentes e as caracteristicas destes delitos em um determinado
municipio e regido, ou seja: o remédio serd prescrito de acordo com o diagndstico da
doenca. Com base nas previsbes da Instrucdo n. 3.03.10/2013 (Prevencao e
Repressdo ao Homicidio), marque a alternativa CORRETA:

A.( ) A estratégia Seletiva é o conjunto de programas ou servigos destinados a
populacdo, de forma especifica, desde que ndo tenha histérico de conflitos
interpessoais ou existéncia de fatores ou ambientes de risco.

B.( ) A estratégia Universal é o conjunto de programas ou servi¢os destinados a
populacdo geral, com o fim de melhorar o atendimento a comunidade e inibir
o surgimento de fatores de risco. Aplica-se na comunidade, em ambiente
escolar e nos meios de comunicacéao.

C.( ) A estratégia Vinculada é o conjunto de intervencdes voltadas para os casos
de homicidios registrados. Aplicada nos locais de incidéncia de homicidios e
em qualquer outra area relacionada aos fatos.

D.( ) Dentre os programas e servicos desenvolvidos pela Policia Militar, na
estratégia Seletiva podemos citar 0s seguintes: lancamento da Base
Comunitaria Movel; execucdo com qualidade das operacbes policiais;
aprimoramento das atividades integradas de analise criminal; distribuicdo de
panfletos contendo dicas PM, dentre outros.
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402 QUESTAO - Segundo a Instruc¢&o n. 3.03.10/2013 (Prevencéo e Represséo ao
Homicidio), em relagdo & violéncia e suas causas € CORRETO afirmar que:

A.( ) Exceto nos casos de loucura, a violéncia pode ser interpretada como uma
tentativa de corrigir o que o dialogo néo foi capaz de resolver. A violéncia
funciona como um ultimo recurso que tenta restabelecer o que é justo
segundo a Gtica do agressor.

B.( ) Em todo o mundo as principais causas da violéncia sdo: o desemprego; a
prepoténcia; crises de raiva causadas por fracassos e frustracoes;
dimensionamento equivocado da “honra” e das “vaidades”; falta de
humildade para reconhecer erros e pedir desculpa e falta de didlogo entre
contendores.

C.( ) Jaétempo da sociedade brasileira se conscientizar de que, violéncia nao é
reacdo. Violéncia €, na verdade, acdo. O ser humano ndo comete violéncia
sem motivo.

D.( ) Emgeral, a violéncia sempre tera carater meramente destrutivo.

RASCUNHO

RASCUNHO
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