“Pn?b!r(ﬂa DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

DE MINAS aERAIS CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Nossa profisséo, sua vida.

EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP SGT/2017

EAP 3° SGT QPE

(Edital n. 04/2017, de 15 de margo de 2017, RETIFICADO PELO ATO DE RETIFICAGAO 01 DE 19/05/2017).

NOME:

CPF: IDENTIDADE:

CIDADE PROVA: SALA:

ESCOLA: DATA: 15/07/2017.
ORIENTACOES AOS CANDIDATOS:

1. Abra este caderno de prova somente quando autorizado.

2. Prova sem consulta.

3. Esta prova contém 40 (quarenta) questdes, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos

cada e valor total de 100 (cento) pontos.

Para cada questédo existe somente uma resposta correta.

Responda as questdes e marque a opc¢ao desejada na folha de respostas, usando

caneta (tinta azul ou preta).

6. Na&o serd admitido qualquer tipo de rasura na folha de respostas. As questbes
rasuradas ou em branco ou com dupla marcacéo serdo consideradas nulas para o
candidato.

7. O tempo maximo permitido para a realizacdo da prova sera de 03 (trés) horas,
incluindo o preenchimento da folha de respostas. Com inicio as 8h30min e término
as 11h30min.

8. E proibido o porte/posse de lapis, lapiseira e similares, além de borracha durante a
realizacdo das provas, bem como a sua utilizacdo durante o horéario previsto para
a resolucao da prova.

9. E também vedado o porte/posse de aparelhos e equipamentos eletronicos,
telefones celulares, computadores, relégios de qualquer tipo, alarmes de veiculos
e similares.

10. Iniciada a prova, os candidatos somente poderdo deixar a sala, e a esta retornar,
exclusivamente para uso de sanitarios ou bebedouros, apés transcorrido o tempo
minimo de 01h (uma hora), e devidamente acompanhados por fiscal do concurso.

11. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas e o caderno de
provas, devidamente preenchidos conferidos e assinados.

ok

Assinatura do Candidato
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12 QUESTAO - A Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz Geral de Operacdes —
DGEOp) esclarece acerca dos pressupostos e orientagdes procedimentais bésicas
para o emprego da Policia Militar. Conforme disposto na presente diretriz, marque a
alternativa INCORRETA:

A.( ) O senso de legalidade € um juizo de valor que deve orientar a conduta de

todo e qualquer profissional de seguranca publica. Deve presidir todos os
seus atos e inspirar suas acdes, qualquer que seja a atividade a
desempenhar.

B.( ) O militar, no exercicio de suas fungdes constitucionais, isoladamente ou néo,

ndo constitui uma autoridade policial militar. Para tanto, é necessario que esteja
atendendo uma ocorréncia policial.

C.( ) A mobilizacdo social é um instrumento que visa promover a

conscientizacdo e o envolvimento da sociedade em prol de um objetivo
comum. E a participagdo conjunta da comunidade, empresas, governos e
organizacdes sociais para a erradicacdo ou reducdo de um problema
social: a fome, a pobreza, o dano ao meio ambiente, o desperdicio de
energia, a seguranca publica, etc.

D.( ) O patrulhamento dirigido desenvolve-se antes da eclosdo do delito,

consistindo na acao dinamica de observacgdao, vigilancia, reconhecimento
de pontos criticos, protecdo aos ambientes passiveis de atuacao
criminosa, combate a praticas contravencionais e incursdo em locais de
homizio de criminosos de alta periculosidade, antecipando-os.

22 QUESTAO - Em relacdo a Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz Geral de
Operagdes — DGEOp), analise as assertivas abaixo:

Vv -

Coordenacdo é o ato ou efeito de harmonizar as atividades da Corporacao,
conjugando-se os esforcos necessarios na realizacdo dos seus objetivos e da
miss&o institucional. E realizada vertical e horizontalmente em todos os niveis da
estrutura organizacional da PMMG.

Controle é o acompanhamento das atividades da Corporacéo, por todos os que
exercem comando, chefia ou dire¢do, de forma a assegurar o recebimento, a
compreensao e o cumprimento das decisbes do escaldo superior, pelo 6rgéo
considerado, possibilitando, ainda, identificar e corrigir desvios.

Atividade de linha é o conjunto de esfor¢cos de execucdo, que visam a alcancar
0s objetivos da Corporacgéo, decorrentes de sua missao institucional.
Atividade-Meio € o conjunto de esforcos de planejamento e de apoio, que
permitam ou facilitem a realizacdo da atividade-fim da Corporagéo.

S3o0 CORRETAS as assertivas:

I, Il e IV, apenas.
Il e IV, apenas.

A ()
B.( )
C.( ) llelll, apenas.
D.( )

Il eIV, apenas.
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32 QUESTAO - Com base na Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz Geral de
Operagdes — DGEOp), nas assertivas abaixo, marque ‘V’ se for verdadeira ou ‘F’ se for
falsa. A seguir, marque a alternativa que contém a sequéncia de respostas CORRETA:

()

()

()

()

CoOwx
~ A~~~
N N N N

Controle interno: € exercido pela propria Instituicdo, por intermédio da
fiscalizacdo ou acompanhamento sistematico das atividades que executa. Visa
estabelecer, melhorar e assegurar a qualidade da prestacdo de servicos. O
controle interno, além de acompanhar a execucdo dos planos e ordens, bem
como avaliar os resultados alcancados, visa criar condi¢des indispensaveis para
assegurar a eficacia do controle externo.

Controle indireto (mediato): € realizado por intermédio da analise de relatorios,
mapas, rotinas dos sistemas informatizados, planos e ordens e outros
documentos produzidos. Considerando que a administracdo publica deve se
pautar pelos principios da economicidade, celeridade e da eficiéncia, o controle
indireto devera ser exercido cada vez mais por intermédio dos sistemas
informatizados disponiveis, entre eles a Intranet PM.

Coordenacdo Técnica das Diretorias: E o conjunto de atividades decorrentes da
autoridade de linha e do comandante, as quais, fluindo do topo da organizagéao
e incidindo sobre os elementos subordinados, possibilitam ajustar planos,
normas e assegurar a harmonia nas intervengdes decorrentes.

Coordenacdo de Comando (ou vertical): Acompanhamento por parte do gestor
quanto a fiel execucdo orcamentéria, financeira e controle patrimonial em
consonancia com a legislacdo estadual, federal e normas técnicas vigentes na
Corporacao, referente aos procedimentos e processos levados a efeito pelas
Unidades executoras apoiadas e apoiadoras.

F,V,V, F.
V,F,V,V.
V,V, F F.
V,V, F, V.

42 QUESTAO - No que se refere a Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz Geral de
Operacdes — DGEOp), relacione a segunda coluna de acordo com a primeira e, a
seguir, marque a alternativa que contém a sequéncia CORRETA:

1. Superviséo

2. Coordenacéao
de Auditoria
Setorial

( ) Coordena os processos e procedimentos administrativos e
de policia judiciaria militar, na esfera de sua competéncia,
mormente 0s que tenham maior gravidade, com
consideravel repercussao para a imagem da Instituigcéo.

() Tem por objetivo precipuo o0 assessoramento do

Comandante-Geral, quanto a pertinéncia e consonancia das
atividades de gestéo e controle interno na PMMG, com foco
no desenvolvimento de acdes eficazes, visando a aplicacdo
adequada dos recursos publicos.
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3.Coordenacdo ( ) E o ato da autoridade de linha ou autoridade técnica de
Correcional verificar a execucdo das atividades, orientar e colher

informacbes para realimentacdo do planejamento na
Corporacgdo. Ocorre por intermédio de contatos locais ou
pelos meios de comunicacdo disponiveis para a analise de
relatérios, mapas e outros documentos.

4. Seminarios ( ) Sao atividades de coordenacéao e controle, com a finalidade

oOw>

de harmonizacdo de acgles, conjugacao de esforcos,
discussdo e analise de problemas de interesse da
seguranca publica, onde sdo abordados assuntos ligados a
doutrina da PMMG, nas diversas areas.

BwRN

il

MR A

W W w

N N N N

52 QUESTAO - Em relacdo a Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz Geral de
Operagbes — DGEOp), analise as assertivas abaixo.

O planejamento do emprego operacional na PMMG deve estar em sintonia com
a missao, visdo e valores expressos no Plano Prospectivo. O planejamento
prospectivo deve focalizar a estabilidade no sentido de assegurar a continuidade
do comportamento atual em um ambiente previsivel e estavel. Também pode
focalizar a melhoria do comportamento para assegurar a reacdo adequada a
frequentes mudancgas em um ambiente mais dinamico e incerto.

Planejamento estratégico é o que mais se adéqua a realidade da Policia Militar,
por estar voltado para as contingéncias e para o futuro da organizacdo. As
decisbes sdo tomadas visando compatibilizar os diferentes interesses
envolvidos por intermédio de uma composicao capaz de levar a resultados para
o desenvolvimento natural da Instituicdo e ajusta-la as contingéncias que
surgem no meio do caminho.

A énfase sociopreventiva, como principio basico do planejamento, € o conjunto
de acbes que devem ser desenvolvidas em quatro ambitos: policial-operativo,
séciocomunitéario, legislativo-judicial e informac¢des. Os quatro ambitos emergem
da necessidade de harmonizacédo e aprofundamento nos efeitos dos diversos
fatores que intervém no fendmeno da insegurancga das pessoas.

A integralidade, como principio basico do planejamento, deve ser entendida
como se a preservacdo da segurancga coletiva ndo se esgota com medidas
tendentes a repressdo, mas pelo contrario, deve haver concentracdo de
esforcos para evitar o cometimento dos delitos, tendo a prevengcdo como
investimento social.

Sao INCORRETAS as assertivas:

A.
B.
C.
D.

(
(
(
(

I, Il e IV, apenas.

Il e lll, apenas.

II'e IV, apenas.

Todas estéo incorretas.

N N N N
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62 QUESTAO - Em relacdo Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz Geral de
Operagbes-DGEOp), marque a alternativa INCORRETA:

A()

B.()

C.()

D.( )

A Gestao de Desempenho Operacional surgiu da necessidade em estabelecer
na PMMG uma metodologia cientifica de analise do fendmeno criminal,
indicacao de respostas/acdes para contencdo e minoracdo da problematica de
aumento criminal e do grau de inseguranca da populagéo.

As taxas e indices de seguranca publica é, de forma geral, o conjunto de técnicas
computacionais relacionadas com a coleta, o armazenamento e o tratamento de
informacbes espaciais ou georreferenciadas, para serem utilizadas em varias
aplicagbes nas quais o espago fisico geogréfico represente relevancia. Constitui-se
em uma das principais ferramentas do processo de analise da criminalidade.

A Gestao operacional orientada por resultados privilegia uma administracao
operacional fundamentada na definicdo de resultados a alcancar, método
indutivo que parte do conhecimento cientifico dos problemas locais de
seguranca publica e dos seus efeitos sociais para atingir os objetivos
esperados.

Indicadores de avaliagdo sdo instrumentos quantitativos de avaliagcdo de
aspectos e variaveis que fazem parte de um processo de produgao ou servico.
Os indicadores sdo unidades de mensuracdo referencial que permitem a
rapida visualizacdo de parametros-chave para a producdo de servicos,
possibilitando ao gestor a identificacdo imediata de problemas ou de queda no
desempenho.

72 QUESTAO - O Disque-Denuncia Unificado (DDU), criado por intermédio do Decreto
n. 44633/2007, constitui-se de uma central Unica, cujas finalidades séo a recepcéao, o

pY

processamento e a resposta as denuncias anbnimas relativas a violéncia, a
criminalidade e sinistros.

Em relacdo aos objetivos do DDU, previstos na Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz
Geral de Operagdes - DGEOp), marque a alternativa INCORRETA:

A()

B.()

C.()
D.( )

Estabelecer orientagcbes para a criagdo de mecanismos de controle da
demanda, providéncias adotadas e avaliacao dos resultados obtidos mediante
0 aproveitamento 6timo das informacdes de seguranca publica.

Padronizar e disciplinar os procedimentos a serem adotados para a utilizacao
do sistema de captacdo e gestdo de informacgles, criando-se uma rotina
basica para o atendimento aos cidadaos denunciantes.

Resguardar de forma absoluta e incondicionalmente o anonimato do cidadéo
gue oferecer denuncia de crime ou sinistro.

Envolver a sociedade, rechacando a tese da inexorabilidade do crime e
reforcando a ideia de que a sua participacdo, através da denuncia, pode
contribuir decisivamente para a diminuicdo dos indices de criminalidade no
Estado, e, principalmente, na sua comunidade.

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - A BUSCA PELA EXCELENCIA EM CONCURSOS. 5




EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP/2017 - 3° SGT QPE

82 QUESTAO - Em relagdo a Diretriz n. 3.01.01/2016-CG (Diretriz Geral de
Operagdes - DGEOp), analise as assertivas abaixo.

| - A prevencédo ativa consiste no desenvolvimento de acGes e operacdes visando ao
provimento de servicos publicos de seguranca a populacdo, destinadas a
prevencédo da criminalidade, planejadas com a participacdo dos representantes do
municipio, do Estado ou da Federacdo, ou com liderancas e representante das
comunidades, realizadas segundo uma politica pubica especifica, sob a
coordenacao direta de policiais militares, especialmente profissionalizados em
Policia Comunitaria, Direitos Humanos ou Prevencao ao Uso e Tréfico de Drogas.

Il - Inteligéncia de Seguranca Publica (ISP) tem por finalidade coletar e buscar dados,
gue, apos andlise e interpretacdo, sdo transformados em ordens operacionais de
policia administrativa de ordem publica. Tem como objetivo Gnico antecipar a
eclosdo de delitos, possibilitando a prevencdo e repressdo qualificadas da
criminalidade.

lll- O Policiamento Velado € uma técnica policial militar, cuja atividade esta voltada
para a preservacdo da ordem publica, possuindo caracteristicas, variaveis e
principios préprios. Desenvolve-se por meio de acdes ou operacdes de carater
preventivo/repressivo, mediante planejamento prévio, em determinado espaco
fisico, coletando dados que se transformarédo em subsidios bésicos.

IV- O Policiamento Orientado pela inteligéncia de seguranca publica exige que o
ambiente criminal seja, de fato, interpretado pela Inteligéncia e que os gestores
sejam plenamente assessorados e tenham habilidades para identificar estratégias
para reduzir a criminalidade e a violéncia. Observa-se que a Inteligéncia, dado a
sua abrangéncia, pode potencializar os servicos da policia, otimizando a sua
atuacdo operacional, com economia de meios e reducdo da pratica da policia
reativa.

S30 CORRETAS as assertivas:

A.( )L 1lelV, apenas.
B.( )I lllelV, apenas.
C.( )l ell apenas.
D.( )llelV, apenas.

92 QUESTAO - Em relacdo ao processo decisorio previsto na Diretriz n. 3.01.01/2016 -
CG (Diretriz Geral de Operag¢des - DGEOp), marque a alternativa INCORRETA:

A () Decisdes de nivel estratégico: sdo aquelas geralmente executadas com uma
visdo mais mediata, isto €, com maior lapso temporal e, dada a sua natureza e
seu grau de importancia para a organizacdo, representam um impacto mais
amplo, profundo e duradouro.

B.( ) Decisbes de nivel tatico: esse nivel tem como funcdo basica traduzir as
decisbes estratégicas em acgOes efetivas a serem implementadas pelos mais
diversos setores da organizacdo. Assim, o nivel de direcdo intermediaria ou
tatico apresenta decisdes relacionadas ao processo de como executar as
ordens emanadas pelo nivel estratégico.

C.() Decisbes de nivel operacional: nesse nivel, os esfor¢cos séo direcionados para
cada processo ou projeto da organizacdo. Sao aplicadas em setores especificos
e apresentam impactos limitados. Na PMMG, as decisdes do nivel de execucgéo
ou operacional estdo diretamente relacionadas a execucdo e desenvolvimento
dos servicos.

D.() Na PMMG, em nivel de dire¢éo tatico ou intermediario, sdo formuladas as
politicas e diretrizes gerais do emprego da Instituicdo, no que se refere ao
emprego operacional, comunicagdo organizacional, articulacdo e gestdo. Séo
decisfes que geram reflexos em médio e longo prazo.
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102 QUESTAO - Em relacgéio a Diretriz para a Producédo de Servicos de Seguranca
Puablica n. 3.01.06/2011-CG - que regula a aplicacdo da Filosofia de Policia
Comunitaria pela PMMG, marque a alternativa INCORRETA:

A ()

B.()
C.()

D.()

O policiamento profissional tem como principal caracteristica foco direto
sobre o controle do crime. Portanto, aumenta-se o status e autonomia dos
orgdos policiais. Para isto a instituicdo policial se organiza em unidades
centralizadas, com profissionais que tém o aporte de orcamento publico para
pessoal, logistica, tecnologia e treinamento.

O policiamento estratégico tenta resolver os pontos fracos do policiamento
profissional no combate ao crime, acrescentando reflexdo e energia.

O policiamento para resolucdo de problemas, também conhecido como
policiamento orientado para o problema (POP) € uma estratégia que tem
como objetivo principal melhorar a visdo estratégica da instituicdo,
acrescentando reflexao e cientificismo a prevencao criminal.

No policiamento comunitario a policia deve trabalhar em parceria com a
comunidade, com o0 governo, outras agéncias de servico e com o sistema de
justica criminal.

112 QUESTAO - Acerca da Diretriz para a Producdo de Servicos de Seguranca
Pablica n. 3.01.06/2011-CG, - que regula a aplicacdo da Filosofia de Policia
Comunitaria pela PMMG, analise as assertivas abaixo:

Sao C

A Base Comunitaria Movel é um servico policial repressivo, prestado por uma
equipe de policiais militares, que utilizam como referéncia uma edificagao
policial militar e, com o apoio da comunidade, desenvolvem o policiamento
orientado para o problema com o objetivo de reduzir o crime, medo do crime e
a desordem publica em areas com alta densidade populacional.

A policia comunitaria como estratégia institucional muda os fins, os meios, o
estilo administrativo e o relacionamento da policia com a comunidade. O
objetivo € para além do combate ao crime, pois permite a inclusdo da reducéo
do medo do crime, da manutencdo da ordem e de alguns tipos de servicos
sociais de emergéncia. Os meios englobam toda a sabedoria acumulada pela
resolucao de problemas (método IARA).

A pratica da Policia Comunitaria pressupde um novo contrato entre a policia e
os cidaddos aos quais ela atende, com base no rigor do respeito a ética
policial, da legalidade dos procedimentos, da responsabilidade e da confianca
muatua que devem existir. Esta sensacdo é fortalecida sobremaneira pela
transparéncia das atividades desempenhadas pela policia, de forma a permitir
um maior controle pela populacao, o que é seu direito por definicéo.

O GEPAR atua como protagonista da Policia Militar nos eventos de defesa
social que envolva criancas e adolescentes sejam autores ou vitimas de ato
infracional e/ou crime. Sua atuagdo se baseia nos principios de Direitos
Humanos, principalmente no que tange a protecao dos grupos vulneraveis, e
também na filosofia de Policia Comunitaria. Os principios e valores
preconizados pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente sédo norteadores de
sua atuacgdo, de forma a garantir os direitos da infancia e juventude.
ORRETAS as assertivas:

A.( ) llelll, apenas.
B.( )I, IlelV, apenas.
C.( )1, llelVapenas.
D.( )lelV, apenas.
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122 QUESTAO - Em relacgéio a Diretriz para a Producdo de Servicos de Seguranca
Pablica n. 3.01.06/2011-CG, - que regula a aplicacdo da Filosofia de Policia
Comunitaria pela PMMG, marque a alternativa INCORRETA:

A()

B.()

C.()

D.()

Jovens Construindo a Cidadania tem por objetivo aprimorar e reforcar atitude
proativa, preventiva e educativa nas comunidades escolares das escolas da
rede publica, atuando junto aos adolescentes e jovens em areas de alto
impacto criminal, ensinando valores positivos e principios de cidadania.

A Patrulha Rural estd voltada principalmente para prevenir crimes como
roubos de gado, residéncias, veiculos, maquinas e defensivos agricolas. Os
policiais militares empenhados nesse tipo de policiamento, devem participar
de treinamento especifico, com didatica voltada especialmente para a
abordagem tipica junto ao publico presente na zona rural, de forma
diferenciada e adequada.

A Patrulha de Prevencdo a Degradacdo do Meio Ambiente € um servi¢co de
policia comunitéria, o qual visa executar o policiamento ostensivo e preventivo
de meio ambiente com énfase na educacédo formal e ndo formal, utilizando
preferencialmente das técnicas de mobilizacdo social e de solugdo de
problemas.

A Rede de Vizinhos Protegidos: Objetiva a seguridade social e preventiva
entre vizinhos, visando a parceria entre a comunidade de um determinado
bairro e a PMMG. E desenvolvido através da formacdo de grupos de vizinhos,
com a intencao de se auto protegerem contra furtos em residéncias.

132 QUESTAO - Em relagdo ao Caderno Doutrinario 01 (Intervencdo Policial,
Processo de Comunicacéo e Uso de Forca), marque a alternativa INCORRETA:

A()

B.()

C.()

D.( )

Considera-se preparo mental o processo de pré-visualizar os provaveis
problemas a serem encontrados em cada tipo de interveng&o policial militar e
ensaiar mentalmente as possibilidades de respostas. Essa antecipacao
desencadeia um conjunto de alteraces fisiolégicas e psicolégicas, colocando
o policial militar num estado de prontiddo que ampliara sua capacidade de
resposta a cada situacao.

No Estado de atencdo (estado de prontiddo), o policial militar esta atento,
precavido, mas ndo esta tenso. Apresenta calma, porém, mantém constante
vigilancia das pessoas, dos lugares, das coisas e acdes ao seu redor por meio
de uma observacdo multidirecional e da atencdo difusa (em 360°). E
representado pela cor amarela.

No Estado de alerta (estado de prontidao), o risco é real e uma resposta do
Policial Militar é necesséaria. E importante focalizar a ameaca (atencéo
concentrada no problema) e ter em mente a acdo adequada para controla-la,
com intervencao verbal, uso de técnicas de menor potencial ofensivo ou for¢a
potencialmente letal, conforme as circunstancias exigirem.

O Estado de péanico caracteriza quando o policial militar se depara com uma
ameaca para a qual ndo esta preparado ou quando se mantém num estado de
tensdo por um periodo de tempo muito prolongado, seu organismo entra num
processo de sobrecarga fisica e emocional. E representado pela cor preta.
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142 QUESTAO - Com base na Diretriz para a Produc&o de Servicos de Seguranca
Pablica n. 3.01.06/2011-CG - que regula a aplicacdo da Filosofia de Policia
Comunitaria pela PMMG, nas assertivas abaixo, marque ‘V’ se for verdadeira ou ‘F’ se
for falsa. A seguir, marque a alternativa que contém a sequéncia de respostas
CORRETA:

()

()

()

()

00w

<<<m
<<m<

O segundo estagio do método IARA — ANALISE — é o coracédo do processo e
por isso tem grande importancia no esforco para a solu¢cdo do problema. Uma
resposta adequada néo sera possivel a menos que se conheca, perfeitamente,
a causa do problema. O propoésito da andlise € aprender, 0 maximo possivel,
sobre o problema para poder identificar suas causas.

Prevencdo terciaria € composta de acgbes dirigidas as pessoas que ja
praticaram crimes e violéncias, cujo objetivo € evitar a reincidéncia e promover
0 seu tratamento, a reabilitacdo e reintegracéo familiar, profissional e social.
Prevencéo primaria € composta por acdes dirigidas as pessoas e grupos mais
suscetiveis de praticar ou sofrer crimes e violéncias, bem como dos fatores que
contribuem para sua vulnerabilidade e/ou resiliéncia, a fim de evitar o seu
envolvimento com o crime e a violéncia ou limitar os danos causados por este
envolvimento. Abrange ainda as pessoas e grupos mais suscetiveis de serem
vitimas de crimes e violéncias para prevenir ou limitar os danos causados pela
sua vitimizacao.

A Avaliacdo consiste na 32 fase do método IARA, onde os policiais verificam a
efetividade de suas respostas. Um numero de medidas tem sido
tradicionalmente usado pela policia e comunidade para avaliar o trabalho da
policia. Isso inclui o numero de prisdes, nivel de crime relatado, tempo de
resposta, reducao de taxas, queixas dos cidadaos e outros indicadores.

'r|:r|:<<
m<<m

152 QUESTAO - No que se refere ao Caderno Doutrinario 01 (Intervencéo Policial,
Processo de Comunicacdo e Uso de Forcga), relacione a segunda coluna de acordo com a
primeira e, a seguir, marque a alternativa que contém a sequéncia CORRETA:

1. Etapa 1 - identificacdo ( )
de direitos e
garantias sob ameaca

2. Etapa 2 - avaliagéo ()
das ameacas

E a andlise da relacéo custo-beneficio da intervencdo
policial militar diante de cada situacdo de risco. Cabe
ao policial militar calcular quais seréo os resultados de
suas acOes e seus reflexos na defesa da vida e das
pessoas, no reforgco de um cendrio de paz social e na
imagem da PMMG.

Permite ao policial militar agir dentro de padrbes de
seguranga, auxilia na escolha do comportamento
tatico mais adequado, além de lhe propiciar melhores
condi¢cOes para assegurar os direitos e proteger todos
0s envolvidos.
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3. Etapa 3 - classificacdo ( ) Consiste em identificar quais sdo os individuos

de risco expostos ao risco, 0s bens mdveis e imoveis sujeitos a
algum tipo de dano, as circunstancias e o historico dos
fatos, o comportamento das pessoas envolvidas, o tipo
de delito e a possibilidade de evolucdo do problema.

4. Etapa 4 -andlisedas ( ) Consiste em avaliar as caracteristicas dos fatores que

vulnerabilidades

5. Etapa 5 - avaliacdode ( )

possiveis resultados

1,4
1,2
, 1,4
4,1

DO AN

(
(
(
-

o0 w>
~— N
CIN U1 W
wWwwwo

ameacam direitos e garantias.

Consiste em analisar 0s recursos que existem para
responder a ameaca.

162 QUESTAO - Acerca do Caderno Doutrinario 01 (Intervenc&o Policial, Processo

de Comunicacéo e Uso de Forcga), analise as assertivas abaixo:

Area de seguranca: E a area na qual a Policia Militar ttém o dominio da situacao,
nao havendo, presumidamente, riscos a integridade fisica e a seguranca dos
envolvidos. E o espacgo onde o policial militar deve, primeiramente, se colocar
durante a intervencéo, evitando se expor a perigos desnecessarios.

Os pontos quentes sao partes dentro da area de risco que requerem
monitoramento especifico e demandam imediata atencao do policial militar, uma
vez que deles podem surgir ameagas que representem risco a seguranca dos
envolvidos. Portas, janelas, escadas, corredores, veiculos, obstaculos fisicos,
escavacodes, uma pessoa, ou qualquer outro elemento no local de atuagéo que
possa oferecer ameacga, mesmo que nao imediatamente visivel ou conhecida.
Os pontos de foco sdo partes dos pontos quentes que possuem um maior
potencial de se tornarem fontes reais de agressédo e que, por isso, devem ser
cautelosamente monitorados para garantir a seguranca de todos os envolvidos.
O policial militar direcionara sua atencao, energia e habilidade para essas fontes
a fim de responder adequadamente, considerando os principios e as regras
para o uso de forca.

Area de risco consiste num espaco fisico delimitado, no “teatro de operagées’,
onde podem existir ameacgas, potenciais ou reais, que ponham em perigo a
integridade fisica e a seguranca dos envolvidos. E a area na qual o policial
militar ndo detém o dominio da situagcédo, por ainda néo ter realizado buscas,
sendo, portanto, uma fonte de perigo para ele ou terceiros, e por iSso requer que
0s riscos envolvidos sejam rigorosamente avaliados.

S30 CORRETAS as assertivas:

A.( )L 1lelV, apenas.
B.( )I lllelVapenas.
C.( )lelV, apenas.
D.( )l ell, apenas.
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172 QUESTAO - Em relacéo ao Caderno Doutrinario 02 (Téatica Policial, Abordagem
a Pessoas e Tratamentos as Vitimas), marque a alternativa INCORRETA:

A ()

B.()

C.()

D.( )

Técnica policial € o conjunto dos métodos e procedimentos utilizados na
execucao da atividade policial. O estabelecimento de técnicas visa alcancar
0s principios da eficiéncia, seguranca e legalidade.

Tatica policial é a forma de se aplicar com eficacia os recursos técnicos que
se dispde, ou de se explorar as condigcbes favoraveis para se atingir os
objetivos desejados.

Disciplina tatica consiste na obediéncia de todos os policiais militares, quando
atuando em grupo, ao exercer suas acoes (0 que e quando fazer?), no exato
local (onde fazer?) definido no planejamento de cada atividade. Isso propicia
uma melhor coordenacéo das acdes e dos procedimentos.

Deslocamentos Técnicos: Correspondem as movimentagdes, realizadas por
policiais militares, com o objetivo de progredir, aproximar e abordar pessoas,
adotando taticas especificas que permitam agir com rapidez, surpresa e
seguranca. A observancia desses fundamentos da abordagem policial
potencializa acdes e asseguram que 0 objetivo proposto seja alcancado com
mais eficacia.

182 QUESTAO - Em relacéo ao Caderno Doutrinario 02 (Téatica Policial, Abordagem
a Pessoas e Tratamentos as Vitimas), marque a alternativa CORRETA:

A()

B.()

C.()

D.( )

Deslocamento Normal: é o passo com velocidade moderada, que permita ao
policial militar observar todos os pontos de foco e pontos quentes antes de
progredir. O policial militar devera estar de silhueta reduzida, com a arma nas
posicdes de guarda baixa ou guarda alta.

O uso do espelho é uma técnica que contribui para aumentar a seguranca do
policial militar. A varredura sera realizada com o espelho de baixo para cima
ou vice-versa, cautelosamente e devagar, observando todos os angulos. E
conveniente que o espelho a ser utilizado seja convexo e sustentado por uma
haste, para facilitar o manuseio e permitir uma maior amplitude visual.

A comunicagao por silvos € uma técnica utilizada nos deslocamentos. Trata-
se de comunicacdo nao verbal, executada por intermédio de silvos
convencionados, que objetivam intermediar mensagens entre os policiais
militares de forma silenciosa. Propicia a aproximacgao cautelosa e discreta.

A lanterna sera conduzida pela mao que estiver empunhando a arma de fogo
e sempre acompanhard a direcdo do cano. Desta forma, o foco de visdo do
policial militar, o cano da sua arma e o feixe de luz deverdo estar voltados
para a mesma direcao.

192 QUESTAO - Acerca do Caderno Doutrinario 02 (Téatica Policial, Abordagem a
Pessoas e Tratamentos as Vitimas), analise as assertivas abaixo:

Postura de prontiddo: Devera ser empregada nas intervencbes em que o
abordado n&do estiver aparentemente portando armas e apresentar
comportamento cooperativo.

Postura Defensiva: Devera manter a cabeca ereta na posi¢cdo natural, com as
maos abertas proximas ao rosto, e 0s cotovelos projetados na linha das costelas,
a fim de protegé-las, permanecendo assim em melhores condigbes de emprego
das técnicas de controle fisico e com maiores chances de defesa contra golpes.
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Il - Postura aberta: Devera ser utilizada nas intervencdes em que o abordado néo
estiver aparentemente portando armas e apresentar comportamento de
resisténcia passiva.

IV - O setor de busca corresponde ao local onde se realizara a busca pessoal e sera
definido pelos policiais militares apos analise da area e da avaliacdo de risco. Se
possivel, possuira caracteristicas que privilegiem a seguranca tanto dos policiais
militares quanto dos abordados. Tais caracteristicas sdo o relevo adequado e se
situar fora da area de trafego de veiculos e de locais onde os policiais militares
nao tenham pleno controle no que se refere a seguranca.

Sa0 INCORRETAS as assertivas:

A.( ) Ilelll apenas.
B.( )1 llelV, apenas.

C.( )L llelVapenas.

D.( ) Il ell, apenas.

202 QUESTAO - Em relacdo ao Caderno Doutrinario 03 (Blitz Policial), marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) Caso o comandante da operacdo decida pela alteracdo do local e do horario,
conforme previsdo pré-estabelecida pela P3 da RPM, solicitara autoriza¢do ao
coordenador do policiamento, dara ciéncia a Sala de Operacdes da Unidade e
fard constar no relatério quais os fatores que contribuam para a tomada de tal
deciséo, remetendo-o a Secdo de Emprego Operacional para planejamentos
posteriores.

B.( ) A blitz policial deve ser precedida de planejamento elaborado somente pela
Secao de Emprego Operacional da RPM, por meio de ordens de servico ou
outros instrumentos, nos quais estejam presentes todos 0s aspectos que,
direta ou indiretamente, venham contribuir para o sucesso da operagao.

C.( ) PM Selecionador é o militar responsavel pela selecédo dos veiculos que serao
abordados de acordo com os objetivos da operacdo. Estara com a atencdo
voltada para o transito e para o comportamento dos condutores e, sinalizara
através de gestos e silvos de apito, previstos no Cédigo de Transito Brasileiro,
a fim de orientar o condutor do veiculo a ser abordado a posicionar-se no Box
de Abordagem.

D.( ) PM Seguranca: € o militar que procede a abordagem e mantém contato visual
e verbal com o condutor do veiculo e seus passageiros. Deve ser firme e
educado no momento da abordagem, transmitindo seguranca e tranquilidade,
atuando em conformidade com os preceitos da verbalizagdo policial e dos
principios e critérios de emprego dos niveis do uso de forca.

212 QUESTAO - Nos termos da Lei n. 5.301/1969 (Estatuto dos Militares do Estado
de Minas Gerais), analise as assertivas abaixo e marque a op¢cdo CORRETA:

A () O militar da ativa que aceitar cargo publico permanente, estranho a sua
carreira, sera transferido para a reserva ou reformado com os direitos e
deveres definidos nesta lei.

B.( ) Enquanto perceber remuneracdo do cargo temporario, assim como de
autarquia, empresa publica ou sociedade de economia mista, tem direito o
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C.()

D.( )

militar da ativa ao soldo e vantagens do seu posto ou graduacao.

Aos militares da ativa é permitido fazer parte de firmas comerciais, de
empresas industriais de qualguer natureza ou nelas exercer funcdo ou
emprego remunerado.

Os militares da reserva, quando convocados para o servico ativo, podem
tratar nas reparticdes publicas, civis ou militares, de interesse de industria ou
COmeércio a que estejam ou nao associados.

222 QUESTAO - Nos termos da Lei n. 5.301/1969 (Estatuto dos Militares do Estado
de Minas Gerais), analise as assertivas abaixo e marque a opcdo CORRETA:

A()

B.()

C.()
D.( )

O militar ndo podera utilizar o periodo anterior a sua opcao pelo ADE, que
sera considerado de desempenho insatisfatério, salvo o periodo ja computado
para obtencdo de adicional por tempo de servico na forma de quinquénio.

Ao militar afastado parcialmente do servigo, dispensado por problemas de
saude, serdo asseguradas, pelo Comandante da Unidade, condicbes
especiais para a realizacao da ADI, observadas suas limitacoes.

O valor do ADE sera cumulativo, devendo o percentual apurado a cada nivel
somar-se ao percentual anteriormente percebido pelo militar.

A partir da data da opcéo pelo ADE, ndo serdo concedidas novas vantagens
por tempo de servigo ao militar, asseguradas aquelas ja concedidas.

232 QUESTAO - Nos termos da Lei n. 14.310/2002 (Cédigo de Etica e Disciplina dos
Militares do Estado de Minas Gerais), marque a assertiva CORRETA que apresenta
uma autoridade militar que ndo poderd solicitar a disponibilidade cautelar de um militar:

()
()
()
()

o0 w>

O Corregedor da IME.

O Comandante da Unidade.

O Comandante Regional.

O Encarregado de Inquérito Policial Militar - IPM.

242 QUESTAO - Nos termos da Lei n. 14.310/2002 - (Codigo de Etica e Disciplina
dos Militares do Estado de Minas Gerais), analise as assertivas abaixo e marque a
CORRETA:

A ()

B.( )
C.()
D.( )

A anulagcdo da punicdo consiste em tornar totalmente sem efeito o ato
punitivo, desde sua publicacdo, sendo desnecesséria audicdo do Conselho de
Etica e Disciplina da Unidade.

A anulacdo da punicdo eliminard todas as anotacfes nos assentamentos
funcionais relativos a sua aplicacao.

Na hipotese de comprovacéo de ilegalidade ou injustica, no prazo maximo de
dez anos da aplicacédo da sanc¢éo, o ato punitivo sera anulado.

O Comandante de Companhia é autoridade competente para anular as
sancdes impostas por ele mesmo.
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252 QUESTAO - Nos termos da Resolucdo Conjunta n. 4.220/2012 (Manual de
Processos e Procedimentos Administrativos Militares de Minas Gerais - MAPPA),
referente aos Processos Disciplinares Sigilosos, marque a assertiva CORRETA:

A()

B.()

C.()

D.( )

A classificacdo, desclassificacdo ou reclassificacdo do grau de sigilo de um
processo ou procedimento requer a publicacdo de despacho administrativo
para essa finalidade. A mesma portaria (mesmo numero), com a atual
classificacdo sigilosa, seréd publicada em Boletim adequado ao seu novo grau
de sigilo.

Os documentos de inteligéncia, tais como Informacdo, Apreciagdo, Informe,
Pedido de Busca, Ordem de Busca, Relatério de Agente e Memoria, poderéo
ser juntados aos autos de processos disciplinares.

Os processos e procedimentos sigilosos, apés a determinacdo de
arquivamento definitivo, deverdo ser remetidos a Segunda Secao da Unidade,
ou secdo equivalente, para a criacdo de arquivos distintos nestas, haja vista
gue as pastas funcionais dos militares ndo sao protegidas pelo sigilo, de
acesso restrito.

A publicacédo da portaria de processo/procedimento disciplinar sigiloso deve,
em regra, ocorrer antes do inicio dos atos instrutorios, para nao prejudicar as
apuracdes, excetuando-se 0s casos em que esta se fizer necesséaria por
expressa previsao legal.

262 QUESTAO - Nos termos da Resolucdo Conjunta n. 4.220/2012 (Manual de
Processos e Procedimentos Administrativos Militares de Minas Gerais - MAPPA),
referente a Transgressao Disciplinar Residual (TDR) marque a assertiva CORRETA:

A ()

B.()

C.()

D.( )

As TDR, de materialidade e autoria definidas nos autos do processo ou
procedimento criminal, ofensivas a honra ou ao decoro da classe, pela sua
natureza e gravidade, sdo suficientes para subsidiar a submissao do militar a
SAD, devendo a copia dos autos instruir a portaria desse processo.

A eventual alegacdo de cerceamento de defesa obsta a instauracdo do
PAD/PADS/PAE, haja vista que a ampla defesa e o contraditério ndo estaréo
sendo assegurados, em sua plenitude, no curso desses processos.

Nos casos de menor complexidade, que envolva apenas um militar acusado
ou por conveniéncia administrativa, a autoridade competente podera
determinar a aplicacdo da sancdo disciplinar sem a necessidade de
instauracdo de procedimento administrativo, vez que restou comprovada a
pratica da transgressao disciplinar nos procedimentos investigatorios ou
processo judicial.

Os termos de audi¢do contidos no processo ou procedimento criminal poderao
ser aproveitados na SAD/PAD/PADS/PAE, desde que o encarregado elabore
novo termo no qual a pessoa confirme ou retifique os dizeres do termo
anterior, com oportunidade de se acrescentar outras informacdes necessarias
a elucidacédo dos aspectos disciplinares.
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272 QUESTAO - Nos termos da Resolucdo Conjunta n. 4.220/2012 (Manual de
Processos e Procedimentos Administrativos Militares de Minas Gerais - MAPPA),
referente ao Relatério de Investigacdo Preliminar (RIP), analise as assertivas abaixo e
marque a CORRETA:

A.( ) Para desenvolvimento do RIP h& necessidade de notificacdo do militar
investigado para acompanhamento do procedimento e o0s eventuais
chamamentos de pessoas para serem ouvidas nos autos devem ser formais.

B.( ) Tem natureza de instrucdo acusatoria, cuja finalidade precipua é evitar a
instauracdo de portarias e despachos de processos regulares, sem que haja
elementos de convic¢ao suficientes da ocorréncia do fato e de sua autoria.

C.( ) Restando indicios da prética de infracdo penal comum, o RIP deverd ser
encaminhado ao Ministério Publico da Comarca, caso o fato ndo tenha sido
registrado em Boletim de Ocorréncia ou ndo se encontre a cargo da
autoridade policial competente, e sua copia devera subsidiar instauracédo de
processo disciplinar por transgresséo residual, nos termos deste manual.

D.( ) A autoridade militar que mandar instaurar o RIP precisa, necessariamente,
deter poder hierarquico sobre o(s) militar(es) envolvido(s), além de exercer
comando, direcdo ou chefia no local onde o fato ocorrer, sendo, nho minimo,
comandante de companhia.

282 QUESTAO - Nos termos da Instrucdo Conjunta de Corregedorias n. 01
(ICCPM/BM n. 01/2014), analise as assertivas abaixo e marque a opcdo CORRETA
gue apresenta uma circunstancia que configure o bis in idem:

A.( ) Destituicdo de cargo, funcéo ou comissao.

B.( ) Cancelamento de matricula e desligamento de curso, estagio ou exame.

C.( ) Aplicar mais de uma sanc¢éao disciplinar pela préatica simultdnea ou conexao de
duas ou mais transgressdes, apuradas em um mesmo processo ou Nao.

D.( ) Movimentagcdo de unidade ou fragdo, por conveniéncia da disciplina ou
interesse do servico.

292 QUESTAO - Nos termos da Instrucdo Conjunta de Corregedorias n. 01

(ICCPM/BM n. 01/2014), analise as assertivas abaixo e marque a op¢cdo CORRETA

gue regula o comparecimento de militar em Unidades Militares, Justica e Delegacias de

Policia:

A.( ) Na apresentagdo a Justica Militar Estadual ou da Unido, requisitado como réu,
testemunha ou vitima, preso ou em liberdade, podera o militar apresentar-se
com o uniforme da atividade.

B.( ) Na apresentacdo a Delegacia de Policia, o militar notificado/requisitado como
investigado/indiciado, preso ou em liberdade, devera comparecer em trajes
civis. Se notificado/requisitado como testemunha ou vitima, podera
comparecer com o uniforme da atividade.

C.( ) Na apresentacdo a Justica Comum Estadual ou Federal, requisitado como
réu, preso ou em liberdade, bem como para demandas particulares, o militar
devera comparecer fardado com o uniforme da atividade. Se requisitado como
testemunha ou vitima, em decorréncia de ato de servigo, devera comparecer
em trajes civis.

D.( ) Na apresentagdo as Unidades Militares, o militar notificado/requisitado como
testemunha ou vitima, investigado/acusado, preso ou ndo, podera comparecer
com o uniforme da atividade ou em trajes civis, devendo desarmar antes do
inicio de sua oitiva.
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302 QUESTAO - Nos termos da Instrucdo Conjunta de Corregedoria n. 02
(ICCPM/BM n. 02/2014), analise as assertivas abaixo e marque a CORRETA:

A ()

B.()

C.()

D.()

Na autoria desconhecida ou indeterminada, que se caracteriza justamente por
nao haver liame subjetivo entre os agentes, sendo CERTA, havera a priséo
em flagrante, por crime consumado, do responsavel pela pratica da infracao
penal militar e, por delito tentado, daquele que ndo conseguiu consumar o
crime penal militar. Se INCERTA, havera a prisdo em flagrante de ambos por
crime tentado.

Na autoria por deducdo, quando ndo se consegue determinar qual dos
militares que, agindo em concurso de agentes, cometeu o crime, lavrar-se-a o
APF em face de todos os militares que agiram em concurso, se estiverem em
flagrante delito. Caso ndo haja elementos suficientes para a lavratura do APF,
instaurar-se-a IPM.

Ocorrendo autoria colateral, que é aquela que nado se faz ideia de quem teria
causado ou mesmo tentado praticar a infragdo penal militar, instaurar-se-a
IPM, pois ndo ha definicdo de autoria. Permanecendo o desconhecimento da
autoria apés a investigacdo, ndo havera indiciamento.

Na autoria indefinida ou indeterminada, quando ndo se consegue determinar
gual dos militares que, agindo em concurso de agentes, cometeu o crime,
lavrar-se-4 0 APF em face de todos os militares que agiram em concurso, se
estiverem em flagrante delito. Caso nédo haja elementos suficientes para a
lavratura do APF, instaurar-se-a IPM.

312 QUESTAO - Nos termos da Instrucdo Conjunta de Corregedoria n. 02
(ICCPM/BM n. 02/2014), referente a “Testemunha Andnima”, analise as assertivas
abaixo e marque a CORRETA:

A()

B.()

C.()

D.( )

Os termos de depoimentos deverdo ser impressos em duas vias, sendo a
primeira sem os dados da qualificacdo, na qual a vitima/testemunha apostara
a impressao digital do dedo polegar, e a segunda via contera os dados da
qualificacdo, na qual a vitima/testemunha assinara.

A segunda via do termo de depoimento, que contém os dados da qualificacdo
da vitima/testemunha e a sua assinatura, devera ser lacrada em envelope
pardo, o qual deve receber o carimbo “SIGILOSO”.

O envelope lacrado que contiver os dados da qualificacdo da
vitima/testemunha ndo sera anexado ao termo de depoimento da
vitima/testemunha, e ndo recebera numeragdo de acordo com a sequéncia
dos autos.

Ao final do IPM, restando indicios de transgressao residual, a Administracdo
devera providenciar para que coOpia do termo com as anotacfes dos dados
gualificativos seja entregue, em envelope apartado (fora dos autos), ao
responsavel pela conducdo do processo disciplinar, momento em que o
documento perdera o sigilo das informagfes contidas nele.
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322 QUESTAO - Nos termos da Instrucdo Conjunta de Corregedorias n. 03
(ICCPM/BM n. 03/2014), analise as assertivas abaixo e marque a CORRETA:

A.( ) A dispensa saude ndo implicara no afastamento temporario ou definitivo do
exercicio de determinado servico de natureza policial ou de bombeiro militar,
nem readaptacédo funcional do militar em atividades laborais compativeis.

B.( ) A concesséao de licenca saude ao militar acusado impde, necessariamente, a
paralisacdo do respectivo processo disciplinar, tendo em vista que, além de
constituir causa legal de suspensao da prescricdo da pretensdo punitiva os
seus efeitos se ligam especificamente a vedag¢do do cumprimento do servico
de natureza policial ou bombeiro militar.

C.( ) O Encarregado/Presidente do processo ndo poderd paralisar os atos
processuais em nenhuma hipétese.

D.( ) O CEDM ou MAPPA nao exigem, tanto nos processos demissionarios, quanto
nao demissionarios, a presenca do acusado durante a realizacdo dos atos de
instrucdo, cujo contraditério podera, se preferir, ser exercido pelo defensor
constituido.

332 QUESTAO - Nos termos da Resolu¢&o Conjunta n. 4.338/2014, que dispde sobre
0s parametros de acdo legitima de militares estaduais em conformidade com o
EMEMG, analise as assertivas abaixo e marque a CORRETA:

A.( ) Quando a declaracéo se der em decorréncia de requerimento do militar, o ato
tera seus efeitos a partir da data da protocolizacdo do pleito junto a
Administrag&o Militar.

B.( ) Para fins de suprir eventual contradicdo, omissdo (auséncia de ato) ou
obscuridade em relacdo a manifestacdo acerca da legitimidade da acéo,
podera a autoridade conferir ao ato o efeito retroativo, desde que devidamente
motivado e respeitado o prazo de 10 (dez) anos, contados da data do
conhecimento pela Administracao.

C.( ) O direito da Administragcdo em anular ou revogar o ato decai em 15 (quinze)
anos, contados da data em que foi praticado, salvo comprovada ma-fé.

D.( ) A manifestacdo de oficio por parte da autoridade militar competente para
declarar a acéo legitima deve ser precedida de analise das provas carreadas
nos autos por parte do Conselho de Etica e Disciplina da Unidade que o militar
pertencer.

342 QUESTAO - Nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, analise as assertivas abaixo e marque a opcdo CORRETA que apresenta um
dos Objetivos Fundamentais da Republica Federativa do Brasil, elencados no art. 3°
desta:

.( ) A soberania.

.( ) Construir uma sociedade livre, justa e solidaria.
.( ) Adignidade da pessoa humana.

.( ) Acidadania

o0 wm>
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352 QUESTAO - Nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, os Estados organizardo sua Justica, observados os principios estabelecidos
nesta Constituicdo. A esse respeito, analise as assertivas abaixo e marque a
CORRETA:

Compete a Justica Militar estadual processar e julgar os militares dos Estados,
nos crimes militares definidos em lei e as acgfes judiciais contra atos
disciplinares militares, incluindo a competéncia do juri quando a vitima for civil,
cabendo ao Tribunal de Justica do Estado, mesmo o Estado possuindo
Tribunal de Justica Militar, decidir sobre a perda do posto e da patente dos
oficiais e da graduacao das pracas.

Compete aos juizes de direito do juizo militar processar e julgar, através do
colegiado, os crimes militares cometidos contra civis, as a¢des judiciais contra
atos disciplinares militares, e julgar os demais crimes militares.

Compete aos juizes de direito do juizo militar processar e julgar,
singularmente, os crimes militares cometidos contra civis e as ac¢des judiciais
contra atos disciplinares militares, cabendo ao Conselho de Justica, sob a
presidéncia de juiz de direito, processar e julgar os demais crimes militares.

O instrumento legal que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
definiu para criacdo da Justica Militar estadual, nos Estados em que o efetivo
seja superior a vinte mil integrantes, advinda de proposta do Tribunal de
Justica, é a lei federal.

362 QUESTAO - Nos termos do Decreto-lei n. 1.001/1969 - Codigo Penal Militar
(CPM), analise as assertivas abaixo e marque a CORRETA que descreve o crime de
Ofensa Aviltante a Inferior, previsto no art. 176 da mencionada norma:
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Praticar violéncia contra inferior.

Ofender inferior, mediante ato de violéncia que, por natureza ou pelo meio
empregado, se considere aviltante.

Desacatar militar no exercicio de funcdo de natureza militar ou em razédo dela.
Desobedecer a ordem legal de autoridade militar.

372 QUESTAO - Nos termos do Decreto-lei n. 1.001/1969 - Codigo Penal Militar
(CPM), analise as assertivas abaixo e marque a CORRETA que apresenta um crime
gue atenta contra a Administracao Militar:

Violéncia contra superior.
Motim.

Concerto para deserc¢ao.
Desacato a militar.

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - A BUSCA PELA EXCELENCIA EM CONCURSOS. 18




EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP/2017 - 3° SGT QPE

382 QUESTAO - Nos termos do Decreto-lei n. 1.002/1969 - Codigo de Processo
Penal Militar (CPPM), referente ao Inquérito Policial Militar (IPM), analise as assertivas
abaixo e marque a CORRETA:

A()
B.()

C.()

D.()

O Inquérito Policial Militar ndo podera ser iniciado em virtude de requisicdo do
Ministério Publico.

O inquérito devera terminar dentro em quarenta dias, se o indiciado estiver
preso, contado esse prazo a partir do dia em que se executar a ordem de
prisdo; ou no prazo de cinquenta dias, quando o indiciado estiver solto,
contados a partir da data em que se instaurar o inquérito.

Independentemente de flagrante delito, o indiciado podera ficar detido,
durante as investigagfes policiais, até trinta dias, comunicando-se a detengéo
a autoridade judiciaria competente. Esse prazo podera ser prorrogado, por
mais vinte dias, pelo comandante da Regido, Distrito Naval ou Zona Aérea,
mediante solicitacdo fundamentada do encarregado do inquérito e por via
hierarquica.

A autoridade militar podera mandar arquivar autos de inquérito, quando
conclusivo da inexisténcia de crime ou de inimputabilidade do indiciado.

392 QUESTAO - Nos termos do Decreto-lei n. 1.002/1969 - Codigo de Processo
Penal Militar (CPPM), analise as assertivas abaixo e marque a CORRETA que
apresenta uma circunstancia que o Inquérito Policial Militar sera dispensado:

A()
B.()
C.()
D.( )

Quando da pratica de crimes contra a inviolabilidade dos segredos de carater
particular, decorrerem de escrito ou publicacdo, cujo autor esteja identificado.
Quando o fato e sua autoria ja estiverem esclarecidos por documentos ou
outras provas materiais.

Quando da pratica de crimes dolosos contra a vida e cometidos contra civil
praticado por militar estadual.

Quando da pratica do crime de genocidio.

RASCUNHO

RASCUNHO
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402 QUESTAO - Nos termos do Decreto-lei n. 1002/1969 - C6digo de Processo
Penal Militar (CPPM), referente ao tema Prisdo em Flagrante, analise as assertivas
abaixo e marque a CORRETA:

A.( ) Em se tratando de menor inimputavel, sera apresentado, imediatamente, ao
Comandante da Unidade onde o delito ocorreu.

B.( ) A existéncia de testemunhas do fato é obrigatoria para a lavratura do auto de
prisdo em flagrante.

C.( ) Quando a pessoa conduzida se recusar a assinar, ndo souber ou nao puder
fazé-lo, o auto sera assinado por duas testemunhas, que Ihe tenham ouvido a
leitura na presenca do indiciado, do condutor e das testemunhas do fato
delituoso.

D.( ) Dentro em quarenta e oito horas apés a prisdo, sera dada ao preso nota de
culpa assinada pela autoridade, com o motivo da prisdo, o nome do condutor
e os das testemunhas.

RASCUNHO

Corte aqui
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