POLICIA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Mmllhls.lt:ﬁﬁ CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Nossa profissdo, sua vida.

EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP SGT/2014

EAP 12 SGT QPE

(Edital n® 13/2013, de 26 de dezembro de 2013).

NOME:

LOCAL DE PROVA: SALA:

DATA: 27/04/2014
ORIENTACOES AOS CANDIDATOS:

Prova sem consulta.

Abra este caderno de prova somente quando autorizado.

Esta prova contém 40 (quarenta) questdes, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos
cada e valor total de 100 (cem) pontos.

Para cada questao existe somente uma resposta correta.

Responda as questdes e marque a opcao desejada na folha de respostas, usando
caneta (tinta azul ou preta).

6. N&o sera admitido qualquer tipo de rasura na folha de respostas. As questoes
rasuradas ou em branco ou com dupla marcagao serdo consideradas nulas para o
candidato.

7. O tempo maximo permitido para a realizacdo da prova sera de 180 (cento e
oitenta) minutos, incluindo o preenchimento da folha de respostas.

8. E proibido o uso de maquinas calculadoras, telefones celulares ou outros similares
e 0 porte de arma de fogo.

9. Iniciada a prova, os candidatos somente poderdo deixar a sala, e a esta retornar,
exclusivamente para uso de sanitarios ou bebedouros, apds transcorrido o tempo
minimo de 01h (uma hora), e devidamente acompanhados por fiscal do concurso.

10. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas e o caderno de
prova, devidamente preenchidos, assinados e conferidos.
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12 QUESTAO - Conforme previsto no Caderno Doutrinario N® 1, sobre Intervencéo
policial, processo de comunicacéao e uso da forca, marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Considera-se preparo fisico o processo de pré-visualizar os provaveis problemas
a serem encontrados em cada tipo de intervencdo policial militar e ensaiar
mentalmente as possibilidades de respostas.

B.( ) A pré-visualizagdo de provaveis problemas desencadeia um conjunto de
alteracoes fisioldgicas e psicoldgicas, colocando o policial militar num estado de
relaxamento que ampliara sua capacidade de resposta a cada situagao.

C. ( ) E fato que cada ocorréncia policial possui um conjunto de variaveis que a torna
Unica. Cada intervencao é singular, exigindo que o policial militar seja versatil e
capaz de adaptar-se as peculiaridades de cada situagdo do cotidiano
operacional. Nesse contexto, a seguranca do policial militar, na execucao das
suas tarefas, esta diretamente relacionada ao seu preparo mental.

D.( )A falta do preparo mental do policial militar durante uma intervencdo nao
prejudicara o seu desempenho.

22 QUESTAO - Entende-se por intervencdo policial, a acdo ou a operacdo que
empregam técnicas e taticas policiais, em eventos de defesa social, tendo como
objetivo prioritario a promocado e a defesa dos direitos fundamentais da pessoa.
Considere as afirmativas abaixo e, a seguir, de acordo com o conteldo expresso no
Caderno Doutrinario N° 1, marque a resposta CORRETA

| - Toda intervencao policial deve ser transformadora da realidade, objetivando, de
modo geral, a prevencdo e a resolucdo de conflitos, o combate ao crime e a
violéncia, a preservacao da ordem e a garantia do cumprimento da lei.

II - Uma intervencédo da Policia Militar pode ter como objetivos: o esclarecimento de
duvidas ou o fornecimento de informacdes junto a um transeunte; a realizagao de
uma busca pessoal, em um veiculo ou em uma edificacdo; uma acao de auxilio a
uma pessoa acidentada ou perdida; o cumprimento de mandado de prisdo; a
imobilizacdo, a algemacédo e a conducado de pessoas; disparar arma de fogo de
acordo com os principios do uso de forca e outras formas de contato do policial
militar com a sociedade.

[Il - Ao iniciar uma intervengéo, o policial militar ndo deve observar os aspectos éticos,
normativos e técnicos que regulam e orientam a sua execuc¢ao. O conhecimento do
conjunto normativo, somado ao treinamento diuturno ndo garantird o sucesso
dessas acoes.

A. ( ) Apenas | esta correta.
B. ( ) Apenas | e Il estao corretas.
C. () Apenas Il esta correta.
D. ( ) Todas estéo corretas.
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32 QUESTAO - Conforme previsto no Caderno Doutrinario 2, sobre tatica policial,
abordagem a pessoas e tratamento as vitimas, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Na postura defensiva, as maos permanecerdo cerradas por assim
representarem um gesto universal de ataque, pois o punho cerrado n&o denota
agressao.

B.( ) No caso do abordado aparentemente desarmado que apresenta resisténcia
ativa, em que nao obedece as ordens do policial militar e tenta atingi-lo com
socos e chutes, o policial militar ndo devera adotar a postura defensiva para
realizar o controle fisico.

C. ( ) Na Postura Defensiva o policial militar devera manter a cabeca ereta na posicao
natural, com as maos abertas préximas ao rosto, e os cotovelos projetados na
linha das costelas, a fim de protegé-las, permanecendo assim em melhores
condicoes de emprego das técnicas de controle fisico e com maiores chances de
defesa contra golpes.

D. ( ) A postura defensiva com as maos livres ndo devera ser utilizada no caso em que
o abordado esteja aparentemente desarmado e que apresenta resisténcia
passiva continuada.

42 QUESTAO - Uma intervencdo policial militar deve ser dividida em etapas para
garantir o seu sucesso. Enumere a 22 coluna de acordo com os conceitos da 12 e, a
seguir, marque a alternativa que contém a sequéncia de respostas CORRETA, na
ordem de cima para baixo.

(1) Etapa 1 - Diagnéstico ( ) E a acdo propriamente dita, resultante das fases
anteriores. Consiste na aplicacado pratica do plano de
acao, bem como da adogéao de medidas decorrentes da
prépria intervencao (prestacao de auxilio ou orientagao,
busca pessoal, prisdo e/ou conducao do agente e o
registro do fato em BO/REDS).

(2) Etapa2-Planode ( ) Consiste na decisdo, acerca das atribuicdes de cada

Acao policial militar, dos métodos e procedimentos para
alcancar objetivos da intervencao.

(3) Etapa 3 - Execucdo ( ) Elaborado a partir das informacdes sobre o motivo, o
abordado e o ambiente, obtidas por meio da avaliacao
de risco e da andlise do cenario feitas a partir do
pensamento tatico.

(4) Etapa 4 - Avaliacdo ( ) As condutas individuais e do grupo, os resultados
alcancados e as falhas notadas em cada intervengao
devem ser, posteriormente, discutidas e analisadas, e
possiveis correcdes devem ser apresentadas, visando
aperfeicoar as competéncias profissionais.

A()1,3824
B.( )2,3,1,4
C.()8,1,4,2
D.( )3,2,1,4
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52 QUESTAO — Conforme previsto no Caderno Doutrinario 2, sobre tatica policial,
abordagem a pessoas e tratamento as vitimas, marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) A abordagem policial € o conjunto ordenado de acgdes policiais para aproximar-
se de uma ou mais pessoas, veiculos ou edificacées. Tem por objetivo resolver
demandas do policiamento ostensivo, como orientacdes, assisténcias,
identificacdes, adverténcias de pessoas, verificagdes, realizacdo de buscas e
detencoes.

B.( )Ja a abordagem a pessoas se refere apenas as agdes policiais para se
aproximar de um ou mais individuos porém nao abrange a todos os cidadaos, se
restringindo as pessoas em situacao de suspeicao.

C.( ) A acdo de abordar uma pessoa € um ato politico, ndo discricionario e nao
coercitivo.

D.( ) O ato de abordar € discricionario, e jamais podera ser ilegal, sob pena de nao
atingir sua finalidade precipua, que € o bem comum. E prescindivel também que,
durante as abordagens, a pessoa receba um tratamento respeitoso.

62 QUESTAO — Existem diversos grupos na sociedade que, devido as suas condigdes
peculiares, merecem atencao especial por parte da Policia. A abordagem policial a
essas pessoas seguird os mesmos principios éticos e profissionais das demais
intervencdes, bem como os procedimentos técnicos e taticos operacionais ja
estabelecidos, sobretudo aqueles relativos a seguranca dos policiais militares e de
terceiros. Em relagdo ao enunciado acima, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Nos Grupos Vulneraveis estdo inseridas as mulheres, as criangas e
adolescentes, os idosos, a populagdo em situacdo de rua, as pessoas com
necessidades especiais e a populacdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Transexuais e Travestis (LGBTT).

B. ( ) Por Minoria entende-se o conjunto de pessoas com caracteristicas especificas,
relacionadas ao género, a idade, a condicao social, as necessidades especiais e
diversidade sexual.

C.( )Os Grupos Vulneraveis sao grupos de cidadaos, sem posicdao dominante,
dotados de caracteristicas étnicas, religiosas ou linguisticas, que os diferem da
maioria da populacgao.

D. ( ) A vulnerabilidade esta na acao de sujeicdo da pessoa a constante preconceito e
discriminacdo, em razao de sua condicdo especifica, porém dependente de
outros fatores.

72 QUESTAO — No que se refere ao Grupo Vulneravel das Mulheres, marque a
alternativa CORRETA:

A. ( ) Entende-se por discriminagdo contra mulheres qualquer distingdo, exclusao ou
restricdo baseada no género e ndo no sexo, e que tenha por objetivo ou efeito,
comprometer ou destruir 0 reconhecimento, 0 gozo ou o exercicio de seus
Direitos Humanos e garantias fundamentais, em qualquer estado social em que
se encontrem, e em todos os campos da atividade humana (politico, econémico,
social, cultural).

B.( ) A abordagem de mulheres pode ser feita por qualquer policial militar,
independentemente do sexo, devendo a busca pessoal ser efetivada conforme
determina a legislacao nacional, que prescreve que a busca em mulher sera feita
por outra mulher, “se n&o importar em retardamento ou prejuizo da diligéncia”.
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C. ( ) A busca pessoal em mulheres suspeitas de portarem objetos ilicitos devera ser
realizada, somente, por outra mulher profissional de policia ou encarregada de
fazer cumprir a lei. Podera ser convocadas pessoas leigas ou civis, para realizar
buscas em caso de suspeigao.

D. ( ) Procedimentos mais simples como solicitar que a prépria pessoa abra sua bolsa,
retire os sapatos, mostre a regido da cintura e levante os cabelos, diminuira a
exposicao da mulher e somente poderdao ser realizados por policiais do sexo
feminino.

82 QUESTAO — Na atuacéo policial no atendimento a diversidade sexual, ¢ CORRETO
afirmar que:

A.( ) No caso das transexuais com comprovada retificacdo de registro civil (nome
feminino), a busca sera realizada por policiais femininos.

B.( ) Em relagdo aos gays e travestis, a policial feminino fara a busca pessoal,
evitando, sempre que possivel, situacdes de constrangimento.

C.( )No caso das lésbicas, a busca sera procedida seguindo as mesmas
recomendagdes para homens.

D. () O policial militar devera coibir manifestagdes de afeto entre homossexuais (méos
dadas, beijo na boca), uma vez que estes atos configuram acoes ilicitas.

92 QUESTAO - Pelo fato do racismo e da segregacdo social ainda existirem na
sociedade, foram necessarias diretrizes legais que disciplinassem a matéria. Neste
sentido, € CORRETO afirmar que:

A.( ) No crime de racismo, o agente pratica o crime quando atribui qualidades
negativas a alguém, promovendo xingamentos e acdes dessa natureza, com
base nos elementos de raga, cor, etnia, religido, idade, ou condicao fisica do
ofendido.

B. ( ) A injuria preconceituosa, por sua vez, atende diretamente a vontade do ofensor
em segregar socialmente o ofendido, obstando-lhe os direitos.

C. ( ) Alein®9.459/97 define os crimes resultantes de preconceito e tipifica o crime de
racismo, adotando trés verbos principais: obstar, recusar e impedir, no sentido
de que ninguém seja privado de seus direitos em decorréncia da cor, da religiao,
da etnia, da lingua ou da procedéncia nacional.

D.( ) A injuria preconceituosa é um crime imprescritivel, inafiancavel, cuja agéo
publica é incondicionada, e que atinge diretamente a dignidade da pessoa
humana.

102 QUESTAO — Marque a alternativa CORRETA. De acordo com a Lei N° 14.310/02,
que dispde sobre o Cdédigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas
Gerais, considerado o somatério de pontos, serdo aplicadas as seguintes sancdes
disciplinares.

A. ( ) De um a quatro pontos, suspensao.
B. ( ) De cinco a dez pontos, adverténcia.
C. () De vinte e cinco a trinta pontos, repreensao.
D. ( ) De cinco a dez pontos, repreenséo.
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112 QUESTAO - Segundo a Lei N2 14.310/02, Cédigo de Etica dos Militares do Estado
de Minas Gerais, marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Nao constitui causa de justificacdo a transgressdo disciplinar praticada sob
coacao irresistivel.

B. ( ) Constitui causa de justificacdo a transgressao disciplinar praticada por Policial
Militar que tem como causa a falta de experiéncia no servico.

C.( ) Constitui causa de justificagdo a transgressdo disciplinar praticada em
obediéncia a ordem superior, ainda que a ordem seja manifestamente ilegal.

D. ( ) Constitui causa de justificacdo a transgressdo disciplinar praticada em
obediéncia a ordem superior, desde que manifestamente legal.

122 QUESTAO - De acordo com o Decreto N® 42.843/02, que Regulamenta a
concessao de recompensas, 0 Conselho de Etica e Disciplina Militares da Unidade -
CEDMU, complete corretamente as lacunas e, a seguir, marque a alternativa que
completa CORRETAMENTE as lacunas.

O CEDMU tera prazo de para analisar e emitir parecer em comunicacoes
disciplinares, propostas de recompensas e recursos disciplinares e de para
procedimentos administrativos regulares, contados a partir do recebimento da
documentagao oriunda da Secretaria, ndo se contando o dia do recebimento.

) 04 (quatro) dias; 08 (oito) dias.

) 05 (cinco) dias Uteis; 10 (dez) dias uteis.
) 10 (dez) dias uteis; 05 (cinco) dias uteis.
) 08 (oito) dias Uteis; 04 (quatro) dias uteis.

132 QUESTAO - O Manual de Processos e Procedimentos Administrativos das
Instituicdes Militares de Minas Gerais (MAPPA), em sec¢ao especifica, trata do Relatério
Reservado (RR). A esse respeito, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) O militar que presenciar ou tomar conhecimento de ato ou fato contrario a
moralidade (atos de improbidade administrativa) ou a legalidade (infracoes
penais comuns e militares), praticado por outro militar ndo possuidor de
precedéncia hierarquica encaminhara o Relatério Reservado a autoridade
imediatamente superior ou a Corregedoria da IME.

B. ( ) O prazo para apresentagdo do RR é de 10 (dez) dias uteis, iniciado a partir da
observacao ou do conhecimento do fato, sendo que a inobservancia deste prazo
ndo acarreta inviabilidade de processamento desse RR perante a Administracao
Militar, mas tdo somente a eventual responsabilidade daquele que inobservou o
prazo.

C.( ) Ao relator é assegurada a nao retaliacdo por parte do denunciado ou outra
autoridade, bem como ndo serdo tomadas as medidas administrativas em
desfavor do denunciante, mesmo que a denuncia nao seja veridica.

D.( ) O Relatério Reservado possui a finalidade de levar ao conhecimento da
autoridade competente fatos ou atos (noticias) contrarios a moralidade ou a
legalidade, praticados por militar possuidor de precedéncia hierarquica ao
relator.
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142 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA conforme previsto no Manual de
Processos e Procedimentos Administrativos das Instituicdes Militares do Estado de
Minas Gerais (MAPPA):

A.( )AOS COSTUMES - expressao usada na assentada de inquiricao de
testemunhas na qual se revela o grau de parentesco, afinidade ou interesse no
caso, entre o depoente, o indiciado e/ou a vitima.

B. ( ) AD HOC - na terminologia do Direito Processual, significa exame ou ag¢ao de ver
para examinar ou ter ciéncia. Geralmente, utiliza-se a expressao vista dos autos
e, por isso, pode ser compreendida como a diligéncia que se faz mister, ap6s a
terminacdo ou o encerramento de outros atos processuais, a fim de que sejam
esses atos levados ao conhecimento dos interessados, que podem falar sobre
eles, opinando ou impugnando-o0s.

C. ( ) ABRIR VISTA — trata-se de termo juridico em latim, que significa a nomeacgéao de
alguém para realizagdo de determinado ato. A tradugéo literal significa "para
isto", "para esta finalidade". E muito utilizado para nomeacgéo de advogado para
0 réu que comparece a audiéncia sem procurador.

D. ( ) ACAO DISCIPLINAR — E a garantia constitucional assegurada a todo acusado
em processo judicial ou administrativo

152 QUESTAO — A continéncia é a saudagao prestada pelo militar e pode ser individual
ou da tropa. A respeito da continéncia, marque a alternativa CORRETA.

A. () A continéncia é pessoal; visa a pessoa e nao a autoridade.

B. ( ) A continéncia parte sempre do militar de menor precedéncia hierarquica; em
igualdade de posto ou graduacao, quando ocorrer davida sobre qual seja o de
menor precedéncia, deve ser executada simultaneamente.

C. ( ) Todo militar deve, facultativamente, retribuir a continéncia que lhe é prestada.

D.( )O aperto de mao é uma forma de cumprimento que o mais moderno pode
conceder ao mais superior.

162 QUESTAO — Conforme previsto no Regulamento de Continéncias, Honras, Sinais
de Respeito e Cerimonial Militar das Forgas Armadas (RCONT), marque a alternativa
CORRETA:

A. () Quando o Hino Nacional for tocado em ceriménia religiosa, o militar participante
da ceriménia faz a continéncia individual.

B. ( ) Quando apenas uma das maos estiver ocupada, a mao direita deve estar livre
para executar a continéncia.

C.( ) O militar, quando tiver as duas maos ocupadas, faz a continéncia individual
tomando a posicdo de descansar, frente voltada para a direcao perpendicular a
do deslocamento do superior.

D. ( ) Os militares em servico policial ou de seguranca nao poderao ser dispensados
dos procedimentos sobre continéncia individual constantes no RCONT.
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172 QUESTAO — Conforme previsto na Resolucdo N° 4.285/13, que dispde sobre a
jornada de trabalho na Policia Militar, marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Escalas tradicionais sdo aquelas cujo emprego é ou sera rotineiro e frequente,
em obediéncia a um plano sistematico, que contém as escalas de prioridade.

B. ( ) Escalas especiais sdao aquelas cujo emprego é temporario, em eventos
previsiveis que exijam esforco especifico, como greves, rebelides em presidio,
desocupacdes, entre outros.

C. ( ) Escalas extraordinarias sdo aquelas cujo emprego é eventual e temporario, em
face de acontecimento imprevisto ou excepcional que exija manutencdo e/ou
remanejamento de recursos, como greves, rebelibes em presidio,
desocupacodes, entre outros.

D. ( ) Encargos médveis sdo aquelas atribuicbes previstas na escala ordinaria do
militar, como o0 empenho em supervisdes, servico operacional especial ou
extraordinario, representagGes, comissoes de estudo ou pesquisa, apuragdes
diversas, reunides do Conselho de Etica e Disciplina Militares da Unidade.

182 QUESTAO — Conforme previsto na Resolugdo N° 4.285/13, que dispde sobre a
jornada de trabalho na Policia Militar, marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Deverao ser acrescidos 20 (vinte) minutos a carga-horaria do militar para cada
hora cumprida entre as 23:00 e as 05:00 horas.

B. ( ) Sera computado na carga-horaria semanal do militar o tempo de prestagdo de
servico imposta em virtude de sancéo disciplinar ou de deciséo judicial.

C. ( ) Otempo para armar, equipar, desarmar e desequipar, a si ou a viatura, ndo deve
ser computado como tempo de treinamento tatico.

D. ( ) E permitido conceder dispensas por trabalho realizado, ou ainda, em decorréncia
de acdes ou atuagdes meritdrias ou de destaque, mesmo sem o devido processo
legal.

192 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o previsto na Lei N@
5301/69 que contém o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais, nao faz jus ao
acréscimo de tempo integral, ao abono de fardamento e a gratificacao de funcao militar,
aquele militar que estiver:

A. ( ) Respondendo inquérito, preso ou detido, sem prejuizo para o servico.
B. ( ) Submetido a processo, mesmo nao estando preso.

C. ( ) Respondendo sindicancia.

D. () Cumprindo pena.

202 QUESTAO - Conforme previsto no Decreto N° 46.298/13, que contém o
Regulamento de Promocéo de Pracgas das Instituicdes Militares do Estado de Minas
Gerais, € CORRETO afirmar que o periodo minimo de intersticio na graduagao, para
promogao por antiguidade ou merecimento, a graduacao seguinte, SERA DE:

A. ( ) Cinco anos na graduacao de 3° sargento.
B. ( ) Cinco anos na graduacao de 1° sargento.
C. ( ) Cinco anos na graduacao de subtenente.
D. ( ) Cinco anos na graduacao de 2° sargento.
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212 QUESTAO - Com relacdo a aplicacdo da suspensdo, conforme o Cédigo de Etica,
€ CORRETO afirmar que:

A.( ) A aplicacdo da suspensao obedecera ao total de pontos apurados: para a
aplicacao da suspensao de vinte e um a vinte e trés pontos, esta sera de até 03
(trés) dias.

B. ( ) A suspensao consiste em uma interrup¢do temporaria do exercicio de cargo,
encargo ou funcao, ndo podendo exceder a quinze dias.

C. ( ) Os dias de suspensao serdao remunerados conforme a transgressao.

D. ( ) O militar suspenso ndo perdera todas as vantagens e direitos decorrentes do
exercicio do cargo, encargo ou funcao.

222 QUESTAO - Em relacdo ao Decreto-Lei N° 1001, de 21/10/69 — Cédigo Penal
Militar, marque a alternativa INCORRETA:

A.( ) Para os efeitos da lei penal militar consideram-se como extenséo do territorio
nacional as aeronaves e 0s navios brasileiros, onde quer que se encontrem, sob
comando militar ou militarmente utilizados ou ocupados por ordem legal de
autoridade competente, ainda que de propriedade privada.

B. ( ) Nao h& crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia cominagao
legal.

C.( ) A pena cumprida no estrangeiro ndo atenua a pena imposta no Brasil pelo
mesmo crime, quando diversas, ou nela é computada, quando idénticas.

D. ( ) A lei excepcional ou temporaria, embora decorrido o periodo de sua duragéo ou
cessadas as circunstancias que a determinaram, aplica-se ao fato praticado
durante sua vigéncia.

232 QUESTAO - Em relacdo ao Decreto-Lei N° 1001, de 21/10/69 — Cédigo Penal
Militar, marque a alternativa CORRETA:

A.( ) O militar da reserva, ou reformado, ndo conserva as responsabilidades e
prerrogativas do posto ou graduacao, para o efeito da aplicacao da lei penal
militar, quando pratica ou contra ele € praticado crime militar.

B.( ) O militar da reserva ou reformado, empregado na administracao militar,
equipara-se ao militar em situacao de atividade, para o efeito da aplicacao da lei
penal militar.

C. () Segundo o Cadigo Penal Militar, a pena de morte € executada por injegao letal.

D. ( ) E previsto no Cédigo Penal Militar o minimo de dois anos e maximo de trinta
anos para a pena de reclusdao e o minimo de quinze dias e o0 maximo de dez
anos para a pena de detencao.

242 QUESTAO — Marque a alternativa CORRETA. “Deixar o militar ou assemelhado de
levar ao conhecimento do superior 0 motim ou revolta de cuja preparagao teve noticia,
ou, estando presente ao ato criminoso, ndo usar de todos os meios ao seu alcance
para impedi-lo”. Conforme o Codigo Penal Militar, o crime acima tipificado é:

() Crime de Conspiracao.

( ) Crime de Incitamento.

() Crime de Violéncia Contra Superior.

( ) Crime de Omisséao de Lealdade Militar.
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252 QUESTAO - Com relacéo & Lei Federal N2 9.099, de 26/09/1995, que dispde sobre
0s juizados civeis e criminais, marque a alternativa INCORRETA:

A. ( ) Todos os meios de prova moralmente legitimos, ainda que nao especificados em
lei, sdo habeis para provar a veracidade dos fatos alegados pelas partes.

B. ( ) Nao poderdao ser partes, no processo instituido pela Lei Federal 9.099 de
26/09/1995, o incapaz, o preso, as pessoas juridicas de direito publico, as
empresas publicas da Unido, a massa falida e o insolvente civil.

C.( )O Juizado Especial Civel tem competéncia para conciliacdo, processo e
julgamento das causas cujo valor ndo exceda a trinta vezes o salario minimo.

D.( )Nas causas de valor até vinte salarios minimos, as partes comparecerao
pessoalmente, podendo ser assistidas por advogado; nas de valor superior, a
assisténcia é obrigatoria.

262 QUESTAO - Com relacdo a Lei N° 10.826, de 22/12/03, marque a alternativa
INCORRETA:

A. () E proibido o porte de arma de fogo aos integrantes das guardas municipais dos
municipios com mais de duzentos e cinquenta mil e menos de quinhentos mil
habitantes, quando em servigo.

B. ( ) Compete ao Ministério da Justica a autorizagdo do porte de arma para 0s
responsaveis pela seguranca de cidadaos estrangeiros em visita ou sediados no
Brasil.

C. ( ) Compete ao Comando do Exército, o registro e a concessao de porte de transito
de arma de fogo para colecionadores, atiradores e cacadores e de
representantes estrangeiros em competicao internacional oficial de tiro realizada
no territério nacional.

D. ( ) A autorizacao para o porte de arma de fogo de uso permitido, em todo o territério
nacional, € de competéncia da Policia Federal e somente sera concedida apds
autorizacao do Sinarm.

272 QUESTAO - Em relacdo & Lei N° 11.343, de 23/08/06, que institui o Sistema
Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas — SISNAD, marque a alternativa
INCORRETA:

A.( ) O indiciado ou acusado que colaborar voluntariamente com a investigacdo
policial e o processo criminal na identificagdo dos demais co-autores ou
participes do crime e na recuperacgao total ou parcial do produto do crime, no
caso de condenacao, tera pena reduzida de um terco a dois tercos.

B. ( ) As penas previstas na Lei N° 11.343 ndo poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, bem como nao poderao ser substituidas.

C.( ) O juiz, na fixacdo das penas, considerara, a natureza e a quantidade da
substancia ou do produto, a personalidade e a conduta social do agente.

D. ( ) As penas podem ser reduzidas de um terco a dois tercos se o agente nao
possuia, ao tempo da acdo ou da omissao, a plena capacidade de entender o
carater ilicito do fato ou de determinar-se de acordo com esse entendimento.
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282 QUESTAO - Assinale a alternativa CORRETA com relagdo a Lei N° 12.527, de
18/11/11 (Lei de Acesso a Informagao):

A. ( ) Em casos especificos, poderda ser negado acesso a informagdo necessaria a
tutela judicial ou administrativa de direitos fundamentais.

B. ( ) O acesso a informacao nao compreende as informacoes referentes a projetos de
pesquisa e desenvolvimento cientificos ou tecnolégicos cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade e do Estado.

C.( ) A pessoa fisica ou entidade privada que detiver informagbes em virtude de
vinculo de qualquer natureza com o poder publico e deixar de observar o
disposto na Lei N? 12.527, estara sujeita apenas as sangdes de adverténcia e
multa.

D. ( ) O servico de busca e fornecimento da informagdo, em quaisquer casos, sera
gratuito.

292 QUESTAO - Marque a alternativa INCORRETA com relacdo as missdes do
policiamento escolar previstas na Instrucao N° 3.03.09/11:

A. ( ) Impedir a pratica de atos ofensivos a moral e aos bons costumes nos
educandarios.

B. ( ) Realizar palestras sobre valores de cidadania e respeito as normas.

C.( ) Servir como consultor de medidas de autoprotecdo para discentes do
estabelecimento de ensino.

D. ( ) Comparecer aos estabelecimentos de ensino apenas quando acionado.

302 QUESTAO — Marque a alternativa CORRETA. “A acdo dos policiais militares, no
exercicio de policia ostensiva em suas diversas configuracbes, servicos e
oportunidades, devem desenvolver-se dentro dos estritos limites legais. Conforme
enumeram as teorias do direito administrativo, o exercicio do Poder de Policia é
discricionario, mas n&o é arbitrario. Seus parametros sdo definidos pela propria lei”. De
acordo com a Diretriz para a Producdo de Servicos de Seguranca Publica N°
3.01.01/2010, que regula o Emprego Operacional da PMMG, a afirmag¢do acima se
refere ao seguinte pressuposto para emprego da PMMG:

Primazia dos direitos fundamentais.
Senso de Legalidade e Legitimidade.
Mobilizacao e Participacao Social.
Mandato Policial.

oWy
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312 QUESTAO - De acordo com a Diretriz para a Producéo de Servicos de Seguranca
Publica N® 3.01.01/2010, que regula o Emprego Operacional da PMMG, marque a
alternativa INCORRETA:

A. ( ) Para a atividade-meio, as unidades de execucao poderao ser Centros, Hospitais,
e mesmo, unidades escolares (Colégios Tiradentes), conforme a missdao que
Ihes é confiada.

B.( ) O CPE e unidades subordinadas, apesar de terem sede na RMBH, possuem
responsabilidade territorial.

C. ( ) O nivel de DIRECAO GERAL, ou estratégico, é composto pelo Comando-Geral,
Estado-Maior e Assessorias.

D.( ) A cadeia de comando € o conjunto de escalées e canais de comando, por
intermédio dos quais as agdes de comando sao exercidas verticalmente, no
sentido ascendente e descendente.

322 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA sobre a Diretriz para a Producéo de
Servicos de Seguranca Publica N2 3.01.01/2010, que regula o emprego operacional da
PMMG.

A. ( ) Forcas de Reacao do Comando-Geral sdo Unidades especiais subordinadas ao
Comando de Policiamento Especializado (CPE) destinadas a atuar em casos de
graves perturbacdes da ordem, em ocorréncias que extrapolem a capacidade de
atendimento pelas UEOp/RPM, ou exijam o emprego de técnicas especiais.

B. ( ) Na estrutura atual da PMMG, sao consideradas atividades especializadas os
policiamentos ambiental, de guardas, montado e de transito.

C.( )Unidades de Execucdo Operacional (UEOp) sdao as responsaveis pela
coordenacao, controle e emprego das UEOp de recobrimento especial em todo o
Estado de Minas Gerais.

D. ( ) Na RMBH, o policiamento de meio ambiente sera executado por Cia PM MAmb
ou BPMAmb, subordinados a 1 RPM.

332 QUESTAO - Marque a alternativa INCORRETA em relagdo ao Caderno Doutrinario
Ne¢ 03 — Blitz Policial:

A.( ) O local e o horario de instalagcdo da blitz policial sdo aspectos importantes a
serem observados no planejamento da operacao, sendo que o local ndo pode
ser escolhido aleatoriamente.

B. ( ) O Comandante de uma Blitz é o militar de maior posto ou graduacao ou o0 mais
antigo, responsavel direto pela coordenacao e controle da operacao.

C. ( ) O tempo previsto para a execugao da blitz policial sera de uma hora, evitando
desta maneira o desgaste excessivo dos militares envolvidos na atividade.

D. () Um policial militar podera acumular duas fungdes durante a execugéo de uma
operacao Blitz, conforme a categoria da operacao, os objetivos a se atingir, ou
devido ao numero de policiais integrantes da equipe.
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342 QUESTAO - Sobre o Caderno Doutrinario N° 03 — Blitz Policial, marque a
alternativa INCORRETA:

A. ( ) O local escolhido para realizacao de blitz policial deve permitir a montagem da
operagcao sem prejuizo substancial ao fluxo do transito, com atencao a
segurancga dos policiais e a de terceiros, conforme avaliacao de riscos.

B. ( ) O policial militar ndo devera fornecer a comunidade dados de carater reservado
que possam ser prejudiciais ao bom andamento do servico, porém, podera
prestar informagdes basicas, simples e objetivas sobre a duracdo do empenho e
a finalidade da operacéo.

C. ( ) Vistoriador é o militar que procede a abordagem e mantém contato visual e
verbal com o condutor do veiculo e seus passageiros.

D. ( ) O Box de Abordagem destina-se aos veiculos abordados que necessitarem ficar
retidos por algum motivo (apreensao, remog¢ao ou registro de BO)

352 QUESTAO - Sobre a Diretriz para a Producdo de Servigos de Seguranca Publica
N? 3.01.06/2011-CG, dentro dos principios da Policia Comunitaria, marque a alternativa
INCORRETA:

A. ( ) A pratica da Policia Comunitéria pressupde um novo contrato entre a policia e os
cidadaos aos quais ela atende, com base no rigor do respeito a ética policial, da
legalidade dos procedimentos, da responsabilidade e da confianga mutua que
devem existir.

B. ( ) O exercicio da Policia Comunitaria exige uma abordagem plenamente integrada,
envolvendo toda a organizacao.

C. ( ) Os cidadaos tém o direito e a responsabilidade de participarem, como plenos
parceiros da policia, na identificacdo, priorizacéo e solucao dos problemas afetos
a mesma comunidade.

D. ( ) Para que a Policia Comunitaria exista e funcione adequadamente, € fundamental
a centralizacdo da estrutura dos érgaos de seguranca publica, bem como do
Comando das atividades, de forma a possibilitar a integracédo e interagéo entre
eles e a comunidade.

362 QUESTAO - Marque a alternativa INCORRETA em relacdo as diferencas entre o
modelo tradicional de policia e a policia comunitaria, conforme estabelecido pela
Diretriz para a Producao de Servicos de Seguranca Publica N° 3.01.06/2011-CG:

A. ( ) Enquanto no modelo tradicional a policia &€ apenas uma agéncia governamental
responsavel, principalmente, pelo cumprimento da lei, no novo modelo de policia
comunitéria, a policia € o publico e o publico é a policia: os policiais sdo aqueles
membros da populacdo que sdo pagos para dar atencdo em tempo integral aos
cidadaos.

B. ( ) Enquanto no modelo tradicional de policia, as informagbes mais importantes séo
aquelas relacionadas com as atividades delituosas de individuos ou grupos, o
que facilita a identificacdo das melhores estratégias para tratamento do
problema, no novo modelo de policia comunitaria, as informagdes mais
importantes sdo aquelas relacionadas a certos crimes em patrticular.

C. ( ) Enquanto no modelo tradicional de policia, as prioridades sao, por exemplo,
roubo a banco, homicidios e todos aqueles envolvendo violéncia, no novo
modelo de policia comunitaria, as prioridades sdo quaisquer problemas que
aflijam a comunidade.
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D. ( ) Enquanto no modelo tradicional de policia, a forca € empregada como técnica de
resolugédo de problemas, no novo modelo de policia comunitaria, a resolugdo dos
problemas é construida por meio do apoio e da cooperacao do publico.

372 QUESTAO - Em relacdo aos conhecimentos basicos e atitudes que ajudam a
prevenir os crimes de homicidios contidos na Instrucao N° 3.03.10/13 — CG, marque a
alternativa INCORRETA:

A. () Analise criminal instrumental, onde se tem o conhecimento basico sobre as
ferramentas informatizadas de gerenciamento de informacdes de seguranca
publica (planilhas eletrénicas, banco de dados, georeferenciamento, armazém
de dados, etc).

B. ( ) Prevengado a violéncia nas escolas, com a realizagdo de reunides de pais e
professores, nas quais transmitem as preocupacdes e os resultados da Policia
Militar, no tocante a violéncia nas escolas.

C. ( ) Analise dos conflitos interpessoais, que surgem na relacado entre pessoas que
estao inseridas num determinado contexto social, cultural e histérico, aliadas as
caracteristicas individuais, que conformam os fatores de risco e protecédo, os
quais permeiam as relagdes sociais e atuam na determinacao de situacdes de
conflito, modulando a dindmica da vitimizagao.

D. ( ) Andlise criminal estratégica, onde se tem conhecimento sobre analise de
informacgdes, visando identificacdo de um padrao relativo ao fenémeno, tempo,
espaco, autoria, dentre outros, com vistas a identificagdo de problemas e
solugoes.

382 QUESTAO - Sobre a Instrugdo N° 3.03.13/13 — CG, que regula o policiamento
turistico na PMMG, marque a alternativa CORRETA:

A. () A confecgao do REDS das ocorréncias envolvendo turistas na area de atuacao
do GEPTur serdo registradas pela viatura PAC do respectivo setor de
patrulhamento.

B. ( ) O GEPTur devera conhecer os pontos turisticos de sua regido, no entanto os
problemas de seguranca publica da regidao sdo de responsabilidade da Unidade
de éarea.

C.( ) O GEPTur sera composto por, no minimo, uma guarnicao de dois policiais,
havendo a necessidade de se observar para o dimensionamento do quantum de
emprego, o espaco territorial de responsabilidade, o fluxo de pessoas e turistas
no local, a populacdo que mora no setor, a importancia do turismo para
desenvolvimento do municipio/regido.

D.( )Nao h& a necessidade do acompanhamento das ocorréncias de maior
repercussao pelo GEPTur. Tais ocorréncias deverdo ser repassadas ao CPU do
Batalhdo com responsabilidade territorial.
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392 QUESTAO - Sobre o emprego policial dos IMPO, conforme estabelecido no
Caderno Doutrinario N2 12, marque a alternativa INCORRETA:

A.( ) E uma 6tima estratégia para dispersar multidées em manifestagdes publicas
ilegais e legais (sendo que, neste caso, sua utilizacdo se dara quando nao haja
acatamento as determinacbes legais dadas pelos policiais militares, com
manifestacdo de resisténcia, desobediéncia e investida contra a forga policial).

B. ( ) Pode ser utilizado para controlar, dominar e conter infratores ou suspeitos que
invistam contra o militar na tentativa de agredi-lo.

C. ( ) E efetiva para isolar areas que devam ser retomadas ou ocupadas por forcas
policiais, em razdao da vulnerabilidade do ponto, por questdes estratégicas, ou
em cumprimento as determinacdes judiciais.

D.( ) Nao é recomendavel em operagcbes de restabelecimento da ordem durante
rebelides em estabelecimentos prisionais.

402 QUESTAO - Sobre o Caderno Doutrindrio N¢ 12, marque a alternativa
INCORRETA:

A. () Os agentes quimicos incendiarios sdo aqueles que, gerando altas temperaturas,
provocam incéndios em materiais combustiveis.

B.( ) Os agentes quimicos podem apresentar-se em formato sélido, liquido ou
gasoso.

C.( ) Os agentes quimicos que, por queima, hidrélise ou condensagédo, produzem
fumaca ou neblina sdo denominados gases.

D. ( ) Os agentes quimicos incapacitantes sdo aqueles que agem sobre as funcoes
psiquicas do ser humano, ocasionando desordem muscular e perturbagédo
mental.

Corte aqui
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