
                   
 

 
 

 
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA ADMISSÃO AO CURSO DE HABILITAÇÃO DE 

OFICIAIS/CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE GESTÃO EM SEGURANÇA PÚBLICA 
(CHO/CSTGSP), PARA O ANO DE 2017. 

 

CHO/CSTGSP/2017 – AUXILIAR DE SAÚDE 
(Edital nº 17/2016, de 06 de dezembro de 2016). 

Língua Portuguesa e Conhecimentos Profissionais  
 
NOME: ______________________________________________________________. 

CPF: _________________________IDENTIDADE: ___________________________. 

ESCOLA: ________________________________________________ SALA: ______. 

CIDADE PROVA: _______________________________________ DATA: 11/02/2017. 

 

 

INSTRUÇÕES AOS CANDIDATOS: 

1. Prova sem consulta. 

2. Abra este caderno de prova somente quando autorizado.  

3. Esta prova contém 40 (quarenta) questões valendo 2,5 (dois vírgula cinco) pontos cada e 

valor total de 100 (cem) pontos. 

4. Para cada questão existe somente uma resposta. 

5. Responda as questões e marque a opção desejada na folha de respostas, usando caneta 

(tinta azul ou preta). 

6. Não será admitido qualquer tipo de rasura na folha de respostas. As questões rasuradas ou 

em branco ou com dupla marcação serão consideradas nulas para o candidato.  

7. O tempo máximo permitido para a realização das provas de conhecimentos (objetiva e 

dissertativa) será de 4 (quatro) horas, assim distribuídas: a) das 08:30 às 11:30 horas: 

resolução da prova objetiva e o preenchimento da folha de respostas; b) das 11:31 às 12:30 

horas: confecção da redação e transcrição na folha de respostas da redação. 

8. É proibido o porte, a posse e o uso de computadores, máquinas calculadoras, telefones 

celulares, relógios de qualquer tipo ou outros similares. 

9. Iniciadas as provas, os candidatos somente poderão deixar a sala, e a esta retornar, 

exclusivamente para uso de sanitários ou bebedouros, depois de transcorrido o tempo 

mínimo de 1h, e devidamente acompanhados por fiscal do concurso. 

10. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de redação e o caderno de provas, 
devidamente preenchidos, conferidos e assinados. 

 
___________________________________________ 

ASSINATURA DO CANDIDATO 

                                                                                                                                      

 
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
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 Da ação dos justos 
 

 Em recente entrevista na TV, uma  conhecida  e  combativa juíza  brasileira
 citou esta frase de Disraeli*: “É preciso que os homens de bem tenham a audácia 
 dos  canalhas”.  Para  a juíza, o  sentido da frase é atualíssimo:  diz   respeito    à 
 frequente omissão das pessoas justas e    honestas  diante das manifestações de
5 violência e de corrupção que se multiplicam em   nossos   dias  e que, felizmente, 

 têm chegado ao conhecimento público e  vêm sendo  investigadas  e  punidas.  A 
 frase propõe uma ética atuante, cujos valores se materializem em reação  efetiva,
 em gestos de repúdio e medidas de combate à barbárie moral. Em outras 

palavras: 
 que a desesperança e o silêncio não tomem conta daqueles que pautam sua vida 
10 por princípios de dignidade.  

 Como    não      concordar  com  a  oportunidade da frase? Normalmente, a 
 indignação se  reduz  a conversas  privadas, a    comentários  pessoais, não indo 
 além de um mero discurso ético. Se não transpõe o limite da queixa, a 

indignação é impotente, e seu efeito é nenhum; mas se ela se converte em  gesto
15 público,    objetivamente dirigido   contra   a   arrogância   acanalhada,   alcança a  
 dimensão da prática social e política, gera consequências. 

 A frase lembra-nos que não   costuma   haver  qualquer     hesitação   entre
 aqueles que se decidem pela desonestidade e pelo   egoísmo. Seus atos revelam
 iniciativa e   astúcia, facilitadas   pela   total    ausência    de   compromisso com o 
20 interesse público. Realmente, a falta de escrúpulo   aplaina   o  caminho de quem 

 não confronta o justo e o injusto; por outro   lado,  muitas vezes faltam coragem e 
 iniciativa aos homens que conhecem e mantêm viva a diferença entre um e outro.
 Pois que estes a deixem clara, e não abram mão  de reagir contra quem a ignore.
 A inação dos justos é tudo o que os  contraventores e criminosos precisam 
25 para continuar operando. A cada vez que se  propagam frases como “Os políticos 

 são  todos  iguais”, “Brasileiro   é   assim   mesmo”  ou  “Este  país não tem jeito”, 
 promove-se a resignação diante dos descalabros. Quem vê a barbárie como uma 
 fatalidade torna-se, ainda que não o queira, seu cúmplice silencioso. 
  
30 * Benjamin Disraeli, escritor e político britânico do século XIX. 

  (Aristides Villamar) 
 
Fonte: ROSENTHAL, Marcelo et al. Interpretação de textos e semântica para concursos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 

 
 

 
 

INTERPRETAÇÃO DE TEXTO 
 
1ª QUESTÃO – Considerando os sentidos do texto, marque a alternativa em que o 
vocábulo sublinhado é sinônimo contextual do termo transcrito.  
 
A. (     ) Aplaina (l. 20) – nivela. 
B. (     ) Acanalhada (l. 15) – acanastrar. 
C. (     ) Inação (l. 24) – descrença. 
D. (     ) Descalabros (l. 27) – desonestos. 

  



PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA O CHO/CSTGSP – 2017 – AUXILIAR DE SAÚDE 

 

 
CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – A BUSCA PELA EXCELÊNCIA EM CONCURSOS                                4 

 

 
2ª QUESTÃO – Considerando as ideias do texto, assinale as inferências como “V” para 
as verdadeiras ou “F” para as falsas.  
 
(   ) Do quarto parágrafo depreende-se que certas frases do senso comum induzem à 

complacência com as ações mais nefastas. 
(   ) Barbárie moral e ética atuante referem-se a distintas condutas, atinentes aos 

homens de bem. 
(   ) Os homens de virtude não confrontam o que é justo e o que é injusto porque sabem 

relativizar o valor do bem e do mal. 
(   ) A frequente omissão e ética atuante referem-se a distintas condutas, atinentes aos 

homens de bem. 
(   ) Às escandalosas práticas dos canalhas deve corresponder uma reação mínima, 

que tenha envergadura social e peso político. 
 
Marque a alternativa que contém a sequência de respostas CORRETA, na ordem de 
cima para baixo: 
 
A. (     ) V, V, V, F, V. 
B. (     ) F, F, F, V, F. 
C. (     ) V, F, F, V, F. 
D. (     ) F, V, V, F, V. 
 
 
3ª QUESTÃO – Com base no texto, o substantivo abstrato cujo sentido NÃO 
caracteriza atitude que os homens de bem deveriam ter diante dos homens indignos é 
a: 
 
A. (     ) Ousadia. 
B. (     ) Cumplicidade. 
C. (     ) Iniciativa. 
D. (     ) Indignação. 
 
4ª QUESTÃO – Atente para as seguintes afirmações: 
 

 
Em relação ao texto está CORRETA a alternativa: 
 
A. (     ) I e III, somente. 
B. (     ) II e IV, somente. 
C. (     ) I e IV, somente. 
D. (     ) I, somente. 

 
 
 
 

I - A resignação é vencida por uma ética atuante. 
II - Os homens de bem e os canalhas devem se consagrar na mesma audácia. 
III - O discurso ético é o primeiro passo para a moralização. 
IV - Falta de escrúpulo e inação dos justos se referem aos homens dignos e aos 

contraventores, respectivamente. 
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5ª QUESTÃO – De acordo com o texto, os homens de bem praticam: 
 

A. (     ) Ética atuante. 
B. (     ) Cumplicidade silenciosa. 
C. (     ) Discursos éticos. 
D. (     ) Gestos públicos. 
 
6ª QUESTÃO – A frase “É preciso que os homens de bem tenham a audácia dos 
canalhas.” – de Disraeli, de acordo com o texto, refere-se à necessidade de que:  
 
A. (     ) Os cidadãos honestos, em relação à coragem, não fiquem atrás da dos 

desonestos. 
B. (     ) Os cidadãos honestos reajam intempestivamente, a qualquer tempo. 
C. (     ) Os cidadãos desonestos distingam entre o bem e o mal. 
D. (     ) Os cidadãos honestos e os desonestos dediquem à mesma prática em 

sociedade. 
 
 

GRAMÁTICA 
 

 
7ª QUESTÃO – Com relação à sintaxe de colocação, de acordo com o padrão culto 
escrito, analise as assertivas abaixo: 
 

 
Estão CORRETAS as assertivas: 
 
A. (     ) Apenas III e IV. 
B. (     ) Todas estão corretas. 
C. (     ) Apenas I e II. 
D. (     ) Apenas I e IV. 
 
8ª QUESTÃO – Marque a palavra CORRETA quanto ao emprego do hífen. 
 
A. (     ) Co-autor. 
B. (     ) Pseudo-pensador. 
C. (     ) Sub-área. 
D. (     ) Sub-humano. 

 
 

9ª QUESTÃO – “É preciso que os homens de bem tenham a audácia dos canalhas.” 
A oração em destaque no período se classifica em: 
 
A. (     ) Oração subordinada substantiva objetiva indireta. 
B. (     ) Oração coordenada sindética conclusiva. 
C. (     ) Oração subordinada substantiva subjetiva. 
D. (     ) Oração coordenada sindética explicativa. 

I - Devo calar-me. 
II - Devo-me calar. 
III - Devo me calar. 
IV - Não me devo calar. 
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10ª QUESTÃO – Considerando o processo de formação de palavras, relacione a coluna 
da direita com a da esquerda.  
 
1. Derivação regressiva (    ) Subtenente 
2. Prefixação (    ) Televisão 
3. Parassíntese (    ) Infelizmente 
4. Prefixação e sufixação (    ) Acanalhar 
5. Hibridismo (    ) Falta 
 
Marque a alternativa que apresenta numeração em sequência CORRETA: 
 
A. (     ) 2, 5, 4, 3, 1. 
B. (     ) 1, 3, 5, 4, 2. 
C. (     ) 4, 1, 2, 3, 5. 
D. (     ) 1, 2, 4, 3, 5. 

 
 
11ª QUESTÃO – Nas assertivas abaixo, em relação aos sinais de pontuação, marque 
“V” se for verdadeira ou “F” se for falsa.  
 
(   ) No período “Quantas vezes uma vírgula modifica uma sentença, e uma palavra 

pode destruir uma grande amizade!”, o emprego da vírgula é desnecessário. 
(   ) No período “Quem não quer raciocinar é um fanático; quem não sabe raciocinar é 

um tolo; e quem ousa raciocinar é um escravo.”, o uso do ponto-e-vírgula para 
separar as orações está correto. 

(   ) Para indicar hesitação, dúvida ou breve interrupção do pensamento utiliza-se os 
parênteses. 

(   ) “Todo homem tem três caracteres: o que ele exibe, o que ele tem e o que ele 
pensa que tem.” Os dois pontos foi utilizado antes de uma explicação de ideia 
anteriormente enunciada, de forma correta. 

(   ) O ponto é um dos sinais que marcam fim de período e o que assinala a pausa de 
máxima duração. Quando marca fim de período escrito na mesma linha, chama-se 
ponto parágrafo. 

 
Marque a alternativa que contém a sequência de respostas CORRETA, na ordem de 
cima para baixo: 
 
A. (     ) F, F, F, V, V. 
B. (     ) F, V, F, V, F. 
C. (     ) V, F, V, F, F. 
D. (     ) V, V, F, V, V. 
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12ª QUESTÃO – Marque a alternativa, abaixo, cuja sequência enumera 
CORRETAMENTE as frases: 
 
( 1 ) concordância verbal CORRETA. 
( 2 ) concordância verbal INCORRETA. 
 
(   ) Era um dos que mais falava. 
(   ) Um ou outro reagirão. 
(   ) Barbárie moral, arrogância acanalhada, desonestidade, tudo isso me deixa 

desanimado. 
(   ) Sou eu que fala. 
(   ) Acabe-se de vez com esses abusos. 
 
 
A. (     ) 1, 2, 1, 2, 1. 
B. (     ) 2, 2, 1, 1, 2. 
C. (     ) 1, 1, 2, 2, 2. 
D. (     ) 1, 1, 2, 1, 1. 
 
 
13ª QUESTÃO – No período: “[...] em gestos de repúdio e medidas de combate à 
barbárie moral.”, o uso do acento indicativo de crase se justifica, nesse caso, por: 
 
A. (     ) Indicar a contração de preposição e palavra do gênero feminino. 
B. (     ) Fazer parte do termo com função de objeto indireto. 
C. (     ) Ser “combate” um verbo transitivo indireto. 
D. (     ) Marcar a junção de preposição e artigo. 

 
CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS 

 
 
14ª QUESTÃO – Considerando o disposto estritamente no art. 9º do Decreto-Lei n. 
1.001, de 21/10/69 - Código Penal Militar (CPM) marque a alternativa CORRETA:  

 
A. (     ) Não será considerado militar o crime de lesão corporal praticado por um militar 

estadual reformado contra um oficial de justiça, serventuário da Justiça Militar 
Estadual, no momento em que realizava a intimação do referido militar para 
uma audiência na 1ª AJME. 

B. (     ) Não será considerado militar o crime de lesão corporal praticado por um militar 
estadual da reserva contra outro militar estadual da reserva no interior do 1º 
BPM. 

C. (     ) Não será considerado crime militar a conduta do militar estadual da ativa que, 
estando de serviço em uma operação blitz, vem a exigir certa quantia em 
dinheiro de um militar das Forças Armadas para liberar o seu veículo que estava 
em situação irregular. 

D. (     ) Não será considerado crime militar o fato de um militar estadual da ativa que, 
estando de licença médica, e havendo comparecido ao Hospital da Polícia 
Militar para uma consulta, vem a furtar o aparelho celular de um militar estadual 
reformado que também estava no mesmo local aguardando ser atendido. 
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15ª QUESTÃO - No que se refere ao MAPPA, previsto na Resolução conjunta n. 
4.220/12, marque a segunda coluna de acordo com a primeira. 
 

1. Instauração (   ) É a fase de elucidação dos fatos, com a efetiva produção de 
provas que possibilitem uma correta decisão da autoridade 
competente. Rege-se pelo devido processo legal, sendo 
assegurado ao militar a ciência da acusação, a oportunidade 
para oferecer e contestar provas, bem como o total 
acompanhamento do processo pessoalmente ou por procurador. 

2. Instrução (    ) É a decisão motivada e fundamentada, proferida pela autoridade 
competente, observando os prazos legais, sobre o objeto do 
processo, com base na acusação, na defesa e nas provas 
existentes nos autos.   

3.  Defesa (    ) Complementa aquela realizada no curso da instrução do 
processo e formaliza-se, quando existente, na elaboração do 
exercício constitucional de defesa. 

4. Relatório (    ) Formaliza-se pela portaria ou pelo despacho inicial da autoridade 
competente e encerra-se com a autuação da portaria. É 
importante que a peça inicial descreva os fatos de modo a 
delimitar o objeto da controvérsia às partes interessadas, bem 
como dar justa causa à instauração da apuração. 

5. Julgamento (    ) Deve conter, obrigatoriamente, a descrição sintética do processo, 
observado o seu histórico processual, bem como a norma 
violada, do militar tido como autor/responsável, e, sumariamente, 
da conduta antiética perpetrada, sendo esse relatório uma 
descrição bastante analítica da instauração do processo, a 
sequência da instrução probatória, mediante a integração 
descritiva dos atos e dos termos que dela constarem, e, 
finalmente, a análise das alegações finais da defesa, bem como 
a proposta fundamentada da justificação/absolvição ou da 
aplicação de sanção disciplinar. 

 

Marque a alternativa que contém a sequência CORRETA de resposta na ordem de cima 
para baixo: 
 

A. (     ) 3, 1, 5, 4, 2. 
B. (     ) 5, 2, 3, 1, 4. 
C. (     ) 2, 5, 3, 1, 4.  
D. (     ) 3, 5, 4, 1, 2. 
 
16ª QUESTÃO – Nos termos do Decreto-Lei n. 1.002, de 21/10/69 – Código de 
Processo Penal Militar (CPPM), constitui um dos casos que justificam a decretação da 
prisão preventiva: 
 

A. (     ) Exigência da manutenção das normas ou princípios de hierarquia e disciplina 
militares, quando ficarem ameaçados ou atingidos com a liberdade do indiciado 
ou acusado. 

B. (     ) Quando indiciado ou acusado pela prática de crime ou de ato irregular que 
efetivamente concorra para o desprestígio das Instituições Militares Estaduais e 
dos militares.  

C. (     ) Quando o indicado ou acusado der causa a grave escândalo que comprometa o 
decoro da classe e a honra pessoal.  

D. (     ) Garantia da hierarquia e disciplina.  
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17ª QUESTÃO – Nos termos da Lei n. 12.527, de 18/11/11 (“Lei de Acesso à 
Informação”), marque a alternativa CORRETA: 
 

A. (     ) É dever dos órgãos e entidades públicas promover, mediante requerimento, a 
divulgação em local de fácil acesso, no âmbito de suas competências, de 
informações de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas. 

B. (     ) As informações pessoais, relativas à intimidade, vida privada, honra e imagem 
terão seu acesso restrito, independentemente de classificação de sigilo e pelo 
prazo máximo de 100 (cem) anos a contar da sua data de produção, a agentes 
públicos legalmente autorizados e à pessoa a que elas se referirem. 

C. (     ) Não sendo possível ao órgão público conceder o acesso imediato à informação 
solicitada deverá, em prazo não superior a 15 (quinze) dias, dentre outras 
medidas, comunicar ao interessado a data, local e modo para se realizar a 
consulta, efetuar a reprodução ou obter a certidão. 

D. (     ) O serviço de busca e fornecimento da informação é, em qualquer hipótese, 
gratuito. 

 
18ª QUESTÃO - Acerca das Instruções Conjuntas de Corregedorias n. 01(estabelece 
padronização sobre atividades administrativas e disciplinares no âmbito da PMMG e 
CBMMG), n. 02 (...atividades de polícia judiciária militar...), n. 03 (...alcance do disposto 
nos artigos 174 e 175, caput, do MAPPA) e n. 04 (... nova redação ao art. 54 da 
ICCPM/BM 01/2014, no que tange às obrigações do detentor de armários cedidos pela 
Administração Militar) - (ICCPM/BM), todas de 2014, marque a alternativa INCORRETA: 
 

A. (     ) O cometimento de infração de trânsito por parte de militar, quando da condução 
de viatura policial militar ou outro veículo oficial, destinado ao exercício de suas 
funções, constituirá, em tese, a transgressão disciplinar descrita no art. 14, II, do 
CEDM (desídia no desempenho das funções caracterizada por fato que revele 
procedimento contrário às normas legais), cuja motivação se fará com a 
respectiva infração de trânsito descrita na Lei n. 9.503/97 (Código de Trânsito 
Brasileiro) e/ou no dispositivo correspondente do Manual de Gerenciamento da 
Frota. 

B. (     ) A detenção do indiciado prevista no art. 18 do CPPM, que ocorre no curso das 
investigações do IPM em que se apura crime propriamente militar, não foi 
recepcionada pela Constituição Federal, haja vista que esta é determinada pela 
Autoridade de Polícia Judiciária Militar. A detenção em apreço somente pode 
ser decretada pelo Juízo Militar, com embasamento nos pressupostos de 
admissibilidade dos requisitos da prisão preventiva do CPPM.  

C. (     ) Conforme a ICCPM/BM n. 02/14, a qual dispõe que na autoria colateral, esta se 
caracteriza justamente por não haver liame subjetivo entre os agentes, sendo 
certa, haverá a prisão em flagrante, por crime consumado, do responsável pela 
prática da infração penal militar e, por delito tentado, daquele que não 
conseguiu consumar o crime penal militar. Se incerta, haverá a prisão em 
flagrante de ambos por crime tentado. Em todos, os casos lavrar-se-á o APF 
dos militares que estiverem em flagrante delito. Caso não haja elementos 
suficientes para a lavratura do APF, instaurar-se-á IPM. 

D. (     ) A ICCPM/BM n. 03/14, preconiza que ao militar com licença saúde que, 
devidamente notificado acerca de sua participação facultativa aos atos de 
instrução do processo disciplinar de qualquer natureza, não vier a comparecer e 
não nomear defensor que o represente, ser-lhe-á designado defensor “ad hoc”, 
quando a norma exigir, como forma de garantir o exercício do contraditório. 
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19ª QUESTÃO - O Conselho de Ética e Disciplina dos Militares da Unidade (CEDMU) é 
regulamentado pelo Decreto n. 42.843/02. Com base no decreto em análise e, na Lei 
n.14.310/02, nas assertivas abaixo, marque ‘V’ se for verdadeira ou ‘F’ se for falsa.  
 

(   ) O CEDMU terá prazo de 10(dez) dias úteis para analisar e emitir parecer em 
comunicações disciplinares, propostas de recompensas, recursos disciplinares e 
de procedimentos administrativos regulares, contados a partir do recebimento da 
documentação oriunda da Secretaria, não se contando o dia do recebimento. 

(   )  Havendo discordância entre o parecer do CEDMU e a decisão do Comandante da 
Unidade, toda a documentação produzida será encaminhada ao comando 
hierárquico imediatamente superior, que será competente para decidir sobre a 
aplicação ou não da sanção disciplinar. 

(   )  O CEDMU atuará com a maioria de seus membros e deliberará por maioria de 
votos, devendo o membro vencido justificar de forma objetiva o seu voto. 

(   )  O militar a quem é imputada a prática de transgressão disciplinar deverá ser 
notificado formalmente do dia, hora e local em que o CEDMU se reunirá para 
apreciar a documentação a seu respeito, sendo que, em caso de interesse em 
comparecer, o mesmo ficará liberado de qualquer atribuição no horário da 
audiência, devendo a ocorrer, com uma antecedência mínima de 24(vinte e quatro) 
horas, devendo ser encaminhada à fração a que pertence o militar para fins de 
adequação de escala. 

 

Marque a alternativa que contém a sequência de respostas CORRETA. 
 

A. (     ) F, V, V, F. 
B. (     ) V, F, V, V. 
C. (     ) V, V, F, V. 
D. (     ) F, V, F, F. 

 
 
 
20ª QUESTÃO – O Sistema Integrado de Defesa Social (SIDS) é descrito na DPSSP n. 
3.01.01/2016-CG Diretriz Geral para Emprego Operacional da PMMG. Marque a 
alternativa CORRETA sobre os módulos que integram o SIDS. 
 
A. (     ) O Registro de Evento de Defesa Social (REDS) destina-se ao registro 

informatizado de ocorrências policiais e de sinistros, levadas ao conhecimento 
das Polícias Militar e Civil e do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais. 

B. (     ) O MAPACAD fornece uma interface gráfica para apoiar o atendimento e 
despacho de recursos em chamadas de emergência ou atividades 
operacionais. 

C. (     ) O Controle do Atendimento e Despacho de Chamada (CAD) permite a consulta 
de informações de veículos, pessoas, inquéritos e processos, dentre outras. 

D. (     ) A Gestão de Atendimento de Ligações de Emergência (GALE) destina-se ao 
registro e atendimento de chamadas de emergências policiais e de bombeiro e 
o despacho de recursos operacionais para atendimento das ocorrências. 
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21ª QUESTÃO – De acordo com o Caderno Doutrinário n. 1, durante o período que o 
policial militar estiver realizando uma VISITA COMUNITÁRIA, apresentando orientações 
para implantar uma REDE DE VIZINHOS PROTEGIDOS, em qual nível de preparação 
mental ele deve encontrar-se:  

A. (     ) Estado de alerta. 
B. (     ) Estado de atenção. 
C. (     ) Estado de alarme.  
D. (     ) Estado de pânico. 
 
 
22ª QUESTÃO – Leia o texto abaixo: 
 

“Jovens fogem de blitz, mas são detidos com carro clonado em Contagem 
Eles não respeitaram a ordem de parada e abandonaram o veículo próximo a um 
matagal. Equipe aérea da PM ajudou a encontrar os suspeitos. 
 

Dois jovens foram detidos na tarde desta quarta-feira em Contagem, Região 
Metropolitana de Belo Horizonte, com um veículo clonado. Conforme a Polícia Militar, a 
dupla fugiu de uma blitz, abandonou o carro próximo ao Ceasa e se escondeu em um 
matagal. 
 

Segundo os militares do 18° Batalhão da PM, foi feita uma operação na cidade para 
fiscalizar possíveis condutores irregulares. Porém, o jovem de 20 anos que estava na 
direção do automóvel não respeitou a ordem de parada e fugiu. (...)”  
 
Fonte: Disponível em: <http://www.em.com.br/app/noticia/gerais/2015/01/14/ interna_gerais,608008/jovens-fogem-de-blitz-mas-sao-
detidos-com-carro-clonado-em-contagem.shtml> Acesso em: 09 jan. 2017. 

 
De acordo com o Caderno Doutrinário n. 3, marque a alternativa CORRETA sobre 
BLITZ POLICIAL: 
 
A. (     ) A utilização de lanternas e cones é facultativa para iluminação dos infratores e 

monitoramento dos pontos de foco e pontos frios. 
B. (     ) Toda blitz policial deverá durar em torno de 30 minutos, que é o tempo 

suficiente para alcançar o objetivo sem comprometer a qualidade das 
operações policiais. 

C. (     ) A blitz policial noturna deverá ser montada, preferencialmente, em local com 
boa iluminação artificial e que proporcione segurança tanto no aspecto de 
visualização do dispositivo montado, quanto nas condições de controle de 
perímetro. 

D. (     ) O comandante da operação poderá alterar o local e horário da blitz policial, 
conforme o seu tirocínio policial e poder discricionário. 
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23ª QUESTÃO – Observe as figuras abaixo: 
 

 (1) 
 

 (2) 
 

 (3) 
 

 (4) 
 

De acordo com o Caderno Doutrinário 2, marque a alternativa que contém a sequência 
CORRETA sobre as posições do emprego da arma de fogo, na ordem de cima para 
baixo. 
 

A. (     ) Arma guardada, arma baixa, guarda alta e posição de pé. 
B. (     ) Guarda baixa, arma localizada, guarda alta e pronta-resposta. 
C. (     ) Arma coldreada, arma baixa, guarda alta e posição de tiro. 
D. (     ) Arma localizada, guarda baixa, guarda alta e pronta-resposta.  
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CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS DA ESPECIALIDADE 
 

24ª QUESTÃO - Considerando a Resolução n. 3.524, de 12/01/90 que dispõe sobre 
Atestado de Origem na Polícia Militar, marque “V” para as verdadeiras e “F” para as 
falsas. 
 
(    ) Lesão gravíssima é a que resulta ou pode resultar em licença-saúde do 

acidentado por mais de 30 (trinta) dias; risco de vida ou de debilidade permanente 
de membro, sentido ou função; ou aceleração de parto. 

(    ) Apenas o AO original instruirá o processo de reforma por invalidez ou 
incapacidade física ou mental, quando decorrente de acidente de serviço ou 
moléstia profissional. 

(    ) Amparo em AO: reconhecimento que a Administração Pública confere ao 
acidentado, como tendo sido vítima de acidente de serviço ou moléstia 
profissional, para os fins de direito que lhe sejam decorrentes. 

(    ) Na avaliação da relação causa-efeito devem ser considerados diferentes e 
sucessivos nexos parciais. 

(    ) A morte natural, em qualquer local ou circunstância em que ocorra, não será 
objeto de instauração de AO. 

 

Marque a alternativa CORRETA na ordem de cima para baixo. 
 

A. (     ) F, F, V, V, F. 
B. (     ) V, V, F, V, V. 
C. (     ) V, F, V, V, F. 
D. (     ) F, V, V, V, F.  
 
25ª QUESTÃO - De acordo com Resolução n. 3.524, de 12/01/90 que dispõe sobre 
Atestado de Origem, não havendo Oficial Médico ou Oficial Cirurgião Dentista na SAS 
da Unidade, os procedimentos que lhes competem serão adotados por: 
 

A. (     ) Oficial da mesma categoria da SAS mais próxima ou do HPM / COdont. 
B. (     ) Médico da JCS – Junta Central de Saúde. 
C. (     ) Médico / Cirurgião Dentista civis mais próximo devidamente credenciado pelo 

IPSM em edital prévio. 
D. (     ) Médico / Cirurgião Dentista de qualquer SAS desde que determinado via ofício 

pelo Comandante da Unidade de Origem. 
 
26ª QUESTÃO - Com relação ao controle da carga horária é CORRETO afirmar que:  
 

A. (     ) O militar legalmente responsável por pessoa com deficiência, em conformidade 
com a legislação específica, cumprirá carga-horária semanal de 25 horas, 
sendo o máximo de 05 horas diárias de empenho, de acordo com escala a ser 
definida pelo respectivo Comandante. 

B. (     ) Para os turnos de até 06 horas, o militar isolado ou a guarnição terá direito a 30 
(trinta) minutos para fazer refeição. 

C. (     ) A carga-horária das atividades discentes será estabelecida pelas Diretrizes para 
a Educação da Polícia Militar (DEPM) e ficam vinculados ao horário de 
funcionamento administrativo das unidades de execução da educação 
profissional. 

D. (     ) O tempo para armar, equipar, desarmar e desequipar, a si ou à viatura, não 
deve ser computado como tempo de treinamento tático. 
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27ª QUESTÃO - No HPM, o Sgt Sincero é sempre escalado em turnos de 12 horas. Em 
um ciclo de 7 dias, o militar é empenhado regularmente 3 vezes. Em um período de 4 
ciclos, metade de seu empenho é em turno de 07 às 19 horas e a outra metade de 19 
às 07 horas. Considerando a Resolução n. 4.285 de 12/2013, que dispõe sobre o 
controle da jornada de trabalho na PMMG, marque a alternativa que informa a 
CORRETA carga horária trabalhada no período: 
 

Obs: Considerando a peculiaridade da Unidade, não há chamada 30 minutos antes, que 
normalmente é destinado a treinamento tático e demais providências administrativas. 
 

A. (     ) 144 horas. 
B. (     ) 120 horas. 
C. (     ) 150 horas. 
D. (     ) 156 horas. 
 
28ª QUESTÃO - Observe a tabela abaixo e, com base na Resolução Conjunta n. 07 de 
1995 que dispõe sobre o plano de Assistência à Saúde para a PMMG e IPSM, analise 
as assertivas abaixo: 
 

Nome 
contratado / 
credenciado 

Dependente Data de 
Atendimento 

Data 
Processamento

Participação na assistência 
saúde 

Código do 
desconto 

Tipo de 
Atendimento

Segurado IPSM  PM/BM 

Núcleo 
Odonto 

Tiradentes 

A 10/07/16 29/08/16 25,14 75,46  034 Odonto 

Núcleo 
Odonto 

Tiradentes 

B 10/07/16 29/08/16 0,0 0,0 100,60 Nenhuma Odonto 

Patologia 
Clínica   
Santas 
Armas 

C 15/07/16 29/08/16 15,30 45,82  034 Exame 

Hospital D 25/07/16 30/08/16 210,20 630,60  034 Hospitalar 

Totais    250,64 751,88 100,60   
Cód. 034: Assistência básica a saúde - Cód. 035: Compra de medicamentos - Cód. 038: Compra de medicamentos acima do limite - Cód. 041: Assistência complementar 
Fonte: IPSM – adaptado (DPAS DEMONSTRATIVO DE PARTICIPAÇÃO NA ASSISTÊNCIA SAÚDE) 

 
I - O dependente C não pertence ao Público Logístico. 
II - Pode-se afirmar que o valor do honorário médico gasto com o dependente D é R$

0,0, pois o profissional pertence à rede orgânica. 
III - Na assistência complementar, o ônus é de 100% para o Estado como verificado

com o dependente B. 
IV - A participação do usuário não logístico é sempre 20% do valor total. 
V -  Em nenhuma hipótese o Policial Militar ou Bombeiro Militar arcará com gastos com 

saúde, somente os seus dependentes. 
 
 
São CORRETAS as assertivas: 
 
A. (     ) I, II, III, apenas. 
B. (     ) I, apenas. 
C. (     ) II, V, apenas. 
D. (     ) Todas são verdadeiras. 
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29a QUESTÃO – Em relação à Resolução Conjunta de Saúde n. 69/2009, que define 
critérios e condições especiais de acesso de beneficiários a procedimentos que 
ultrapassem limites estabelecidos em normas específicas do Sistema de Saúde, 
marque a alternativa CORRETA: 
 

A. (     ) Somente poderão ser cadastrados tratamentos seriados em fisioterapia, 
fonoaudiologia e terapia ocupacional.  

B. (     ) O laudo emitido pela equipe dos profissionais de saúde será cadastrado em 
sistema informatizado e arquivado na pasta do beneficiário. O prazo máximo de 
duração do cadastro será de 03 (três) anos, findo o qual a renovação poderá 
ocorrer mediante submissão do paciente à nova perícia. 

C. (     ) As perícias deverão ser presididas por médico ou cirurgião dentista ou 
fisioterapeuta do Quadro de Oficiais de Saúde (QOS) da PMMG/CBMMG, 
podendo ter a participação de profissional credenciado em regime pro labore 
exclusivamente na rede orgânica, se necessário. 

D. (     ) Para o acesso aos benefícios/procedimentos de que trata a resolução, é 
necessário submissão à perícia por uma equipe de 05 (cinco) profissionais de 
saúde a qual emitirá um laudo. 

 
30a QUESTÃO – Em relação à Resolução Conjunta de Saúde n. 110/2012, que cria e 
regulamenta a Atenção Domiciliar no Sistema de Saúde (SISAU) da PMMG-CBMMG-
IPSM, marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) A inclusão de beneficiário do SISAU no programa de Assistência Domiciliar 

Terapêutica do Hospital da Polícia Militar (ADT/HPM) será precedida de 
avaliação a ser realizada somente por profissional médico ou enfermeiro do 
programa. 

B. (     ) Paciente portador de doença(s) crônica(s) incapacitante(s) e com 
impossibilidade de locomoção a serviço de saúde e com necessidade de uso de 
ventilação mecânica invasiva contínua são alguns dos critérios para admissão 
de paciente no ADT/HPM. 

C. (     ) As despesas com medicamentos, materiais, equipamentos e com profissional 
cuidador serão de exclusiva responsabilidade do segurado/pensionista. 

D. (     ) A equipe multiprofissional que atuará no programa ADT/HPM poderá ser 
composta por: médico clínico, enfermeiro, fisioterapeuta, farmacêutico, 
fonoaudiólogo, nutricionista e assistente social. 

 
31ª QUESTÃO - A organização do modelo de atenção à saúde mantém por referência 
os princípios organizativos da Atenção Primária à Saúde (APS), contemplados no Plano 
Diretor editado em 2002, atualizado pelo Plano Diretor de 2011. Das alternativas abaixo, 
assinale aquela que apresenta tais princípios:  

  
A. (     ) Integralidade – Universalidade - Unicidade administrativa – Descentralização - 

Regionalização - Hierarquização – Resolubilidade. 
B. (     ) Integralidade – Equidade - Universalidade – Descentralização - Regionalização 

- Hierarquização - Resolubilidade. 
C. (     ) Integralidade – Equidade - Unicidade administrativa – Descentralização - 

Regionalização - Hierarquização - Referência e contrareferência.   
D. (     ) Integralidade – Equidade - Universalidade – Resolubilidade - Regionalização - 

Hierarquização - Referência e contrareferência. 
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32a QUESTÃO – De acordo com a Resolução Conjunta n. 4.278/2013, que dispõe 
sobre perícias, licenças e dispensas saúde, além de atividades correlatas 
desenvolvidas na Polícia Militar e no Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais, 
analise as assertivas a seguir: 
 
I -  A Junta Central de Saúde (JCS) poderá solicitar ao Comandante de Unidade, até o

nível de Companhia Independente, que determine o preenchimento da Ficha de
Avaliação Funcional, destinada à verificação da adaptação funcional e da 
capacidade laborativa do periciado. 

II - As Juntas Militares de Saúde (JMS) estarão adstritas aos diagnósticos e pareceres
de especialistas, aos resultados de exames complementares e a diagnósticos
decorrentes de internação. 

III - A perícia psicopatológica é de competência exclusiva da JCS e destina-se à 
verificação da existência ou não de transtorno mental, desenvolvimento mental
incompleto ou retardado e a avaliação do nexo de causalidade entre estes e o fato
gerador, estabelecendo assim a capacidade de entendimento e autodeterminação do 
periciado. 

 
Marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) III, apenas. 
B. (     ) I, apenas. 
C. (     ) I, II e III. 
D. (     ) I e III, apenas. 

 
 

 
33a QUESTÃO – De acordo com a Resolução Conjunta n. 4.278/2013, que dispõe 
sobre perícias, licenças e dispensas saúde, é CORRETO afirmar que: 
 
A. (     ) É atribuição exclusiva do oficial médico do NAIS, das Juntas Regionais de 

Saúde e da Junta Central de Saúde determinar a capacidade laborativa do 
militar periciado, tanto após o término da licença saúde, quanto após a 
concessão ou homologação de dispensa saúde, dentro dos limites de suas 
atribuições. 

B. (     ) O parecer que conclua pela inaptidão do militar para frequentar curso ou estágio 
implicará em declaração de incapacidade para o serviço.  

C. (     ) O período máximo de licença saúde, incluindo os períodos de internação 
hospitalar, concedido pelo oficial médico ou pelo oficial cirurgião dentista do 
NAIS, este último na área de competência da odontologia, será de sessenta 
dias, consecutivos ou não, nos últimos doze meses, salvo a licença 
maternidade. 

D. (     ) Em caso de morte de recém-nascido (até sete dias de vida), transcorrido o 
período da licença luto, a militar será licenciada por oito dias, findos os quais 
será submetida à perícia de saúde. 
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34a QUESTÃO – De acordo com a Resolução Conjunta n. 4.278/2013, que dispõe 
sobre perícias, licenças e dispensas saúde, além de atividades correlatas 
desenvolvidas na Polícia Militar e no Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais, 
analise as assertivas abaixo, marque “V” para verdadeiras e “F” para falsas. 
 

(    ) Caso haja discordância entre o parecer pericial do médico do NAIS e o 
entendimento do Comandante da Unidade, este encaminhará o militar para 
perícia somente na Junta Central de Saúde, através de encaminhamento formal e 
esclarecimentos que possam auxiliar na avaliação pericial.  

(    ) O militar afastado do serviço por motivo de licença saúde ou dispensa saúde será 
avaliado pelo médico do NAIS e pela comissão de ajustamento funcional de 
acordo com a seguinte periodicidade: quinzenalmente, nos casos de licença 
saúde superior a trinta dias; mensalmente, nos casos de dispensas saúde 
temporária até noventa dias e bimestralmente, nos casos de dispensas saúde 
temporária acima de noventa dias.  

(    ) No caso de parecer de dispensa “renovável pelo NAIS”, haverá necessidade de 
encaminhar o militar para perícia na JCS após completados trezentos e sessenta 
dias de dispensa em vinte e quatro meses. 

(    ) Os períodos de internação hospitalar, devidamente comprovados pelo sumário de 
alta, serão computados como licenças saúde e não carecem de homologação 
pela Junta Central de Saúde, mesmo quando acima de noventa dias. 

(    ) É vedado ao oficial médico e ao oficial cirurgião dentista do NAIS ou da Junta 
Regional de Saúde, sem exceção, conceder licença saúde ou dispensa saúde 
contrariando ou divergindo de parecer em vigor da Junta Central de Saúde. 

 

Marque a alternativa que contem a sequência de respostas CORRETAS na ordem de 
cima para baixo: 
 

A. (     ) V, V, F, F, V. 
B. (     ) F, V, F, V, F. 
C. (     ) V, F, V, V, F. 
D. (     ) F, V, V, F, F. 
 
35ª QUESTÃO - Um dos temas desenvolvidos pelo Manual de Biossegurança para 
utilização nos NAIS e demais unidades da PMMG é o acidente com materiais 
biológicos. Sobre este tema é CORRETO afirmar que: 
 
A. (     ) O chefe do NAIS avaliará o risco ocupacional do acidentado para hepatites B e 

C e HIV ou encaminhará o acidentado para serviço de referência e solicitará os 
exames protocolares. 

B. (     ) Havendo a exposição ao material biológico, o impresso de acidente biológico 
deverá ser preenchido em três vias. 

C. (     ) Dentre as situações em que a profilaxia pós-exposição não é recomendada está 
a exposição a fluidos corpóreos de indivíduos sabidamente soronegativos para 
o HIV, mesmo que estes estejam sob alto risco de infecção recente, incluindo o 
período de janela imunológica. 

D. (     ) Caso o agente fonte seja desconhecido ou positivo para o HIV, estará indicada 
a quimioprofilaxia, se necessária e conforme protocolo, bem como o 
acompanhamento do militar com exames sorológicos imediatos. 
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36ª QUESTÃO - De acordo com a Resolução Conjunta n. 41, de 05/10/07, que 
Regulamenta o Programa de Medicamentos de Uso Continuado, marque a alternativa 
CORRETA:  
 
A. (     ) As Seções de Assistência à Saúde deverão devolver ao CFARM os 

medicamentos não distribuídos, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar de 
seu recebimento, nas embalagens originais e respectivas, conforme enviadas 
pelo CFARM. 

B. (     ) A Resolução tem como objetivo regulamentar os procedimentos relacionados 
ao fornecimento de medicamentos de uso continuado aos beneficiários do 
Programa que compreende o Fornecimento de Medicamentos de uso contínuo, 
conforme Relação Padronizada de medicamentos de uso continuado e de 
medicamentos e materiais médico-hospitalares aos militares que sofreram 
acidente em serviço.   

C. (     ) Podem ser usuários do Programa de Medicamentos de Uso Continuado: militar 
da ativa ou inativo, dependentes e pensionistas que comprovem, mediante 
relatório circunstanciado do médico assistente, homologado por oficial médico 
da SAS ou médico civil designado para esta função, ser portador de moléstia ou 
estado mórbido que necessite do uso continuado de medicamentos, por tempo 
indeterminado, desde que constem na Relação Padronizada de Medicamentos 
de Uso Continuado. 

D. (     ) Compete à Comissão de Padronização de Medicamentos revisar e propor, 
anualmente, à Diretoria de Saúde, a inclusão, exclusão ou substituição de 
produtos farmacêuticos da relação. 

 
37ª QUESTÃO - Analise as assertivas abaixo sobre o Sistema Integrado de Gestão de 
Assistência à Saúde/SIGAS, que regulamenta o acesso a benefícios no Sistema de 
Saúde da PMMG-CBMMG-IPSM, com fundamento a Resolução Conjunta n. 51 de 
16/06/08.   
 
I -  À Central de Atendimento do SiSau compete avaliar e deliberar sobre transporte 

de pacientes em situação de urgência/emergência apenas em ambulância da frota 
orgânica. 

II - A Central de Atendimento será administrada pelo IPSM e funcionará de forma 
integrada com as três Instituições. 

III - Os exames periciais, médicos e odontológicos serão realizados por Oficial do 
Quadro de Saúde (PMMG-CBMMG) ou, na impossibilidade, por profissional de 
saúde da rede credenciada designado para tal finalidade pelo respectivo 
Comando ou Gerente Regional de Saúde (GRS). 

IV - A gestão do SIGAS compete à Diretoria de Saúde. 
 
Marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (     ) Estão corretas as assertivas I, II e IV. 
B. (     ) Estão corretas as assertivas III e IV. 
C. (     ) Estão corretas as assertivas II e III. 
D. (     ) Todas estão corretas. 
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38ª QUESTÃO - De acordo com Instrução Conjunta de Saúde n. 04/2013, de 29/04/14, 
que estabelece critérios para avaliação da produção dos Oficiais do QOS alocados nas 
Unidades de Saúde da rede orgânica, analise as assertivas abaixo, marque “V” para 
verdadeiras e “F” para falsas.  
 
(    ) As atividades assistenciais compreendem todos os procedimentos necessários ao 

diagnóstico e tratamento dos beneficiários do SISAU, bem como constituem 
atividades finalísticas dos profissionais de saúde alocados no Hospital da Polícia 
Militar, Centro Odontológico, NAIS e Clínica de Psiquiatria e Psicologia (CLIPPS). 

(    ) A avaliação da produção individual, bem como das categorias profissionais e 
especialidades que integram as unidades de saúde será feita por intermédio de 
relatórios gerados a partir dos dados lançados no SIGS que será alimentado 
semanalmente. 

(    ) Considera-se necessário o aprimoramento contínuo do processo de avaliação da 
produção nas unidades da rede orgânica do SISAU, tal como a necessidade de 
levantar as demandas relativas às atividades realizadas na rede orgânica, 
possibilitando o planejamento e direcionamento de programas e diretrizes 
adequadas ao SISAU, consoantes com o Plano Diretor. 

(    ) A consolidação dos dados lançados no SIGS e elaboração de gráficos de 
desempenho das categorias profissionais que integram o HPM, COdont, CFarm, 
JCS e Gerências Regionais de Saúde será de responsabilidade da Diretoria de 
Saúde, por intermédio de sua Seção de Gestão Estratégica.  

(    ) A implementação de programas de promoção à saúde e prevenção de doenças 
será feita por equipe de médicos e enfermeiros do QOS e contemplarão a atenção 
primária e secundária à saúde, por intermédio da execução de atividades 
contínuas, evitando-se ações eventuais, desarticuladas ou fragmentadas. 

(    ) As atividades de auditoria em apoio ao IPSM, tais como as realizadas pelos 
Oficiais que desempenham função de chefia, serão realizadas durante a escala 
ordinária dos militares do QOS. 

 

Marque a alternativa que contém a sequência de respostas CORRETAS na ordem de 
cima para baixo. 
 

A. (     ) V, F, V, V, V, F. 
B. (     ) F, V, V, F, V, V. 
C. (     ) V, F, F, V, F, V. 
D. (     ) F, F, V, V, F, F. 

 
39ª QUESTÃO - Observe a charge abaixo: 

 
Fonte: http://www.actbr.org.br/comunicacao/boletins/uploads/charge_duke_fumodromo1.jpg  
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Considerando que o tabagismo é um importante problema de saúde pública, sendo 
reconhecidamente uma patologia crônica e considerado a principal causa de morte 
evitável em todo o mundo, é CORRETO afirmar que o Programa de Prevenção de 
Cessação do Tabagismo instituído no âmbito da PMMG/DS e CBMMG/AAS, através da 
Instrução Conjunta de Saúde n. 02/2015: 
 

A. (     ) Tem como eixo a abordagem cognitivo-comportamental, cuja finalidade é 
informar sobre os riscos associados ao tabagismo e sobre os benefícios 
decorrentes da sua cessação. 

B. (     ) Tem como proposta recuperar a saúde dos indivíduos que possuem o hábito de 
fumar, monitorando a historia natural da doença e implementando ações de 
promoção de saúde, além de promover ações de prevenção secundária em 
parceria com o Ministério da Saúde e INCA. 

C. (     ) Adota critérios para o apoio medicamentoso conforme o grau de dependência 
física. Dentre estes critérios, propostos pelo INCA, estão aqueles fumantes que 
nunca tentaram parar de fumar e que, mesmo com a abordagem cognitivo- 
comportamental, não obtiveram êxito devido às reações adversas. 

D. (     ) Incluirá a abordagem de grupos tabagistas especiais como gestantes ou 
nutrizes, adolescentes, hospitalizados assim como situações em que o 
tabagismo está associado ao alcoolismo, à dependência de drogas, à 
depressão ou outras co-morbidades psiquiátricas e à obesidade. Os fumantes 
que não se enquadram nos grupos especiais, considerados fumantes 
ocasionais, serão encaminhados aos centros de saúde do SUS (Sistema Único 
de Saúde) conforme referenciados pelo INCA/Ministério da Saúde. 

 
40ª QUESTÃO - O Soldado Feliz, do Quadro de Praças Especialistas da PMMG, 
trabalha e reside na cidade A, em Minas Gerais. Em suas férias, viajou com a família 
para a cidade B, em outro estado. Após dois dias de permanência na cidade B, sofreu 
uma queda da própria altura, batendo com a boca no chão. Além de ter tido lesão em 
tecido mole, houve fratura de dois dentes da frente. Nenhuma das lesões indicava risco 
de vida iminente, mas necessitava de pronto atendimento. O Soldado Feliz, identificado 
como beneficiário do IPSM-PMMG, foi removido a um centro de odontologia privado e 
não credenciado, onde foi realizado todo o tratamento e custeou suas próprias 
despesas.  
 

Com base no caso hipotético, avalie as assertivas abaixo e marque a alternativa 
CORRETA: 
 

I - Para fins de reembolso das despesas com sua saúde na cidade B, o Soldado feliz
deveria ter requerido autorização prévia ao Sistema de Saúde (SISAU). 

II - O reembolso do valor desembolsado pelo Soldado Feliz para custear suas
despesas com saúde seria feito somente se houvesse risco iminente de vida e sua
preservação estivesse condicionada à rapidez da assistência prestada. 

III - Haveria o reembolso das despesas com assistência à saúde ao Soldado Feliz, 
mesmo que ela fosse complementar. 

IV - A situação de saúde em que se enquadra o Soldado Feliz é de emergência. 
 
A. (     ) Apenas I e IV estão corretas. 
B. (     ) I, II, III e IV são incorretas.  
C. (     ) Apenas II, III e IV estão corretas. 
D. (     ) Apenas I e II estão corretas. 
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INSTRUÇÕES PARA REALIZAÇÃO DA PROVA DE REDAÇÃO 

 

1. Redija um texto dissertativo-argumentativo sobre o tema em destaque: “O 

trabalho em equipe: confiança na lealdade e confiança na atitude.” 

2. Em sua dissertação procure ser claro, respeitando as regras gramaticais e ordenando 

os pensamentos em uma sequência metódica e lógica.  

3. Escreva em uma linguagem impessoal, defendendo sua ideia por meio de uma 

análise com argumentos sólidos e consistentes.  

4. DÊ UM TÍTULO À SUA DISSERTAÇÃO.  

5. Desenvolva a sua dissertação no máximo em 30 (trinta) linhas e no mínimo em 120 

(cento e vinte) palavras.  

6. O valor da redação é de 100 (cem) pontos.  

7. Use caneta esferográfica com tinta azul ou preta.  

8. Escreva com letra cursiva ou de fôrma. Diferencie as letras MAIÚSCULAS das 

MINÚSCULAS.  

9. Será atribuída nota zero à redação:  

a) cujo conteúdo versar sobre tema diverso do estabelecido; 

b) que fuja da tipologia, tema e proposta da redação;  

c) considerada ilegível ou desenvolvida em forma de desenhos, números, versos, 

espaçamento excessivo entre letras, palavras e parágrafos, bem como em códigos 

alheios à língua portuguesa escrita ou em idioma diverso do Português;  

d) cujo texto seja, no todo ou em parte, cópia, transcrição ou plágio de outro autor;  

e) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou símbolo que possibilite a 

identificação do candidato.  
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RASCUNHO PARA REDAÇÃO 
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RASCUNHO PARA REDAÇÃO 
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--------------------------------------------------corte aqui-------------------------------------------------- 

 

RASCUNHO DO GABARITO 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

                    

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

                    

 


