POLICIA
MILITAR

DE MINAS GERAIS
Nossa profissao, sua vida,

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 518/10-DRH/CRS

O CORONEL PM DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS
DA POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes previstas
nos incisos I e II, numero 34 do artigo 10, incisos 3 a 5 do artigo 26, aprovado
pelo Decreto n© 18.445, de 15/04/77 (R-100), nos termos da Resolugao n° 4.016,
de 17/04/2009 e o Edital DRH/CRS n© 07, de 05/05/2009, que regula o concurso
publico para provimento de cargo de soldado de 12 classe da Policia Militar de
Minas Gerais para o ano de 2010 - cujas vagas sdo destinadas as unidades das
Regides de Policia Militar (RPM), lotadas no interior do Estado (CTSP/2010 -
INTERIOR), publicado no “"Minas Gerais” n® 079, de 06/05/2009 e,

1 CONSIDERANDO QUE:

1.1 1.1 a candidata ao CTSP/10 - 102 RPM -MG-
15.440.564 KATYA FLAVIA CAIXETA DE QUEIROZ interpds recurso
administrativo por ndo concordar com sua pontuacao na Prova de Flexao
Abdominal do Teste de Capacitacao Fisica (TCF), solicitando revisado;

1.2 apds analise da filmagem pela Comissdo de
Recursos, constatou-se que a candidata realizou 32 (trinta e duas) repeticdes de
forma correta, conforme previsto na Resolucdao n® 3322 de 24/09/96, anexo “C”,
que regula a aplicacdo do Teste de Capacitacdo Fisica,

2 RESOLVE:

2.1 conhecer do recurso, posto que presentes o0s
pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade;

2.2 deferir o pedido pelas razdes acima explicitadas,
modificando para 32 (trinta e duas) o niumero de repeticdes validas atribuidas a
candidata na prova de Flexao Abdominal do TCF e, alterando sua nota para 20
(vinte) pontos;

2.3 determinar a Chefe do CRS a adocdo de medidas,
visando a efetivagao deste ato.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Belo Horizonte-MG, 26 de abril de 2010.

(a)JUAREZ NAZARETH, CORONEL PM
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS



POLICIA
MILITAR

DE MINAS GERAIS
Nossa profissao, sua vida,

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 519/10-DRH/CRS

O CORONEL PM DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS
DA POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes previstas
nos incisos I e II, numero 34 do artigo 10, incisos 3 a 5 do artigo 26, aprovado
pelo Decreto n© 18.445, de 15/04/77 (R-100), nos termos da Resolugao n° 4.016,
de 17/04/2009 e o Edital DRH/CRS n© 07, de 05/05/2009, que regula o concurso
publico para provimento de cargo de soldado de 12 classe da Policia Militar de
Minas Gerais para o ano de 2010 - cujas vagas sdo destinadas as unidades das
Regides de Policia Militar (RPM), lotadas no interior do Estado (CTSP/2010 -
INTERIOR), publicado no “"Minas Gerais” n® 079, de 06/05/2009 e,

1 CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao CTSP/10 - 102 RPM -
MG-11.206.060 JUNIO CESAR BARBOSA interpOs recurso administrativo por
nao concordar com sua pontuagao na Prova de Flexdao Abdominal do Teste de
Capacitacao Fisica (TCF), solicitando, ao final, recontagem e/ou novo teste;

1.2 apds analise da filmagem pela Comissdo de
Recursos, constatou-se que o candidato realizou 14 (quatorze) repeticoes de

forma correta, conforme previsto na Resolucdao n® 3322 de 24/09/96, anexo “C”,
que regula a aplicacdo do Teste de Capacitagao Fisica.

2 RESOLVE:

2.1 conhecer do recurso, posto que presentes o0s
pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade;

2.2 indeferir o pedido, pelas razdes acima explicitadas.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Belo Horizonte-MG, 26 de abril de 2010.

(a)JUAREZ NAZARETH, CORONEL PM
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS



POLICIA
MILITAR

DE MINAS GERAIS
Nossa profissao, sua vida,

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 520/10-DRH/CRS

O CORONEL PM DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS
DA POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes previstas
nos incisos I e II, numero 34 do artigo 10, incisos 3 a 5 do artigo 26, aprovado
pelo Decreto n© 18.445, de 15/04/77 (R-100), nos termos da Resolugao n° 4.016,
de 17/04/2009 e o Edital DRH/CRS n© 07, de 05/05/2009, que regula o concurso
publico para provimento de cargo de soldado de 12 classe da Policia Militar de
Minas Gerais para o ano de 2010 - cujas vagas sdo destinadas as unidades das
Regides de Policia Militar (RPM), lotadas no interior do Estado (CTSP/2010 -
INTERIOR), publicado no “"Minas Gerais” n® 079, de 06/05/2009 e,

1 CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao CTSP/10 - 102 RPM -
MG-15.162.658 LUIZ HENRIQUE CUNHA DUARTE interpGs recurso
administrativo na Prova de Flexao Abdominal do Teste de Capacitacdo Fisica (TCF),
por nao concordar com sua pontuagao, solicitando revisao e recontagem;

1.2 apds analise da filmagem pela Comissdo de
Recursos, constatou-se que o candidato realizou 30 (trinta) repeticdes de forma
correta, conforme previsto na Resolucdao n® 3322 de 24/09/96, anexo “C”, que
regula a aplicacao do Teste de Capacitacao Fisica,

2 RESOLVE:

2.1 conhecer do recurso, posto que presentes o0s
pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade;

2.2 deferir o pedido pelas razdes acima explicitadas,
modificando para 30 (trinta) o numero de repeticbes validas atribuidas ao
candidato na prova de Flexao Abdominal do TCF e, alterando sua nota para 20
(vinte) pontos;

2.3 determinar a Chefe do CRS a adocdo de medidas,
visando a efetivagao deste ato.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Belo Horizonte-MG, 26 de abril de 2010.

(a)JUAREZ NAZARETH, CORONEL PM
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS



POLICIA
MILITAR

DE MINAS GERAIS
Nossa profissao, sua vida,

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 521/10-DRH/CRS

O CORONEL PM DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS
DA POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes previstas
nos incisos I e II, numero 34 do artigo 10, incisos 3 a 5 do artigo 26, aprovado
pelo Decreto n© 18.445, de 15/04/77 (R-100), nos termos da Resolugao n° 4.016,
de 17/04/2009 e o Edital DRH/CRS n© 07, de 05/05/2009, que regula o concurso
publico para provimento de cargo de soldado de 12 classe da Policia Militar de
Minas Gerais para o ano de 2010 - cujas vagas sdo destinadas as unidades das
Regides de Policia Militar (RPM), lotadas no interior do Estado (CTSP/2010 -
INTERIOR), publicado no “"Minas Gerais” n® 079, de 06/05/2009 e,

1 CONSIDERANDO QUE:

1.1 1.1 a candidata ao CTSP/10 - 102 RPM -MG-
15.604.689 VERONICA CAIXETA DE ANDRADE interpOs recurso administrativo
por ndao concordar com sua pontuacdao na Prova de Flexao Abdominal do Teste de
Capacitacao Fisica (TCF), solicitando revisado;

1.2 apds analise da filmagem pela Comissdo de
Recursos, constatou-se que a candidata realizou 32 (trinta e duas) repeticdes de
forma correta, conforme previsto na Resolucdao n® 3322 de 24/09/96, anexo “C”,
que regula a aplicacdo do Teste de Capacitacdo Fisica,

2 RESOLVE:

2.1 conhecer do recurso, posto que presentes o0s
pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade;

2.2 deferir o pedido pelas razdes acima explicitadas,
modificando para 32 (trinta e duas) o niumero de repeticdes validas atribuidas a
candidata na prova de Flexao Abdominal do TCF e, alterando sua nota para 20
(vinte) pontos;

2.3 determinar a Chefe do CRS a adocdo de medidas,
visando a efetivagao deste ato.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Belo Horizonte-MG, 26 de abril de 2010.

(a)JUAREZ NAZARETH, CORONEL PM
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS
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